CAPITULO IV

O CASO

Este capitulo encontra-se dividido em duas partes. A primeira parte é dedicada a
professora Inés. Descrevo e analiso a forma como esta professora encara a avaliacéo e,
em seguida, apresento tragos que caracterizam as suas praticas de avaliacdo numa turma
piloto de 5.° ano, com o Novo Programa de Matematica do Ensino Basico.

Na segunda parte apresento a forma como 0s seus alunos encaram as préaticas de

avaliacdo da sua professora.

1. A Professora Inés

1.1. A forma como encara a avaliacao

A Inés é uma professora de matematica com larga experiéncia de ensino e com
bastante formacéo em diversos niveis. Ao longo do seu percurso profissional também se
tem interessado pela avaliacdo, ndo s6 como professora mas também enquanto
formadora de professores. Por exemplo, acerca da sua formacdo no dominio da

avaliacdo dos alunos, declarou:

Tive formacdo [em avaliacdo] na licenciatura, no estagio, no
mestrado, tinhamos que observar e construir instrumentos para
avaliar. Leccionei na ESE e, em especial, nas disciplinas de Pratica
Pedagogica IV e Préatica Pedagdgica V e também li muitas coisas

sobre avaliacdo dos alunos.
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Considera que o seu trabalho na Escola Superior de Educacdo, como docente das
Préticas Pedagdgicas, lhe deu grande sensibilidade para os problemas da avaliag&o.
Enquanto formadora de futuros professores para a vertente do ensino da Matematica e
das Ciéncias da Natureza, os aspectos da avaliacdo para as aprendizagens eram
fundamentais. Durante este periodo teve oportunidade para ler e estudar a tematica da
avaliacdo em profundidade. Reconhece que essa aprendizagem foi essencial para a
alteracdo das suas praticas tanto como professora no Ensino Superior como no Ensino
Basico. Martins (1996) afirma que embora os professores tenham consciéncia de que
devem alterar as suas praticas avaliativas mostram ndo ter os conhecimentos necessarios
para pér em pratica diversas técnicas de avaliacdo. Inés teve oportunidade de adquirir e
aprofundar esses conhecimentos ao longo da sua vida profissional, o que lhe permitiu ir
alterando, progressivamente, as suas praticas. No presente, mostra ter uma consciéncia

do significado da avaliacdo para a aprendizagem, ao referir:

Avaliar é verificar como as aprendizagens dos alunos estdo a

decorrer. Avalio para melhorar as aprendizagens dos alunos.

Reconhece, contudo, que a sua visdo de avaliacdo ndo € partilhada por todos os
professores. Na sua experiéncia como formadora de professores tem observado em
muitas aulas de outros professores, o que Ihe tem permitido constatar que nédo é este o
significado usualmente atribuido a avaliacdo. Inés lamenta o facto de avaliar ser
sindnimo de classificar, para muitos professores. Na sua opinido € uma heranca cultural
muito forte que s6 pode melhorar com uma formacdo de professores muito séria.
Defende a necessidade de se investir na formacdo dos professores, nomeadamente no

dominio da avaliacao:

E preciso formacdo em avaliacdo, fazer leituras sobre avaliacdo e

usar varios instrumentos para avaliar.

Inés acredita, a titulo de exemplo, que o Programa de Formacgdo Continua em
Matematica para professores do 1.° e 2.° ciclo pode contribuir para mudar esta visdo

redutora da avaliacao.
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Tenho optimismo em relagdo a Formagdo Continua do 1.° Ciclo e 2.°
Ciclo que é importante. Ha formacdo mas tem que haver mais
formacao. E ai que estou mais optimista.

Inés revelou ainda o papel que a avaliagdo tem na sala de aula:

A avaliacdo ¢é formativa e serve para regular as aprendizagens dos
alunos, para saber o que estes sabem e o que lhes falta saber em cada

tema que esté a ser leccionado.

Esta docente afirma que é assim que se apercebe das principais dificuldades dos
alunos. Depois procura compreendé-las para encontrar 0s processos e estratégias para que
os alunos progridam na sua aprendizagem. E acrescenta outros aspectos que caracterizam

a sua forma de ver a avaliagéo:

N&o é punitiva, nem para penalizar os alunos, mas deve ser para a

aprendizagem, a avaliacdo é para a aprendizagem.

Contudo, Inés reconhece que a avaliacdo das aprendizagens dos alunos € subjectiva,
afirma ter a preocupacdo de ser o mais justa e transparente possivel no processo de

avaliacdo dos alunos, no entanto, sabe que na pratica isso é dificil e comenta:

Nunca se é completamente justa, a avaliacdo é sempre subjectiva.

Inés reconhece que a avaliacdo é uma tarefa muito importante e central para as
aprendizagens dos alunos. Deste modo, considera que a avaliacdo que promove com 0S
seus alunos é encarada por todos os intervenientes de forma natural e como uma forma
de melhorar as aprendizagens. Para esta professora é necessario conciliar este acto com
o0 desenvolvimento de diversas tarefas e com o acompanhamento dos alunos ao longo

das actividades, como refere:
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E das tarefas mais dificeis porque temos que observar, registar e
torna-se muito dificil uma pessoa sozinha fazer isso, mas tenho as

minhas estratégias.

Esta professora reconhece que foi aprendendo ao longo dos anos a construir grelhas
de observacdo para os varios tipos de tarefas que propde, considera a observacdo
fundamental para o professor se aperceber de aspectos que de outra forma seria quase
impossivel verificar. E observando que toma consciéncia do gosto que os alunos
desenvolvem pela Matemaética, do sentido de responsabilidade, da capacidade de se
relacionarem com os outros, da sua capacidade de comunicagcdo oral, do grau de
autonomia e das atitudes dos alunos. Inés defende que hoje é necessario avaliar estes
aspectos, porque a Matematica e o ensino da Matematica mudaram. E especifica este

pensamento:

A concepcdo do que é hoje a Mateméatica mudou. Para além dos
alunos saberem um conjunto de conceitos, é incontestavel a
importancia atribuida ao desenvolvimento de capacidades, como seja,
a resolucéo de problemas, a formulacéo de conjecturas, o raciocinio,
a comunicacdo e o desenvolvimento de uma atitude positiva face a

Matematica.

Defende, ainda, que na sociedade actual os jovens tém que ser “alfabetizados

matematicamente” e explica:

A Matematica faz parte das nossas vidas e 0s alunos tém que perceber
que esta area curricular disciplinar é um dos saberes basicos que

devem possuir.

As ideias defendidas pela Inés fizeram-na interessar-se pelo trabalho cooperativo.
No seu estudo de Mestrado debrucou-se sobre a aprendizagem cooperativa e,
actualmente, esta faz parte da sua préatica diaria. Considera que tem provas da eficacia
do trabalho cooperativo no ensino da Matematica. Defende que esta modalidade permite

aperfeicoar as relagdes interpessoais e a comunicacao entre os alunos.
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Para mim o trabalho cooperativo é um trabalho de equipa onde os
alunos trabalham com objectivos comuns (onde é criada por eles
proprios uma identidade comum). E um trabalho onde juntos (com
coesdo) realizam determinadas tarefas matematicas, onde todos
participam e interagem entre si. E uma forma dos alunos se
completarem uns aos outros e de enriquecerem 0 seu conhecimento
pois em conjunto conseguem aperceber-se de estratégias e raciocinios
diferentes do seu, o0 que 0s ajuda na construcdo do seu conhecimento

matematico.

Reconhece-se facilmente que esta metodologia de trabalho promovida pela Inés
favorece o desenvolvimento da comunicagdo matematica e das restantes capacidades
transversais previstas no NPMEB. Ela propria explicou como € o seu trabalho diério na
sala de aula:

A minha estratégia na sala de aula é a metodologia do trabalho em
equipa cooperativa e explicar sempre 0s raciocinios, sempre como
pensaram. E justificar, validar, seguir as heuristicas, ler bem,
justificar sempre tudo, validar tudo e agora estamos a trabalhar na
resolucdo de problemas: interpretar o problema, delinear uma
estratégia, resolver o problema, validar e ver se ha novas solucdes, e
eles escrevem os diferentes raciocinios e comparam com 0s dos

colegas.

Inés preocupa-se em criar uma cultura de sala de aula em que os alunos, para além
de trabalharem em grupo, explicam os raciocinios, comparam com o0s dos colegas e
argumentam para defender e justificar as suas conjecturas.

Segundo a professora, sdo inUmeras as vantagens desta metodologia: os alunos
ficam mais autonomos e as aulas deixam se ser meramente expositivas para ser
interactivas entre os alunos e entre alunos/professora. Para Inés, 0 NPMEB veio reforcar

a pertinéncia das estratégias e metodologias que deseja pér em pratica na sala de aula:
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Presentemente, o ensino da Matematica tem aspectos muito
abrangentes, o novo programa é um desafio para desenvolver o
raciocinio das criangas, a comunicacdo, mas € preciso ainda haver

mais transformacoes.

Inés, portanto, recebeu com entusiasmo o NPMEB. Encontrou neste programa uma
oportunidade para implementar a sua metodologia de trabalho. No entanto, referiu a

importéncia das tarefas a apresentar aos alunos:

As tarefas sdo apropriadas para um trabalho em equipa, onde os
alunos percebem que conseguem "ir mais longe" se todos forem
juntos, "ou se salvam todos, ou vdo todos ao fundo". E um trabalho
que para além de promover a competéncia matematica também
promove as interacgdes sociais, a autonomia e a auto-estima. Com
este trabalho os alunos discutem entre si, o que lhes desenvolve a

capacidade de argumentacédo e a comunicagéo matematica.

Esta preocupacdo da Inés com a seleccdo das tarefas é destacada por Fernandes
(2005) que considera a seleccdo das tarefas fundamental quando se pretende integrar a
avaliacdo no processo de ensino/aprendizagem — uma intencdo presente nesta
professora. Contudo, ndo € apenas na seleccdo das tarefas que Inés se concentra; a
organizacdo dos grupos é outro aspecto a que da grande relevancia. Defende que é
preciso constituir equipas heterogéneas para que o trabalho cooperativo seja eficaz. Inés
sentiu muitas dificuldades em constituir as equipas nesta turma, pois muitos alunos
mostraram dificuldade em se integrar neste tipo de metodologia de trabalho. Varios
alunos resistiam ao trabalho com os colegas. Inés constatou que o0s alunos ndo estavam
habituados a trabalhar com outros e, por isso, recusavam participar no grupo, afirmando
ndo gostar de trabalhar com os colegas. A professora ndo desistiu, pois diz que
compreende esta reaccao de rejeicdo ao desconhecido. Inicialmente, desenvolveu um
trabalho intensivo sobre como trabalhar em equipa, propds tarefas especificas que
promoviam a discussdo de temas e que foram contribuindo para a construcdo de uma
identidade de grupo. Os alunos foram, progressivamente, adquirindo habitos de trabalho

em grupo e interiorizando regras de trabalho cooperativo. Passado algum tempo, 0s
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alunos perceberam a riqueza e as vantagens deste tipo de trabalho. Contudo, no inicio,
0s mesmos alunos ndo trocavam impressdes com o0s colegas de grupo, exigiam
constantemente a presenca da professora, revelando uma grande falta de autonomia e de
confianga nas suas ideias e nas dos colegas. Esta situacdo foi-se alterando ao longo do
ano lectivo. Inés acrescentou ainda que a composic¢ao dos grupos nunca foi rigida:

A composi¢do dos grupos foi alterada sempre que necessario até se

encontrar um equilibrio entre os alunos que constituem os grupos.

Procurou, em todo o caso, constituir grupos heterogéneos e onde o espirito de

entreajuda estivesse presente, como explicou:

Nestas equipas todos sdo beneficiados pois é um trabalho de
cooperacao que enriquece o percurso e o produto final. Os discentes

tornam-se membros de uma “comunidade matematizada”.

Tenta que cada aluno tenha um papel no seio do seu grupo de trabalho de modo a

sentir-se Util, como pormenoriza:

No trabalho em equipa, os alunos comunicam a turma o que fizeram,
nao ha um chefe de equipa, mas sim, um secretario, um porta-voz, um
responsavel pela harmonia, um (conciliador), um gestor do tempo,
gestor dos recursos, e eles organizam-se assim nas tarefas

exploratorias.

Inés confessou que esta tarefa é dificil e cansativa mas diz que fica muito satisfeita

quando, ao longo do ano, vai vendo os alunos ganharem autonomia:
Esta faixa etaria requer um grande esforco, pois o0s alunos ndo estdo

muito habituados a ser auténomos e tém dificuldade em tomar

decisbes sem ajuda.
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Contudo, a partir do final do 1.° periodo, os alunos mostravam ter interiorizado as

regras de trabalho em equipa e de conduta na sala de aula.

1.2. As suas préticas de avaliacao

No inicio de cada ano lectivo o Conselho Pedagogico da Escola aprova os critérios
de avaliacdo a adoptar nos varios Departamentos Curriculares da Escola, de acordo com
as orientacdes do curriculo nacional. Os critérios de avaliacdo para a turma piloto foram
construidos a partir dos definidos para a escola, que contemplam (70%) para a parte
cognitiva e (30%) para as atitudes/comportamentos. Inés procurou criar critérios que
aliassem as ideias preconizadas no NPMEB com os critérios em vigor na sua Escola.

A professora comecou por apresentar ao Conselho Pedagdgico da escola, uma
proposta de critérios de avaliagdo mais apropriados ao trabalho com o NPMEB. Para a
sua elaboragdo Inés fez varias leituras sobre o tema da Avaliagdo, a este proposito

acrescentou que procura:

Ser transparente para os alunos e para as suas familias,
baseando-se no estabelecimento de objectivos claros de
aprendizagem. Assim, a forma como o professor aprecia o
trabalho dos alunos tem de ser clara para todos, nomeadamente,

as informacdes que usa para tomar decisdes.

E acrescentou que:

Na parte cognitiva eu avalio as competéncias previstas no Novo
Programa que sdo: a comunicacao, a resolucdo de problemas e
o0 raciocinio. Na parte atitudinal, avalio o que diz respeito as
atitudes, como a autoconfianca, a organizacao, responsabilidade

e 0 cumprimento das regras.
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Inés procura estabelecer coeréncia entre os métodos de trabalho e a avaliacéo.
Elabora para o efeito instrumentos de avaliagdo que sejam adequados ao trabalho
cooperativo que promove nas suas aulas.

Inés sabe também como a questdo da avaliacdo € importante para 0s pais. Sem
explicitar directamente os principios da avaliacdo, esta professora mostra estar
consciente da sua importancia. Conhecedora dos procedimentos a ter com 0s pais e
encarregados de educacdo solicitou, no inicio do ano lectivo, a Directora de Turma a
marcacdo de uma reunido com todos os pais e encarregados de educagdo dos alunos
desta turma. A maioria dos pais compareceu a esta reunido e ouviu o que Inés tinha para
dizer. Entre outros assuntos, explicou a metodologia de trabalho que iria desenvolver e
0s instrumentos de avaliacdo que iria implementar. Comecou por explicar o tipo de

trabalho que desenvolve com os alunos ao longo da semana:

A segunda-feira é o trabalho individual; & quinta-feira o
trabalho de equipa, os alunos fazem pesquisa sobre a historia da
Matematica, recorrem a applets, as tecnologias e software
educativo. No trabalho em equipa, os alunos comunicam a turma
0 que fizeram — ha um chefe de equipa, um secretario, um porta-
voz, um responsavel pela harmonia, um gestor do tempo, 0s

alunos organizam tarefas exploratdrias.

Em seguida, Inés explicou aos pais o significado que atribui a avaliacdo, a
importancia de avaliar diariamente na sala de aula e de adequar os instrumentos as
tarefas a realizar. Inés referiu que no dia-a-dia, nas suas aulas, tem uma pratica de

avaliacao formativa, explicando:
A avaliacdo é formativa e serve para regular as aprendizagens dos
alunos, para saber o que estes sabem e o que lhes falta saber em cada

tema que esté a ser leccionado.

Depois acrescentou:
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Os alunos vao fazer testes tradicionais de avalia¢éo, fagco uma matriz.
O que é que avalio nos testes: comunicacdo, raciocinio, a resolucéo
de problemas, conceitos, procedimentos. Fago 3 testes de problemas
para eles sentirem a responsabilidade porque os alunos, as vezes, nao
pensam. S&o problemas que ndo tém a ver com os conteddos,
problemas ndo rotineiros, problemas com varias solu¢Ges. Mando
fazer trabalho de pesquisa, sobre mateméticos célebres. Testes de
célculo mental oral, também avalio o caderno diario, dou-lhes uma
grelha onde avaliam o trabalho de equipa. Eles tém capas onde
colocam todo o trabalho de equipa. Fazem actividades investigativas
e fazem um relatério no fim da tarefa, fazem uma autocritica a eles
proprios, autoavaliam-se e depois 0s relatérios sdo muitas vezes

reformulados.

Contudo, a maioria dos pais/encarregados de educacdo deu maior atencdo ao teste
escrito, defendendo que este é o instrumento mais credivel para avaliar os alunos. Esta
questdo foi discutida e a professora compreende a preocupacdo manifestada pelos pais
com os testes, sabe que foi desta forma que muitos deles foram avaliados e constata que
existe algum desconhecimento acerca da necessidade actual em diversificar as formas
de avaliacdo. Por outro lado, compreende que os testes tém um grande valor social,
porventura, cada vez maior, face a introducéo dos testes intermédios e das provas de
afericdo no Ensino Basico. Sabe que nos critérios de avaliacdo que adopta, os testes ndo

tém o peso que alguns alunos, pais/encarregados de educagdo gostariam que tivessem. E

acrescenta que lhes explicou:

Os testes sdo mais um instrumento de avaliacdo, ndo mais do que
iSs0, no entanto, os alunos embora saibam que estes tém pouco peso

na avaliacdo final, preocupam-se com 0s seus resultados.

Mas a sua preocupacdo em ser transparente com os alunos e encarregados de
educacdo ndo se reduziu a esta reunido, esteve presente ao longo de todo o ano lectivo,

como se pode verificar da analise dos cadernos dos alunos e de varios materiais. Desde
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0 inicio do ano, procurou explicar aos alunos, os procedimentos de avaliacdo e pediu-
Ihes para os registarem nos seus cadernos diarios. Assim como outra informagdo que
considerava importante dar a conhecer aos pais e encarregados de educacéo.

Através da analise dos cadernos dos alunos tive oportunidade de verificar esta
comunicagdo frequente. Por exemplo, regista que serdo objecto de avaliacdo os
conhecimentos, as atitudes e os valores e detalha o que entende por conhecimentos,
incluindo nesta categoria a resolugdo de problemas, o raciocinio e a comunicagdo. Nos
excertos seguintes, retirados dos cadernos de diferentes alunos da turma (Figuras 2. e 3.)

estdo explicitas as atitudes que a Inés valoriza e avalia nos seus alunos.
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Figura 2. Notas do caderno de um aluno

No caderno de outro aluno, encontra-se a mesma informacdo sobre o que vai ser

avaliado e ainda a informagéo de que a professora s6 “passa TPC” aos alunos a quinta-
feira.
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Figura 3. “O que vai ser avaliado” no caderno de um aluno

Transmite igualmente, através do caderno diario do aluno, as principais

estratégias e instrumentos que ird pér em pratica no processo de avaliagéo (figura 4).
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Figura 4. Informacdo no caderno

N&o descura também o aspecto classificativo, que parece ter uma importancia de
nivel semelhante aos restantes aspectos e fungbes da sua pratica de avaliacdo. Os
critérios de classificacdo dos alunos também foram registados nos cadernos para que
pais e alunos tivessem conhecimento da equivaléncia entre os valores quantitativos

através de percentagens e de niveis e de apreciacdo qualitativa.
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Figura 5. Informacéo acerca da escala de classificacao

Para além das indicacOes e esclarecimentos que deu aos alunos, pediu-lhes para
registarem nos seus cadernos que 0s pais podiam ter acesso ao documento com 0s
critérios de avaliagdo em vigor na Escola. E deste modo evidente a preocupagdo de Inés

em ser transparente com todos os intervenientes no processo de avaliacéo.
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Figura 6. Informac&o aos pais

As tarefas propostas
A Inés propde aos seus alunos trabalhos individuais e de grupo, como referiu. Nos
cadernos dos seus alunos encontrei uma grande diversidade de situacdes.
Na figura 7 apresento parte de uma tarefa individual composta por dois problemas.
A professora apresenta algumas sugestdes ao aluno, dando-lhe indica¢bes de como deve
proceder na resolucdo dos problemas. A resposta produzida pelo aluno foi reduzida,
pelo que a professora optou, quando corrigiu os trabalhos, por lhe apresentar a resolucéo

do problema.
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como eram muito grandes, uma empregada muito despachada resolveu cortar as fitas em partes
iguais (com o mesmo comprimento), do maior tamanho possivel, sem desperdicar nada”.
Apesar de ser professora de Matematica vou precisar da vossa ajuda porque estou curiosa!!! Queria
saber quanto vai medir cada parte? E Quantas partes iguais de fita vai obter?
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2- A Débora vai visitar a avo de 2 em 2 dias.

O seu irm&o Diogo vai visitar a avd de 5 em 5 dias.

No dia 25 de Dezembro (dia de Natal) encontraram-se em casa da avo.
Qual o préximo dia em que se podem encontrar de novo em casa da avé.

Figura 7. Tarefa individual de resolugao de problemas

As actividades de investigacdo sdo também frequentes nas aulas da Inés. Na
figura 8, apresento um excerto de uma tarefa de investigacdo proposta aos alunos para
resolucdo em pares. Inés apresenta um pequeno comentario acerca da forma como o par

de alunos trabalhou.

Actividade Investis

pativa
TAREFA: Friso de Tridngulos com Palitos
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Organizagiio: Trabalho em grupo (pares). Sy “"‘S“"Q&“‘" R ¢

Material Palitos, lapis, borracha, caderno e guido de lrabalho
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Figura 8. Actividade de investigacédo
Algumas actividades dos alunos levaram a realizacdo de relatorios escritos. Estes

ndo foram deixados ao acaso. A professora entregou aos alunos um guido de elaboracéo

do relatério, como se pode ver na figura 9.
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Disciplina: Matemdtica l

Guiaoporaelabomoﬁodeunkzla?éno

Identificagiio (do aluno ou grupo de alunos, da escola, da disciplina, professora...), Data.
Thulo

Objectivo do trabalho incluindo as questdes levantadas

Descri¢do do processo de investigacdo (incluindo tabelas e/ou esquemas, esbogos de grificos,
organizaclo dos dados recolhidos. ), das tentativas realizadas ¢ das dificuldades encontradas
Conclusdes

Apreciaglo critica da proposta

Apreciaglio autocritica da tua interven¢dio no trabalbo

Bibliografia consultada

Aspectos a ter em conta na avaliacho do relatério:

Organizagdo do trabalbo

Descrigdo e justificaco dos procedimentos utilizados
Correcglio e clareza dos raciocinios

Correcello dos conceitos mateméticos envolvidos
Correcglio ¢ clareza da linguagem utilizada
Criatividade

Figura 9. Guido para a elaboracdo de um relatério

Os relatorios estdo também presentes com regularidade nas aulas desta turma. Inés
recorre frequentemente ao relatério quer para tarefas realizadas em grupo quer para
tarefas individuais. O relatério tem uma mencdo qualitativa e um pequeno feedback

(Figura 10) a semelhanca de todos os trabalhos escritos produzidos pelos alunos.

Relatorio Do
h21 Vg o 3»«13 Aahng o
mL/\ U TS e
\‘t—( [Tl ¥ C"
O%Jamw: RA- (VA quantol ﬁabio? faa M ¢
hoha Conftumn bm fsule A 225 Qimdnadog
Toredn R es rua

OK/C(AL_(-\

Figura 10. Excerto de um relatério
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O teste escrito é outro dos instrumentos a que a Inés recorre. Embora lhe atribua
pouco peso na avaliacdo final dos alunos em cada periodo lectivo ou final do ano. No
seu entender, o teste quantifica as aprendizagens dos alunos em determinados momentos

e conteldos. A este propdsito comenta:

N&o devemos abandonar os testes, porque temos de preparar 0s
alunos para as Provas de Aferi¢do, para os Testes Intermédios e
para os Exames Nacionais do 9.° ano. H& que preparar 0s
alunos para o stress, para que se habituem a gerir as suas
emocdes. Eu tinha uma ideia contra os testes, mas hoje penso
que eles também tém importancia na medida em que os alunos
aprendem a gerir o stress numa situacdo de exame o qual sao,

cada vez mais, obrigados a realizar.

Acrescentou ainda que:

Os alunos tém testes tradicionais de avaliacéo, faco uma matriz.
O que € que avalio nos testes: comunicacdo, raciocinio, a
resolucdo de problemas, conceitos, procedimentos.

Faco 3 testes de problemas para eles sentirem a

responsabilidade porque os alunos, as vezes, ndo pensam.

Explicou que a razdo desta sua crescente adesdo aos testes escritos, se deve a
importancia cada vez maior que a avaliacdo externa tem vindo a assumir. A realizacao
das Provas de Afericdo no final do 2.° ciclo e dos Exames Nacionais do 9.° ano fé-la
reforcar a necessidade de investir neste instrumento. Refere ainda o facto dos resultados
dos exames posicionarem as escolas no ranking dos resultados escolares tornando-as
mais ou menos prestigiadas.

Inés sabe que nem todos os alunos encaram os testes da mesma forma. Na sua

opinido:
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Os alunos sentem-se mais seguros ao fugirem ao stress dos testes,

porque fazem os trabalhos em equipa e em casa, € mais seguro para
os alunos.

Antes da realizacdo dos testes escritos, a professora pede aos alunos para registarem
nos seus cadernos diarios alguma informacdo acerca dos temas a estudar para o teste e
de onde os encontrar. Recomenda a consulta a Provas de Afericdo do 2.° ciclo e

aconselha aos alunos que as resolvam, como preparagdo para 0s seus testes.

Hatera que soi pare. o Tesle de Dfseiro
~> Geom @iric > Panifitasaes ; glides (saber n? de aresics ,ver-
tices e faces 50? prismas )| 0% coxocle(isTico§ dos  ncd
liedros ; p Lignos s¢_ale 5 (ados ) ‘b quesioes reclas paralel
pefpendeciares e 9iquos 1 quesido.

~>Nomeros => S proble mas sobre mg“fp 0s , dMispres e ctr
térios dec  Jivistblidode v Sal 1 questad sobre’ numeros cwom-
psios , multiplos , divisores pare colocan vetdadeio Ov fals)
e cofrigin as folsas. 4 quesiac pare reppeseniar em exten
30 0s co%jufﬂ@s dos divisores e dos mulliplos. £ guwes-
180 para idenfificor os milliplos de um numers-

:\fl\.je' es’ué’gr [
tsivdor  pelas fichas gue o pro fessgra  dev - 5
PACM® imprimi dov  inTernel as provas de afericao do B-

chO e fazer os actividades ecom €slc. v Om pror @
vro.

Q0 2ero ¢ mdlliglo de lokos ©5 nUmMevds
0 Um e divis0or de& fodos 05 huetos

Figura 11. Informacao para o teste escrito

Parece existir um certo conflito nesta professora que, por um lado, quer atribuir
mais valor aos testes mas por outro reconhece que:

Ha alunos que bloqueiam nos testes, ha um caso de uma aluna a
quem vou dar 5, mas que nos testes ndo tem 5, mas na aula tem

uma atitude muito positiva face a matematica, tem uma
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participacdo excelente, mas chega aos testes e fica de tal forma

angustiada que ndo tem uma boa participacao.

Refere ainda que, para si, 0 teste ndo tem apenas um caracter de verificacdo das

aprendizagens. E descreve:

Também converso com 0s alunos sobre os testes para
perceberem porque erraram e 0 que devem fazer para
melhorar, e o cabecalho do teste tem sempre um espaco
para a minha apreciacdo onde dou indicacOes que 0s
levam a reflectir sobre o seu teste, preocupando-me sempre
com a motivagdo dos alunos, utilizando frases retiradas do
livio “Educar para o optimismo”; por exemplo, Bom
trabalho, Optimo deves ter orgulho neste trabalho,
grandioso. Também escrevo o0 que achei e o que devem

fazer para melhorar.

Os testes dos seus alunos confirmam as suas palavras como se pode observar nesta

imagem:

Figura 12. Cabecalho de um teste de avaliacdo de conhecimentos

Neste caso o aluno recebe um reforco positivo da parte da professora. N&o

existem grandes sugestdes mas apenas uma palavra de apreco pelo trabalho que o aluno
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se tem empenhado. Noutros casos ha sugestdes para o aluno melhorar, como por

exemplo:

Observacées: 1o, nn P y
2ludan o MeAEQTa -
Saber cuvonleln 2 H|

é,«\li.)qrwo oL en At .

Figura 13. ObservagGes num teste escrito

Inés procura dar feedback a todos os alunos e em todo o tipo de trabalho escrito
podemos encontrar uma palavra de apoio ou uma recomendacédo para o trabalho futuro.

Nos cabecalhos dos testes surge um comentario adequado ao desempenho de
cada aluno. Muitas vezes, procura valorizar e destacar o trabalho do aluno. Em
determinados casos, Inés da a conhecer ao aluno o gosto e o prazer que sente em o ter

como seu aluno.

CAULN G AT A LU M AN S YIS TLALA Ty rp s

Aveliagdo/Sugestdes: Muito Pooia _ 25
S Lve Jem mmuihe orav lne (nate deste ! Assinaturada Prof: [
J Assinatura do Enc. de Ed.:_

Foi o yoelhoe da Mecona . r
A de bewa gus 5 reu unn e or S haa ,gqr?\?i‘h‘ca!

Figura 14. Avaliacdo/Sugestfes de um teste

Noutros casos, faz observagdes indicando ao aluno o que deve estudar visto ter

detectado algumas dificuldades nas resolucdes, como se pode ver.

Observacdes: =y dar 4
) NGl R, 2
lembrar put orem & |
Mul Xl de a0 v nGenenn -

Figura 15. Indicacdo ao aluno do que deve estudar

Ou ainda, como na figura 16, alertando o aluno para a falta de atencédo nas aulas.

81



Avaliagio: Ass, da Professora: Ass, do Enc. de Educagdo:

SN
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Figura 16. Observac6es ao aluno para ajudar a recuperar

Inés verifica frequentemente os cadernos dos alunos para se certificar de que estes
transcrevem toda a matéria leccionada. Fornece também muitas fotocdpias com todas as
tarefas que séo efectuadas na aula e que os alunos colam no caderno diario. Para registar
toda a informacéo recolhida, recorre a listas de verificagcdo (da professora e dos alunos)
e as grelhas de observacdo (da professora) relativamente a actividade dos alunos em

ambiente de aprendizagem cooperativa.

Autoavaliagdo

Nas aulas desta professora a autoavaliagdo € uma pratica frequente. Apds a
realizacdo de cada trabalho em equipa, os alunos preenchem uma grelha de auto-
avaliacdo que é adaptada a cada tarefa especifica. O preenchimento da ficha de auto-
avaliacdo, realiza-se desde o inicio do ano lectivo. Inés referiu que ndo é facil para os
alunos iniciarem este processo de autoavaliagdo. E pedido que os alunos preencham
com Sim (S) ou N&o (N) os espacos disponiveis, mas inicialmente eles limitam-se a
colocar uma cruz em vez de um S ou N. Nenhum aluno assumiu que encorajou a
discussdo ou perturbou o trabalho dos colegas. E sdo parcos em palavras nas questdes
abertas, nesta ficha regista a 2 de Outubro, ainda com poucos dias de aulas podemos

verificar um exemplo desta situacéo.
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Grelha auto-avaliagio do Trabalho em Equipa “Construgdes com bolas e palhinhas™
RELACOES INTERPESSOAIS

No final desta aula vio colocar um S (Sim) ou N (No) nos rectingulos correspondentes & vossa
situaco.

pata: 2 g 1<f Nome: 13VaN Nome: Asdll | Nome: )00 | Nome: 3“@

Ajudei 0s colegas, |
Pedi ajuda quando precisei. |

| Partilhei as minhas
| descobertas.

Aceitel a opiniio dos meus
col

Tomei  decisdes  sem |
perguntar s¢ os meus colegas |
concordavam.

| Empenhei-me n2 realizagio
das tarefa.

Esforcei-me para que os
_colegas me entendessem.
Mostrei-me  sem  interesse
pela realizaclo da tarefa..
Perturbei o trabalho dos
meus colegas.

Encorajei a discussio.

:‘:qucisuisfeiloc::nom )( k )( X

equipa.

X< I %

1

X X X
X X X
K X X
X X X

X X
LT

X [
> X

A nossa opinido sobre esta tarcfa:

oA ImkengXJomt £

Sugesties para a proxima tarefa :

Conkiowah a3fim .

Tarefa “Construgdes com Bolas e Palhinhas™. Unidade Sélidos — 5° ano — 2008-2009 T_Piloto

Figura 17. Ficha de autoavaliacdo do trabalho em equipa

Em Dezembro de 2008, final do 1.° periodo, regista-se uma melhoria

significativa nos registos, como se pode ver:
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Relacdes inte:pssolls g

No final desta aula, cada elemento do grupo vai colocar um S (Sim) ou um N (Nio) nos rectingulos
correspondentes & vossa situagdo. Data: 44 J13 10°

Aluno/a: Nome: Nome; Nome:

Parimetros
i 0S 0|
Partilhei as minhas descobertas
Aeatdaggmiodoscolm
Tomei decisdes sem tar sc 0s meus colegas concordavam

__Estive sempre a espera que 0s Outros pensassem por mim
Esforcei-me para que os colcgas me entendessem
Fiquei satisfeito com o modo de trabalhar da minha equipa

;'-'!
E
ik

Observacdes:

mais positivos do rabalho em equipa: \ B-
e0o0wQs e otoeo ( Aiodome vns ags ouliog

Agaosmenosmnvqsdombalhoanequm gestdes para melhorar: % s
wondo a dig (U L’L( s sles coplinuaf®re
Le D2 v ce ) -

Figura 18. Ficha de autoavaliacéo relagGes interpessoais

Neste caso, todos 0s espacos surgem preenchidos com N e S como solicitado e é
reconhecido como aspecto positivo os alunos terem pensado em grupo e ajudarem-se
mutuamente. Por vezes, existem discussdes, mais acesas, entre os alunos que levam a
separacao do grupo como forma de melhorar a prestacdo dos alunos.

Ao longo do ano registou-se uma alteracdo na atitude dos alunos em relacdo a
sua auto-avaliacdo o que me permite afirmar que os alunos foram melhorando a sua
capacidade de autoavaliacdo, tornando-se mais criticos e participativos, como se pode
ver numa folha de autoavaliacdo preenchida por um aluno e pela professora no 2.°

periodo.

84



Attt} | 2t 1 |

MATEMATICA - 2008/2009 (2° Periodo)
Auto-avaliagdo dos Alunos (TRABALHO INDIVIDUAL)

Alguns instrumentos: Pontuagéo Pontuagéo Pontuacédo Avaliagdo final
A- Relatérios MB SB
B- Testes SB ) ChB +
C- Pesquisas no I n
D- Teste- Problema iy | Re<.
E- Teste- Calculo mental
F- Caderno &) | S |
orios guifio de elab Cilo d

05/01/2009 até 19/01/2009
2° 19/01/2009 até 09/02/2009
3°09/02/2009 até 02/03/2009

1°15/01/2009
2°19/02/2009
3°19/03/2009

C- Seriio realizadas 2 pesquisas. Datas:

1 Pesquisa* sobre um Matematico que a professora indicar (até 26 de Fevereiro)

1 Recorte de jornal/revista com organizacgo ¢ tratamento de informaglio; ex:gréficos (prazo-12 de Margo)
D- Serdio r

- de r 0 seu caderr A professora vai avaliar o caderno sempre que
possivel e no dia 23 de Margo/2009.

* Pode ser realizada com outro colega.
AVALIACAO SEMANAL (FAZER A 5° FEIRA)
Como me avalio Janeiro Fevereiro M Total
sobre: * 4* 1" 2 3
Semasa

O meu Interesse,
empenho e
persisténcia ao
resolver as tarefas
propostas.

As minhas
intervengdes na
aula

L‘

maw |

A organizagio do 5
4

>

o i

meu cademo,
fichas e outros
materiais

A minha
responsabilidade

20 trazer 0 3
material
necessdrio para a
aula.

(1

O meu
relacionamento
COm 0S Outros.
A minha
ia.

Os trabalhos de
casa (5* Feira) 5 5 & 5
Escala utilizada: =

1-  Fraco; 2- Nio Satisfaz; 3- Satisfaz; 4- Satisfaz Bem(bom); 5- Excelente(Muito Bom)

5
S
&
1
Y
>

Sxiilwe IERSE LEHR = - (5 3 &

N[O

A L L AN

5 (5[5
7 5
SEE
51%4
451G
5 6
5 @

Tl on

1

Figura 19. Ficha de autoavaliacdo do trabalho individual

2. Os alunos da turma

Conhecidas as praticas de Inés vejamos como encaram 0s seus alunos essas praticas

e que opinido manifestam acerca da avaliag&o.
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Os alunos envolvidos neste estudo revelaram inicialmente algumas dificuldades em
se adaptarem a metodologia de trabalho proposta pela professora. Inés explicou que foi
necessario fazer novas aprendizagens, ndo sé a nivel de conteudos mas, em particular,
ao nivel das atitudes e comportamentos. Foi necessario integrar nas actividades diarias
as capacidades transversais do NPMEB e a perspectiva de que saber Matematica é
sobretudo fazer Matematica. A docente e os alunos realizaram um esfor¢co matuo para
interagirem nas actividades e como a metodologia usada no dia-a-dia era o trabalho
cooperativo, foram constituidos grupos heterogéneos e com regras bem definidas. A
interiorizacdo das regras para promover o trabalho de grupo foi um processo moroso. A
maioria dos alunos participava e manifestava a sua opinido sem regras o que, por vezes,
tornava dificil o controle da sala de aula. Esta vontade de participar tinha origem no
interesse e gosto pelas actividades propostas pela professora. Um dos alunos, no inicio

do 1.° Periodo, confessou-me:

(...) gostamos muito dos desafios que a professora nos da.

Inés tem consciéncia de que os alunos gostam e sabe que € isso que “os leva a
querer participar todos a0 mesmo tempo”. A0S poucos, 0s alunos foram tomando
consciéncia do seu comportamento desordenado e reconheceram que a professora tinha
de intervir constantemente na gestdo dos conflitos, entre os varios grupos e dentro de
cada grupo, principalmente pelo facto de todos quererem participar. Um aluno refere a

este propdsito:

Os meus colegas vibram com as tarefas que a nossa professora

propde e tém grande interesse pela resolucéo de todas as actividades.

Para além desta situacdo que gerou alguma confusdo, os alunos revelavam ainda
uma grande falta de autonomia e confianca nas suas ideias e nas dos colegas, por isso
solicitavam constantemente a presenca da professora. Para ultrapassar esta situacéo,
Inés realizou com os alunos varias sessfes de esclarecimento com o objectivo de tirar
duvidas para o trabalho em equipa. Os alunos realizaram tarefas especificas que
promoviam a discussdo de temas e contribuiam para a construcdo de uma identidade de

grupo. Desta forma, foram adquirindo progressivamente habitos de trabalho de grupo e
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interiorizando as regras de trabalho cooperativo que os ajudaram a tornarem-se
membros de uma “comunidade matematizada”. Inés comentou que o 1.° periodo foi,
particularmente, um periodo de aprendizagem, na qual o saber estar foi uma
aprendizagem relevante. A partir do momento em que os alunos interiorizam as regras
de trabalho em equipa e as da sala de aula, o trabalho tornou-se mais facil. As tarefas
propostas contribuiram para a clarificacdo do papel de cada aluno dentro do seu grupo

de trabalho, como os préprios referem:

No trabalho em equipa, ndés comunicamos a turma o que fazemos néo
h& um chefe de equipa, mas sim, um secretario, um porta-voz, um
responsavel pela harmonia, um (conciliador), um gestor do tempo, um

gestor dos recursos e organizamos assim tarefas exploratorias.

Os alunos progrediram significativamente a todos os niveis, como 0s préoprios

reconheceram:

Sim, sentimos uma evolucéo a nivel da autonomia e na comunicagao

Matematica.

Os grupos constituidos eram heterogéneos, de modo a fomentar a entreajuda entre

todos e os alunos reconheceram as vantagens. Na opinido deles:

Nestas equipas todos somos beneficiados pois é um trabalho de
cooperacao que enriguece 0 nosso percurso e o produto final que a

nossa professora quer.

Os alunos apreciam e valorizam o trabalho da professora, reconhecendo que ela
leva muitas vezes os trabalhos escritos, realizados na aula, para corrigir em casa e
escreve comentarios a todos, sugerindo correccdes ou reformulaces. Na opinido dos
alunos os comentarios da professora “ajudam a compreender onde erraram e porqué”.
Como refere Inés, com a exploracdo do erro os alunos reflectem e analisam os seus

procedimentos de forma a melhorarem as suas aprendizagens. Estes alunos além dos
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trabalhos de grupo e individuais, ttm uma diversidade de instrumentos de avaliagéo e

referem que a metodologia da sua docente tem como objectivo:

(...) fazerem tarefas de pesquisa, trabalhos de investigacéo, trabalho
de grupo cooperativo, resolucdo de problemas e testes.

2.1. O que dizem os alunos acerca da avaliagdo

Comeco por apresentar uma analise dos questionarios que nos ajudam a compreender
alguns aspectos relativos a visdo que os alunos tém da avaliagdo. Em primeiro lugar
vejamos como é que os alunos descrevem o processo de avaliagdo em que estdo
envolvidos, quando questionados acerca de como € feita a sua avaliagdo na disciplina de
Matematica. Constato, com interesse, que quase todos os alunos dao destaque ao
comportamento e as atitudes. Este facto deve-se certamente a insisténcia da Inés em
promover o desenvolvimento de comportamentos compativeis com o saber estar em
grupo, saber ouvir e falar, ter uma atitude positiva face a Matematica, ao respeito e as
opinides dos colegas, entre outros aspectos.

Os testes sdo sempre referidos, tal como o trabalho de grupo que, por vezes, é
confundido com trabalho cooperativo. Assim, criei trés categorias para enquadrar as
respostas dos alunos: A - Comportamentos, atitudes, testes e trabalho de grupo; B -
Testes, caderno diario, relatdrios, trabalhos de pesquisa e trabalho cooperativo, e C —
Resolucdo de problemas, comunicacdo matematica e raciocinio matematico, atitude face
a matematica, manipulacdo e uso de materiais manipulativos, interesse e empenhamento
no trabalho da aula, cooperacéo, participacdo na aula e no trabalho de grupo, capacidade
de iniciativa e de organizacdo, responsabilidade, sociabilidade, comportamento e
autonomia.

A maioria dos alunos, cerca de 60%, refere que € avaliado pelo comportamento,
pelas suas atitudes, pelos testes realizados e pelo trabalho de grupo. Esta elevada
percentagem mostra-nos que grande parte dos alunos interiorizou o que € pretendido
pela professora. Cerca de 27% dos alunos acrescenta que os relatérios, as pesquisas e 0
trabalho colaborativo também constituem elementos de avaliagdo. Dos alunos

inquiridos, 13% apresenta um discurso muito interessante acerca da avaliacéo, fazendo
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uma exposicdo exaustiva do que € avaliado. Note-se que os alunos quando referiram

como era feita a sua avaliacdo ndo consultaram quaisquer documentos.

A — Comportamentos, atitudes, testes,
trabalhos de grupo.
B — Testes, caderno, relatorios, pesquisa,

13% trabalho cooperativo.
C — Resolucéo de problemas, comunicagéo,
:2 raciocinio, conceitos matematicos, atitudes
D 7% - oc| face a matematica, manipulacédo e uso de

materiais, interesse e empenho, cooperacao,
participacéo, iniciativa, organizagéo,
responsabilidade, sociabilidade,

comportamento e autonomia

Figura 20. Como é feita a tua avaliacdo na disciplina de Matematica?

Um dos alunos faz uma descrigdo extensiva e rigorosa da forma como a professora

o avalia, escrevendo as seguintes palavras:

1°- Como é feita a tua avaliacfio na disciplina de matematica? ;
Rosobucio A pnedbma) , (omumicaldo  Nadstmio . (onLile)
matima 2O atitudid daw o tmatfwn’tica  mmomipulocde £
who de wradehia i imtedU’ L demml e, Coshibac 3 Ipandicihacdo inidodiva
"7’?56), pmiraCle uAbandofailidedd Jovo tilidods compsrtamimts amkomomia .

Figura 21. Excerto da resposta a 12 pergunta

Este comentéario € bastante elucidativo da forma como o aluno encara a avaliagédo
que é feita diariamente na sala de aula. O aluno reconhece a importancia das
capacidades transversais previstas no NPMEB e mostra que absorveu o espirito da
avaliacdo, ndo sO nos aspectos cognitivos, mas também relativo as atitudes e

comportamentos. Este aluno da énfase a todos os instrumentos que a Inés utiliza para
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avaliar e assimilou que na avaliagdo ndo basta ter conhecimentos matematicos, mas ha
que chegar aos conceitos, saber manipular os materiais, entre outros aspectos.
Outro aluno refere: o caderno, o comportamento, 0 modo de trabalhar em grupo e a

a atencdo nas aulas.

Figura 22. Excerto de outro aluno a resposta da 12 questao

Este aluno destaca o caderno diario, pois foi sempre um instrumento de trabalho a
que a Inés atribui grande importancia, tal como ao dossier dos materiais que entrega aos
alunos. O facto de ndo existir manual faz com que a professora construa diversos
materiais para 0s alunos de modo que eles disponham de varios instrumentos de apoio
ao estudo, por isso vai frequentemente verificar os cadernos, para se certificar que os
alunos registam tudo o que é leccionado na sala de aula e avalia os cadernos com
bastante rigor.

Um grupo de alunos destaca em primeiro lugar as capacidades transversais,
seguindo-se 0s conceitos matematicos e um vasto conjunto de comportamentos e
atitudes.

Figura 23. Excerto de outra resposta relativo a 12 questdo

2.2. Como gostavam os alunos de ser avaliados

Apesar de os alunos reconhecerem claramente a forma como séo avaliados importa
também conhecer como € que os alunos gostavam de ser avaliados e que propostas

apresentam nesse sentido. Seguidamente, apresento uma analise as respostas dos alunos
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dadas nos inquéritos, para saber como é que estes gostavam de ser avaliados. Procuro
ilustrar a andlise seguinte com excertos dos alunos.

Neste caso, a diversidade de respostas foi integrada em quatro categorias, a
primeira com a percentagem mais elevada é a dos testes, que registou 40% de
apreciacdo favoravel. As respostas foram surpreendentes, como podemos verificar
surgiram diversas opinides onde prevalece a preferéncia pelos testes escritos. Contudo,
ndo deixa de ser interessante ver como alunos de 5.° ano de escolaridade evidenciam ja
uma preferéncia por testes escritos, mesmo quando ndo é essa a pratica da sua
professora que utiliza uma diversidade de instrumentos e que eles reconhecem e
identificam com clareza. Em seguida, com 27% surgem as opinides que estdo de acordo
com aquilo que é feito pela professora. Em terceiro lugar, 20% dos alunos afirmam que
ndo apreciam o facto de fazerem a sua autoavaliacéo, isto significa que ndo gostam de
reflectir sobre o seu trabalho nem de se envolverem a avaliar o dos colegas. Para estes
alunos a avaliacdo ¢é apenas da responsabilidade da professora, € ela e so ela quem deve
decidir. Apenas um reduzido nimero de alunos gostava que ndo houvessem testes e

manifestou desejo de ser apenas avaliado na aula de Matematica.

A — Testes
20% B — Como é feita pela professora porque é
40% OA|l  justa.
] « I
B C — N&o gosto de fazer a autoavaliacao

13% oc 5

oo D — Que ndo houvesse testes (ou com

27% menor peso) e soO ser avaliado na aula de

matematica.

Figura 24. Como gostavas que fosse feita a tua avaliacdo?
A figura 25 mostra a opinido de um aluno que gostava de ser avaliado apenas por

testes escritos. Contudo, ndo explica as razdes pelas quais ndo acrescenta outros

instrumentos de avaliacdo utilizados pela sua professora.
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2°- Como gostavas que fosse feita a tua avaliacio? Porqué?
Goslala que Sose Sa comn o Testes.
\

Figura 25. Opinido de um aluno que prefere apenas testes escritos

Entre os alunos que manifestaram especial gosto pelo teste, destaco as palavras de
uma aluna a quem realizei uma entrevista e me esclareceu acerca da importancia que
atribui ao teste. Comeca por dizer que tem uma boa opinido acerca da forma como €

avaliada, mas explica a sua ideia:

A minha opinido é boa, eu gosto de fazer testes escritos. Ai € que se
sabe 0 que os alunos sabem. Porque nos relatérios podem pedir ajuda
aos pais e nos testes é aquilo que os alunos sabem. Porque a
professora fez uma pergunta no teste que saiu no relatorio e a maior
parte ndo soube. Os alunos ndo aprendem com trabalhos nem com
relatorios s6 os mais fracos é que aprendem com 0s outros esperam

que os bons alunos fagam.

Na opinido desta aluna, os trabalhos de grupo apenas favorecem os alunos que ela
designa por “alunos fracos”, pois estes esperam que 0s “bons” facam para aprender com
eles. Como se pode ver esta aluna considera que quando os alunos sdo ajudados a
aprendizagem tem menos valor, esquecendo talvez que ela propria é “ajudada” a
aprender pela professora nas aulas. A aluna revela uma concepgéo sobre aprendizagem
e avaliacdo como duas coisas que existem dissociadas. Hoje aprendo, amanhd@ sou
avaliada! Parece ser a ideia desta aluna.

O aluno cuja resposta apresento em seguida, na figura 26, gostava que 0s testes
tivessem um peso de 50% na sua classificacdo. Avaliacdo significa claramente

classificacdo para este aluno.

2°- Como gostavas que fosse feita a tua avaliacio? Porqué? ;
o quecdin que o5 1egles  conio scem LIOBN no Slal e
Qe o5 <omee  Oulrog w0 antosse®m Tan’p,

Figura 26. Um aluno que defende um peso de 50% para os testes
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Estes alunos com uma grande preferéncia pelos testes revelam ter uma grande
confianga nos seus conhecimentos matematicos, acreditando que 0 Seu sucesso nos
testes é garantido. Esta ideia do teste ser o principal instrumento de avaliagdo parece ser
cultivada pelos pais/encarregados e pela sociedade. As familias educam os filhos com a
ideia pré-concebida que a avaliacdo sumativa é a mais importante e o teste o
instrumento com maior credibilidade.

Inés adiantou algumas razGes que, no seu entender, podem justificar esta

preferéncia.

Alguns pais valorizam sobretudo os testes. Ha um pai que s

valoriza os testes, mas é so esse!

E relatou o episdédio de uma aluna que ao mostrar ao pai um relatorio de

Matematica avaliado com Muito Bom, recebeu a seguinte resposta:

Ah! Ainda se fosse num teste!

A aluna ficou bastante decepcionada com a atitude do encarregado de educacéo.
Esta situacdo pode contribuir para que esta aluna se torne uma defensora do teste como
unico e exclusivo instrumento de avaliacdo porque é esse instrumento que o seu pai
valoriza. A professora apresenta ainda outra explicacdo para o facto de alguns alunos

manifestarem esta preferéncia pelos testes.

Alguns alunos queriam so testes, porque da muito trabalho estar
a pensar e investigar. Queriam testes em que s6 tém que estudar
e fazer o teste, o teste é mais facilitador. A maior parte reage
bem ao tipo de avaliacdo que faco. Da mais trabalho fazer uma
multiplicidade de trabalhos, eles querem fastfood, estudam e
depois despejam. Para mim, os testes tém pouco peso. O teste é

mais facilitador.

Mas nem todos os alunos comungam da mesma opinido como se constata pelas

respsotas aos questionarios. Como se pode ver na figura 27. Alguns alunos mostarm
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total concordancia com a forma com sdo avaliados por Inés, afirmando que a professora

é justa a avaliar os seus alunos.

Figura 27. Opinido de uma aluna que considera justa a sua avaliagdo

2.3. Avaliagéo para a aprendizagem

Um aspecto que interessa conhecer é a importancia que os alunos atribuem ao
feedback dado pela professora. Como se viu a Inés tem a preocupacdo de fornecer
sempre feedback aos alunos. Umas vezes escreve mais, outras menos, mas tem sempre
uma palavra escrita nos trabalhos dos alunos: encorajando-os ou felicitando-os, dando
uma palavra de animo ou apresentando sugestdes para 0 estudo ou para 0
comportamento na aula. Mas serd que o0s seus alunos encontram nestas palavras
estimulos para a aprendizagem? Foi o que tentei saber junto dos alunos. O grafico da
figura 28 mostra a analise dos questionarios a questdo: No teu entender a avaliacédo
ajuda-te a aprender? A maior parte dos alunos, cerca de 47%, é de opinido que quando

erra pode aprender e melhorar as aprendizagens.

A. Néo, porque aprendo é nas aulas

20% 13%

@A| B. Sim, porque quando erramos
7% BB| podemos melhorar.
OC| C. Néo, porque fico nervoso

OD| D. N4o, porque ndo sou boa a
BE

13%

matematica

E. Ndo sabem/N&o respondem

Figura 28. No teu entender a avaliagdo ajuda-te a aprender?
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A forma como os alunos ilustram esta ideia surge em diversas opinides. Por
exemplo, um aluno afirma que o feedback dado pela sua professora o ajuda a aprender
pois permite saber o que ainda ndo aprendeu e tem que estudar para melhorar o seu

desempenho:

8°- No teu entender a avaliacdo ajuda-te a aprender? Explica porqué. @

— 0

DOXMOT @ uqo }sz\/ da ”Yr\:l_)v)/\ s 2 o on /\f‘lﬁv‘m;’j’)
42 e = e Ao e N dg A(\ aan O

acned omINIRn I o C l

3
D

Figura 29. Opinido de um aluno acerca dos beneficios da avaliagdo

Outro aluno acrescenta que aprende com 0s erros:

8°- No teu entender a avaliagio ajuda-te a aprender? Explica porqué. s
A0 /}&Z!ma

i hoand  dehetd Aty o g I el mehda
2 ofrumlle com' o 2nnhefl

Figura 30. Opinido de um aluno acerca da aprendizagem a partir dos erros

Um aluno destaca o facto da professsora apresentar sempre muitas sugestfes o que

parece ser encarado como positivo pelos alunos:

8°- No teu entender a avaliacio ajuda-te a aprender? Explica porqué.
A t .

A 1 = ~ - r‘i/ oOr N L A
w—%—’ﬁf"& £ onjoliGie a0 ajVoR” e Q= s Lol

N
o 4
QII’\

3 5 1= =
Lfe%sorg oe Semyre mulTas cuaesly £o.
N = L] =

Figura 31. Opinido de um aluno acerca das sugestfes da professora

3. A evolucao dos alunos ao longo do 2.° Ciclo do Ensino Basico

Para concluir, apresento os resultados obtidos pelos alunos desta turma ao longo do
ano lectivo de 2008/2009, periodo em que decorreu a recolha de dados e, termino com
uma referéncia aos resultados alcancados pelos alunos desta turma na Prova de Afericao
de 6.° ano, realizada no ano lectivo de 2009/2010, que marca a conclusdo do 2.° ciclo do

ensino basico e de dois anos de trabalho com a professora Inés.
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Em relagdo & avaliacdo dos alunos ao longo dos trés periodos lectivos no 5.° ano de
escolaridade, verificou-se uma progressdo nas suas aprendizagens, como se pode
observar pelos resultados obtidos.

No 1° Periodo apenas trés alunos ndo obtiveram nivel igual ou superior a trés

(niveis 3 — 4 alunos; niveis 4 — 10 aluno; niveis 5 — 2).

Niveis 1 2 3 4 5
Numero de alunos 0 3 4 10 2

Né&o foi atribuida classificacdo a dois alunos da turma porque vieram transferidos
no final do 1° Periodo de outra escola.

No 2° Periodo, foram classificados mais dois alunos e manteve o nimero de niveis
2, 0 que significa que diminuiu a percentagem (niveis 3 — 9 alunos; niveis 4 — 4 alunos;

niveis 5 — 5 alunos).

Niveis 1 2 3 4 5
Namero de alunos 0 3 9 4 5

No 3° Periodo, apenas dois alunos tiveram nivel dois (niveis 3 — 8 alunos; niveis 4 —

3 alunos; niveis 5 — 8 alunos).

Niveis 1 2 3 4 5
NUmero de alunos 0 2 8 3 8

A analise dos trés periodos mostra uma evolucdo positiva nos niveis dos alunos,
constata-se que 0s niveis cinco aumentaram em relacdo aos dois periodos anteriores.
Esta turma tem alunos com grandes competéncias a nivel de raciocinio, resolucdo de

problemas e comunicacgao.
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No que diz respeito aos resultados dos alunos desta turma de experimentacdo do
NPMEB, embora estes tivessem um curriculo diferente dos alunos de Matematica que
se encontravam no programa em vigor, quando realizaram as Provas de Afericdo de
Matemadtica do 6° ano tiveram 100% de niveis positivos, com uma média de 4 (de 1 a
5).

De acordo varios autores quando os alunos compreendem os critérios usados para
julgar o seu trabalho o seu desempenho melhora.

Também num estudo de Butler (1997, citado por Black & William, 1998) onde foi
analisado o efeito do feedback: comentario, classificacdo, elogio e nenhum feedback,
aponta no sentido de que os alunos a quem feitos comentarios melhoraram em termos
de desempenho nas tarefas. Os alunos que receberam classificagbes ou elogios,
empenharam-se mais nas tarefas, embora nem sempre esse empenho ndo se tenha
traduzido num aproveitamento. Dar ao aluno uma producdo onde apenas se assinalam as
respostas certas e as erradas (Crooks, 1988, in Black & William, 1998), parece menos
proveitoso em termos de melhoria da producdo do que quando foram feitos comentéarios
especificos para cada erro, apontando estratégias de melhoria (Elawar & Como’s, 1985,
in Black & William, 1998). Inés parece estar consciente destas ideias pelo que evidencia
na sua pratica com os seus alunos.

Num processo de avaliacdo formativa, o feedback € um requisito obrigatério para existir
progresso nas aprendizagens dos alunos (Tunstall & Gipps, 1996), pois, com refere
Fernandes (2005),

os alunos precisam de orientacGes sistematicas e de avaliagdes do seu
trabalho e dos seus desempenhos que os ajudem a melhorar as suas
aprendizagens, que os estimulem e que os motivem a ir tdo longe

quanto possivel (p.83).
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