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A curva de Philips: Contribuicoes de Philips e Lipsey

Nélia Maria Afonso Norte

Faculdade de Economia, Universidade do Algarve

Resumo

O interesse que a curva de Phillips alcancou foi excepcional para um estudo
empirico com conteddo tedrico relativamente pequeno. Apds a sua publicacdo em 1958, a
relacdo entre o desemprego e as alteracdes no saldrio foi estudada e discutida pelas
diferentes escolas que t€m estado envolvidas no debate macroeconémico desde 1958 até
aos nossos dias.

A contribui¢do dos estudos de Phillips para a macroeconomia tem sido objecto da
maior aten¢do ao longo dos tultimos 50 anos. O presente trabalho analisa, em primeiro
lugar, o artigo de Phillips de 1958. Em segundo lugar estudaremos a abordagem tedrica
do “trade-off’ inflacdo-desemprego que foi proposta nos anos imediatamente a seguir a
aparicdo da curva de Phillips, isto €, o artigo publicado por Lipsey em 1960, que
desempenhou um papel importante no caso da referida curva. A interpretacdo de Lipsey
liga a contribuicdo de Phillips com a sintese neocldssica keynesiana. Posteriormente
assinalamos as desvantagens da contribui¢do tedrica de Lipsey que foi severamente
criticada pelos economistas neocldssicos no periodo subsequente. Por dltimo teceremos
algumas conclusdes sobre a matéria em andlise.

Palavras chave: Curva de Phillips, trade-off, inflagdo, desemprego, taxa de
variacdo dos salarios nominais.

Abstract

The interest that the Phillips curve has continued to arouse ever since its first
appearance is indeed exceptional for such a short empirical study with relatively little
theoretical content. After the publication of the Phillips’ contribution in 1958, the
relationship between unemployment and wage changes was studied and discussed in a
wide spectrum of analysis by economists from different schools who have been involved
in the debate on macroeconomics and political economy from 1958 to the present.

In this article we will discuss the Phillips curve. In the first chapter we will focus
on the purpose of Phillips’ article and clarify its findings. The second chapter analyses the
Lipsey’s contributions in detail. His article of 1960 played an important role in the case of
the Phillips curve. Lipsey’s interpretation linked Phillips’ contribution with Keynesian
neoclassical syntheses. At the same time, we will also point out a number of shortcomings
in Lipsey’s theoretical contribution which were severely criticized by neoclassical
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economists in the subsequent period. The third chapter contains a number of concluding
reflections.

Keywords: Phillips curve, trade-off, inflaction, unemployment, rate of change of
money wage rate.

1. Introducao

Nos debates macroecondmicos, confrontacdes entre diferentes escolas prosseguem,
muitas vezes, um caminho que depende das teorias que estdo em voga sobre as tendéncias
actuais da economia ou, o ‘génio’ de um economista particular, que concentra a atencao
em novas formas de indicar novos ou velhos problemas. Nao hd como negar, que a
evolucdo das interpretacoes da curva de Phillips sdo um exemplo concreto da grande
vitalidade do debate entre as escolas.

O binémio inflacdo-desemprego tem sido uma das preocupacdes constantes das
sociedades modernas tendo a vasta investigacao desenvolvida, na sequéncia do artigo de
Phillips (1958), privilegiado a caracterizagdo do mercado de trabalho como mercado
concorrencial, no qual, os saldrios e precos variam de acordo com a lei dos mercados,
tendo como principal determinante o nivel de excesso de procura nele registado.

O objectivo deste trabalho € analisar os fundamentos da relacdo inflacdo-
desemprego, tendo por base as contribui¢cdes dadas pelos artigos de Phillips e Lipsey,
procurando dar uma justificagdo para o sucesso atribuido ao artigo original de Phillips.

A organizagdo deste artigo € como se segue. No ponto 2 fazemos uma breve
referéncia as origens da curva de Phillips explicitando as razdes que estiveram na base do
sucesso da referida curva. No ponto 2.1 abordamos o artigo de Phillips de 1958.
Posteriormente, no ponto 2.2, analisamos a contribuicio de Lipsey que ajudou ao
estabelecimento das bases de um suporte tedrico para a curva de Phillips. No ponto 2.3
fazemos uma anélise critica a abordagem de Lipsey e por ultimo, no ponto 2.4 teceremos
algumas conclusoes.

2. As origens da curva de Phillips: Contribuicoes de Phillips e Lipsey

A ideia da existéncia de uma relacdo de escolha entre inflagdao e desemprego nao é
nova, remonta ao século XVIII. Conforme assinalado por Humphrey (1985), esta relacao,
apds ter aparecido como componente da teoria monetiria de Hume e Thornton, foi
identificada estatisticamente, e ganhou contetido empirico a partir de 1920 com os
trabalhos de Rueff (1925) e Fisher (1926). Sob a forma de uma relacdo causal entre
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desemprego e inflacdo, foi especificada econometricamente, primeiro por Tinbergen
(1936) e, depois, por Goldberger e Klein e, ainda sob essa forma, é representada num
diagrama de dispersdo por Brown (Thirlwall, 1972) e, como uma relagdo funcional
hipotética por Sultan (Amid-Hozour, Dick e Lucier, 1971)".

No entanto, e apesar da sua longa historia, s6 nos finais da década de cinquenta se
encontravam disponiveis todos os ingredientes necessdrios a realizacdo de um trabalho de
sintese que, consciente ou inconscientemente, reunisse os elementos até entdo dispersos
num conjunto atractivo e harmonioso. Pode-se entio dizer que, a andlise moderna dessa
relacdo de escolha, apenas se iniciou verdadeiramente, com a publicacdo do artigo de
Phillips (1958). As razdes subjacentes ao sucesso deste ensaio t€m intrigado todos
aqueles que analisaram o “trade-off” de Phillips, procurando encontrar uma justificacao
para que tal artigo, que ndo foi inteiramente original (e ndo constituiu uma contribuicao
particularmente rigorosa), tivesse tanto sucesso ao longo de varias décadas.

Analisando a discussdo sobre a relacdo inflagao-desemprego nos primeiros vinte
anos, apds a publicacdo original, Santomero e Seater (1978 p. 500) apresentaram trés
explicacdes para o sucesso da curva de Phillips. Segundo eles, por um lado, o artigo
surgiu uns meses antes de outros sobre a mesma matéria, por outro, o documento foi
ainda, brilhantemente alargado, por Lipsey (1960) e, por dultimo, apenas Phillips
representou graficamente a famosa curva. Contudo, discordando de Santomero e Seater,
surgiram outros autores que, atribuiram o sucesso da andlise, em grande parte, ao facto
das descobertas de Phillips poderem facilmente ser integradas no modelo de sintese
neoclassica da economia keynesiana completando-o e permitindo ultrapassar a principal
falha daquele paradigma tedrico.

A integracdo da curva de Phillips no modelo IS-LM trouxe melhoramentos a sua
interpretagc@o habitual através de uma andlise mais exacta do proprio mercado de trabalho
e, 0 seu impacte na globalidade do equilibrio macroeconémico, também constituiu uma
nova oportunidade para explicar a inflagdio — um fenémeno que o paradigma da sintese
neocldssica da teoria keynesiana tinha até agora sido incapaz de explicar (devido ao uso
de um modelo de precgo fixo) (veja-se Desai, 1981, p.59).

A rapida expansdo da literatura sobre a relagdo entre duas importantes varidveis
econdmicas — inflacdo e desemprego - apds a publicacdo original de Phillips deveu-se,
fundamentalmente, a descrenca dos economistas na aplicabilidade do modelo neocldssico
a andlise dos principais problemas que preocupavam as economias industrializadas do p6s
guerra, nomeadamente, inflacdo, desemprego e crescimento lento — problemas que
traduziam situacdes de desequilibrio nos mercados de trabalho e de produtos. Esta
literatura desenvolve-se em duas vertentes distintas. A primeira, incidiu na justificacdo
tedrica da relacao observada por Phillips, tendo como pioneiro o trabalho de Lipsey
(1960). Com efeito, inicialmente, os avang¢os nesta matéria estavam limitados as

" Todas as referéncias bibliograficas referidas neste pardgrafo podem ser encontradas no trabalho de Humphrey
(1985).
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explicacdes econdmicas tradicionais do fendmeno com referéncia a macroeconomia
neocldssica.

A segunda vertente, de cardcter empirico, surgiu paralelamente a este trabalho
tedrico, consistindo na continua¢do das investigacdes (em termos empiricos) da relacdo
original. Inicialmente, a preocupacdo centrou-se em torno da exactiddo da relacdo.
Posteriormente, o estudo voltou-se para a validade da relacdo em diversos paises visando
a verificacdo da sua universalidade. Mais tarde, sugerido pelo avango tedrico, a questao
da estabilidade do “trade-off’ tornou-se o ponto principal da andlise.

2.1 A curva de Phillips (1958)

Embora nao tenha sido o primeiro a reparar na possivel relacdo inversa entre o
desemprego e a inflag@o, Phillips (1958) formulou o conceito que hoje tem o seu nome —
a curva de Phillips. Num estudo empirico que analisava as relagdes entre as variagdes
percentuais nos saldrios e os niveis de desemprego no Reino Unido, durante quase um
século (1861-1957), este economista constatou a existéncia de uma tendéncia,
surpreendentemente regular (que era especialmente notdria nos primeiros 52 anos daquele
periodo, ou seja, até 1913), postulando a existéncia de um “trad-off’ entre a taxa de
inflacdo e o nivel de desemprego. Isto parecia sugerir que, a cada nivel de emprego estava
associado uma dada taxa de variacdo dos saldrios nominais e que, a relacdo relevante era
tao estavel que, controlando a procura agregada (e por isso o emprego), poder-se-ia
controlar os saldrios nominais e 0s pregos.

O principal objectivo do autor foi testar a aplicabilidade ao mercado de trabalho do
principio geral da lei da oferta e da procura, ou seja, da hipdtese de que o preco de um
bem varia directa e proporcionalmente com excesso de procura desse bem, admitindo que
esse principio geral opera como um dos factores determinantes da taxa de variagdo do
preco dos servicos do trabalho, e juntamente com as taxas de variacdo do excesso de
procura e do nivel geral de precos.

Tomando o desemprego como uma “proxy” para o excesso de procura e,
assumindo em termos tedricos, que a relacdo entre inflacdo salarial e desemprego € nao
linear, como resultado do esforco da concorréncia entre empresas em periodos de
desemprego reduzido e da provavel resisténcia dos trabalhadores a baixa do salario
nominal em periodos de desemprego elevado, Phillips estimou a seguinte equacio para o
Reino Unido:

(W +a)=bU- a,b,c>0 2.1)
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onde W? ¢ a taxa de crescimento dos saldrios nominais, U é a taxa de desemprego e a, b
e ¢ sdo trés parametros positivos que se pretendem estimar. Em termos logaritmicos,
pode-se escrever a equagao (2.1) como se segue:

log( +a)=logb—clogU 2.2)

Reproduzindo a andlise de Phillips, devidamente através dos graficos disponiveis
para o Reino Unido no periodo de 1861-1957, o autor descobriu que havia uma relagdo
inversa nao linear entre a taxa de crescimento dos saldrios e os niveis de desemprego
(Phillips 1958, p.285), representada graficamente, a titulo de exemplo, na Figura 2.1.
Considerando que a inflacdo do nivel geral de precos € uma extensao natural do conceito
de inflacdo salarial, este resultado empirico implicava a possibilidade de se optar, em
termos de politica econdmica, entre uma situagao de baixo desemprego e alguma inflacao,
ou, pelo contrario, baixas taxas de inflacdo e algum desemprego, o que tornava a famosa
curva atractiva para os politicos, pelo facto de parecer oferecer, uma escolha estdvel entre
dois dos maiores objectivos da politica econdmica.

Figura 2.1 — A curva de Phillips

Legenda:
W - Taxade variaco dos saldrios nominais;

U - Taxade desemprego.

v

Fonte: Jossa, B. E M. Musella (1998), pg. 2

W= (aw/dr)w .
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Comparando a tendéncia de evolucido do desemprego e as taxas salariais registadas
durante os vdrios ciclos econdmicos, regularmente detectada ao longo dos periodos
analisados, Phillips verificou, ainda, a existéncia de movimentos de rotagdo (“loops”),
descritos ao longo de cada um desses ciclos em torno da curva estimada — situagdo
apresentada graficamente por Phillips (1958, p. 286 e 288), e aqui ilustrada pela Figura 2.2. O
autor reparou que os pontos encontravam-se distribuidos a volta da curva estimada de forma
sistemdtica. Antes da segunda guerra mundial, os dados descreviam “loops” no sentido
contrdrio ao dos ponteiros do reldgio, tendendo a estar acima da curva estimada com o
desemprego a diminuir e a inflacdo a crescer, enquanto que, no periodo pds-guerra, os
“loops” verificados apresentavam-se no sentido dos ponteiros do rel6gio.

Com efeito, ¢ indirectamente confirmada, a hipétese de que a taxa de inflacdo salarial
depende também da taxa de variacdo da taxa de desemprego (l&), ou seja, 0s movimentos
salariais podem também ser explicados pela taxa de variacdo da taxa de desemprego. A
consideracdo desta varidvel explicativa adicional, resulta do grau de concorréncia entre
empresas para alcangar os niveis desejados de emprego, ser maior em periodos de expansio e
menor em periodos de contrac¢do da actividade econdmica, para um mesmo nivel de excesso
de procura de trabalho. Phillips argumentou que, em periodos de queda do desemprego, as
empresas comegam a aperceber-se que t€m dificuldade em encontrar trabalhadores, pelo que,
oferecem melhores condigdes em termos de emprego, de forma a cativar e contratar
individuos disponiveis, enquanto que, em periodos que o desemprego esteja a subir, elas
tendem a fazer o oposto o que leva ao surgimento dos “loops”. Contudo, o autor ndo
explorou este comportamento dos “loops” nem tedrica nem empiricamente”.

Figura 2.2 — Os “loops”

W A
Legenda:

W - Taxade varia¢do dos saldrios nominais;

U - Taxa de desemprego.

v

0 U

Fonte: Phillips (1958, pg. 286 ¢ 288)

? Phillips avancou diversas hipéteses, mas ndo as testou, contudo, foram mais tarde testadas e rejeitadas por Lipsey
(1960).
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Finalmente, ao comparar a curva estimada para o periodo de 1861-1913 com
diagramas de dispersdo relativos aos periodos de 1913-1948 e 1948-1957, Phillips pode
concluir, com as reservas habituais em trabalhos pioneiros, que, “... the rate of change of
money wage rates can be explained by the level of unemployment and the rate of change
of unemployment, except in or immediately after those years in which there is a
sufficiently rapid rise in import prices to offset the tendency for increasing productivity to
reduce the cost of living” (1958, p. 299).

Segundo Phillips, € entdo possivel formalizar o modelo de determinacdo dos
saldrios da seguinte forma:

W=r(U.o) %w, %w 2.3)

onde ¥ representa a taxa de variacdo da taxa de desemprego.

O autor reconhece, ainda, a existéncia de um conjunto de factores de natureza
. . . 4 N . . . L. .
institucional”, que t€m capacidade para influenciar os saldrios, independentemente do
nivel de excesso de procura de trabalho.

A importancia do resultado de Phillips ndo assentou na sua identificacio de uma
relacdo funcional inversa entre os niveis de desemprego e as alteragdes dos saldrios
nominais, uma vez que, esta relacdo ja tinha anteriormente sido observada diversas vezes,
por exemplo, por Irving Fisher, Keynes e Marx, mas sim, de que se tratava de uma
relacdo estdvel. No entanto, e tal como Phillips sup6s quando concluiu o seu artigo com a
frase “there is need for much detailed research into the relation between unemployment,
wage rates, prices and productivity” (1958, p. 299) surgiu, pouco depois, outro autor
(Lipsey, 1960), que apresentou, pela primeira vez, os fundamentos microeconémicos da
curva de Phillips que, assim, deixa de ser encarada como mera curiosidade estatistica.
Com efeito, se para o sucesso da famosa curva pode ter contribuido a aparente, e até entdo
insuspeitada, estabilidade da relacdo apresentada por Phillips, a aparicdo decisiva da
curva de Phillips na teoria econémica ficou a dever-se, sobretudo, a sua quase imediata
divulgacao, nos dois lados do Atlantico, por economistas tdo influentes como Lipsey ou
Samuelson e Solow.

* Exemplos destes factores sdo, as tensdes tempordrias no mercado de trabalho, generalizagio dos processos de
negociacdo colectiva das taxas salariais, ocorréncia de periodos de indexacdo salarial e variagdes na distribuicdo
geografica do desemprego, entre outros.
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2.2 Interpretacao de Lipsey da curva de Phillips

A andlise de Lipsey (1960) contribuiu para o estabelecimento das bases de um
suporte tedrico da curva de Phillips mais caracterizada, até entdo, como uma tentativa de
apresentacdo e formalizacdo de ideias gerais, do que por derivacdo de resultados
definitivos sobre o modo de funcionamento dos mercados de trabalho.

Tal como Phillips, Lipsey (1960) também explicou a famosa curva no contexto da
lei da oferta e da procura, isto €, argumentando que os saldrios nominais aumentam
apenas quando existe excesso de procura de trabalho, enquanto que, eles decrescem
quando a oferta de trabalho excede a procura. Consequentemente, o ponto de interseccao
da curva de Phillips com o eixo das abcissas deve ser o ponto no qual a procura de
trabalho iguala a oferta e, portanto, onde o mercado de trabalho estd em equilibrio (veja-
se ponto A na Figura 2.1). Contudo, o equilibrio no mercado de trabalho nao significa,
necessariamente, que ndo exista desemprego. A propria curva de Phillips aponta para um
grau de desemprego no ponto A (igual a OA — Figura 2.1). Na mesma linha de raciocinio
que a teoria prospectiva do trabalho’, Lipsey explicou esta descoberta argumentando que,
dado o processo lento de reajustamento, em cada periodo existem trabalhadores a procura
de emprego, por um lado, e vagas, por outro (uma vez que, cada trabalhador tem um
acesso limitado a informacao e aqueles que andam a procura de emprego ndo encontrarao
imediatamente trabalho, apesar da existéncia de vagas). Na interpretacdo de Lipsey a
distancia OA representa o nivel de desemprego friccional e corresponde, ao que Friedman
designaria mais tarde, por taxa natural de desemprego (NRU).

Tendo em conta o que foi dito anteriormente, um ponto a esquerda do ponto A ¢é
um ponto para o qual a procura de trabalho excede a oferta devido ao facto de reflectir
uma situacdo onde as vagas excedem o nimero de trabalhadores que procuram emprego.
Quanto maior o intervalo entre a procura e a oferta de trabalho, mais facil serd encontrar
emprego e mais o nivel de desemprego se reduzird. Contudo, de acordo com a
interpretacdo que estamos aqui a analisar, o desemprego nunca pode ser zero porque,
numa economia de mercado, havera sempre trabalhadores que desejam trocar de emprego
e/ou pessoas novas procurando o primeiro emprego, bem como o facto de se verificar
algum tempo despendido na mudanca. De acordo com Lipsey, um baixo nivel de
desemprego produz um saldrio elevado porque resulta, necessariamente, em mais vagas
comparando com o nimero de faltas de emprego. Assim as empresas competirdo umas
com as outras para conseguirem 0s poucos trabalhadores disponiveis no mercado, pelo
que, os saldrios tendem a aumentar. Consequentemente, na interpretacio de Lipsey, a
curva de Phillips nunca pode tocar a ordenada, a medida que o desemprego decresce a
curva apresenta uma inclinagdo cada vez mais acentuada — € portanto nao linear.

O mérito do trabalho de Lipsey resulta da deducdo e fundamentagdo tedricas de
uma relacdo (apenas presumida por Phillips) entre os niveis de excesso de procura e

> Tradugdo proposta para “Job Search Theory”.
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desemprego. Com efeito, a interpretacdo tedrica dos resultados obtidos por Phillips,
particularmente das relagdes detectadas ao nivel agregado entre a inflacdo salarial e
desemprego, baseavam-se apenas em consideragdes gerais, € ndo, num modelo
explicativo do funcionamento do mercado de trabalho.

2.2.1 Tlustracao formal do modelo de Lipsey

Tomando como ponto de partida o referido no artigo de Lipsey (1960), comecamos
por estudar como pode a curva de Phillips ser considerada expressao das condi¢des de
funcionamento do mercado de trabalho, analisando o suporte microeconémico de uma
relacdo inversa, € ndo linear, entre a variacao dos saldrios e o excesso de procura.

*  Fundamentos microeconémicos da curva de Phillips

Defina-se o submercado de trabalho i considerando que o seu modo de
funcionamento pode ser representado pela teoria walrasiana da oferta e da procura, de
forma andloga aos mercados de bens e servicos. Considere-se ainda que, as curvas da
procura e oferta de trabalho, designadas respectivamente por Lp e Lg, sdo fungdo da taxa
de salario nominal. De acordo com Lipsey, alteracdes sectoriais nas taxas de saldrio, sdo
devidas ao excesso de procura registado dentro do préprio sector. Com efeito, admitindo-
se a realizacdo de transac¢des a taxas salariais de ndo equilibrio (Lipsey, 1974), os niveis
de emprego (L;) sdo determinados pela procura de trabalho para niveis de saldrio

superiores ao de equilibrio e, pela oferta de trabalho, para niveis de salédrio inferiores aos
de equilibrio, correspondendo ao ponto de equilibrio um excesso de procura nulo (veja-se
Figura 2.3).

Consequentemente, da andlise da Figura 2.3, pode-se concluir pela existéncia de
uma relacdo entre a taxa de variacdo dos salérios e o excesso de procura de trabalho, que
pode ser escrita como:

W, =g(Ep;) (i=1..n) g'>0 (2.4)

onde Ep, reflecte o excesso de procura no submercado i. Naturalmente, a ocorréncia de

situacoes de desequilibrio, implicard a alteracdo das taxas salariais que lhes estejam
associadas, podendo admitir-se que, a sua velocidade de ajustamento depende
positivamente do nivel de excesso de procura. Desta forma, o autor introduz nesta anélise
estatica, um elemento dindmico, ao considerar que a velocidade de ajustamento das taxas
de saldrio em direc¢do as taxas de equilibrio (a que corresponde um excesso de procura
nulo) €, tanto maior, quanto maior for o desequilibrio. O conhecimento das caracteristicas
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desta funcdo de reac¢do salarial vai permitir que seja deduzida uma relacdo inversa e nao
linear entre a inflacdo salarial e a taxa de desemprego, como veremos.

Figura 2.3 — Equilibrio no submercado de trabalho i

Legenda:

E - Ponto de equilibrio;

Ep;— Excesso de procura de trabalho no submercado i;
L; — Nivel de emprego no submercado de trabalho i;
Lp;— Curva da procura de trabalho no submercado i;
Lg; — Curva da oferta de trabalho no submercado i;

W, — Taxa de salario nominal no submercado i.

E (Ep=0)

>
L;

Fonte: Jossa, B.E M. Musella (1998), pg. 12

Defina-se o excesso de procura no submercado i da seguinte forma,

Lp; —Lg;
g, - Loi=Lsi) 2.5)
Lg;
onde Lp,; e Lg; representam, respectivamente, a procura € a oferta de trabalho no
submercado i. Repare-se que, a procura de trabalho (Lp;) é interpretada como planeada

ou ideal pelo que inclui, consequentemente, os empregos preenchidos (L) e as vagas por
preencher (v) no submercado i. Por isso,

Lpi =L; +v; (2.6)

Da mesma forma, a oferta de trabalho (Lg;) é interpretada como planeada

incluindo, consequentemente, os empregados (L) e os desempregados (#) no submercado
I
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LSi = Li + U; (27)

Substituindo (2.6) e (2.7) em (2.5) obtem-se:

Ep; =M=Vi U, (2.8)

onde V; = ey i Ui, consequentemente, Ep; =0 se V; =U; . Na impossibilidade
Lg; Lg;

de medir directamente o excesso de procura de trabalho, pelo facto de se tratar de uma
diferenca de grandezas planeadas (Frisch, 1977), o que ndo € directamente observavel em
termos estatisticos, levou Lipsey a procurar relacionar o excesso de procura com uma
varidvel que fosse directamente observavel, tendo a sua escolha recaido sobre a taxa de
desemprego. Por outras palavras, o autor assumiu que o nivel de desemprego poderia ser
considerado uma “proxy” do valor do excesso de procura, pelo que,

Ep; =h(U;) (2.9)
com as seguintes propriedades:
h'<0 h"=0 se Ep; <0
h'<0 h">0 se Ep; >0

Desta forma, Lipsey explicou porque € que a curva de Phillips tinha inclinacao
negativa - o desemprego estd negativamente relacionado com o excesso de procura -
sabendo que, o excesso de procura estd positivamente relacionado com a taxa de
crescimento dos saldrios nominais, (W’), entdo a taxa de desemprego estd negativamente

relacionada com (W’) :

Substituindo, agora, (2.9) em (2.4) obtém-se o resultado descoberto empiricamente
por Phillips,

W=¢[rU,)] (2.10)

e que relaciona duas quantidades observaveis ao nivel microeconémico, nomeadamente, a
taxa de variacdo dos saldrios nominais e a taxa de desemprego. Em termos gréficos, é
ainda possivel construir a curva de Phillips para um submercado i, conforme Figura 2 4.

Analisando agora, a Figura 2.4 encontra-se no grafico (a), a relagdo (2.9) entre o
excesso de procura e o desemprego. A relagdo (2.4), entre a taxa de variagdo dos salarios
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e o excesso de procura de trabalho esté representada (na forma linear) no gréfico (b). No
grifico (c), a varidvel W é transferida para o eixo das ordenadas. A conjugacdo dos trés
graficos assinalados permite obter a curva de Phillips desenhada no grafico (d).

Figura 2.4 — A curva de Phillips de Lipsey para o submercado i

A A

(a) EDi
b)

yd
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=

! i (c)

\
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="

Fonte: Jossa, B. E M. Musella (1998),pg. 9

De acordo com a interpretacdo de Lipsey a relacdo entre o desemprego € o
aumento nas taxas de saldrio € baseada em duas hipdteses. Por um lado, o excesso de
procura deve ser uma “proxy” da taxa de desemprego, por outro, deve existir uma fungdo
que reflicta a resposta dos saldrios nominais ao excesso de procura de trabalho. Desta
forma, a relacdo de Phillips obtém-se, simplesmente, por combinacdo da funcdo de
reac¢do salarial representada na Figura 2.4 (b) com a curva que relaciona a taxa de
excesso de procura e a taxa de desemprego (Figura 2.4 (a)), retendo a forma desta, ja que,
a primeira € linear.

Alternativamente, (Lipsey, 1974), notando que a procura de trabalho excede o
nivel de emprego no montante das vagas (equagdo (2.6)), da mesma forma que, a oferta
de trabalho excede o nivel de emprego no montante do desemprego (equacgdo 2.7)) e que,
portanto, o nivel de excesso de procura pode ser medido pela diferenca registada entre as
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vagas e o desemprego, a relacdo de Phillips pode ser derivada por combinagdo da funcdo
de reaccdo com uma relagdo entre taxas de vagas por preencher (v) e de desemprego (u),
também conhecida por curva de Beveridge ou relacio UV®.

Desta forma, a curva de Phillips pode ser considerada como uma fung¢do de reac¢do
salarial, derivada como uma representacdo da velocidade de ajustamento das taxas
salariais em situacdo de desequilibrio, sendo o excesso de procura medido
(aproximadamente) pela taxa de desemprego, portanto como uma relacdo neutral,
relativamente a questdo da determinacdo das causas desse desequilibrio, ndo se
constituindo, assim, como uma teoria explicativa da inflagdo salarial.

* Transposicao para o plano macroeconémico

Ap6s ter desenvolvido a teoria do funcionamento dos mercados de trabalho, da
qual € deduzida a existéncia, em cada submercado i, de uma relacdo inversa e nao linear
entre inflacdo salarial e taxa de desemprego, uma relacdo semelhante podera ser obtida a
nivel macroeconémico, desde que, se proceda previamente a agregacdo indispensavel dos
vérios submercados de trabalho (Lipsey, 1960).

Contudo, embora a passagem dos resultados obtidos em termos microeconémicos,
seja imediata, quando todos os submercados de trabalho tém a mesma fungdo de reaccdo e
registam, em cada momento, idénticas taxas de desemprego, o que conduz nestas
condi¢cdes a uma curva de Phillips agregada que serd igual a derivada para cada um dos
submercados de trabalho, a constatacdo da ocorréncia de desigualdades na distribui¢do do
desemprego nos varios submercados €, no entanto, uma realidade.

Com efeito, devido ao facto da curva de Phillips ser ndo linear para valores de taxa
de desemprego inferiores aos de equilibrio, a taxa de inflacdo salarial média (agregada)
serd superior a que estaria associada a mesma taxa de desemprego média, no caso desta se
verificar, simultaneamente, em todos os submercados de trabalho, desde que, em pelo
menos um deles, exista um nivel positivo de excesso de procura. Posto isto, a curva de
Phillips agregada tenderd a localizar-se acima das curvas em termos microecondmicos,
retendo a forma destas, e tanto mais acima, quanto maior for o grau de dispersdo do
desemprego nos varios submercados, dado que, a velocidade de ajustamento da taxa de
saldrios em submercados com excesso de procura € superior a verificada em submercados
com excesso de oferta (Lipsey (1960, p. 17-18)).

Considerando inaceitdvel a interpretacdo de Phillips dos “loops”, Lipsey (1960)
oferece a sua prépria explicagio’ da agregacdo industrial dos “loops”. Em cada industria

® Esta curva representa as combinagdes das taxas de desemprego e vagas de postos de trabalho que garantem a
constancia da taxa de desemprego. Assim, ao longo da curva de Beveridge os fluxos de entrada e saida de
trabalhadores do desemprego compensam-se. (ver, por exemplo, Smith, 1994, cap .8).
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existe uma relacdo ndo linear entre a taxa de desemprego e a taxa de inflacdo salarial. Da
agregacao das industrias resulta uma relacdo agregada e ndo linear — a curva de Phillips
agregada. Contudo, a posi¢cdo desta curva € sensivel a dispersdao do desemprego entre as
industrias. Desta forma, o autor utilizou os efeitos da dispersdo do desemprego sobre a
inflacdo salarial nos diferentes submercados, casualmente referidos por Phillips (1958),
para, por um lado, encontrar uma explicacdo tedrica dos movimentos de rotacdo
ciclicamente descritos em torno da curva de Phillips, e, por outro, justificar a utiliza¢do da
taxa de variacdo da taxa de desemprego como varidvel explicativa da taxa de variacdo
salarial. Com efeito, os movimentos de rotacdo identificados por Phillips e por ele
associados a variagcdes no grau de concorréncia entre empresas durante os ciclos
econdmicos, ndo sdao entendidos por Lipsey (1960) como desvios positivos e negativos
em relacdo a curva de Phillips agregada, mas sim, como o resultado de variacdes
sistemdticas no grau de desvio, sempre positivo, das observacdoes em termos
macroecondmicos, quando comparadas com a fun¢do de reaccdo em termos
microeconémicos. A inclusdo da taxa de variacio do desemprego como varidvel
explicativa, segundo Lipsey (1960), ajuda a explicar também os “loops”. O autor tentou
justificar a sua inclusdo argumentando que esta variavel é uma “proxy” para as alteragdes
ciclicas na dispersao do desemprego, embora a sua inclusdo ndo forneca nenhuma
justificacdo econdmica satisfatdria para os “loops”.

Lipsey oferece, ainda, uma segunda interpretacdo dos “loops” argumentando que
Phillips pode ter tido em mente o efeito das expectativas. Os empregadores podiam variar
as ofertas de trabalho em resposta, ndo meramente, a necessidade presente, mas também,
a necessidade esperada. Quando a procura agregada comeca a crescer os empregadores
esperam que continue a crescer, pelo menos no futuro préximo, esperam assim um
crescimento necessario do trabalho, pelo que, aumentam a sua procura de trabalho na
expectativa de necessitarem de mais no futuro. Tal como Lipsey aponta, este mecanismo
ndo causa “loops”, ele apenas torna mais inclinada a curva de Phillips. Contudo, parece
pouco razoavel para os empregadores contratarem trabalho antes de virem a necessitar
dele.

Na opinido de Lipsey, a razdo da inclinacdo da curva de Phillips ser mais
acentuada em fases de expansdo tem a ver com o facto do desemprego ser crescentemente
disperso ao longo dos mercados de trabalho. Desta forma, uma tendéncia expansionista,
argumentou ele, ndo tem o mesmo impacte sobre os diferentes mercados, gerando
estrangulamentos nos mercados onde o aumento da procura é mais elevado e,
consequentemente, um aumento mais atractivo nas taxas de saldrio do que aquele que se
verificaria se determinada taxa de desemprego tivesse sido mais distribuida ao longo dos
mercados. Ao contrario, durante periodos de recessao, os decréscimos sao distribuidos de
forma mais equilibrada ao longo das industrias. De acordo com Lipsey, o resultado disto é
que, os “loops” “can be accounted for in an hypothesis that the recovery affects different
markets at different times while the fall in the effective demand is, at least during the
early stage of the recession, more evenly distributed” (Lipsey, 1960, p.23).

7 Esta explicagdo foi posteriormente enfatizada por Tobin (1972).

346



A curva de Philips: Contribuicées de Philips e Lipsey

A nivel agregado, tanto o nivel como a distribuicdo do excesso de procura de
trabalho podem influenciar a taxa de inflagdo salarial, quer directa quer indirectamente
(neste caso, através de factores como a amplitude e a duracdo dos ciclos (Samuelson e
Solow, 1960)), ndo se esgotando, porém, os méritos da transposi¢cdo para o plano
macroecondémico da andlise de Lipsey, em particular, se a possibilidade de surgimento de
um desequilibrio persistente no mercado de trabalho for dificil de conceptualizar, quando
referido a um qualquer submercado em que o trabalho seja homogéneo. Dado o caracter
desagregado (parcial) da andlise, essa mesma possibilidade € de facil entendimento
quando enquadrada no ambito de uma andlise global.

De facto, ainda que, em cada submercado de trabalho, as taxas salariais se alterem
com o excesso de procura, essas alteracdes ndao implicam necessariamente a sua
eliminacdo. Por um lado, porque a oferta de trabalho pode variar em cada submercado,
quando ocorrem alteragdes das taxas salariais relativas, sem que haja alteracdo do seu
nivel em situacdes de inflagdo salarial generalizada. Por outro lado, porque a prépria
inflacdo salarial, quando influencia o nivel de procura global agregada, pode ser um factor
de deslocamento das curvas da procura de trabalho.

Pode entdo concluir-se que, qualquer nivel de excesso de procura global pode
corresponder a uma situacdo de equilibrio macroeconémico, independentemente de em
cada submercado se verificar, ou ndo, esse mesmo equilibrio. A curva de Phillips pode,
assim, ser entendida através de uma teoria de equilibrio macroeconémico estocéstico,
caracterizado pela continua verificacdo de choques intersectoriais aleatérios que,
mantendo os mercados individuais em diversos estados de desequilibrio, produzem, no
entanto, resultados definitivos, a nivel agregado, quanto ao desemprego e a inflacio
salarial (Tobin, 1972 e Baumol, 1978), ou vista como representacdo das taxas minimas
(geralmente positivas) de inflac@o salarial compativeis com diversas situagdes da procura
(Sutton, 1981).

2.3 Analise critica a abordagem de Lipsey

A andlise de Lipsey (1960) foi sujeita a algumas criticas de natureza interna
relacionadas, sobretudo, com o método de agregacdo proposto e, as consequéncias que
dele se podem extrair, quando, em termos macroeconémicos, for considerada a ocorréncia
de desigualdades na distribuicao do excesso de procura entre os diversos submercados de
trabalho. Em particular, uma das hipéteses de agregacdo utilizadas, a identidade das
fungdes microeconémicas de reaccdo, que permitira atribuir as desigualdades na
distribuicdo do excesso de procura entre os diversos submercados de trabalho, um efeito
positivo sobre a taxa de inflacdo salarial, estd demasiado longe de reflectir a realidade do
mercado de trabalho, para poder ser considerada, apenas, como uma hipétese
simplificadora adequada.

Embora o trabalho de Lipsey (1960) tenha representado a primeira tentativa para
fundamentar teoricamente, de forma consistente, a descoberta empirica de Phillips, o que

347



Norte

lhe permitiu assegurar um lugar de destaque na literatura sobre a famosa curva, a sua
relevancia para a caracterizacdo das condi¢des de funcionamento do mercado de trabalho
e, subsequente interpretacdo da relagc@o de Phillips €, contudo, limitada.

Com efeito, originalmente, a taxa de variagdo da taxa salarial foi considerada como
resultado da influéncia conjunta e interdependente de varios factores, embora tenha sido
explicada por Lipsey, principalmente no plano microeconémico, como fun¢do apenas da
taxa de desemprego. Assim, a curva de Phillips € encarada como uma relagdao apenas
presumida, uma vez que, as outras varidveis consideradas determinantes da taxa de
inflag@o salarial sdo entendidas como variaveis de deslocamento da curva de Phillips (ou
seja, como variaveis, cuja influéncia ndo se faz sentir dentro do mercado de trabalho, mas
sim, através dos efeitos que produzem sobre o quadro institucional em que funciona
aquele mercado).

Embora Lipsey tenha tido o propésito de situar a sua contribuicdo no ambito da
teoria econdmica neocldssica, o autor considerou, contudo, as variagcdes dos saldrios
nominais como mecanismo de ajustamento da oferta e da procura de trabalho, sendo
atribuido as variagdes do nivel geral de precos, apenas, um efeito de deslocacdo da curva
de Phillips, em tudo semelhante ao que outro tipo de factores possam ter sobre essa curva.
Por essa razdo, € possivel considerar que, a sua andlise assenta sobre uma especificaciao
incorrecta do funcionamento do mercado de trabalho, e que, pelo menos, parte das suas
limitagdes resultam de nao ter formulado a relacao de Phillips em termos de variacdes dos
saldrios reais ou, em termos de variacdes dos saldrios reais esperados, uma vez que, 0s
contratos de trabalho sdo estabelecidos para vigorar durante um periodo de tempo
determinado.

Outra critica prende-se com o facto da dispersdo do desemprego niao produzir,
sistematicamente, os efeitos previstos por Lipsey (1960). Assim, se considerarmos, a
titulo de exemplo, apenas dois submercados de trabalho, se eles ndo tiverem a mesma
dimensao, a obten¢do dos resultados admitidos por Lipsey pode depender dos métodos de
ponderacdo utilizados para o cdlculo das taxas médias de desemprego e inflagcdo salarial,
mesmo que sejam idénticas e ndo lineares as suas fungdes de reac¢ao (Peston, 1971). Por
outro lado, quando as funcdes microecondmicas de reac¢do que os caracterizam sao
diferentes, a taxa de inflacdo salarial média da economia, apenas serd superior a que
corresponderia 2 mesma taxa média de desemprego, no caso desta se verificar
simultaneamente nos dois submercados, quando o submercado em que se verifique a
menor taxa de desemprego seja, simultaneamente aquele, cuja taxa salarial € mais
sensivel ao excesso de procura, isto €, cuja funcdo de reac¢do tenha maior declive
(Archibald, 1969).

Surgiram também, algumas criticas a explicacao que Lipsey atribuiu aos “loops”
(dispersao crescente do desemprego ao longo dos submercados de trabalho em fases de
expansdo), que incluiram o facto da sua explicacdo ndo ser suportada por evidéncia
factual suficiente (Archibald, 1969) e a observacdo que, especialmente apds a segunda
guerra mundial, o ciclo tipico foi um “loop” com movimento no sentido dos ponteiros do
rel6gio, € ndo, no sentido contrdrio (Grossman, 1974). Entre muitas explicacdes
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alternativas deste fendémeno, a que foi proposta, em particular, por Hines (1971) centra-se
a volta da ideia de que a taxa de desemprego ndo € uma boa “proxy” para o excesso de
procura no mercado de trabalho® porque, numa fase expansionista, um aumento na
procura cria mais empregos do que os que estdo actualmente preenchidos (e assim o
excesso de procura aumenta mais com a queda na taxa de desemprego). Resulta, por isso
que, numa fase expansionista a taxa de desemprego subestima o excesso de procura actual
no mercado de trabalho e, se os saldrios aumentam proporcionalmente a tal excesso de
procura, a cada nivel sucessivo de desemprego os saldrios aumentam mais
acentuadamente, do que teriamos esperado, baseados na curva de Phillips, sucedendo o
contréario em periodos de recessao.

De forma ainda mais visivel, as andlises inspiradas no trabalho de Lipsey (1960)
sdo especialmente dificeis de conciliar com a experiéncia econdmica recente da maior
parte das economias industrializadas. A partir de meados dos anos sessenta, a tendéncia
para o crescimento acelerado da inflacdo, sem que isso conduzisse a redugdes
significativas da taxa de desemprego, tornou-se uma realidade, a medida que o modelo
existente (sintese keynesiana-neocldssica), se mostrava incapaz de funcionar
adequadamente com a turbuléncia econdmica verificada nesses anos, revelando alguma
instabilidade da curva de Phillips. Este fendmeno fez-se sentir de uma forma mais notdria
na década de setenta, em virtude dos choques provocados pela forte subida dos precos dos
bens energéticos (nomeadamente do petréleo). Este facto, foi abordado teoricamente por
Phelps e Friedman (adeptos da escola monetarista) que, criticando a visdo keynesiana,
advogavam a importancia de incorporar as expectativas relativas a taxa de inflacdo no
processo de negociagdes salariais. Sugeriam que, quando a inflagdo era esperada, a mao
de obra exigiria que os acordos salariais reflectissem a inflagdo esperada. O argumento
foi apresentado originalmente pelos autores citados, conduzindo a curva de Phillips
aumentada das expectativas.

2.4 Conclusao

A ideia da existéncia de uma relacdo de escolha entre inflacao e desemprego nao €
nova. No entanto, e apesar da sua longa histéria, a andlise dessa relacdo de escolha apenas
se inicia verdadeiramente com a publicacdo do artigo de Phillips (1958), em que
simultaneamente € ajustada uma equacdo aos dados anuais disponiveis para a economia
britanica, relativos ao periodo compreendido entre 1861 e 1913, e apresentado o resultado
desse ajustamento num plano (W’,U ) sob a forma de uma curva convexa e negativamente

inclinada que intersectava o eixo das abcissas a um nivel positivo de desemprego.

A insatisfacio de alguns autores quanto 2 utilizacio da taxa de desemprego como “proxy”’ para o excesso de
procura de trabalho tem levado a pesquisa de indicadores mais adequados para representar esta varidvel. Um
exemplo disto € a utilizacdo da taxa de vagas como “proxy” para o excesso de procura.
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A curva de Phillips é imediatamente dada uma interpretacio simples e directa,
coerente com o enunciado da lei geral da oferta e da procura - representava a reac¢do das
taxas salariais ao excesso de procura de trabalho, medido no mercado pela taxa de
desemprego.

Em modelos explicativos da inflagdo a curva de Phillips tende a ser usada como
um elo de ligac@o entre os sectores real e monetdrio da economia, como factor explicativo
da divisdo de variagGes no nivel de rendimento nominal em variagdes simultineas de
precos e quantidades. Do ponto de vista da politica macroeconémica, ¢ geralmente
encarada como uma relagc@o definidora das condicdes que contribuem para a eficicia (ou
ineficdcia) de politicas expansionistas ou anti-inflacionistas.

A fundamentacdo tedrica da interpretacdo da curva de Phillips fica a dever-se, em
grande parte, ao trabalho de Lipsey (1960) que, pela primeira vez, estabelece as bases de
uma relacdo, apenas presumida por Phillips, entre niveis de excesso de procura de
trabalho e de desemprego. O suporte microeconémico de uma relacdo negativa e ndo
linear entre taxas de variacdo da taxa salarial e de desemprego € elaborado a partir de uma
andlise das condi¢des de funcionamento dos submercados de trabalho, por combinacdo de
uma func¢do reaccdo salarial ao excesso de procura com uma fungdo representativa da
relacdo entre taxas de excesso de procura de trabalho e de desemprego (Lipsey, 1960), ou
com uma func¢do representativa da relacdo estabelecida entre taxas de desemprego e de
vagas por preencher (Hansen,1970). Caracterizada a curva de Phillips como uma funcio
de reaccdo salarial derivada, essa andlise € seguidamente transposta por Lipsey para o
plano macroeconémico, uma vez assumidas as hipéteses de que todos os submercados de
trabalho tenham a mesma dimensdo e sejam caracterizados por idénticas fungdes de
reac¢ao microecondmicas.

A constatacdo de que, a nivel agregado, a taxa de inflacdo salarial depende
tanto do nivel como da distribui¢do do excesso de procura entre os varios submercados de
trabalho permitiu ainda a Lipsey (1960) explicar teoricamente a ocorréncia de
movimentos ciclicos de rotacdo em torno da curva de Phillips, entdo entendidos como o
resultado de variagGes sistemdticas no grau de desvio (positivo) das observagdes
macroecondémicas relativamente a funcdo de reaccdo microeconémica, e
simultaneamente, justificar a utilizacdo conjunta da taxa de desemprego e da sua taxa de
variagdo como factores explicativos da taxa de variacao salarial.

Naturalmente, que de um instrumento analitico tdo intensamente utilizado,
ndo seria de esperar que mantivesse inalteradas as suas caracteristicas originais. A curva
de Phillips, e em particular, a andlise do funcionamento do mercado de trabalho que lhe
estd subjacente, evoluiu de acordo com a modificacdes observadas nas condi¢des
econdmicas e no proprio progresso da teoria econdmica, incorporando, sucessivamente,
novos elementos que contribuem ao mesmo tempo para alargar o seu poder explicativo e
modificar as suas implicacdes para a politica econémica.
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