RESUMO

Sao varias as transi¢cdes de carreira que os indisiddo ter de enfrentar ao longo do
seu ciclo de vida, no atual mercado de trabalhoue ambiente socioeconémico de
incerteza e instabilidade em que cada individuderaa responsabilidade de garantir a

sua empregabilidade.

A Orientacdo no Servico Publico de Emprego cerdgrama capacitacdo dos
desempregados para gerirem situacdes de transig@gvés da promocgdo de
competéncias de gestao de carreira.

O objetivo deste relatério € fazer uma reflexdasals intervencdes de Orientacdo com
os beneficiarios do Rendimento Social de Insercéma andlise do papel do Servigo
Publico de Emprego na construcdo dos projetosmeiicae de vida destes individuos.
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