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Resumo

Estudos recentes tém sugerido uma influéncia do stresse na resolugéo de dilemas
morais, referindo que sujeitos sob o efeito de stresse parecem resolver dilemas morais
de forma menos utilitaria (i.e. associado a respostas emocionais automaticas) quando
comparados com sujeitos na situagao de controlo. Contudo estes resultados ndo parecem
ser consensuais entre autores uma vez que nem todos observaram resultados
significativos da influéncia do stresse na tomada de decisdo moral. Esta dissemelhanca
encontrada nas respostas de sujeitos sob o efeito de stresse tem sido explicada por
variaveis individuais como, por exemplo, o efeito moderador da personalidade. Neste
contexto, tivemos como principal objetivo, num primeiro momento, comparar 0
desempenho de 30 participantes submetidos a uma tarefa de inducéo de stresse (Grupo
Experimental — GE) e 30 participantes controlo (GC) numa tarefa experimental de
dilemas morais e ndo-morais. Num segundo momento, fomos dividir o GE e GC de
acordo com os seus tragcos de personalidade (segundo o modelo dos cinco fatores — Big
Five) e comparar o desempenho na mesma tarefa. Os principais resultados sugerem que
os participantes GE realizam, de forma significativa, menos julgamentos utilitarios e
demoram mais tempo na tomada de decisdo moral. Destaca-se ainda que os individuos
conscienciosos sob o efeito do stresse realizam menos julgamentos utilitarios no GE
quando comparado com o GC. Os resultados sdo discutidos a luz das teorias do

julgamento moral.

Palavras-chave: Julgamento Moral, Julgamentos Utilitarios, Stresse, Tracos de

Personalidade



Abstract

Recent studies have suggested an influence of stress in resolving moral
dilemmas, indicating that subjects under the effect of stress seem to solve moral
dilemmas in a less utilitarian form (i.e. associated with automatic emotional responses)
when compared to subjects in the control situation. However these results do not seem
to be consensus among authors since not all observed significant results of the influence
of stress on moral decision-making. This dissimilarity found in the responses of subjects
under the effect of stress has been explained on individual variables such as, for
example, the moderating effect of the personality. In this context, we had as its main
objective, in a first moment, to compare the performance of 30 participants submitted to
a task of induction of stress (Experimental Group - EG) and 30 control participants
(GC) in an experimental task of moral dilemmas and non-moral. In a second moment,
we divide the experimental and control groups according to their personality traits
(according to the model of five factors - Big Five) and compare the performance on the
same task. The main results suggest that participants EG perform significantly less
utilitarian judgments and take longer in making moral decision. Note also that
conscientious individuals under the influence of stress perform less utilitarian
judgments in EG compared to the CG. The results are discussed in light of theories of

moral judgment.

Keywords: Moral judgment, Utilitarian Judgments, Stress, Personality Traits
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1. Introducéo

Até a década de 80, a tradigdo mais racionalista da psicologia moral acreditava
que o julgamento moral era guiado, sobretudo, por processos deliberadamente
conscientes e complexos. Estas inferéncias foram o resultado de anos de trabalho de
autores como Kohlberg e Piaget (Haidt, 2007). Contudo, autores mais atuais como, por
exemplo, Haidt (2007) vieram sugerir que a tomada de decisdo moral para além de ser
controlada por processos cognitivos € influenciada por respostas emocionais
automaticas.

As emocgOes por possuirem um impacto na percecdo social dos individuos,
condicionando a forma como fazem julgamentos sociais e morais, alguns autores tém-se
debrugado sobre a sua influéncia no estudo do desenvolvimento moral (Haidt, 2007;
Martins, Faisca, Esteves, Muresan, & Reis, 2012; Starcke, Polzer, Wolf, & Brand, 2011,
Starcke, Ludwig, & Brand, 2012; Youssef et al., 2012) tém dividido a moralidade em
trés dominios: o Comportamento Moral, que se relaciona com a adequacao do sujeito ao
contexto social e que tem em conta um conjunto de regras que foram internalizadas e
ensinadas por outros na infancia; as Emocdes Morais, ou seja, relativas a parte afetiva
da moralidade referindo-se ndo s6 aos sentimentos negativos envolvidos na transgressdo
de regras mas também diz respeito aos sentimentos positivos envolvidos em situagdes
que estdo de acordo com os padrGes morais ou normativos vigentes e o Julgamento
Moral que permite ao sujeito compreender se determinada acdo tem consequéncias
aversivas ou benéficas tanto para o outro como para si. Destaca-se assim, que o
comportamento, a emocdo e 0 julgamento moral se encontram intrinsecamente
relacionados ndo fazendo sentido falar de julgamento moral sem ter em atengdo 0s
outros dois.

Deste modo, alguns autores passaram a sugerir que o stresse, por provocar
alteracbes emocionais, parece também ter um impacto na tomada de decisdo. Estas
inferéncias foram, inicialmente, realizadas a partir de experiéncias com recurso a tarefas
neuropsicoldgicas (Kélvemarck, Hoglund, Hansson, Westerholm, & Arnetz, 2004)
como, séo exemplos, o lowa Gambling Task (Bechara, Tranel, & Damasio, 2000) ou o
Game of Dice Task (Brand, Fujiwara, Borsutzky, Kalbe, Kessler, & Markowitsch,
2005). O desempenho destas tarefas € baseado em processos de aprendizagem
emocional, tais como o processamento do feedback baseado em ganhos e perdas ou a
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partir aplicacdo de estratégias com vista ao alcance de decisbes mais vantajosas.
(Preston, Buchanan, & Stansfield, 2007; Starcke, Wolf, Markowitsch & Brand, 2008).

A partir destes resultados outros autores foram tentar perceber a influéncia que o
stresse teria na tomada de decisdo moral. Este tipo de estudos foram feitos com recurso
a dilemas morais', que se podem definir segundo Martins e colaboradores (2012) e
Lunardi e colaboradores (2012) pela criacdo de situagOes sociais ficcionadas que sdo
especificamente concebidas de forma a criar duas situacOes alternativas sendo que
existe uma indecisao na situacdo de conflito apresentado.

A estes dilemas morais pode estar associado uma resposta utilitaria ou néo
utilitaria. A primeira envolve uma agdo danosa direta para um individuo especifico
procurando favorecer a maioria. Segundo Green e colaboradores (2004), a escolha de
realizar a acdo proposta — a escolha utilitaria — requer que o sujeito ultrapasse uma
resposta emocional negativa, recorrendo a processos racionais, permitindo-lhe assim
efetuar a violacdo moral. Ja as respostas ndo utilitarias, associadas a respostas
emocionais automaticas, remetem para uma forte aversdo emocional a acdo proposta.

Os sujeitos sob o efeito de stresse podem assim ver dificultada a capacidade de
pensar racionalmente (de forma utilitaria) sobre determinados dilemas, altamente
aversivos (Starcke, & Brand, 2012). No sentido em que, o stresse afeta a tomada de
decisdo bem como os mecanismos subjacentes dependendo do tipo de: “estratégia
usada” ja que decisGes tomadas sob condicBes de risco podem ser resolvidas de forma
estratégica, por exemplo, estudo do efeito dos choques elétricos no desempenho de uma
tarefa de analogias (Keinan, 1987); “ajuste perante respostas automaticas” uma vez que
as decisbes que oferecem um grau moderado de incerteza tém sido extensivamente
estudadas na sua influéncia da tomada de deciséo (e.g. estudo de Youssef e Starcke);
“processamento de feedback” associado a estudos que usam o lowa Gambling Task em

que os participantes tém que tomar decisfes em condicdes de incerteza sendo que 0

I Existem trés tipos de dilemas: o dilema ndo moral que apresenta situagdes sem qualquer contedido moral e onde as
circunstancias ndo exigem quaisquer juizos de valor por parte do individuo, para este chegar a uma decisdo (e.g.
“Para ndo chegar atrasado a uma reunido, optaria por ir de comboio em vez de autocarro?”); os dilemas morais
pessoais, de forte intensidade emocional e implicam uma possivel violacdo moral, cujos principais critérios
determinantes sdo: ser provavel causar danos corporais sérios; infligir esses danos a uma pessoa especifica e o dano
infligido ndo pode resultar de um desvio de uma ameaga ja existente para um grupo diferente (e.g. “Empurrar uma
pessoa de uma ponte, a fim de salvar um grupo de pessoas”) e, por tltimo, o dilema moral impessoal, de baixa
intensidade emocional, ndo pode cumprir os critérios anteriores (e.g. “Para evitar a morte de trés doentes, carregaria
num botdo, sabendo que iria provocar a morte de um outro doente?”).
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feedback previamente fornecido vai auxiliar na resolucdo do problema; e a “recompensa
e sensibilidade face a punicdo” remete para estudos em que os participantes face a
tomada de decisdo, é-lhes apresentado um refor¢co ou puni¢cdo. Contudo, ndo existe
consenso na literatura se estes mecanismos conferem vantagem ou desvantagem tudo
depende da tarefa aplicada e da situacdo exposta (Starcke, & Brand, 2012).

Neste sentido, tém sido desenvolvidos um conjunto variado de estudos (Starcke
et al., 2011; Starcke et al., 2012; Youssef et al., 2012; Starcke, & Brand, 2012) cujo
objetivo é avaliar o efeito do stresse no julgamento moral. Neste contexto Starcke e
colaboradores (2011) para a prossecucdo do objetivo avaliaram 40 participantes (20
participantes do GE e 20 participantes do GC). O GE foi sujeito a uma inducdo de
stresse através do Trier Social Stress Test (TSST) e o seu efeito foi avaliado através do
uso de questionarios como o State Trait Anxiety Inventory (STAI) bem como de
marcadores enddcrinos (i.e. nivel de cortisol na saliva e alfa-amilase) sendo avaliado
também a quantidade de emocdes positivas e negativas pelo Positive and Negative
Affect Schedule (PANAS). Os autores usaram também em ambos 0s grupos o teste de
inteligéncia Logical Reasoning de versdo Alemd (LPS-4) de forma a garantir a
inexisténcia de diferencas face a capacidade intelectual global. Por sua vez, o GC
diferiu do GE ja que lhe foi dado o instrumento TSST proprio para o grupo placebo.

Os resultados obtidos demonstram que o stresse ndo apresenta efeito na
propor¢do de respostas utilitarias porém o estudo sugere uma associacdo que
correlaciona o nivel de cortisol individual (indicador stresse) com as respostas utilitarias
nos dilemas morais pessoais (alto conflito emocional). Tendo em conta as limitaces
apontadas pelos autores (i.e. principalmente a amostra de pequena amplitude e a
auséncia do efeito do stresse na propor¢do de respostas utilitarias) Yousssef e
colaboradores (2012) procuraram colmata-las desenvolvendo um outro estudo com o
mesmo objetivo.

Desse modo Youssef e colaboradores (2012), seguindo 0 mesmo procedimento
de inducdo e avaliacdo do stresse, avaliaram um grupo de 65 participantes (33
pertencentes ao GC e 32 pertencentes ao GE) numa tarefa de julgamento moral. Todos
0s participantes deste estudo responderam a 30 dilemas (i.e. ndo-morais, morais
pessoais e impessoais) apresentados num computador, registando-se o tempo de reacédo
e as decisfes tomadas. Os autores concluiram que a resposta ao stresse individual foi

negativamente relacionado com o nimero de julgamentos utilitarios. Estes resultados
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sugerem que a resposta de ativacdo do stresse predispde 0s participantes a responderem
de forma menos utilitaria aos dilemas morais pessoais (alto conflito emocional). Os
autores verificaram também, que os participantes GE do género feminino realizaram
menos julgamentos utilitarios nos dilemas morais pessoais que 0s do género masculino,
sugerindo que existem diferencas de género no raciocinio moral. A limitacdo do
presente estudo centra-se na auséncia de uma medida comportamental de avaliagdo do
stresse, j& que foi apenas tido em conta a mensuragéo do cortisol, de modo a controlar se
o stresse havia sido efetivamente induzido pela participacdo na experiéncia (Trier Social
Stress Test; TSST), ou se constituia um trago-estado dos individuos. E de notar também
que os autores nao conseguiram realizar inferéncias sobre o nivel de cortisol durante a
tarefa de tomada de decisdo baseando, deste modo, as suas inferéncias sobre os niveis
de cortisol com base nas medidas efectuadas antes e depois da tarefa de julgamento
moral.

A partir das limitagdos apontadas pelos autores anteriores, Starcke e
colaboradores (2012) com o mesmo objetivo avaliaram um grupo de 50 participantes,
com idades compreendidas entre os 20 e os 38 anos, subdivididos em dois grupos: 25
pertencentes ao GE e 25 pertencentes ao GC. Para o efeito, usaram um tipo diferente de
stressor (i.e. cover-story) sendo o mesmo avaliado através da frequéncia cardiaca. Os
principais resultados deste estudo sugerem que o GE faz menos julgamentos utilitarios
nas categorias de dilemas morais pessoais e impessoais e que precisaram de mais tempo
para responder aos dilemas — sugerindo um conflito superior na tomada de decisdo.
Estes resultados vao parcialmente ao encontro dos resultados obtidos por Youssef e
colaboradores (2012), onde apenas se registaram diferencas entre grupos no que respeita
aos dilemas morais pessoais, sugerindo que o stresse apenas teria impacto neste tipo de
categoria de dilemas.

Tendo em conta o estudo de Youssef e colaboradores (2012) é de realcar 0s
seguintes resultados obtidos por Starcke e colaboradores (2012): o GE necessitou de
mais tempo para tomar decisdes o0 que pode ser atribuido ao tipo de stressor que foi
diferente entre os dois estudos; e o stresse condicionou as decisdes quer em dilemas
morais pessoais como em dilemas morais impessoais, 0 que pode ter ficado a dever-se a
questdes metodoldgicas na selecdo dos dilemas ndo se procurando apenas dilemas de

alto conflito emocional.
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A falta de consisténcia encontrada na literatura sobre este tema parece sugerir a
importdncia do estudo de algumas varidveis interindividuais dos sujeitos (e.g.
caracteristicas demograficas, a constituicdo fisioldgica, o nivel de estado afetivo e a
personalidade) que parecem funcionar, de acordo com alguns modelos, como
moderadores entre o efeito de stresse e a tomada de decisdo nos individuos (Starcke, &
Brand, 2012). Desta forma parece-nos pertinente fazer uma revisdo da literatura acerca
da influéncia das caracteristicas da personalidade na decisdo moral assim como da

variabilidade de respostas morais perante uma situacao de inducgéo de stresse.

1.1. O Efeito da Personalidade na Capacidade de Realizar Julgamentos Morais

O estudo acerca da influéncia da personalidade no julgamento moral tem sido
alvo de debate no seio da comunidade cientifica (Cima, Tonnaer, & Hauser, 2010;
Djeriouat, & Trémoliéere, 2014; Hirsh, Peterson, 2009; Lauriola, & Levin, 2001,
Lonngvist, Verkasalo, & Walkowitz, 2011; Paulhus, & Williams, 2002; Soane, &
Chmiel, 2005; Olson, & Suls, 2000). A maior parte das investigacfes tém incidido no
estudo de sujeitos com personalidade patologica pertencentes a denominada triade negra
da personalidade, Dark Triad, constituida por trés tipos principais de personalidade: o
Narcisismo, o0 Maquiavelismo e a Psicopatia (Djeriouat, & Trémoliére, 2014; Paulhus,
& Williams, 2002). A insensibilidade ou a indiferenca emocional comum a estes tipos
de personalidade patoldgica tem sido a razdo pela qual grande parte dos investigadores
os escolheram como o alvo primordial de estudo (Djeriouat, & Trémoliere, 2014). Os
resultados obtidos tém contribuido para um maior conhecimento acerca dos processos
cognitivos e emocionais subjacentes ao processamento de emocdes, julgamento moral e
adequacdo ao meio assistidas nestes tipos de personalidade (Djeriouat, & Trémoliere,
2014; Paulhus, & Williams, 2002).

Contudo, Hill e Roberts (2010), consideram que o terreno de investigacdo se
encontra propicio para a introducéo do debate sobre a influéncia do stresse e dos tracos
normais de personalidade no dominio moral. Deste modo, o estudo dos tracos de
personalidade na comunidade em geral tem sido defendido por muitos autores que se
dedicam ao estudo das perturbacdes de personalidade, que defendem a ideia de um
continuum associado ao Dimensional Model of Personality Disorders descrito no DSM-
5. Este modelo permite a compreensdo dos sintomas numa Vvisdo mais heterogénea e

conceptualiza as perturbagdes de personalidade quantitativamente ao invés de
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qualitativamente diferentes da personalidade “normal” (Trull, & Durrett, 2004). De
acordo com este modelo ndo existe um ponto de corte entre aquilo que se considera
personalidade normal vs. patologica j& que para 0 mesmo a perturbacdo de
personalidade é uma categoria artificial resultando de pontos arbitrarios ao longo de um
continumm sendo que as diferencas ao longo deste continumm representam variacdes
relevantes ao inves da existéncia de categorias (Ribeiro, 2010; Widiger, & Mullins-
Sweatt, 2010). Tendo em conta 0 modelo, os clinicos avaliam a personalidade e
diagnosticam uma perturbacdo da personalidade baseando-se em dificuldades
particulares ou em manifestacbes desadequadas de determinados padrGes de
comportamento e tém em conta também os critérios positivos (i.e. nUmero de sintomas
que o individuo assinala como existentes) (Ribeiro, 2010; Trull, & Durrett, 2004).
Tendo em conta estes aspetos consideramos relevante estudar os tracos de personalidade
na populacdo néo clinica tendo em mente a ideia do continumm.

E de notar que de acordo com algumas investigagdes realizadas e apontadas por
Starcke e Brand (2012) num estudo de revisdo da literatura, entre o efeito do stresse e a
tomada de decisdo existe um conjunto de fatores que funcionam como mediadores e
moderadores da resposta. De forma sucinta, os autores apontam dois tipos principais de
mediadores: primeiro 0s que remetem para a reagdo ao stress (i.e. subjetivo, fisiolégico,
enddcrino e neuronal) e, em segundo, a presenca de novos mediadores que tém um
impacto na tomada de decisdo (i.e. “estratégia usada”, “ajuste perante respostas
automaticas”, “processamento de feedback” e “recompensa e sensibilidade face a
puni¢do™) sendo que o grau de incerteza face a experiéncia realizada também pode
funcionar como um mediador na mesma. Em relacdo aos potenciais moderadores
destaca-se: as caracteristicas demogréficas, a constituicdo fisioldgica, o nivel de estado
afetivo e a personalidade. Tendo em conta o efeito moderador da personalidade parece-
nos de total pertinéncia avaliar esta variadvel na sua influéncia face a tomada de deciséo
perante a apresentacéo de dilemas.

O uso do modelo dos cinco fatores (Big Five) tem-se revelado muito util para a
avaliacdo dos tragcos de personalidade normais dominantes na populagdo geral, de
destacar: o Neuroticismo, a Conscienciosidade, a Extroversdo, a Abertura a Experiéncia
e a Amabilidade (Lima & Simdes, 2000). Sendo que cada fator define-se como um
continuum, no qual os tragos constituem os limites. Deste modo, a nossa personalidade

caracteriza-se por uma presenca mais ou menos forte de cada um deles (Lima &
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Simdes, 2000). Estudos realizados sobre o julgamento moral e tendo subjacente este
sistema de classificacdo sugerem que: o Neuroticismo avalia a estabilidade emocional e
apresenta como facetas: ansiedade, hostilidade, depressdo, autoconsciéncia,
impulsividade e vulnerabilidade; a Extroversdo avalia a quantidade e a intensidade das
relacGes interpessoais tendo como facetas: acolhimento caloroso, assertividade,
atividade, procura de excitacdo e emocOes positivas; a Abertura a Experiéncia avalia a
procura proactiva e apreciacdo da experiéncia por si propria associado as facetas:
fantasia, estética, sentimentos, valores e ideias; a Amabilidade avalia a qualidade da
orientacdo interpessoal cujas facetas sdo: confianca, altruismo, retiddo, complacéncia,
modestia e sensibilidade e, por ultimo, a Conscienciosidade avalia o grau de
persisténcia, organizacdo e motivacgdo sendo as facetas: competéncia, ordem, obediéncia
ao dever, esforco de realizacdo, autodisciplina e deliberacdo (Butrus, & Witenberg,
2015; Janeiro & Metelo, 2004; Lima & Simoes, 1995)

Perante os diferentes tracos de personalidade, alguns autores tém demonstrado
que os individuos apresentam variagdes fisioldgicas na exposicdo a uma situacdo de
stresse (Bibbey, Carroll, Roseboom, Phillips, & de Rooij, 2013). Tendo em conta esta
ideia Bibbey e colaboradores (2013) desenvolveram um estudo com o objetivo de
compreender qual a interacdo que se observa entre a personalidade (Big Five) e as
reagbes fisiologicas face ao stresse crdnico (i.e. a nivel do cortisol e reacdo
cardiovascular) com uma amostra de 352 participantes. Os principais resultados obtidos
demonstram que: altos niveis de neuroticismo associam-se a menores niveis de cortisol
e reacOes de stresse cardiovascular; individuos com niveis baixos de abertura a
experiéncia e amabilidade obtiveram niveis menores de cortisol bem como de reagdes
cardiacas ao stresse; face a conscienciosidade e extroversdo ndo se obtiveram resultados
conclusivos. Este estudo demonstra a variabilidade de reacdes ao stresse nos diferentes
tracos de personalidade.

Por se tratar de um tema atual, pertinente e com questdes que merecem ser
empiricamente aprofundadas, tivemos como principal objetivo avaliar de que forma os
participantes, submetidos a uma tarefa de indugéo de stresse, respondem a dilemas ndo-
morais, morais pessoais e morais impessoais quando comparados com um outro grupo
de participantes controlo. Foi também nosso objetivo perceber se a personalidade
funciona como uma variavel moderadora entre a auséncia/inducdo do stresse nos

participantes face a tomada de decisdo no momento de apresentagdo dos dilemas.
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Assim sendo, esperamos que: 1) os participantes do GE executem menos
julgamentos utilitarios do que os participantes do GC; 2) o GE apresente tempos
superiores na tomada de decisdo comparativamente ao GC; e que, por altimo, 3) as
caracteristicas de personalidade dos participantes influencie a decisdo moral perante a
inducdo de stresse, nomeadamente que: o neuroticismo e a abertura a experiéncia se
associe a uma maior propor¢do de julgamentos utilitarios e, por sua vez, a
conscienciosidade, a amabilidade e a extroversdo remeta para uma menor percentagem

de julgamentos utilitarios.

2. Participantes e Método

2.1. Participantes

Ocorreu uma mortalidade experimental de oito participantes sendo a amostra
final constituida por 60 participantes, recolhidos ao acaso da populagdo geral.
Apresentam idades compreendidas entre os 17 e os 42 anos (M = 22.50 = 4.80) e que
foram aleatoriamente distribuidos em dois grupos: 30 participantes para o Grupo
Experimental (GE) e 30 participantes para o Grupo de Controlo (GC), equilibrados
guanto a escolaridade e sexo. A todos os participantes foi administrado um questionario
de informacdo sociodemogréfica e clinica. Constituiram critérios de inclusdo: a idade
minima de 17 anos e maxima de 42 e possuir uma escolaridade superior a 12 anos.
Constituiram fatores de exclusdo a histéria prévia de: doenca neuroldgica ou
psiquiatrica, doenca cronica ou aguda, fobia social ou que apresentassem elevada
ansiedade no momento. No final da experiéncia foi realizado um pequeno debriefed

sobre o procedimento experimental.

2.2. Materiais
2.2.1.Inducéo de Stresse e Condigéo de Controlo

Para a inducdo de stresse foi pedido aos participantes do GE para pensarem
(durante trés minutos) num discurso que teriam que fazer perante dois especialistas em
psicologia, acerca do tema “Como é que eu avalio as minhas capacidades cognitivas?” e
foi-lhes dito que, no momento seguinte, teriam que realizar uma prova de inteligéncia
(em trés minutos) para confirmar estas capacidades. A prova de inteligéncia dada aos
sujeitos tratava-se de uma prova da Raven (Anexo A, B), manipulada pelos investigadores

e impossivel de realizar. Os participantes foram informados que se iria ligar uma camara
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de video durante o discurso. Como 0s sujeitos ndo conseguiram realizar a prova
falsificada da Raven em trés minutos, a tarefa era dada por concluida e era dito ao GE
que ndo teriam que realizar nenhum discurso e que ja ndo iriam ser filmados. Na
condicdo de controlo foi pedido apenas aos participantes que pensassem num dia das

Ultimas férias.

2.2.2. Medidas de Avaliacéo do Stresse

Com a finalidade de medir a variacdo dos niveis de stresse no GE e GC, foram
usadas medidas fisiologicas e de autorrelato. Neste contexto, foram registadas as
frequéncias cardiacas e aplicado o Inventério de Ansiedade Estado-Traco (STAI-Y)
construido por Spielberg, Gorsuche e Lushene mas na versdo portuguesa realizada por
Silva e Correia (Silva, 2003). A frequéncia cardiaca foi medida em batimentos por
minuto (bpm) para avaliar as reacdes de stresse fisioldgico. Para o efeito foi usado um
reldgio Cardio ONrhythm 110 HW de marca Geonaute. Depois de colocado o aparelho
foi pedido aos participantes para se sentarem confortavelmente numa cadeira e para
evitarem falar ou mover-se, a fim de minimizar os artefactos. Por sua vez, o STAI-Y é
um instrumento de autorresposta, do tipo Likert de 1 a 4, composto por duas subescalas:
uma com 20 itens que avalia a ansiedade estado e outra com 20 itens que avalia a
ansiedade traco. No STAI-Y (Silva, 2003) a fim de medir a resposta face ao stresse
apenas se terd em conta a escala associada a ansiedade estado, que foi administrada
antes da inducdo de stresse e depois do debriefing, uma vez que a mesma remete para
uma condicdo transitéria caracterizada por tensdo, apreensdo e hiperatividade do

sistema nervoso auténomo.

2.2.3. Tarefa de Julgamento Moral

Apos a aplicacdo das medidas de inducdo de stresse, avaliacdo do stresse e
caracterizacdo da amostra aplichimos um paradigma experimental previamente adaptado
por Martins e Reis (2007). Esta tarefa é constituida por 25 dilemas, selecionados a partir
de um conjunto de 50 dilemas construidos originalmente por Green e colaboradores
(2004). Os dilemas apresentados dividem-se em trés categorias: cinco dilemas ndo-
morais, dez dilemas morais impessoais e dez dilemas morais pessoais (Anexo C).

Para a apresentacdo dos estimulos foram utilizadas trés ordens distintas,

aplicadas aleatoriamente a cada trés participantes. Cada dilema foi apresentado em
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formato de texto ao qual era seguido uma questdo a cada participante sobre a decisdo
que tomaria em cada situacdo. Aos mesmos era oferecido uma alternativa utilitaria e
uma ndo-utilitaria sendo que cada dilema tem que ser respondido com “sim” ou “ndo”
no qual “sim” representa a decisao utilitaria tendo sido atribuido o valor de 1 e “ndo” a
decisdo ndo-utilitaria tendo sido atribuido o valor de 9. Para a apresentacao dos dilemas,
registo da acuidade e do tempo de resposta, foi utilizado o software Presentation
(versdo 0.7) (http://nbs.neurobs.com/presentation) instalado num computador modelo
(TosHIBA). No inicio de cada apresentacdo surgia no ecrd uma cruz (+) durante 500ms
seguida da apresentacdo do texto (sem tempo limite), apés a leitura do mesmo, 0s
participantes pressionavam uma tecla, inicialmente identificada, para avancar.
Posteriormente, surgia no ecrd a questdo sobre o dilema apresentado, perante o qual o
participante deveria responder “sim” ou “ndo” (tempo limite de 25s), carregando numa
tecla identificada com a palavra correspondente (Figura 2.1).

Inicialmente, foi explicado o procedimento da tarefa e foi realizada uma fase de
treino com cada participante.

Dilemas
Ecra 500ms
25X
Dilemas Sem tempo limite
Texto
25s
Deciséo

Figura 2.1. Representacdo esquematica da ordem de apresentacdo dos dilemas

apresentados a cada participante

2.2.4.Medidas de Controlo

Estudos recentes sugerem que a ansiedade cronica e o estado emocional parece
afetar o julgamento de acBes morais (Valdesolo, & DeSteno, 2006). Neste sentido,
utilizdmos o Inventario de Ansiedade Estado-Traco (STAI-Y; Sillva, 2003) e a Escala de
Afeto Positivo e Negativo (PANAS; Galinha, & Pais-Ribeiro, 2005). O STAI-Y foi
administrado antes da inducdo de stresse e depois do debriefing. Com a mesma
finalidade, incluiram-se as reagGes emocionais como co-variaveis usando o PANAS.

Esta escala do tipo Likert, € constituida por 20 itens divididos em dois grupos, um grupo
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de dez itens associados aos afetos positivos (e.g. “interessado”, “entusiasmado”) e os
restantes dez itens associados aos afetos negativos (e.g. “perturbado”, “envergonhado™)
onde é perguntado ao sujeito até que ponto cada um daqueles afetos descreve o sujeito
no momento, numa escala que varia de 1 “muito pouco ou nada” a 5 “muito”.

Foi usado também o indice de Reatividade Interpessoal (IRI; Limpo, Alves, &
Catro, 2010) que se trata de uma escala multidimensional da empatia e que se encontra
dividida em quatro subescalas: Tomada de Perspetiva, a Preocupacdo Empatica, 0
Desconforto Pessoal e a Fantasia. A IRl é composta por 24 itens onde sdo expostas
afirmagdes (como, por exemplo, “Tenho dificuldade em ver as coisas do ponto de vista
dos outros”) e que sdo classificados numa escala de 4 pontos em que o 0 corresponde a
“nao me descreve bem” e 0 4 a “descreve-me muito bem”. O calculo do indice global da

empatia obtém-se pela média dos itens, sendo que quanto mais altos os valores, mais

empatico € o sujeito.

2.2.5. Medida de Avaliacao da Personalidade

O instrumento utilizado neste estudo para avaliar a personalidade foi o
Inventario da Personalidade NEO-FFI, adaptacdo portuguesa realizada por Lima e
Simdes (2000). O inventario dos cinco fatores (NEO Five - Fator Inventory —
Magalhées et al., 2014) corresponde a uma versao abreviada do NEO-PI-R desenhada
para dar uma medida rapida, fidvel e valida dos cinco dominios da personalidade do
adulto (Lima, 2002), de referir: Extroversdo, Amabilidade, Conscienciosidade,
Neuroticismo e Abertura & Experiéncia. A escala NEO-FFI é uma escala ordinal do tipo
Likert de autopreenchimento, constituida por 36 questdes em que se solicita ao sujeito
que assinale o seu grau de concordancia com a afirmacéo, numa escala ordinal de cinco

alternativas que variam entre “discordo fortemente™ a “concordo fortemente”.

2.2.6. Desenho e Procedimento

Foi utilizado o método de amostragem simples, utilizando a técnica néo
probabilistica, ndo intencional por conveniéncia, uma vez que 0s Unicos parametros
definidos a priori, para a selecdo dos participantes, foram a idade (entre os 17 e o0s 42
anos), o nimero de anos de escolaridade (> 12) e ndo preencher os critérios de exclusdo

previamente delineados.
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Numa primeira etapa, todos os sujeitos foram inquiridos quanto a sua vontade de
participar no estudo. Nos casos em que a resposta foi afirmativa, os participantes
preencheram um consentimento informado onde eram esclarecidos sobre os objetivos e
procedimentos da investigacdo, bem como da possibilidade de poder abandonar a
experiéncia a qualquer momento caso o0 entendessem. Posteriormente, todos o0s
participantes responderam a um questionario sociodemografico e a um conjunto de
provas cognitivas e de personalidade com o objetivo de caracterizar 0s grupos em

estudo da amostra, bem como o paradigma para avaliar o julgamento moral.

2.2.7. Procedimento Experimental

Depois do preenchimento das fichas e instrumentos descritos anteriormente, 0s
avaliadores seguirdo um conjunto de passos abaixo descritos detalhadamente. O GC
passou pelas mesmas etapas experimentais com exce¢do da producdo do discurso e
aplicacdo da prova falsificada da Raven (Figura 2.2). Depois de terminado o processo, foi
realizado um debriefing a todos os participantes.

Consentimento Informade
Ficha da Informagio
Sociodemografica
Visualizagio dos Dilemas Debrigfed
WNEQ-FFI-60 morais = tomads de decisdo
Cover-story (Presentation versio 7.0) Informar ramiltado da prova
IEI forjada d= inteliséneia
2* Momento d= medigio da Entrzes do cartificado
STAL-Y (19 Anci ;
- Provaforjada d= Intsligéneia Frequéncia Cardiacs
PANAS STAL-Y (2
Agradscimento
1°Momento ds Madigio da
Fraquéncis Cardiacs

20 minutoz ‘ | 4 minutos ‘ | 15 minutos ‘ ‘ 3 minutos ‘ ‘ 3 minutos

Figura 2.2. Procedimento do Grupo Experimental

3. Resultados

3.1. Variaveis Demogréficas

Quanto a variavel idade foram registadas diferencas significativas entre grupos [GE =
21.30 £ 3.85; GC = 23.61 + 5.48; t (56) = - 1.87, p = .07], com o GC a registar uma
média de idades ligeiramente superior, contudo ndo foram registadas diferencas
significativas, entre grupos, quanto a escolaridade [GE = 14.53 + 3.73; GC = 15.32 +
2.55;1(56) = - .93, p=.36] e sexo [GE =1.55+ .51; GC =1.61 + .50; t (55) =-.42,p =

.68] dos participantes. Foram registados 11 participantes com ansiedade traco contudo
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ndo foram excluidos uma vez que na literatura ndo significa que possuissem fobia social

ou stresse cronico (Morgado, Sousa, & Cerqueira, 2015).

3.2. Nivel de Stresse

Para a analise dos niveis de stresse recorremos a uma analise de variancia com
medidas repetidas (ANOVA), tendo sido considerados os seguintes fatores: 1) Momento
da medicgéo (Fase inicial vs. Fase de inducdo) como fator intrasujeito; 2) Grupo (GE vs.
GC) como fator intersujeito; e 3) como variavel dependente a frequéncia cardiaca. Foi
observada uma interacao significativa entre momento de medicdo x grupo de elevada
magnitude [F (1,1) = 37.77, p < .001, np? = .43] (cfr., Tabela 1; Figura 3) tendo sido
registados niveis superiores de frequéncia no GE (79.97 + 9.07) comparativamente ao
GC (75.22 £ 11.59) no segundo momento de medicao.

Para a andlise dos indicadores de ansiedade-estado foi usado 0 mesmo modelo
estatistico tendo sido considerados os mesmos fatores e como varidvel dependente a
ansiedade-estado. Verificaram-se apenas diferencas significativas, de média magnitude,
quanto ao fator momento de medicdo (antes e apos a inducdo de stresse) [F (1,1) =
13.48, p < 0.001, np? = .19] (cfr., Tabela 3.1; Figura 3.3), mas nao foi verificada interacéo
momento de medicdo x grupo para esta variavel dependente [F (1,1) = 1.35, p = .25, np?
= .02]. Verifica-se, portanto, que ambos 0s grupos estavam mais ansiosos na fase pos-
inducdo (tarefa de julgamento moral), ainda que com uma variacdo mais acentuada no
GE (GE = 37.23 £ 9.20; GC = 36.21 = 11.67). Este resultado é coerente com o

observado atras relativamente a frequéncia cardiaca.

23



Tabela 3.1. Inducdo de Stress (Frequéncia cardiaca e STAI) por grupo (GC vs. GE)

Indicador de stresse F df Quadrado p np?
Médio
Frequéncia Cardiaca
Momento de medicéo 1.63 1 20.52 21 .03
Grupo .03 1 5.76 .87 .00
Momento de medicéo x 37.77 1 476.74 .00** 43
Grupo
STAI
Momento de medic¢do 13.48 1 469.26 .00** 19
Grupo .01 1 1.90 91 .00
Momento de medicdo x 1.35 1 47.09 .25 .02
Grupo

Nota. STAI - Escala de Ansiedade Estado — Traco; **p <.001, *p <.05.
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Ansiedade Estado (média)

757
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Momento de medigio Momento de medigio

Figura 3.3. Indugdo de stresse (Frequéncia Cardiaca e STAI), por grupo (GE vs. GC) em fun¢do
dos momentos de medigdo

3.3. Proporcao de Respostas Utilitarias (%) e Tempos de Rea¢do (ms) na Tarefa de
Julgamento Moral
Para a analise das respostas utilitarias e ndo utilitarias e do tempo de resposta no
paradigma de julgamento moral recorremos a0 mesmo modelo estatistico (ANOVA
repeated measures). Observou-se (cfr. Tabela 3.2, Figura 3.4) que, no geral os participantes
tendem a atribuir mais respostas utilitarias aos dilemas morais impessoais do que aos

morais pessoais (dilemas morais impessoais = 51 %, + 18.79 %; dilemas morais
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pessoais = 26.18% + 22.41%); contudo, na comparacdo da percentagem de respostas
utilitarias por grupos ndo se observam diferencas significativas nos dilemas ndo morais
(GC =92.21 £13.21; GE =89.37 £11.95) e nos dilemas morais impessoais (GC = 50.36
+18.64; GE = 50.17 +18.84); porém nos dilemas morais pessoais observam-se
diferencas significas com o GE a atribuir, menos julgamentos utilitarios que o GC (GC
= 33.82% + 28.11%; GE = 16.63% * 15.08%). Verificamos que esta diferenca é
significativa ainda que com uma magnitude de efeito pequena [F (1,1) = 5.35, p = .02,
np? =.09]

No que diz respeito aos tempos de resposta podemos sugerir no fator “dilema”
(dilemas morais pessoais e impessoais) que 0 GE parece ter necessitado de mais tempo
para tomar a decisdo que o GC (GE = 4582.25 ms + 1350.14 ms; GC = 4421.13 ms *
1298.56 ms). O efeito do fator “julgamento” (julgamentos utilitarios e ndo utilitarios)
indica que os participantes demoram mais tempo a tomar uma decisdo ndo utilitaria
quando comparado com a decisdo utilitaria (julgamento ndo utilitario = 5159.97 ms +
1895.38 ms; julgamento utilitario = 4509.51 ms + 1375.40 ms).

As co-variaveis, afetos positivos e negativos medidos (PANAS) e empatia (IR1),
revelaram nao ter qualquer influéncia face aos resultados encontrados. Salienta-se desta

forma que os aspetos citados ndo reagiram de forma significativa (p > .05)

Tabela 3.2. Julgamento Moral e Tempo de reacdo face aos dilemas morais.

Percentagem de julgamentos utilitarios F df Quadrado Médio p np?
Dilema 4639 1 18153.48 .00** 45
Grupo 477 1 2187.00 .03* .08

Dilema x Grupo 535 1 2092.17 .02* .09
Tempos de reagéo F df Quadrado Médio p 3p?
Julgamento 746 1 7974185.97 .01* 12
Grupo 18 1 675880.25 .68 .00
Julgamento x Grupo .00 1 2026.18 .97 .00
Dilema .30 1 167928.40 .59 .01
Dilema x Grupo .63 1 354742.84 43 .01
Julgamento x Dilema 591 1 1045684.63 .02* .01

Nota: **p <.001, *p <.05.
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Figura 3.4. Proporcao (%) de julgamentos utilitarios aos dilemas (morais pessoais vs. morais

impessoais) em fungéo do grupo (GC vs. GE).

3.4. Relacédo entre a Frequéncia cardiaca vs. Proporc¢ao de julgamentos utilitarios
vs. Empatia (Pearson)

Para a obtencdo de um indicador Unico de resposta ao stresse fisioldgico
individual fomos, num primeiro momento subtrair do valor final da frequéncia cardiaca
(depois da inducéo de stresse) o valor da frequéncia cardiaca inicial. Foi observado que
0 aumento da frequéncia cardiaca estava negativamente relacionado com a percentagem
de respostas utilitarias nos dilemas morais pessoais (r = -.25, p < .05). Esta associacao
significa que, quanto mais ansiosos estavam 0s sujeitos menos respostas utilitarias
davam nos dilemas morais pessoais.

Observamos também que a variavel empatia se correlacionava com a
percentagem de respostas utilitarias nos dilemas morais pessoais (r = -.35, p < .001), ou
seja, quanto mais empatico era o sujeito menor a percentagem de julgamentos utilitarios

nos dilemas morais pessoais.

3.5. Dissemelhanca de Tracos de Personalidade e a Proporcdo de Respostas

Utilitarias aos Dilemas Morais
Porgue na literatura se encontra documentada a possivel influéncia dos tragos de
personalidade no julgamento de agdes morais, fomos observar se existiam
dissemelhancas na resposta moral de acordo com os tracos de personalidade. Para
subdiviséo dos sujeitos de acordo com os tragos de personalidade foi usado 0 NEO-FFI-
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60. Apesar do teste poder determinar a existéncia de cinco tragos de personalidade (i.e.
Extroversdo, Amabilidade, Conscienciosidade, Neuroticismo e Abertura & Experiéncia)
no nosso caso particular apenas conseguimos formar dois grupos consistentes e com
numero relativamente robusto: um grupo de 21 participantes cujo traco dominante era a
Conscienciosidade (GE=10; GC=11) e um grupo de 10 participantes cujo traco
dominante era a Amabilidade (GE=7; GC=3). Depois desta divisdo, fomos comparar de
que forma estes grupos, com ou sem efeito do stresse, respondiam a tarefa de
julgamento moral em estudo. Para o efeito, recorremos a uma ANOVA univariada (cfr.
Tabela 3.3, Figura 3.5) e verificamos a existéncia de um efeito do grupo NEO, ou seja,
observam-se  diferencas significativas nos dois tragcos de personalidade
Conscienciosidade (44.36 +18.64) e Amabilidade (34.62 +11.25). Foi verificado
também um efeito significativo do fator Grupo (GE vs. GC), contudo, ndo foi observada
uma interacdo significativa entre o grupo NEO (Conscienciosidade vs. Amabilidade) e o
Grupo (GE vs. GC) sendo as médias GE (Conscienciosidade = 37.40 +14.00;
Amabilidade =34.43 £14.20) e GC (Conscienciosidade = 49.36 +21.33; Amabilidade =
29.00 £5.20) cuja interacdo de pequena magnitude [F (1,1) = 1.88, p =.18, yp2 = .07].

Tabela 3.3. Resultados da personalidade e do grupo face aos dilemas morais

Proporcéo de F df Quadrado p np?
julgamentos utilitarios Médio

nos dilemas morais

Grupo NEO 4.66 1 2110.68 .04* 15
Grupo 3.87 1 1752.35 .06* 13
Grupo NEO x Grupo 1.88 1 849.79 .18 .07

Nota: **p <.001, *p <.05.
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Figura 3.5. Proporcéo (%) de julgamentos utilitarios nos dilemas morais em fungdo do grupo
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4. Discusséo

Neste estudo, tivemos como principal objetivo avaliar de que forma os
participantes, submetidos a uma tarefa de inducdo de stresse, respondiam a uma tarefa
de dilemas ndo-morais, morais pessoais € morais impessoais quando comparados com
um outro grupo de participantes controlo. Também tentamos perceber se diferentes
tracos de personalidade moderavam de forma diferente o julgamento moral quando
sujeitos a uma situacéo de stresse.

Num primeiro momento quisemos garantir que a inducédo de stresse tinha sido
eficaz na condicdo experimental e, de facto, os resultados da avaliacdo do stresse
indicaram diferencas entre grupos em relacdo a frequéncia cardiaca, com o GE a
apresentar uma frequéncia cardiaca superior comparativamente ao GC e a existéncia de
niveis superiores de ansiedade estado tal como verificado no estudo conduzido por
Starcke e colaboradores (2012) e Youssef e colaboradores (2012).

Quanto aos principais resultados obtidos na tarefa de julgamento moral,
observamos uma menor percentagem de decisfes utilitarias e maiores tempos de
decisdo face aos dilemas morais no grupo experimental. Neste sentido parece terem-se
confirmado as nossas principais predi¢fes, ou seja, 0s participantes do GE executam
menos julgamentos utilitarios do que os participantes do GC nos dilemas morais
pessoais sendo corroborado pelo estudo de Youssef e colaboradores (2012); e o GE
apresenta tempos superiores na tomada de decisdo comparativamente ao GC
corroborado pelo estudo de Starcke e colaboradores (2012). Estes resultados denotam
que o stresse interfere preferencialmente em regides envolvidas no processamento de
emocdes sendo areas responsaveis pelo controlo cognitivo (Arnsten, 2009; Ramos, &
Arnsten, 2007; Valentino, & Van Bockstaele, 2008). Outros estudos demonstram que: o
stresse agudo pode prejudicar a atencdo (Elling et al., 2011; Simoens et al., 2007), a
memodria de trabalho (Duncko, Johnson, Merikangas, & Grillon, 2009; Schoofs, Preuss,
& Wolf, 2008) e estratégias de busca de informacdo (Keinan, 1987). Cada um destes
processos € imprescindivel para fazer uma decisao utilitaria cognitivamente.

No que diz respeito a menor percentagem de decisdes utilitdrias no grupo
experimental, estudos recentes tém investigado o impacto da tomada de decisdo moral,
em participantes saudaveis, expostos a algum tipo de pressdo cognitiva durante o
desempenho de tarefas. Os mesmos tém demonstrado efeitos seletivos do stresse face a

decisdo em dilemas morais pessoais. Por exemplo, Suter e Hertwig (2011) no seu estudo
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através da manipulacdo do tempo de resposta para cada dilema apresentado em duas
situacBes experimentais, encontraram uma diminui¢do de julgamentos utilitarios quando
0s participantes eram submetidos a tempos de decisdo mais curtos; Green, Morelli,
Lowenberg, Nystrom, e Cohen (2008) tiveram em conta as duas abordagens associadas
ao julgamento moral: as mais tradicionais que defendem o papel da cognicdo para a
realizacdo de julgamentos morais de uma forma mais matura, por conseguinte, as mais
modernas enfatizam o papel dos processos emocionais e intuitivos. A partir destas
ideias 0s autores observaram um aumento dos tempos de decisdo nos julgamentos
utilitarios sob a carga cognitiva induzida por uma segunda tarefa (i.e. dual-process ou
carga dupla de tarefa) baseada na atencdo para a presenca ou auséncia de um digito em
que teriam que carregar num botdo caso 0 mesmo aparecesse.

E de mencionar, ainda que, Starcke e colaboradores (2012) aludem para que
quanto maior for o tempo de decisdo maior parece ser o conflito sentido pelo sujeito
porém no nosso estudo observa-se um maior tempo de decisdo nos julgamentos ndo
utilitrios o que é antagonico ao estudo da autora citada anteriormente. Esta situacdo
pode dever-se ao facto de que a decisdo utilitaria por ser mais aversiva leva a decisoes
mais rapidas com vista a ultrapassar o desconforto que possa causar. No que diz a
presenca de menores julgamentos utilitarios no grupo experimental alguns autores
tentam explicar esta situacéo pelo facto do sujeito poder ver dificultada a capacidade de
pensar racionalmente (de forma utilitaria) sobre determinados dilemas, altamente
aversivos (Starcke, & Brand, 2012).

Por conseguinte, varios autores tém demonstrado a influéncia da empatia no
julgamento moral. Por exemplo, recentemente Koleva, Selterman, lyer, Ditto, e Graham
(2014) identificaram uma importante variavel interpessoal que pode também
desempenhar um papel indispensavel no julgamento moral: o estilo de vincula¢do. Os
autores descobriram que individuos com niveis baixos de vinculagdo apresentam uma
tendéncia a fazer mais julgamentos utilitarios, sendo um efeito mediado por um menor
traco de empatia. Por sua vez, Valdesolo e DeSteno (2006) descobriram que emoc¢des
positivas originam maiores julgamentos utilitarios; Sachdeva, Lliev, & Medin (2009)
constataram que uma baixa autoestima origina tomadas de decisdo mais altruistas (logo
mais emocionais, menos utilitarias). A falta de consenso na literatura sobre a relacdo
entre 0s mecanismos de stresse e 0 seu efeito na tomada de decisdo tem originado

diversos estudos sobre a tematica. Os resultados auferidos patenteiam que sujeitos mais
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empaticos tendem a fazer menos julgamentos utilitarios nos dilemas morais pessoais
(maior conflito emocional) o que pode dever-se a aptidao dos sujeitos para se colocarem
com relativa facilidade no papel do outro e fazerem uma identificacdo afetiva do outro
tomando assim decisfes mais emocionais e altruistas.

Tendo em conta a discussdo anterior, alguns autores demonstram que existem
tracos de personalidade que influenciam a tomada de decisdo face a dilemas uma vez
que a mesma funciona como moderadora (Starcke, & Brand, 2012). De acordo com
Lauriola e Levin (2001), alguns tracos de personalidade como, por exemplo, a
conscienciosidade e a amabilidade remetem para sujeitos mais ponderados, organizados,
amaveis e empaticos e dessa forma sdo mais cautelosos na tomada de risco quando
comparados com outros tracos de personalidade como é o caso do neuroticismo ou
sujeitos com fraca abertura a experiéncia. Logo, parece pertinente ter em conta a
avaliacdo dos tracos de personalidade no estudo da tomada de decisdo moral. Alguns
autores defendem que o comportamento de risco pode ser entendido em termos de
disposicdo motivacional, i.e., as pessoas vao tomar ou evitar riscos para alcancar os
objetivos que sdo consistentes com seu carater (Zuckerman, 1994). O nosso estudo
demonstra que o stresse interferiu na tomada de decisdo em participantes com tragos de
conscienciosidade na medida em que realizaram menos julgamentos utilitarios no GE
porém face a amabilidade o stresse ndo teve impacto no julgamento moral uma vez que
estes participantes tendiam a realizar mais julgamentos utilitarios no GE quando
comparado com o GC. Esta dissemelhanca, porém, ndo € significativa entre grupos,
todavia face a amabilidade a auséncia do efeito do stresse pode ser fundamentada pelas
suas facetas, que remetem por si SO para a ponderacdo nas relacdes interpessoais.

Perante os resultados encontrados julgamos que o0 nosso estudo representou um
pequeno contributo para a analise do efeito do stresse, no sentido em que os resultados
obtidos indicam que o stresse predispde 0s participantes a: realizarem menos
julgamentos utilitarios; terem tempos de reacdo mais longos e denota-se o seu efeito no
traco de conscienciosidade. E de distinguir que o estudo dos tracos de personalidade
demonstra um pequeno contributo para a literatura. Os resultados sdo congruentes com
0s estudos anteriores que investigaram o efeito do stresse indicando uma inibigdo do
controle cognitivo necessario para a tomar uma decisao utilitaria.

O presente estudo teve como objetivo primordial demonstrar o impacto do

stresse na tomada de decis@o moral pelo facto de que, por um lado, muitas decisdes da
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vida quotidiana tém que ser tomadas sob o efeito do stresse agudo (e.g. operacéo
cirdrgica, exames, situacdes de emergéncia como uma crise social ou financeira) e, por
outro lado, muitas dessas tomadas de deciséo originam efeitos stressantes. Pelo que o
stresse e a tomada de decisdo sdo conceitos intrinsecamente relacionados tanto a nivel
comportamental como neuronal e que apresentam um grande impacto na literatura e na
vida diaria dos sujeitos (Starcke, & Brand, 2012)

Apesar de termos encontrado alguns resultados interessantes deparamo-nos com
algumas limitacGes no decurso desta investigacdo. Destaca-se: a amostra ser constituida
maioritariamente por estudantes universitarios, com alto nivel educacional, e que podem
responder de forma mais desejavel aos dilemas morais. Uma outra limitagcdo prende-se
com a questdo metodoldgica, ja que existe a possibilidade de que o contetdo (i.e. ndo
estarem organizados em termos de alto e baixo conflito) e a forma (i.e. contexto
laboratorial) como os dilemas sdo apresentados possam influenciar o sentido, ou o
tempo, da resposta dos individuos (Green, & Haidt, 2003; Moll, Oliveira-Souza, &
Eslinger, 2003). Por ultimo, os subgrupos dos tracos de personalidade sdo de pequena
amplitude e ndo houve variabilidade nas facetas logo os resultados obtidos nédo
divergem suficientemente para uma analise mais aprofundada e interessante.

Como proposta de trabalho futuro, com vista a diminuir o efeito da
desejabilidade social seria interessante realizar a nivel metodologico o dual-process ou
carga dupla de tarefa, enquanto os sujeitos realizam a tarefa de julgamento moral
deveriam ter uma carga simultanea, por exemplo, uma tarefa de memoria de trabalho
(Green et al., 2008).
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Anexo A

Exemplar da prova da Raven manipulada
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Anexo B

resposta da prova Raven
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Instrumento R

Neste instrumento é Ihe pedido para identificar a parcela que falta ao desenho,
para este ficar outra vez completo. Indique a resposta correta na folha de respostas e

confirme-as no final. DispGe de 3 minutos para finalizar a prova. Obrigado.

Sujeito N° Geénero: M F

ltem Resposta

R1

R2

R3

R4

R5

R6

R7

R8

R9

R10
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Anexo C

Dilemas Morais



Dilemas Ndo-Morais

1. Colheita de Nabos

Vocé é um(a) agricultor(a) e conduz uma maquina de colher nabos. Esta a aproximar-se
de dois trajetos. Se optar pelo trajeto da esquerda colhera dez nabos. Se optar pelo
trajeto da direita colherd vinte nabos. Se nada fizer a sua maquina voltard para a

esquerda.

Para conseguir colher os vinte nabos em vez de dez optaria por voltar a sua maquina

para a direita?

2. Bolachas

Decidiu fazer bolachas de chocolate para si. Abre o seu livro de receitas e encontra uma
receita de bolachas de chocolate. Na receita diz para acrescentar nozes. No entanto,
voCcé ndo gosta de nozes mas gosta de améndoas. Acontece que tem ambos os tipos de

frutos secos disponiveis.

A fim de evitar comer as nozes optaria por substitui-las pelas améndoas?
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3. Exame

Um representante respeitavel de uma organiza¢do nacional de sondagens telefona-lhe
para casa enquanto esta a jantar calmo e tranquilamente. O representante explica-lhe
que se estiver disposto a despender 30 minutos do seu tempo para responder a algumas
perguntas sobre os servicos prestados pela sua organizacdo, enviar-lhe-4 um cheque de

200€.

Para ganhar os 200€ optaria por interromper o seu jantar?

4. Tipo Genérico

Vocé estd com dor de cabeca. Vai a uma farmécia com a intencdo de comprar um
medicamento de marca que costuma tomar. Quando chega farmaécia, o farmacéutico diz-
Ihe que ndo tem o medicamento que pretendia. Contudo, o farmacéutico, em quem tem
muita confianga, diz-lhe que tem um medicamento genérico “exatamente igual” ao

produto que necessitava.

Optaria pela compra do genérico em vez de procurar pelo medicamento da marca que

pretendia?
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5. Rota

Um velho amigo convida-o a passar o fim-de-semana na sua casa de férias, situada a
alguns quilémetros acima da costa onde mora. Pretende viajar até 14 de carro mas
existem dois caminhos pelos quais pode optar: pela autoestrada ou por uma estrada
secundaria pela costa. O caminho pela autoestrada leva-lo-4 a casa do seu amigo em
aproximadamente trés horas, mas a paisagem é muito aborrecida. O caminho pela costa,

demora cerca de trés horas e quinze minutos e a paisagem é muito bonita.

Para observar a bonita paisagem optaria pela viagem pela costa?

6. Comboio ou Autocarro

Precisa de viajar de Lisboa ao Porto a fim de participar numa reunido que comeca as
14h. Tem duas alternativas, ou viaja de comboio ou de autocarro. O comboio chega a
hora da sua reunido, aconteca 0 que acontecer. Estima-se que o0 autocarro chegue uma
hora antes da reunido, no entanto pode atrasar-se significativamente por causa do
transito. Seria agradavel chegar uma hora antes da reunido, mas nao pode correr 0 risco

de se atrasar.

Para ndo chegar atrasado a reunido optaria pelo comboio em vez do autocarro?
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Dilemas Morais Impessoais

1. Dica para a Bolsa

Vocé é gestor de contas numa empresa de consultadoria e esta a trabalhar num caso para
um cliente importe. Esta posicdo permite-lhe ter acesso a informacgdo confidencial que
seria muito Util aos investidores. Tem uma amiga que trabalha na bolsa de valores a
qual deve uma soma consideravel de dinheiro. Se lhe dar uma determinada informagéo
confidencial vocé poderé ajuda-la a ganhar muito dinheiro, muito mais do que aquele
que Ihe deve. Se Ihe cedesse esta informacdo, ela anularia a sua divida. No entanto, dar

informacdes confidenciais é proibido por lei.

Para pagar a sua divida optaria por dar essa informacéao a sua amiga?

2. Fumo

Vocé é o guarda-noturno de um hospital. Devido a um acidente na porta ao lado do seu
edificio, comegam a surgir fumos mortais e que passam através do sistema de ventilagao
do hospital. Num dos quartos do hospital estdo trés doentes e num outro quarto ha
apenas um unico doente. Se ndo fizer nada, o fumo chegara ao quarto onde estéo os trés
doentes e causar-lhes-4 a morte. A Unica maneira de evitar as mortes destes trés doentes
sera premir um determinado interruptor que fard com que o fumo contorne o quarto
onde se encontram. No entanto, esta opcao fara com que o fumo entre no quarto onde se

encontra o doente sozinho, causando-lhe a morte.

Para evitar a morte dos trés doentes optaria por premir o interruptor?
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3. Escultura

Vocé estd a visitar um jardim de esculturas de um colecionador de arte muito rico. Perto
do jardim passam umas linhas férreas. Nas linhas encontra-se um homem a trabalhar e
uma carruagem esté a aproximar-se do homem. A Unica forma de salvar o trabalhador é
empurrar uma das galardoadas esculturas para cima dos carris para travar a carruagem,

ao fazer isto vai destruir a escultura.

Para salvar a vida do trabalhador optaria por destruir a escultura?

4. Curriculo

Ultimamente tem tentado encontrar um trabalho sem muito sucesso. No entanto,
considera que seria mais provavel encontrar um trabalho se tivesse um curriculo melhor.
A colocacdo de informagdes falsas em muito melhoria o seu curriculo. Ao fazer isto
poderd finalmente comecar a trabalhar, excluindo assim diversos candidatos mais

qualificados do que vocé.

Para encontrar um emprego optaria por colocar informacdes falsas no seu curriculo?
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5. Impostos

Vocé é o proprietario de uma pequena empresa. Ocorre-lhe que poderia fazer diminuir
0s seus impostos fingindo que algumas das suas despesas pessoais sdo despesas
referentes ao seu negdcio. Por exemplo, poderia fingir que a aparelhagem do seu quarto
esta a ser usada no seu escritdrio, ou que o0s jantares com a sua esposa no restaurante sao

jantares com clientes.

A fim de diminuir os seus impostos optaria por declarar determinadas despesas pessoais

como despesas de negdcios?

6. Carteira Perdida

Vocé estéd a andar pela rua quando vé uma carteira no chdo. Abre a carteira e encontra
varias centenas de euros em dinheiro e a carta de condugdo do dono. Repara também,
pelo nimero de cartBes de crédito e por outros documentos, que o dono da carteira é
rico. Por outro lado, vocé tem tido periodos financeiros bastante duros e um dinheiro

extra fazia-lhe jeito. Ocorre-lhe enviar a carteira ao proprietario sem o dinheiro.

Para ficar com mais dinheiro para si, optaria por enviar a carteira sem o dinheiro?
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7. Barco Rapido

Vocé esta de férias numa ilha longinqua. Encontra-se a pescar numa doca e observa um
grupo de turistas a bordo de um barco pequeno a navegar para uma ilha proxima. Logo
depois da sua partida, ouve no radio que ha uma tempestade violenta a aproximar-se e
tem a certeza que a tempestade vai intercetar o grupo de turistas. A Unica maneira de
garantir a seguranca destes, é pedir emprestado um barco répido para os avisar. O barco
répido pertence a um desleal homem de neg6cios que nao ir& aceitar emprestar-lhe o

barco de que precisa.

Para prevenir os turistas da aproximacdo da tempestade optaria por roubar o barco

rapido deste homem?

8. Almocgo llegal

Vocé é um advogado que se encontra a trabalhar num caso importante. O juiz que ira
estar no julgamento é um velho amigo que estudou consigo na faculdade. Eram bastante
amigos mas agora, décadas mais tarde, parece que o seu velho amigo nao se recorda de
si. No entanto, tem a certeza de que se falar com ele durante o almogo poderia fazé-lo
recordar-se de si, 0 que seria muito bom para o seu caso. E ilegal que juizes e

advogados se encontrem socialmente quando estdo envolvidos no mesmo caso juridico.

Para 0 ajudar a ganhar o caso optaria por encontrar-se com o juiz socialmente?
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Dilemas Morais Pessoais

1. Transplante

Vocé é médico. Tem cinco doentes, cada um deles poderd vir a morrer por mau
funcionamento de um 6rgéo diferente. Tem um outro doente que se encontra internado
por motivos acidentais e sem qualquer patologia grave nos Orgdos vitais. A Unica
maneira de poder preservar as vidas dos primeiros cinco doentes é transplantar cinco
dos 6rgdos deste homem (contra a sua vontade) para 0s corpos dos outros cinco doentes.
Se fizer estes transplantes, o homem mais saudavel morrerad, mas 0s outros cinco

doentes viverao.

A fim de salvar a vida dos cinco doentes optaria por realizar este transplante?

2. Ponte

Uma carruagem Vvai na direcdo de cinco trabalhadores que serdo mortos se 0 comboio
ndo alterar o seu percurso atual. Vocé esta numa ponte por cima dos carris, entre 0
comboio e os cinco trabalhadores, e ao seu lado surge um homem desconhecido muito
grande. A Unica maneira de salvar a vida dos cinco trabalhadores é empurrar o
desconhecido para fora da ponte, para que este caia em cima dos carris de forma a que o
seu corpo trave o comboio. O desconhecido morrerd mas 0s cinco trabalhadores serdo

salvos.

Para salvar a vida dos cinco trabalhadores optaria por empurrar o desconhecido para 0s

carris?
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3. Arquiteto

Vocé é um arquiteto novo que vai visitar uma das suas constru¢des com o seu patrdo. O
seu patrdo é um individuo desprezéavel que faz com que todos em torno dele se sintam
miseraveis incluindo vocé. Ocorre-lhe que se 0 empurrasse do edificio todos pensariam

que a sua morte tinha sido um acidente.

Para o colocar fora da sua vida optaria por empurrar o seu patrdo do edificio?

4. Choro do Bebé

Soldados inimigos invadiram a sua aldeia. Tém ordens para matar todos 0s civis. Vocé e
alguns habitantes da cidade procuram um refligio na adega de uma casa grande. L& fora
ouvem as vozes dos soldados que vieram procurar na casa artigos de valor. O seu bebé
comeca a chorar muito alto e tapa-lhe a boca para o silenciar. Se tirar a mdo da boca do
bebé chamara a aten¢do dos soldados que o matardo a si, a sua crianga e aos restantes
que se encontram escondidos na adega. Para se salvar a si e aos restantes tera que

asfixiar a sua crianca até a morte.

A fim de salvar a sua vida e a dos outros optaria por asfixiar a sua crian¢a?
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5. Infanticida

Vocé é uma menina de quinze anos que ficou gravida. Durante a gravidez, usou
deliberadamente roupa larga e controlou o peso para manter a sua gravidez em segredo.
Um dia, na escola, as suas aguas rebentam. Corre até a casa de banho das raparigas e
esconde-se por diversas horas até ao nascimento do bebé. Tem a certeza de que nao esta
preparada para cuidar deste bebé e pensa para si propria que seria um grande alivio
limpar simplesmente tudo o que sujou, envolver o bebé em algumas toalhas e deixa-lo

num caixote do lixo atrés da escola, agindo como se nada tivesse acontecido.

A fim de fazer a sua vida normal optaria por deixar o bebé no caixote do lixo?

6. Sacrificio

Vocé, o seu cOnjuge, e as suas quatro criangas estdo a atravessar a montanha em direcéo
a sua casa. Inadvertidamente acampam em cima de um cemitério sagrado de uma tribo
local. O lider da tribo diz que de acordo com as leis locais, vocé e a sua familia devem
ser condenados a morte. Contudo, o seu cénjuge e os seus trés filhos mais novos

poderdo viver se vocé matar o seu filho mais velho.

A fim de salvar o seu cOnjuge e as outras criancas optaria por matar o seu filho mais

velho?
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7. Tempos Dificeis

Vocé e a sua pobre familia vivem num pais em vias de desenvolvimento. As suas
colheitas falharam pelo segundo ano consecutivo, e parece que ndo tem nenhuma
maneira de alimentar a sua familia. Os seus filhos, de oito e dez anos, sdo demasiado
novos para trabalhar fora da cidade, mas a sua filha poderia fazer com que a situacéo da
sua familia melhorasse. Conhece um homem da sua vila que vive na cidade e que faz
filmes sexuais explicitos com crian¢as da idade da sua filha. Ele diz-lhe que com um
ano de trabalho no seu estudio, a sua filha ganharia dinheiro suficiente para manter a sua

familia alimentada por muito tempo.

A fim de alimentar a sua familia optaria por empregar a sua filha na industria

pornografica?

8. Asfixia por Euros

Vocé estd na sala de espera do hospital para visitar um amigo que esta doente. Um
homem senta-se ao seu lado e diz-lhe que o pai dele estda muito doente. Os médicos
acreditam que tem uma semana de vida na melhor das hipéteses. Explica ainda que o
pai tem um seguro de vida a meia-noite. Se o pai deste senhor morresse antes da meia-
noite, o filho receberia uma quantia elevada de dinheiro. Ele diz-lhe que o dinheiro
significaria um 6timo negocio para ele e que ndo Ihe interessaria que 0 seu pai vivesse
mais uns dias. Oferece-lhe metade de um milhdo de euros se for até ao quarto do pai e 0

asfixiar com uma almofada.

A fim de ganhar o dinheiro proposto optaria por matar o pai deste homem?
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9. Queda do Aviédo

O seu avido caiu nos Himalaias. Os Unicos sobreviventes foram vocé, um outro homem
e um menino. Apos a queda, viajaram varios dias com um frio e vento extremos. A
Unica hipotese de sobreviver é encontrar o caminho para uma pequena vila no outro lado
da montanha mas isto levaria varios dias desde o local em que se encontram. O rapaz
tem uma perna partida e ndo se pode mover rapidamente. A hip6tese do rapaz
sobreviver a viagem é nula. Sem alimentos, vocé e o outro homem, também morrerao.
O outro homem sugere-lhe que sacrifique 0 menino e que comam 0s Sseus restos durante

0s dias seguintes.

Para que ambos sobrevivam a esta viagem com toda a seguranga optaria por matar o

menino?

10. Eutanésia

Vocé é o lider de um pequeno grupo de soldados. Quando estdo de volta duma missao
concluida em territério inimigo, um dos seus homens pisa uma armadilha montada pelo
inimigo e fica gravemente ferido. A armadilha esté ligada a um dispositivo de radio que
alerta o inimigo da vossa presenca e rapidamente fara com que vos encontrem. Se 0
inimigo encontrar o seu homem ferido ira tortura-lo e de seguida mata-lo. Ele implora-
Ihe para ndo o deixar, mas se vocé o fizer o grupo inteiro serd capturado. A Unica

maneira de impedir que este soldado ferido seja torturado é disparar contra ele.

A fim de impedir que o soldado seja torturado pelo inimigo optaria por disparar contra

ele?
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11. Bomba

Vocé estd a negociar com um terrorista poderoso e que estd determinado a fazer
rebentar uma bomba numa &rea cheia de pessoas. A sua vantagem é que tem sob a sua
custodia o filho adolescente dele. Ha somente uma coisa que podera fazer para impedir
o terrorista de detonar a bomba que mataria milhares de pessoas. Devera contacta-lo por
uma ligacdo via satélite que este estabeleceu e em frente da cAmara ameacar partir 0s

bracos do filho do terrorista.

A fim de impedir que milhares de pessoas morram, optaria por partir os bragos do filho

do terrorista?

12. Vacina

Uma epidemia viral estd a contaminar milhdes de pessoas em todo o mundo. Vocé
desenvolveu duas substancias no seu laboratério e sabe que uma delas é uma vacina,
mas ndo sabe qual delas é. Sabe também que a outra substancia é mortal. No entanto, a
substancia que é a vacina pode salvar milhdes de vidas. Tem perto de si duas pessoas
que estdo sob o seu cuidado, e a Unica forma de identificar qual das substancias é a
vacina é injetar, em cada uma destas pessoas, uma das substancias. Uma pessoa vivera,

a outra morrerd, e assim podera comecar a salvar vidas com a sua vacina.

A fim de identificar a vacina que tem a capacidade de salvar milhdes de vidas optaria

por matar uma destas pessoas com uma injecao mortal?
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