Apéndice 6 Matriz de Esforgo dos RH (etapa 2)

Designagao Tarefa

Cadigo Tarefa
Informacgéo Cadastral
Subdirectora Geral do IGP
Direcgéo
Directora de SGRI
Chefe de DGRF
Coordenador Técnico nivel 2 DGRF
Assistente Técnico nivel 2 DGRF
Chefe de DGLP
Coordenador Técnico nivel 2 DGLP
Assistente Técnico nivel 2 de DGLP
Chefe de DGRI
Técnico Superior nivel 4 da DGRI
Directora de Servicos de IC
Chefe de DAIC
Técnico Superior nivel 6 de DAIC
Técnico Superior nivel 4 de DAIC
Técnico Superior nivel 3 de DAIC
Coordenador Técnico nivel 2 de DAIC
Assistente Técnico nivel 6 de DAIC
Assistente Técnico nivel 5 de DAIC
Assistente Técnico nivel 4 de DAIC
Assistente Técnico nivel 3 de DAIC
Assistente Técnico nivel 2 de DAIC
Assistente Técnico nivel 1 de DAIC
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Duracdo em dias
Subdirector Geral do IGP com o pelouro

5 |Levantamento de necessidades para operagdo lote 1] 4 0,3 0,5 1 1
6 |Elaboragdo do documento de defini¢do do @mbito d 20 | 0,05 03 | 05
9 |Levantamento de necessidades para inicio da contrg 2 | 0,05 0,3 0,5 1

11 |Elaboragdo do plano do projecto 5 | 0,05 03]05] 1 0,5 1
17 |Elaboragdo das pegas do concurso 9 | 0,05 0,15 ] 0,3 0,5 1 1 0,2

19 |Aprovacdo da abertura do procedimento 2

22 |Elaboragéo antincios em DR e JOUE e Disponibili} 1 | 0,05 0,3 0,5 1 0,05 | 0,15

25 |Pedidos de esclarecimentos pelos interessados 11 0,15

26 |Elaboragéo dos esclarecimentos 12 1 1 ]1015] 1 1 0,05 | 0,15 1

28 |restante prazo para apresentacdo de propostas 12 0,15

31 |Preparacdo e realizagéo do acto publico 1 1 1 ]1015] 1 1 1

33 |Periodo de reclamagéo 3

36 |1%avaliagdo das propostas 7 1 1]1015] 1 1 1

38 |Apresentagéo esclarecimentos 7 0,15

39 |2%avaliagdo das propostas 7 1 1]1015] 1 1 1

42 |Periodo de audiéncia previa 5

45 |Elaboracéo relatorio final 9 1 1]1015] 1 1 1

47 |Aprovagdo/Adjudicagao 2

50 |Periodo para apresentacdo dos documentos 10

51 [Verificagdo Documentos 1 | 005 0,3 0,5 1

54 |Elaboracdo do anuncio e do relatério 3 ]| 0,05 0,3 0,5 1

57 |Elaboragdo contrato escrito 15 | 0,05 0,151 0,3 0,5

59 |Aprovagdo minuta contrato 3

62 |Comunicagédo da outorga 1

63 [Outorga 1

66 [Reunido de preparagdo dos trabalhos Lote 1 5 | 0,05 1 1 1 1

67 |Elaboragéo escrita do acordo estabelecido nareuniy 2 | 0,05 0,5 1

69 |preparacéo cartdes de identificagdo dos membros d{ 1 0,5 1 0,3 0,5 1

74 |Elaboragdo do processo para Fiscalizagdo TC 5 | 0,05 03]05] 1 1

78 [Preparacédo da Notificagdo da concessdo do visto 1 | 0,05 0,3 1

81 |Preparagio do pagamento 12 prestagdo Bloco A 1 | 0,05 03]05] 1

83 |Preparagdo do pagamento 22 prestagdo Bloco A 1 | 0,05 03]05] 1

85 |Preparagdo do pagamento 3? prestagdo Bloco A 1 | 0,05 03]05] 1
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Cadigo Tarefa
Informacgéo Cadastral
Direcgéo
Chefe de DGRF
Chefe de DGLP
Chefe de DGRI
Chefe de DAIC

o
Q
[%2]
<3}
h]
<
c
S
=1
o
[
=
o

Subdirectora Geral do IGP
Coordenador Técnico nivel 2 DGRF
Assistente Técnico nivel 2 DGRF
Coordenador Técnico nivel 2 DGLP
Assistente Técnico nivel 2 de DGLP
Técnico Superior nivel 4 da DGRI
Directora de Servicos de IC
Técnico Superior nivel 6 de DAIC
Técnico Superior nivel 4 de DAIC
Técnico Superior nivel 3 de DAIC
Coordenador Técnico nivel 2 de DAIC
Assistente Técnico nivel 6 de DAIC
Assistente Técnico nivel 5 de DAIC
Assistente Técnico nivel 4 de DAIC
Assistente Técnico nivel 3 de DAIC
Assistente Técnico nivel 2 de DAIC
Assistente Técnico nivel 1 de DAIC

Duracdo em dias
Subdirector Geral do IGP com o pelouro
Técnico Profissional Especialista Apoio

Preparacdo do pagamento 42 prestagéo Bloco A 1| 005 03]05] 1

89 |Preparacédo do pagamento 12 prestagdo Bloco B 1 | 005 03]05] 1

91 |Preparagdo do pagamento 22 prestagdo Bloco B 1 | 005 03]05] 1

93 |Preparagdo do pagamento 32 prestagdo Bloco B 1 | 005 03]05] 1

95 |Preparagdo do pagamento 42 prestagdo Bloco B 1 | 005 03]05] 1

98 |preparagdo da 12 prestagdo de contas 15 | 0,05 03]05] 1 1

100 |preparagdo da 22 prestacdo de contas 15 | 0,05 03]05] 1 1

102 |preparagdo da 3% prestacdo de contas 15 | 0,05 03]05] 1 1

104 |preparagdo da 4% prestacdo de contas 15 | 0,05 03]05] 1 1

107 |preparacéo dados estatisticos segundo Artigo 472.°| 5 | 0,05 03]05] 1

109 |preparacéo dados estatisticos segundo Artigo 472.°| 5 | 0,05 03]05] 1

111 |preparagdo dados estatisticos segundo Artigo 472.°| 5 | 0,05 03]05] 1

113 |preparacéo dados estatisticos segundo Artigo 472.°| 5 | 0,05 03]05] 1

118 |Avaliacio situagdo AQS bloco A 1 | 0,05 03 | 05 1
119 |Avaliacio situagdo AQS bloco A 1 | 0,05 03 | 05 1
120 |Avaliagio situagdo AQS bloco A 1 | 0,05 03 | 05 1
121 |Avaliagio situagdo AQS bloco A 1 | 0,05 03 | 05 1
122 |buffer para avaliagéo situagéo de excepgdo 1| 0,05 03 | 05 1
123 |Avaliagdo situagio ADC bloco A 1| 0,05 03 ] 05 1
124 | Avaliagéo situagio ADC bloco A 1 | 0,05 03 | 05 1
125 |Avaliagfo situagio ADC bloco A 1| 0,05 03 ] 05 1
126 |Avaliagdo situagio ADC bloco A 1| 0,05 03 ] 05 1
127 |Avaliagdo situagdo ADC bloco A 1 | 005 03 | 05 1
128 |Avaliagdo situagdo ADC bloco A 1 | 005 03 | 05 1
129 |Avaliagdo situagdo ADC bloco A 1 | 005 03 | 05 1
130 |Avaliagdo situagdo ADC bloco A 1 | 005 03 | 05 1
131 |Avaliagdo situagdo ADC bloco A 1 | 005 03 | 05 1
132 |Avaliagdo situagdo ADC bloco A 1 | 005 03 | 05 1
133 |buffer para avaliagéo situagéo de excepgdo 1| 0,05 03 | 05 1
134 | Avaliagio situagio CP bloco A 1 | 0,05 03 | 05 1
135 |Avaliagfo situagdo CP bloco A 1| 0,05 03 | 05 1
136 |Avaliagfo situagdo CP bloco A 1| 0,05 03 | 05 1
137 |buffer para avaliagéo situagio de excepgdo 1| 0,05 03 ] 05 1
139 |Reunido situagio AQS bloco A 1| 0,05 1 1 1 0,15
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Subdirectora Geral do IGP
Coordenador Técnico nivel 2 DGRF
Assistente Técnico nivel 2 DGRF
Coordenador Técnico nivel 2 DGLP
Assistente Técnico nivel 2 de DGLP
Técnico Superior nivel 4 da DGRI
Directora de Servicos de IC
Técnico Superior nivel 6 de DAIC
Técnico Superior nivel 4 de DAIC
Técnico Superior nivel 3 de DAIC
Coordenador Técnico nivel 2 de DAIC
Assistente Técnico nivel 6 de DAIC
Assistente Técnico nivel 5 de DAIC
Assistente Técnico nivel 4 de DAIC
Assistente Técnico nivel 3 de DAIC
Assistente Técnico nivel 2 de DAIC
Assistente Técnico nivel 1 de DAIC

Duracdo em dias
Subdirector Geral do IGP com o pelouro
Técnico Profissional Especialista Apoio

Reunido situacdo AQS bloco A 1| 005 1 1 1 0,15
141 |Reunido situagdo AQS bloco A 1 | 005 1 1 1 0,15
142 |Reunido situagdo AQS bloco A 1 | 005 1 1 1 0,15
143 |buffer reunido situacdo excepcdo AQS bloco A 1 | 005 1 1 1 0,15
144 |Reunido situagdo ADC bloco A 1 | 005 1 1 1 0,15
145 |Reunido situagdo ADC bloco A 1 | 005 1 1 1 0,15
146 |Reunido situagdo ADC bloco A 1| 005 1 1 1 0,15
147 |Reunido situagdo ADC bloco A 1 | 005 1 1 1 0,15
148 |Reunido situacdo ADC bloco A 1 | 005 1 1 1 0,15
149 |Reunido situacdo ADC bloco A 1 | 005 1 1 1 0,15
150 |Reunido situagdo ADC bloco A 1 | 0,05 1 1 1 0,15
151 |Reunido situagdo ADC bloco A 1 | 0,05 1 1 1 0,15
152 |Reunido situagdo ADC bloco A 1 | 005 1 1 1 0,15
153 |Reunido situagdo ADC bloco A 1 | 0,05 1 1 1 0,15
154 |buffer reunido situacdo excepgdo ADC bloco A 1 | 005 1 1 1 0,15
155 |Reunido situagdo CP bloco A 1 | 005 1 1 1 0,15
156 |Reunido situagdo CP bloco A 1 | 0,05 1 1 1 0,15
157 |Reunido situagdo CP bloco A 1 | 0,05 1 1 1 0,15
158 |buffer reunido situacdo excepgdo CP bloco A 1 | 005 1 1 1 0,15
161 |Avaliagdo situagdo AQS bloco B 1 | 005 03 ] 05 1
162 |Avaliagdo situagdo AQS bloco B 1 | 005 03 ] 05 1
163 |Avaliagdo situagdo AQS bloco B 1| 005 03 ] 05 1
164 |Avaliacéo situagdo AQS bloco B 1| 005 0,3 0,5 1
165 |buffer para avaliagdo situacéo de excepgéo 1| 005 0,3 0,5 1
166 |Avaliacéo situagédo ADC bloco B 1| 005 0,3 0,5 1
167 |Avaliacéo situagédo ADC bloco B 1| 005 0,3 0,5 1
168 |Avaliacéo situagédo ADC bloco B 1| 005 0,3 0,5 1
169 |Avaliacéo situagdo ADC bloco B 1| 005 0,3 0,5 1
170 |Avaliacéo situa¢édo ADC bloco B 1| 005 0,3 0,5 1
171 |Avaliacéo situa¢éo ADC bloco B 1| 005 0,3 0,5 1
172 |Avaliacéo situa¢éo ADC bloco B 1| 005 0,3 0,5 1
173 |Avaliacéo situa¢éo ADC bloco B 1| 005 0,3 0,5 1
174 |Avaliacéo situagéo ADC bloco B 1 | 0,05 0,3 0,5 1
175 |Avaliacéo situagéo ADC bloco B 1 | 0,05 0,3 0,5 1
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Informacgéo Cadastral
Direcgéo
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Subdirectora Geral do IGP
Coordenador Técnico nivel 2 DGRF
Assistente Técnico nivel 2 DGRF
Coordenador Técnico nivel 2 DGLP
Assistente Técnico nivel 2 de DGLP
Técnico Superior nivel 4 da DGRI
Directora de Servicos de IC
Técnico Superior nivel 6 de DAIC
Técnico Superior nivel 4 de DAIC
Técnico Superior nivel 3 de DAIC
Coordenador Técnico nivel 2 de DAIC
Assistente Técnico nivel 6 de DAIC
Assistente Técnico nivel 5 de DAIC
Assistente Técnico nivel 4 de DAIC
Assistente Técnico nivel 3 de DAIC
Assistente Técnico nivel 2 de DAIC
Assistente Técnico nivel 1 de DAIC

Duracdo em dias
Subdirector Geral do IGP com o pelouro
Técnico Profissional Especialista Apoio

buffer para avaliagéo situacdo de excepgéo 1| 005 03 | 05 1
177 |Avaliagdo situagdo CP bloco B 1 | 005 03 | 05 1
178 |Avaliagdo situagdo CP bloco B 1 | 005 03 | 05 1
179 |Avaliagdo situagdo CP bloco B 1 | 005 03 | 05 1
180 |buffer para avaliagdo situagdo de excepcéo 1 | 005 03 | 05 1
181 |Avaliagdo fecho operagao 1 | 005 03 | 05 1
183 |Reunido situacdo AQS bloco B 1| 005 1 1 1 0,15
184 |Reunido situacdo AQS bloco B 1 | 005 1 1 1 0,15
185 |Reunido situacdo AQS bloco B 1 | 005 1 1 1 0,15
186 |Reunido situacdo AQS bloco B 1 | 005 1 1 1 0,15
187 |buffer reunido situagdo excepgdo AQS bloco B 1 | 005 1 1 1 0,15
188 |Reunido situagdo ADC bloco B 1 | 005 1 1 1 0,15
189 |Reunido situagdo ADC bloco B 1 | 005 1 1 1 0,15
190 |Reunido situagdo ADC bloco B 1 | 005 1 1 1 0,15
191 |Reunido situagdo ADC bloco B 1 | 005 1 1 1 0,15
192 |Reunido situagdo ADC bloco B 1 | 005 1 1 1 0,15
193 |Reunido situagdo ADC bloco B 1 | 005 1 1 1 0,15
194 |Reunido situagdo ADC bloco B 1 | 005 1 1 1 0,15
195 |Reunido situagdo ADC bloco B 1 | 005 1 1 1 0,15
196 |Reunido situagdo ADC bloco B 1 | 005 1 1 1 0,15
197 |Reunido situagdo ADC bloco B 1 | 005 1 1 1 0,15
198 |buffer reunido situagdo excepgdo ADC bloco B 1| 005 1 1 1 0,15
199 |Reunifo situa¢éo CP bloco B 1| 005 1 1 1 0,15
200 |Reunifo situac¢éo CP bloco B 1| 005 1 1 1 0,15
201 |Reunifo situa¢éo CP bloco B 1| 005 1 1 1 0,15
202 |buffer reunido situacdo excepcéo CP bloco B 1| 005 1 1 1 0,15
203 |Reunifo fecho operagédo 1| 005 1 1 1 0,15
206 |Elaboragéo da Publicagéo da conclusdo da operagdd 3 | 0,05 0051 015]| 0,3 0,5 1
208 |Reviséo dos resultados obtidos 3 0,3 0,5 1 1
209 |Elaboragéo do Relatério de Encerramento do Opergd 2 0,3 0,5 1
210 |Revisdo do Relatdrio de Encerramento da Operagdd 1 | 0,05 0,5 1
214 |Elaboragéo do Relatério de Encerramento do Contr{ 3 | 0,05 0,5 1 0,2
216 |Aprovacéo do Relatério de Encerramento do Contrd 2
218 |Libertagdo da caucéo 1 | 0,05 05] 1
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Subdirectora Geral do IGP
Coordenador Técnico nivel 2 DGRF
Assistente Técnico nivel 2 DGRF
Coordenador Técnico nivel 2 DGLP
Assistente Técnico nivel 2 de DGLP
Técnico Superior nivel 4 da DGRI
Directora de Servicos de IC
Técnico Superior nivel 6 de DAIC
Técnico Superior nivel 4 de DAIC
Técnico Superior nivel 3 de DAIC
Coordenador Técnico nivel 2 de DAIC
Assistente Técnico nivel 6 de DAIC
Assistente Técnico nivel 5 de DAIC
Assistente Técnico nivel 4 de DAIC
Assistente Técnico nivel 3 de DAIC
Assistente Técnico nivel 2 de DAIC
Assistente Técnico nivel 1 de DAIC

Duracdo em dias
Subdirector Geral do IGP com o pelouro
Técnico Profissional Especialista Apoio

elaboragdo de editais e anincios 0,051 0,15 0,05 | 0,3 0,5
228 |preparacéo de acgdes de sensibilizagdo 2 0,05] 0,3 1
229 |accdes de sensibilizagdo freguesias Bloco A 30 0,05 1
231 |elaboragdo e impressdo de cartas 8 0,05] 0,3 0,5 2 2 2
235 |elaboragdo de editais e aniincios 1 0,05] 0,15 0,05 | 0,3 0,5 1
238 |elaboragdo e impressdo de cartas 3 0,05] 0,3 0,5 2 2 2
243 |Execucdo dos trabalhos da Cartografia de Suporte | 75
245 |buffer execucédo 10
247 |buffer rectificagdo ap6s entrega 10
251 |Execucdo da Aquisi¢do dos Dados Cadastrais 210
262 |buffer execucdo 30
264 |buffer rectificagdo entrega 20
268 |Realizacéo da Consulta Publica e recepgéo de reclaj 68
269 |buffer consulta pablica 10
271 |rectificagdo dados de processos tipo 1 10
274 |rectificagdo dados de processos tipo 2 5
279 |Apoio Técnico e acgdes de fiscalizacdo 75 0,051 0,3
280 |buffer apoio técnico 10 0,051 0,3
281 |Elaboragéo de teste de qualidade 10 005] 03 0,5
281 |buffer elaboracéo de teste de qualidade 5 005] 03 05111
284 | Apoio Técnico e acgdes de fiscalizacdo 210 0,051 0,3
285 |Validagdo Entrega intercalar 1 7 0,02 | 0,05 0511 1
286 |Validagdo Entrega intercalar 2 7 0,02 | 0,05 051 11] 1
287 |Validagdo Entrega intercalar 3 7 0,02 | 0,05 051 1] 1
288 |Validagdo Entrega intercalar 4 7 0,02 | 0,05 051 1] 1
289 |Validagdo Entrega intercalar 5 7 0,02 | 0,05 051 1] 1
290 |Validagdo Entrega intercalar 6 7 0,02 | 0,05 051 1] 1
291 |Validagdo Entrega intercalar 7 7 0,02 | 0,05 051 1] 1
292 |Validagdo Entrega intercalar 8 7 0,02 | 0,05 051 11| 1
293 |Validagdo Entrega intercalar 9 7 0,02 | 0,05 051 11| 1
294 |buffer apoio técnico 30 0,051 0,3
295 |elaboracéo de testes de aceitagdo 10 0,05] 0,3 05111 1
296 |elaboragdo de testes de aceitagdo buffer 10 0,05] 0,3 051 1| 1
298 |Anélise de reclamagdes 79 0,02 005| 1
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Cadigo Tarefa
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Subdirectora Geral do IGP
Coordenador Técnico nivel 2 DGRF
Assistente Técnico nivel 2 DGRF
Coordenador Técnico nivel 2 DGLP
Assistente Técnico nivel 2 de DGLP
Técnico Superior nivel 4 da DGRI
Directora de Servicos de IC
Técnico Superior nivel 6 de DAIC
Técnico Superior nivel 4 de DAIC
Técnico Superior nivel 3 de DAIC
Coordenador Técnico nivel 2 de DAIC
Assistente Técnico nivel 6 de DAIC
Assistente Técnico nivel 5 de DAIC
Assistente Técnico nivel 4 de DAIC
Assistente Técnico nivel 3 de DAIC
Assistente Técnico nivel 2 de DAIC
Assistente Técnico nivel 1 de DAIC

Duracdo em dias
Subdirector Geral do IGP com o pelouro
Técnico Profissional Especialista Apoio

299 |buffer andlises de reclamagdes 10 0,02]005]| 1

302 |Elaboragdo de testes de aceitacéo caracterizagdo de] 3 0,05] 0,3 05|11

303 |Audicdo Interessados, Decisdo Final e preparagdo e| 16 0,02]005]| 1

306 |Elaboragdo de testes de aceitacéo caracterizagdo de] 3 0,05] 0,3 05|11

311 |elaboragdo de editais e anincios 2 0,05] 0,15 0,05 | 0,3 0,5 1
314 |preparagdo de accdes de sensibilizagdo 2 0,05] 0,3 1

315 |acgoes de sensibilizagdo freguesia Bloco B 26 0,05 1

317 |elaboragdo e impressdo de cartas 6 0,05] 0,3 0,5 2 2 2

321 |elaboragdo de editais e anincios 1 0,05] 0,15 0,05 0,3 0,5 1
324 |elaboragdo e impressdo de cartas 4 0,05] 0,3 0,5 2 2 2

329 |Execucdo dos trabalhos cartografia de suporte 75

331 |buffer execucéo dos trabalhos da cartografia de sup| 10

333 |buffer rectificagdo cartografia apos entrega 10

337 |Execucéo dos trabalhos de Aquisi¢éo dos Dados Cq4 210

348 |buffer execucéo 30

350 |buffer rectificagdo caracterizacéo provisoria apos ef 20
354 |Realizagdo da Consulta Publica, Recepgdo de reclaj 68

355 |buffer realizagdo da consulta publica 10

357 |rectificacdo dados de processos tipo 1 10

360 |rectificacdo dados de processos tipo 2 5

366 |Apoio Técnico e ac¢des de fiscalizagdo 75 0,051 0,3

367 |buffer apoio técnico 10 0,051 0,3

368 |Elaboracéo de teste de qualidade 10 0,05] 0,3 0,5

369 |buffer elaboracéo de teste de qualidade 8 0,05] 0,3 051 1] 1
371 |Apoio Técnico e ac¢des de fiscalizagdo 210 0,05 | 0,3

372 |Validagdo Entrega intercalar 1 7 0,02 | 0,05 051 1] 1
373 |Validagdo Entrega intercalar 2 7 0,02 | 0,05 051 1] 1
374 |Validagdo Entrega intercalar 3 7 0,02 | 0,05 051 1] 1
375 |Validagdo Entrega intercalar 4 7 0,02 | 0,05 051 11| 1
376 |Validagdo Entrega intercalar 5 7 0,02 | 0,05 051 11| 1
377 |Validagdo Entrega intercalar 6 7 0,02 | 0,05 051111
378 |Validagdo Entrega intercalar 7 7 0,02 | 0,05 05111 1
379 |Validagdo Entrega intercalar 8 7 0,02 | 0,05 051 11] 1
380 |Validagdo Entrega intercalar 9 7 0,02 | 0,05 051 11] 1
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381 |buffer apoio técnico

382 |elaboragéo de testes de aceitagéo

383 |buffer elaboracdo de testes de aceitagéo

385 |Andlise de reclamagdes BB

386 |buffer analises de reclamagoes BB

389 |Elaboracéo de testes de aceitagéo caracterizagéo de

390 |Audicdo Interessados, Decisdo Final e preparagdo e| 16
393 |Elaboracéo de testes de aceitagéo caracterizagéo de

395 |Balango e validagéo de todo o trabalho

396 |Elaboracéo do relatdrio técnico operagéo




