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Anexo I 
(Instrumento de colheita de dados) 
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Anexo II 
(Pedido de autorização para utilização do questionário 

Whoqol-bref e seu deferimento) 
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Anexo III 
(Pedido de autorização para aplicação dos 

questionários e seu deferimento) 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
123 

 

 



 
124 

 

 



 
125 

 

 



 
126 

 

 



 
127 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo IV 
(t - student para verificar as diferenças existentes a 

nível do género sexual, nas diferentes questões que 

compõem o Domínio Psíquico) 
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Anexo V 
(t - student para verificar as diferenças existentes a 

nível dos estudos, nas diferentes questões que 

compõem o Domínio Relações Pessoais) 
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Anexo VI 
(t - student para verificar as diferenças existentes a 

nível do Estado Civil, nas diferentes questões que 

compõem os Domínios Físico, Relações Pessoais e 

Meio Ambiente) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
137 

 

 



 
138 

 

 



 
139 

 

 



 
140 

 

 



 
141 

 

 



 
142 

 
 



 
143 

 
 



 
144 

 
 



 
145 

 
 



 
146 

 
 



 
147 

 
 



 
148 

 

 

 

 

Anexo VII 
(t - student para verificar as diferenças existentes a 

nível do Vinculo Laboral, nas diferentes questões que 

compõem os Domínios Físico e Meio Ambiente) 
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Anexo VIII 
(Escala de Avaliação Global da Assertividade - EAGA) 
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