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ANEXO1

GUIOES DAS ENTREVISTAS

GUIAO DA PRIMEIRA ENTREVISTA AO PAR DE ESTAGIARIAS

e Tema: Importancia da Pratica Pedagogica (Estagio) na Formagao Inicial atribuida por duas Alunas

(Estagiarias) do 4° Ano da Licenciatura em 1° Ciclo.

o Objectivos:

e Caracterizar e analisar as expectativas iniciais das estagiarias em relagdo a Pratica Pedagogica

que irdo desenvolver numa turma de criangas da escola MA.

e Explicitar a importancia que teve o periodo de observagdo das praticas da professora

cooperante para a construgdo do projecto de intervencao educativa a partir de Janeiro.

e Caracterizar e analisar o tipo de recep¢do que a escola empreendeu.

BLOCOS OBJECTIVOS ESPECIFICOS FORMULARIO DE QUESTOES
e Informar das linhas gerais do e Dar a conhecer/relembrar o tema e os
trabalho que nos encontramos a objectivos gerais do nosso estudo.
realizar. e Dar a conhecer o tema e os objectivos da

Bloco A e Informar dos objectivos da entrevista.

Legitimagdo da
entrevista e

motivagao das

entrevista e da sua provavel duragao.
e Motivar as entrevistadas para se
expressarem relativamente ao tema da

entrevista.

e Solicitar a colaboragdo das entrevistadas,
explicitando a importancia para o estudo.
e Motivar as entrevistadas para se expressar

relativamente ao tema da entrevista.

entrevistadas e Explicar o modo de condugdo da e Explicar a forma como a entrevista sera
entrevista. conduzida.
e Garantir o anonimato das ® Propor e pedir autorizagdo para a gravacao da
entrevistadas. entrevista, assegurando-se o anonimato das
opinides emitidas.
e Informar da disponibilizagdo do protocolo da
entrevista.
® Perceber como € que estas esta- e Consideram que este estadgio pode ser
Bloco B giarias se posicionam face ao estdgio. | importante para vocés?
e Perceber se as estagiarias identi- e Em que medida?
Expectativas ficam no estagio potencialidades para | ® Que importancia podera ter este estagio tendo

iniciais das
estagiarias em
relacdo a Pratica

Pedagogica

a sua aprendizagem no que concerne a
sua vida profissional futura.

e (aracterizar e analisar as suas
expectativas em relagdo a Pratica

Pedagogica que irdo desenvolver

em conta a vossa futura profissdo?
e O que esperam aprender ao longo deste
estagio?

e Quais sdo as vossas maiores preocupagodes?




numa turma de criangas da escola
MA.

Bloco C
Importancia do
periodo de
observacao das
praticas da
professora
cooperante para a
construcdo do

projecto de

e Explicitar a importancia que teve o
periodo de observacdo das praticas da
professora cooperante.

e Perceber que tipo de aprendizagens
foi eventualmente feita.

e Perceber qual o contributo deste
periodo de observacdo para a
constru¢do do projecto de intervengdo

educativa a conceber e a implementar

e Que balango fazem destas primeiras semanas
de estagio nesta escola, em geral, e na turma de
meninos, com a professora cooperante, em
particular?

e Que contributos trouxe para vocés a
observacdo da pratica pedagogica da professora
cooperante?

o (Consideram que aprenderam e ampliaram

saberes?

intervengao pelas estagiarias. e Que contributo terdo estas semanas de
educativa observagdo no desenho do vosso projecto de
intervencao?
e Conhecer o tipo de recepcao que a | ® De que forma tém sido recebidas na escola:
escola empreendeu. - pelo Conselho Executivo e outros
e Perceber como as estagiarias orgdos de gestdo
Bloco D caracterizam essa recep¢ao por cada - pela professora cooperante
um dos agentes da escola - pelos meninos
Recepgao da e Saber se as estagidrias estdo a - pelos outros professores da escola
Escola M.A. conhecer algumas das dinamicas - pelos auxiliares e outros

estabelecidas na escola.

e Como se tém sentido na escola?

® Que conhecimento tém das dinamicas da
escola?

e De que forma tém tido eventual conheci-

mento das mesmas?




GUIAO DA SEGUNDA ENTREVISTA AO PAR DE ESTAGIARIAS

® Tema: Importancia da Pratica Pedagogica (Estagio) na Formacdo Inicial atribuida por duas Alunas

(Estagiarias) do 4° Ano da Licenciatura em 1° Ciclo.

® Objectivos:

e Caracterizar e analisar, do ponto de vista das estagiarias, a relagdo estagidrios/criancas da

turma, estagiarios/professora cooperante, estagiarios/equipa de tutoria e estagiarios/escola.

e Explicitar a influéncia dessas relacdes no projecto de intervengdo construido, nas

aprendizagens feitas e nas competéncias adquiridas pelas estagiarias.

e Perceber a opinido das estagiarias sobre o papel da escola no desenvolvimento do seu trabalho.

BLOCOS OBJECTIVOS ESPECIFICOS FORMULARIO DE QUESTOES

e Recordar as linhas gerais do e Relembrar o tema e os objectivos gerais do
trabalho que nos encontramos a nosso estudo.

realizar. e Dar a conhecer o tema e os objectivos da
e Recordar a entrevista realizada na presente entrevista.

primeira semana de intervengao das e Solicitar e¢ agradecer a colaboracdo das
estagidrias e informar dos objectivos entrevistadas, explicitando a importancia para o

Bloco A desta e da sua provavel duracao. estudo.

Legitimagdo da
entrevista e

motivacao das

e Motivar as entrevistadas para se
expressarem relativamente ao tema da
entrevista.

e Explicar o modo de condugdo da

e Motivar as entrevistadas para se expressar
relativamente ao tema da entrevista.
e Explicar a forma como a entrevista sera

conduzida.

entrevistadas entrevista. ® Propor e pedir autorizagdo para a gravagao da
e Garantir o anonimato das entrevista, assegurando-se o anonimato das
entrevistadas. opinides emitidas.
e Informar da disponibilizacdo do protocolo da
entrevista.
e Garantir informagdo, se desejada, sobre o
resultado do estudo.
e Que tipo de relagdio mantiveram com a
Bloco B e Caracterizar e analisar, do ponto de | professora cooperante?
vista das estagiarias, a relagdo ® Que tipo de apoio é que consideram ter sido
Relacdo - estagiarios/professora importante receber dela?
estagiarios/crian- cooperante e Surgiram dificuldades? A que nivel(eis)?

cas da turma,
estagidrios/pro-
fessora coope-

rante, esta-

- estagiarios/professores
da equipa de tutoria
- estagiarios/ escola

- estagiarios/criangas da

e Que tipo de relagio mantiveram comos
professores da equipa de tutoria?
® Que tipo de apoio ¢ que consideram ter sido

importante receber deles?




giarios/equipa de
tutoria e

estagiarios/escola

turma.
e Captar, no quadro dessas relagoes,
dificuldades

apoios existentes e

emergentes.

e Surgiram dificuldades? A que nivel(eis)?

e Que tipo de relagdo mantiveram com os
agentes da escola (conselho executivo, conselho
pedagogico, professores, auxiliares,...)

® Que tipo de apoio e de quem receberam da
escola?

o Surgiram dificuldades? A que nivel(eis)?

® Que tipo de relacdo mantiveram com as
criangas da turma?

e De que forma é que eles reagiram 4 vossa
presenca e ao trabalho que realizaram com eles?

e Surgiram dificuldades? A que nivel(eis)?

Bloco C

Aprendizagens
construidas,
competéncias

adquiridas

e Perceber a importancia que teve o
periodo de intervengdo, da pratica

pedagdgica das estagiarias.

e Perceber que aprendizagens foram
feitas e que competéncias consideram

ter adquirido.

e Perceber qual foi o contributo dos
momentos de planeamento,
reflexdo/avaliagdo sobre as praticas

com a professora cooperante.

e Perceber qual foi o contributo dos
professores da equipa de tutoria.

e Perceber que semelhancas e
diferengas houve no trabalho com a
professora cooperante e com 0S

professores da equipa de tutoria.

e Na nossa primeira conversa, referiram que
uma das vossas expectativas neste estdgio se
prendia com o seu “aproveitamento em relagdo
ao futuro”. Sdo expectativas concretizadas? Que
contributos poderdo representar estas semanas
de estagio no vosso futuro como professoras?

e Consideram que este estagio foi importante
para vocés, no que respeita a aprendizagens e
competéncias adquiridas?

e Em que medida? De que forma?

e (Consideram que aprenderam e ampliaram
saberes?

e Em que aspectos e situagdes?

e Que importancia tiveram os momentos de
planificagdo das praticas e de reflexdo/avaliag@o
sobre as praticas, com a professora cooperante?
e O que aprenderam com ela ou o que ¢ que ela
vos ajudou a aprender?

e Que semelhangas e diferencas existiram entre
momentos de trabalho com a professora
cooperante e momentos idénticos com
professores da equipa de tutoria?

e Em que situacdes ¢ que procuraram a equipa
de tutoria ou que esta vos procurou a vocés?
Como geriram o factor tempo que, no inicio,
conforme referiram, se apresentava complicado?
e Que importancia identificam nos momentos de

observacao da vossa intervengdo por professores




e Perceber que balango fazem dos

momentos de observacdo da sua
pratica por professores da equipa de
tutoria.

e Perceber a importincia dos
momentos de seminario na escola C. e

nalS.E..

da equipa de tutoria? Que semelhangas e
diferengas com a professora cooperante?

e Em que medida foram importantes os
semindrios, quer na escola C., quer na .S.F.?

e Tiveram para vocés valor acrescentado em
relagdio aos momentos de trabalho com a
professora cooperante?

e E, finalmente, mas ndo menos importante,
como se sentem em relacdo as aprendizagens
que ajudaram a construir nos meninos da turma?
® Que balango fazem da vossa intervengdo e do
curricular de intervengdo

projecto que

construiram para e na turma?

Bloco D

Papel da Escola C.
no
desenvolvimento
do trabalho das

estagiarias

e (Conhecer a relagdo que se
estabeleceu entre as estagiarias e a

escola.

e Saber se as estagiarias conheceram
e/ou participaram em algumas das

dinamicas estabelecidas na escola.

e Perceber que conhecimentos

adquiriam as estagiarias sobre o
funcionamento da escola enquanto

organizagao.

® Que tipo de relagdo mantiveram com a escola
e esta convosco?

- Conselho Executivo e outros

orgdos de gestdo

- outros professores da escola

- auxiliares e outros
e Na primeira conversa que tivemos, referiram
que tinham conhecimento de reunides entre os
professores com turmas de 1° ano. Ao longo das
semanas de intervengdo, tém  algum
conhecimento mais objectivo do funcionamento
e da intencdo dessas reunides?
e Participaram em alguma(s)?
e Consideram importantes esses momentos? Ou,
no caso de ndo terem existido, consideram que
poderiam ter sido importantes? Em que medida?
e Relativamente ao Projecto Educativo da
escola e ao Plano Anual de Actividades, que ja
era do vosso conhecimento no inicio do estagio,
tiveram alguma participacao?
e Consideram que o vosso trabalho contribui
para a sua concretizacao?
e E, ja agora, em relacdo ao projecto Curricular
de Turma da professora cooperante, entendem
que o vosso trabalho deu continuidade e foi uma

mais-valia na concretizagdo do mesmo?

e Que conhecimento tém neste momento em




e Perceber que conhecimento terd a

escola do trabalho das estagiarias.

relagdo a escola C. enquanto organizacao?

e O que ficaram a conhecer sobre o seu
funcionamento e sobre, no geral, o
funcionamento de uma escola?

e E que conhecimento ¢ que pensam que a
escola foi tendo e tem do trabalho que
desenvolveram na turma de meninos do 1° ano

de escolaridade?




GUIAO DA PRIMEIRA ENTREVISTA A PROFESSORA COOPERANTE

e Tema: Impacto da Supervisdo da Pratica Pedagogica no desenvolvimento e na pratica profissional

de uma professora cooperante.

® Objectivos:

e Conhecer, do ponto de vista da vida da professora, a sua historia enquanto cooperante.

e Explicitar e analisar o que a motiva para se envolver nesta actividade de supervisdo de alunos

da formacao inicial.

e Conhecer as suas expectativas e preocupagdes inerentes a este processo € os papéis e fungdes

que identifica na sua actuagdo enquanto supervisora da Pratica Pedagogica de alunos do 4° ano

do curso de formacao inicial.

BLOCOS OBJECTIVOS ESPECIFICOS FORMULARIO DE QUESTOES
e Informar das linhas gerais do e Dar a conhecer/relembrar o tema e os
trabalho que nos encontramos a objectivos gerais do nosso trabalho de
realizar. investigacao.

Bloco A e Informar dos objectivos da e Dar a conhecer o tema e os objectivos da

Legitimagdo da
entrevista e

motivacao da

entrevista e da sua provavel duragao.
e Garantir o anonimato da
entrevistada.

e Explicar o modo de condugdo da

entrevista.
e Solicitar a colaboragdo da entrevistada,
explicitando a importancia para o estudo.

e Propor e pedir autorizagdo para a gravagado da

entrevistada entrevista. entrevista.

e Motivar a entrevistada para se e Explicar a forma como a entrevista sera

expressar relativamente ao tema da conduzida.

entrevista. e Motivar a entrevistada para se expressar
relativamente ao tema da entrevista.
e Informar da disponibilizagdo do protocolo da
entrevista.

e Conhecer a historia de vida da e Em que etapa da carreira docente se encontra?

Bloco B professora no ambito da supervisdo de | ® Ha quantos anos faz supervisdo de estagios?

Histodria de vida da
professora
enquanto

cooperante

estagios.

e Perceber como ¢ que se deu o inicio
desta fun¢do e como tem sido
contactada para tal fim.

e Captar a percepcao da professora do
impacto que a sua fungdo de
supervisao tem tido na sua vida

pessoal e profissional.

e De que forma iniciou essa actividade?

e Fale-me um pouco da sua experiéncia de
participacdo em processos de supervisao de
estagios da formacao inicial.

e Em que medida a sua pratica como
cooperante a tem afectado enquanto pessoa e
enquanto profissional?

e Tem formagao especifica na area da




e Perceber se a professora tem
formagao especifica na area da

supervisao.

® Perceber se a escola desempenha
algum papel na selec¢do desta

professora para cooperante.

supervisao pedagogica?
e A instituigdo de ensino superior pro-
porcionou-lhe algum momento de formagdo? Se
sim, frequenta-o? Porqué? Se ndo, procurou
formacgao neste ambito? Qual?

e Ha quantos anos faz supervisao de estagios
nesta escola?

e Como foi feita, este ano, a abordagem para ser
professora cooperante nesta escola?

e Por que razdo considera que foi contactada

para esse fim?

Bloco C

Motivacdes,
expectativas e
preocupacdes da
professora para e

na sua funcao de

e Perceber a importancia que a
professora atribui ao seu papel de
supervisora.
e Conhecer os motivos que levam a
professora a ser cooperante.
e Conhecer as expectativas da
professora enquanto cooperante em
relacdo:

- aos seus alunos;

- aos estagiarios;

e Como encara o seu papel de supervisora?

e Por que razdo e por que motivos tem aceitado
esta fun¢do?

e Por que motivos aceitou, no presente ano
lectivo, ser cooperante?

e Que expectativas tem em relagdo ao
funcionamento do estagio, em relacdo quer aos
estagiarios, quer a equipa de tutoria € também
em relagdo a sua actuagao como orientadora de

estagios do 4° ano (ano final da licenciatura)?

cooperante - a equipa de tutoria. e Que preocupagdes a acompanham enquanto
- a si propria. professora cooperante?
e Perceber que preocupagoes tem a e Tem preocupagdes especiais na sua pratica de
professora considerando a sua fungdo | sala de aula no momento em que “abre a porta”
supervisiva. a estagiarios?
e Perceber como ¢ que a professora se | ® Que fungdes e que papéis estdo implicitos,
Bloco D posiciona face as suas funcdes e para si, nesta actividade?

Papéis e fungdes
que a professora
cooperante
identifica na sua
actuagdo enquanto
supervisora da

Pratica Pedagdgica

papéis enquanto supervisora de
estagios.

e Conhecer, na sua perspectiva, a
importancia do periodo de observagdo
das suas praticas por parte dos
estagiarios.

e Conhecer as implicagdes praticas de
sala de aula que a sua fung@o de
cooperante podera envolver.

e Conhecer formas eventuais de
trabalho a adoptar pela cooperante

com os estagiarios.

e Agora que terminou o periodo de observagao
das suas praticas pelos alunos estagiarios, que
balango faz deste periodo? Que importancia lhe
atribui? Como se sentiu? Que situagoes
emergiram?

e Alterou, adequou a sua pratica pelo facto de
ter estagiarios?

e Que momentos pensa disponibilizar para
“trabalhar” com os seus estagidrios € com que

objectivos?




GUIAO DA SEGUNDA ENTREVISTA A PROFESSORA COOPERANTE

o Tema:

Impacto da Supervisdo da Pratica Pedagogica no desenvolvimento e na pratica profissional

de uma professora cooperante.
o Objectivos:

e C(Caracterizar o ponto de vista da professora cooperante no que respeita

a importancia do seu papel de supervisora ao longo do processo de supervisdo vivido e o
contributo que reconhece na construgdo profissional das estagiarias.
e Caracterizar ¢ analisar a importancia do processo de supervisdo da Pratica Pedagogica no
desenvolvimento pessoal e profissional da professora cooperante.
e Conhecer o ponto de vista da professora cooperante em relagdo ao impacto que o processo de

supervisdao de estagios de alunos da formacdo inicial teve no funcionamento ¢ na organizagao

escola e a forma como esta o potencia ou pode potenciar.

BLOCOS OBJECTIVOS ESPECIFICOS FORMULARIO DE QUESTOES
e Recordar as linhas gerais do e Dar a conhecer/relembrar o tema e os objectivos
trabalho que nos encontramos a gerais do nosso trabalho de investigagao.
realizar. e Dar a conhecer o tema e os objectivos da
Bloco A e Informar dos objectivos desta entrevista.

Legitimacdo da
entrevista e

motivagdo da

segunda entrevista e da sua
provavel duragao.
e Motivar a entrevistada para se

expressar relativamente ao tema da

e Solicitar a colaboracdo da entrevistada,
explicitando a importancia para o estudo.
e Explicar a forma como a entrevista sera

conduzida.

entrevistada entrevista. e Motivar a entrevistada para se expressar
e Explicitar o modo de condugao relativamente ao tema da entrevista.
da entrevista. ® Propor ¢ pedir autorizagdo para a gravagdo da
e Garantir o anonimato da entrevista, assegurando o anonimato das opinides.
entrevistada. o Informar da posterior disponibiliza¢do do
protocolo da entrevista.
e Garantir informagao sobre o resultado do estudo.
Bloco B e Caracterizar o ponto de vista da ® Que balango faz do processo de supervisao
Impacto do professora cooperante no que vivido este ano tendo em conta a sua actuagao

processo de
supervisao
(estagio) no
crescimento
profissional das

estagiarias

respeita & importancia do seu papel
de supervisora ao longo do

processo de supervisao vivido.

junto das estagiarias (aspectos mais € menos
conseguidos)?

e No seu ponto de vista, que importancia tiveram
neste processo os espacos de conferéncias de
supervisao que teve com as estagiarias? Como o0s
de que forma procedeu ao

geriu, ou seja,




Bloco B
Impacto do
processo de
supervisao
(estagio) no
crescimento
profissional das

estagiarias

e Caracterizar o ponto de vista da
professora cooperante no que
respeita & importancia do seu papel
de supervisora ao longo do

processo de supervisao vivido.

planeamento, reflexdo e avaliagdo da pratica
pedagogica?

e Que contributos identifica na sua orientag@o para
o crescimento profissional das estagiarias?

® Que papel desempenhou a equipa de tutoria da
instituicdo superior de formacdo na pratica de
supervisdo das estagiarias? Que articulacdo e que
tipo de relagdo existiram entre si, as estagiarias e
essa equipa?

e E os momentos de seminario realizados com os
varios grupos a estagiarem nesta escola, em que
medida poderao ter sido espacos de crescimento

profissional para os estagiarios?

Bloco C

Importancia do
processo de
supervisao no
desenvolvimen-to
pessoal e
profissional da
professora

cooperante

e Caracterizar e analisar a
importancia que o processo de
supervisdo da Pratica Pedagogica
teve no desenvolvimento pessoal e
profissional da professora
cooperante.

e Perceber a importancia que o
processo de supervisdo vivenciado
podera vir a ter em futuros
momentos de supervisao

pedagogica.

e Que implicagdes e que sentires trouxe para si
este ano a supervisao de estagio?

e Para si propria, enquanto pessoa e profissional de
educacdo, que balango faz, que importincia teve
este processo de orientacdo de estagio?

e Quais os momentos vividos neste processo que
considera mais importantes para si no que respeita
ao seu desenvolvimento profissional?

o Considera que, neste contexto de supervisao,
também emergiram para si novos saberes, novas
atitudes, novas competéncias? Quais? Em que
momentos surgiram?

e No inicio do estagio, referia alguma preocupagio
em relagdo a definicdo do seu papel de supervisora,
tendo em conta a existéncia de uma equipa de
tutoria da escola superior de formac¢do. Como foi
gerido esse processo e¢ como foi potenciada a
equipa?

o Que aprendizagens retira deste processo de
supervisao para potenciar em futuros momentos de

supervisionar estagiarios?

Bloco D

e Conhecer o ponto de vista da
professora cooperante em relagao
ao impacto que o processo de
supervisao de estagios de alunos da
formacdo inicial teve no

funcionamento e na organizagao

e Considera que o trabalho de supervisao e de
intervengdo educativa das estagiarias teve algum
impacto na escola? Se ndo aconteceu, de que forma
poderia ter sido eventualmente potenciado?

e Que sentido poderia ter incluir no Projecto

Educativo e no Projecto Curricular desta Escola a
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Impacto do
processo de
supervisao de
estagios na escola

cooperante.

escola.

e Perceber qual o conhecimento
que a escola tem do processo de
supervisao de estagios de alunos da
formacao inicial vivido no presente
ano lectivo.

e Perceber a posicao da professora
cooperante em relagdo a
potenciacdo da supervisdo de
estagios na escola enquanto

organizagao.

supervisdo de estagios? Que aspectos poderiam ser
contemplados?

o Em Conselho de Ano do qual faz parte, alguma
vez foram apresentadas ou discutidas situacdes nas
quais a Pratica Pedagogica dos estagidrios
estivessem implicitas? As mudancas e eventuais
inovagdes foram ai divulgadas? Fara sentido isso
acontecer?

e Tendo em conta que a maior parte dos
professores pertencentes a esse Conselho de Ano
eram cooperantes e, portanto, supervisores de
estagios, houve entre vos alguma reflexdo em
relagdo ao vosso papel e actuacdo? Houve alguma
iniciativa conjunta?

e Foi dado por si e pelas restantes professoras
cooperantes algum feedback ao Conselho
Executivo, ao Conselho de Docentes € ao Conselho
Pedagogico do processo de supervisdo vivido no
ambito da Pratica Pedagogica e das situagdes
emergentes dessa Pratica?

e De que forma reagiram os seus colegas de ano e
de escola que ndo desempenharam, este ano,
funcdo de supervisores, perante a presenca €
actuagdo de estagiarios? Revelaram alguma
curiosidade em conhecer o que aconteceu ao longo
do processo?

e Considera que as eventuais inovacgdes produzidas
em sala de aula sdo partilhadas e postas ao servigo

da melhoria e desenvolvimento da escola? De que

forma? Se tal n3o aconteceu, poderia ser
importante? Como  considera  viavel tal
concretizacao?

® As estagiarias tiveram algum tipo de participacao
anivel de escola? Se ndo houve, em que situagdes
e de que forma poderia ou podera ser
operacionalizado? Que importancia poderia ter tido
ou podera ter quer para a escola, quer para as

estagiarias?
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GUIAO DA PRIMEIRA ENTREVISTA

A PRESIDENTE DO CONSELHO EXECUTIVO DA ESCOLA M. A.

® Tema: Responsabilidades assumidas e importancia que a Escola M.A. atribui a supervisao de

estagios por professores cooperantes que aqui leccionam.

o Objectivos:

e Caracterizar ¢ analisar a escola, do ponto de vista histérico, no que concerne ao

acolhimento de estagiarios da formagao inicial.

e Caracterizar e analisar, do ponto de vista do Conselho Executivo actual, a importancia que

os diversos processos de supervisdo, no ambito da formagao inicial, tém tido para a escola

enquanto organizagao.

e Perceber que preocupacdes (pedagodgicas e outras) tem o Conselho Executivo

relativamente ao processo de supervisao de estagios na escola.

e Caracterizar e analisar o tipo de relagcdes que a escola, através do Conselho Executivo,

mantém com a Instituicdo Superior de Formagao, em particular com as equipas de tutoria.

BLOCOS OBJECTIVOS ESPECIFICOS FORMULARIO DE QUESTOES
e Informar das linhas gerais do e Dar a conhecer/relembrar o tema e os objectivos
trabalho que nos encontramos a gerais do nosso trabalho de investigacao.
realizar. e Dar a conhecer o tema e os objectivos da
Bloco A e Informar dos objectivos da entrevista.

Legitimacdo da
entrevista e

motivagdo da

entrevista e da sua provavel
durag@o.
e Garantir o anonimato da

entrevistada.

e Solicitar a colaboracao da entrevistada,
explicitando a importancia para o estudo.
e Propor e pedir autorizagdo para a gravacao da

entrevista.

entrevistada e Explicar o modo de condugdo da | e Explicar a forma como a entrevista sera
entrevista. conduzida.
e Motivar a entrevistada para se e Motivar a entrevistada para se expressar
expressar relativamente ao tema da | relativamente ao tema da entrevista.
entrevista. e Informar da disponibilizag¢do do protocolo da

entrevista.
e Caracterizar a escola, do ponto de | ® Tem memoria desde ha quantos anos esta escola
Bloco B vista historico, no que concerne ao | constituiu protocolo com a Institui¢ao de Ensino

Caracterizagao da
Escola M.A.
relativamente a
Supervisao da

Pratica Pedagogica

acolhimento de estagiarios da
formacao inicial.

e Perceber se os estdgios emanam
somente de uma Instituicao de
Ensino Superior.

e Perceber qual a realidade, este

Superior no sentido de acolher estagios?

e Quem desencadeia o processo?

® De que forma se concretiza?

® A escola recebe estagiarios exclusivamente desta
Instituicdo de Ensino Superior de Educacao?

® Que estagios estdo a decorrer este ano na escola?
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ano, da escola neste ambito.

Bloco C

Importancia/
/Impacto dos
processos de
Supervisao de
Estagios na Escola

M.A. enquanto

e Captar, do ponto de vista do
Conselho Executivo actual, a
importancia que os diversos
processos de supervisao, no ambito
da formagao inicial, tém tido para a
escola enquanto organizagao

e Perceber se 0 acompanhamento
de estagios tem tido algum

contributo para a melhoria da

e Considera que a pratica pedagdgica dos
professores da escola tem sofrido alteragdes por
influéncia da concretizagao de estagios na escola?
e Essa eventual mudanga acontece em exclusivo
nas praticas dos professores cooperantes ou
também nos outros?

e Até que ponto € que o acolhimento de estagios ¢
uma mais-valia para a escola M.4.?

e O que espera a escola conseguir com o

organizagao qualidade da educacdo prestada acolhimento de estagios?
nesta escola. e Que vantagens, que contrapartidas, que
beneficios?

e Perceber que preocupagoes e Quais sdo os papéis e fungdes da escola
(pedagdgicas e outras) tem o cooperante neste processo?
Conselho Executivo relativamente | ® Que responsabilidades ficam cometidas a esta
ao processo de supervisdo de escola?
estagios na escola. ® Que preocupagdes tem o Conselho Executivo no

Bloco D e Caracterizar e analisar o tipo de estabelecimento de relagdes entre estagidrios e os

Implicagdo e
Responsabiliza-¢ao
da Escola M.A. nos

processos de

Supervisao de

recepcao que a escola empreendeu
aos estagiarios.

e Perceber qual o grau de
conhecimento que a comunidade
educativa, em particular os

docentes, tem do processo de

diferentes agentes educativos da escola?

e Como se organiza a escola para receber e apoiar
os estagiarios da formacao inicial?

e Que tipo de intervengdo tem o Conselho
Executivo no desenvolvimento do processo de

estagio?

Estagios estagio, em particular das praticas e Como se processa a seleccao dos profes-sores
de sala de aula. cooperantes? Qual o papel da escola?
e Perceber qual o papel da escola ® Que tipo de conhecimento tém os 6rgaos de
na escolha de professores gestdo da escola, para além do executivo, do
cooperantes. processo e funcionamento de estagios?
e Tém algum tipo de envolvimento neste processo?
e Identificar o tipo de relacdes que | ® Que tipo de relacdes se estabelecem entre a
Bloco E a escola mantém com a Institui¢do | Escola M.A4. e a Institui¢do Superior de Formagao?

Tipo de relagdes
institucionais entre
aEscolaM.A.ea
Instituicdo de

Ensino Superior

Superior de Formacao.
e Perceber o modo de selecgdo dos
professores cooperantes ¢ a

implicagdo da escola.

e Numa escola do 1° ciclo com esta dimensdo,
quais os professores que t€ém acolhido estagiarios?
e Como sdo seleccionados?

e Como reagem a esta escolha os outros

professores da escola?
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GUIAO DA SEGUNDA ENTREVISTA

A PRESIDENTE DO CONSELHO EXECUTIVO

® Tema: Responsabilidades assumidas e importancia que a Escola M.A. atribui a supervisao de

estagios por professores cooperantes que aqui leccionam. Perspectivas de enquadramento formal da

supervisao de estagios na escola enquanto organizagao.

® Objectivos:

e Caracterizar e analisar o tipo de relagdes que o Conselho Executivo manteve com os

grupos de estagidrios, professores cooperantes e equipas de tutoria no sentido de tomar

conhecimento e de divulgar o processo vivido pelos mesmos.

e Perceber qual o conhecimento que o Conselho Executivo teve da construcao de praticas

inovadoras em sala de aula e da qualidade de aprendizagens feitas pelos alunos (criangas).

e Caracterizar e analisar o impacto que o processo de supervisdo de estagios de formacgao

inicial teve, no presente ano lectivo, no funcionamento e organizagao da escola.

e Perceber qual a importancia que este 6rgdo de gestdo atribui a supervisdo pedagogica de

estagios no que concerne a melhoria da qualidade educativa da escola.

e Perceber a existéncia de perspectivas no sentido de potenciar na escola, enquanto

organizacao, a supervisdo de estagios.

BLOCOS OBJECTIVOS ESPECIFICOS FORMULARIO DE QUESTOES
e Recordar as linhas gerais do e Dar a conhecer/relembrar o tema e os
trabalho que nos encontramos a objectivos gerais do nosso trabalho de
realizar. investigacao.

Bloco A e Informar dos objectivos desta e Dar a conhecer o tema e os objectivos da

Legitimacdo da
entrevista e
motivagdo da

entrevistada

segunda entrevista e da sua provavel
durag@o.

e Motivar a entrevistada para se
expressar relativamente ao tema da
entrevista.

e Explicitar o modo de condugdo da
entrevista.

e Garantir o anonimato da

entrevistada.

entrevista.

e Solicitar a colaboragdo da entrevistada,
explicitando a importancia para o estudo.

e Explicar a forma como a entrevista sera
conduzida.

e Motivar a entrevistada para se expressar
relativamente ao tema da entrevista.

® Propor e pedir autorizagdo para a gravagao da
entrevista, assegurando o anonimato das
opinides.

e Informar da posterior disponibilizag¢@o do
protocolo da entrevista.

e Garantir informacao sobre o resultado do

estudo.
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Bloco B

Tipo de
relacionamento e
responsabilidades

assumidas pelo
orgao de gestdo da
escola no que
respeita a
supervisdo de
estagios de alunos
da formacdo inicial
por professores
cooperantes que

aqui leccionam

e Caracterizar ¢ analisar o tipo de
relagdes que o Conselho Executivo
manteve com os grupos de estagiarios,
professores cooperantes e equipas de
tomar

tutoria no sentido de

conhecimento e de divulgar o
processo vivido pelos mesmos.

e Perceber qual o conhecimento que o
Conselho  Executivo  teve da
construgdo de praticas inovadoras em
sala de aula e da qualidade de
feitas alunos

aprendizagens pelos

(criangas).

De que forma ¢ que o Conselho Executivo
acompanhou o processo de supervisdo dos
estagios da formacdo inicial?

Que papel ¢ que lhe coube? Para que efeitos
costumava ser procurado o Conselho Executivo
no que respeita aos estagios?

Em que momentos ¢ que o Conselho Executivo
teve feedback do funcionamento dos estagios em
algumas turmas da escola? Quem promoveu
esses momentos (o proprio conselho executivo,
os cooperantes,...)? Esse feedback foi divulgado
a escola em geral? De que forma (Conselhos de
Docentes, Conselho Pedagdgico, Assembleia de
Escola,...)? Em que circunstancias?

Que conhecimento teve o Conselho Executivo a
propdsito do desenvolvimento e eventual
inovac¢ao curricular nas turmas com estagiarios?

Que conhecimento teve o Conselho Executivo a
proposito das aprendizagem realizadas pelos
alunos de turmas com estagios de formacao

nicial?

Bloco C
Importancia que a
Escola M.A. atribui
a supervisao de
estagios e
perspectivas do seu
enquadramento
formal na escola
enquanto

organizacgao

e (Conhecer o ponto de vista do
Conselho relativamente ao impacto
que o processo de supervisdo de
estagios de formagdo inicial teve, no
ano no

presente lectivo,

funcionamento e organizagdo da
escola.

e Perceber qual a importancia que
este oOrgdo de gestdo atribui a
supervisao pedagdgica de estagios no
que concerne a melhoria da qualidade
educativa da escola.

® Perceber a posicdo do Conselho
Executivo em relagdo a potenciagdo
na escola, enquanto organizagdo, da

supervisao de estagios.

Que importancia teve este processo para a escola
em geral e, em particular, na missdo
fundamental da escola que ¢ a aprendizagem dos
alunos e a qualidade da educagdo? Que
importancia, que vantagens para alunos e para
docentes?

Em sua opinido, os estagidrios foram, este ano,
uma mais-valia para a escola? Considera que o
processo introduziu novas ideias e novas
praticas?

O facto de haver estagiarios na escola e grupos
de professores envolvidos no processo de
supervisao da Pratica Pedagbgica tem resultado

em valor acrescentado para a escola? De que

forma? Como se exterioriza? Como se
evidencia?
O grupo de professores  cooperantes

desempenhou algum papel especifico no

contexto da escola?
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Que divulgagdo foi feita junto dos orgdos de
orientagdo da escola?

Em reunides de Assembleia de Escola e/ou
Conselho Pedagdgico tiveram lugar algumas
situacoes relativas ao funcionamento dos
estagios?

Os professores cooperantes tém alguma fungio
especifica no Conselho Pedagogico e/ou na
Assembleia de Escola?

Esses 6rgaos tém conhecimento da qualidade de
actuagdo dos estagiarios e do impacto que o seu
trabalho tem nas aprendizagens dos alunos?

e Considera que as eventuais inovagdes
produzidas em sala de aula s3o partilhadas e
postas ao servigo da melhoria e desenvolvimento
da escola? De que forma? Se tal ndo aconteceu,
entende que poderia ser importante? Como
considera viavel tal concretizagdo?

e Em que situacdes ¢ de que forma poderia ou
podera ser operacionalizada a intervencdo de
estagidrios na escola? Que importancia poderia
ter tido ou podera ter essa intervengdo quer para
a escola, para os seus professores e alunos, quer
para as estagiarias?

e De que forma encara a possibilidade de a
supervisdo de estagios na escola ser
contemplada no Projecto Educativo e nos
diversos documentos de organizac¢do da escola?
Sera que essa intencionaliza¢do poderia ajudar a
melhorar a qualidade educativa do ensino que
aqui ¢ prestado? De que forma? Dirigido a

quem?
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GUIAO DA _ENTREVISTA A PROFESSORA COORDENADORA

DA EQUIPA DE TUTORIA DA INSTITUICAO SUPERIOR DE FORMACAO

Objectivos:

» Perceber os motivos e razdes que determinaram a escolha desta escola e destas professoras

cooperantes.

» Caracterizar ¢ analisar o tipo de relagdes que a instituigdo superior de formagdo mantém

com a escola e que relagcdes mantém a equipa de tutoria com a escola e com os professores

cooperantes.

» Conhecer o ponto de vista da professora tutora em relagdo ao impacto que o processo de

supervisao da Pratica Pedagodgica de alunos da formagao inicial (4° ano) tem no crescimento

profissional dos estagiarios e no desenvolvimento pessoal e profissional das professoras

cooperantes.

» Conhecer a percepgdo da professora tutora em relacdo ao impacto que o processo de

supervisdo da Pratica Pedagogica de alunos da formagao inicial (4° ano) tem na mudanca e

desenvolvimento da escola enquanto organizagao.

BLOCOS OBJECTIVOS ESPECIFICOS FORMULARIO DE QUESTOES
» Informar das linhas gerais do » Dar a conhecer o tema ¢ os objectivos gerais
trabalho que nos encontramos a do nosso trabalho de investigacao.
realizar. » Dar a conhecer o tema ¢ os objectivos da
Bloco A » Informar dos objectivos da entrevista.

Legitimacdo da
entrevista e

motivacao da

entrevista e da sua provavel duragao.
> Garantir o anonimato da
entrevistada.

» Explicar o modo de condugdo da

> Solicitar a colaboragdo da entrevistada,
explicitando a importancia para o estudo.
» Propor e pedir autorizagdo para a gravacao da

entrevista.

entrevistada entrevista. » Explicar a forma como a entrevista sera

» Motivar a entrevistada para se conduzida.

expressar relativamente ao tema da » Motivar a entrevistada para se expressar

entrevista. relativamente ao tema da entrevista.
» Informar da disponibiliza¢do do protocolo da
entrevista.
> Garantir informacéo sobre o resultado do
estudo.
» Por que se procedeu a seleccdo desta escola

Bloco B » Perceber os motivos e razdes que para acolhimento de estagiarios?

determinaram a escolha desta escola e

» Que papel desempenha neste campo a Escola
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Opcao das professoras cooperantes. Superior de Formagdo, enquanto instituigdo, na
pela » Caracterizar e analisar o tipo de relacdo com a escola de Acolhimento?

Escola relagdes que a instituigdo superior de | » De que forma foi feita a abordagem a escola
M.A. formacao mantém com a escola e aos professores cooperantes?

e » Caracterizar ¢ analisar o tipo de » O que e quem determinou a escolha dos
pelos relagdes que a equipa de tutoria professores que supervisionaram os estagios?
professores mantém com a escola e com os » Que tipo de relacdo mantiveram os docentes
cooperantes professores cooperantes. da equipa de tutoria com os 6rgdos de gestdo e

orientagdo pedagdgica da escola?
»  Considera que existe uma colaboragdo
pessoal e profissional entre a equipa de tutoria e
esses orgdos? De que forma se concretiza?
» Em que medida ¢ que a mobilidade docente
interfere na continuidade de colaboragdo entre
instituicao de formagao e escola cooperante?
» Conhecer o ponto de vista da » Que impacto considera ter tido a Intervengao
professora tutora em relagdo ao Educativa na construgdo da profissionalidade
impacto que o processo de supervisdao | dos estagiarios € no desenvolvimento pessoal e
Bloco C da Prética Pedagdgica de alunos da profissional dos professores cooperantes?
formagao inicial (4° ano) tem no » Considera que a estrutura e a organizacdo da
Impacto do crescimento profissional dos Pratica Pedagogica adoptada pela institui¢ao de

processo de
supervisao nos
estagiarios e nos
professores

cooperantes

estagidrios

» Conhecer o ponto de vista da
professora tutora em relagao ao
impacto que esse processo tem no
desenvolvimento pessoal e
profissional das professoras

cooperantes.

formacdo inicial de professores, da qual faz
parte, ajuda a promover a aprendizagem € o
desenvolvimento profissional dos professores
cooperantes?

» Na sua opinido, a Interven¢do Educativa
destes estagiarios influencia e origina processos
de mudanga e inovagdo das praticas dos
professores cooperantes?

» Que estratégias desenvolve a equipa de
sentido de nao

tutoria no sO promover

aprendizagens nos alunos estagiarios, mas
também em capacitar os professores cooperantes
para a sua fung¢ao de supervisores?

» Sao adoptadas praticas de formagdo dos
professores cooperantes centrada na escola?

» Estiveram previstos, entre a equipa de tutoria
e os professores cooperantes, momentos formais
de partilha e discussdo de experiéncias vividas

com vista a melhoria do processo de supervisao?
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Bloco D

Desenvolvimento
Organizacional da
Escola M.A.

> Conhecer a percepcdo da

professora tutora em relacdo ao
impacto que o processo de supervisao
da Pratica Pedagbgica de alunos da
formagdo inicial tem na mudanga e
desenvolvimento da escola enquanto

organizacao.

» Conhecer, na sua perspectiva, a

importancia da participacdo dos

alunos estagiarios em oOrgdos de

orientagdo pedagdgica da escola.

» Na sua opinido, que impacto t€ém os estagios

de formacdo inicial na escola enquanto
organizagao?

» Tem ideia se algum dos 6rgdos da escola tem
conhecimento do processo de supervisao das
alunas, de eventuais praticas inovadoras e do
impacto nas aprendizagens das criancas?

» Considera que a estrutura ¢ a organizagdo da
Pratica Pedagogica adoptada pela Escola

Superior de Formagao potencia o

desenvolvimento organizacional da escola?
Como encara esta possibilidade?

» Considera importante estar formalmente
previsto esse aspecto no protocolo estabelecido
entre as duas instituigdes?

» As alunas da formagdo inicial que foram por
nos abordadas, consideram que poderia ter sido
importante terem participado em alguns espacos
da escola de forma a conhecerem, por exemplo,
o funcionamento dos conselhos de docentes e o
conselho pedagogico. Como vé esta
possibilidade? Na sua opinido, haveria

vantagens para as alunas e para a escola?
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ANEXO II
PROTOCOLOS DAS ENTREVISTAS

PRIMEIRA ENTREVISTA AS ESTAGIARIAS

® Data de Realizagdo: 19 de Janeiro

® Hora de Inicio: 13:35H

® Tempo de Duracgdo: 23 minutos

® Local de Realizagdo: Sala de aula disponivel (excepcionalmente sem alunos nesta tarde)

e Metodologia: Esta entrevista foi feita a um par de estagidrias que desenvolverdo, em colaboragao,
a sua Pratica Pedagogica na mesma turma de criangas, com a mesma professora cooperante da
escola E.C..

N - Nesta primeira conversa, € eu espero ter pelo menos mais uma convosco, € ¢ uma conversa que
eu gostaria de ter tido convosco antes da interrupcdo do Natal, portanto no fim do periodo de
observagdo e antes do inicio da vossa intervencdo... Mas isso também nao me foi possivel a mim,
porque eu atrasei-me na entrega do meu projecto de tese e entretanto estdvamos em férias e eu nao
tinha o vosso contacto € mesmo que o tivesse também ndo tinha esse direito, de vos interromper as
férias. Sendo assim, esta conversa tem a ver com as expectativas que vocés colocam neste estagio e
que balango ¢ que vocés fazem das vossas semanas de observagdo aqui na escola e em que medida ¢
que isso foi importante. Basicamente € este o contetdo da nossa conversa: que expectativas, o que,
para que foram as semanas de observacao, com quem ¢ que vocés estdo a pensar poder contar para
VOs apoiar.

E1 - Posso responder?

E2 - Sim.

E1 — Principalmente as primeiras semanas serviram para conhecer ndo s6 a turma, as caracteristicas
da turma, essencialmente isso, porque sé assim ¢ que conseguimos ter a nog¢do do meio onde
estamos a trabalhar, as estratégias que temos de utilizar e tudo mais...

E2 - O ambiente...

E1 - O ambiente... tudo isso veio reflectir-se agora nas nossas planificagdes porque isso s6 dessa
forma ¢ que conseguimos desenvolver os procedimentos para a planificagdo e também conhecer a
metodologia utilizada pela professora. Portanto, cada método de trabalho, cada planificagdo, requer
uma planificacdo, a sua planificagdo. E este método tem a sua planificagdo especifica que € para o
ensino global.

N - Esta a referir-se ao ensino da linguagem escrita.

E1 - Sim, a leitura e a escrita.

N - Muito bem.
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E1 - Expectativas, ... o aproveitamento deste estagio em relagdo ao futuro. E a ultima oportunidade
que noés temos de observar alguém, portanto que nos podera dar algumas bases para o futuro
profissional e... ¢ de salientar que foi a primeira vez que observei este método de trabalho. Portanto,
até agora, tenho estado noutras realidades e neste momento vim para uma com um método de
trabalho que eu nunca tinha...

E2 - E uma realidade também diferente... a escola também ¢é diferente das... das que nos
conheciamos...

E1 - Bom, acho que respondi a tudo...

E2 - As expectativas ¢ ... € 0 nosso ultimo ano... ¢ um estagio, ¢ complicado, ¢ complicado, € muito
extenso, ¢ trés meses. No ano passado foi s6 uma semana. Se calhar devia ser ...

E1 - Mais progressivamente...

E2 - Sim, progressivamente... ¢ que no ano passado foi s6 uma semana e este ano ja sdo seis
semanas. Seis semanas cada uma, ou seja, dd doze semanas. E passar de um més, ¢ um bocado
complicado nesse aspecto. Mas eu, com a ajuda da professora, e dos outros professores acho que vai
ser importante...

N - Estas semanas de observagdo na turma, as que ja passaram e as que estdo a acontecer, ja que ha
uma sempre em observagio, em que medida ¢ que isso é importante? E importante observar quem a
fazer o qué? O que é que ¢ importante? Para o vosso futuro profissional, qual ¢ a importancia deste
estagio?

E1 - Tem um papel essencial que ¢ a ultima oportunidade de mostrar aquilo que valemos. Portanto,
nds até agora ¢ s6 uma semana ¢ o que ¢ uma semana? Uma semana ndo d4 quase para nada.
Portanto ¢ a primeira e a grande oportunidade que nos temos de dar algo e a ultima enquanto alunas.
Quer dizer ¢ a primeira e Ultima. A turma serve-nos... a caracterizagdo da turma para que ¢ que
serve? Primeiro para termos a nogdo de quais sdo as criangas que tém dificuldades, quais sdao os
alunos que estdo em situacao intermédia e quais s@o os bons quer dizer os alunos que ja se destacam
a nivel positivo. Porqué? Porque para os alunos que tém dificuldades temos que desenvolver um tipo
de actividades, para os intermédios outras e para os bons outras. Nao os podemos obrigar a recuar ...
E2 - A estar no mesmo ritmo, a fazer as mesmas coisas

E1 - E desenvolver os que estdo num patamar mais elevado, quer dizer, é nao fazer tudo igual...

N - E essa ideia, esse sentir, resulta destas semanas de estagio em observagao?

E1 - Eu acho que sim, porque eu até agora, até agora eu so6 tinha percebido a nivel da diferenciagdo
pedagogica eu apenas fazia referéncia as criangas com dificuldades. Nunca tinha pensado para as
que tém as grandes... quer dizer que se destacam de uma forma positiva...

E2 — E s6 quando comecamos a dar as aulas a semana passada e esta semana ¢ que deu para
perceber. Nos entregavamos coisas para os alunos e depois para os mais avan¢ados depois aquilo ...
ja esta..

E1 - Portanto ja sabemos que ao longo destas semanas temos que criar actividades adequadas ao
ritmo deles e ao nivel de aprendizagem.

N - E qual ¢ o papel da professora cooperante?
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E1 - Uma esta a frente e as outras duas estdo atras. (sorrisos e risos) Portanto, ndo esta ninguém, nao
esta ninguém...

E2 - Nao estd ninguém parado, ninguém a ...observamo-nos no fundo todas umas as outras, mas
ninguém esta parado. H4 uma responsavel pela aula, que fala e diz as coisas, e as outras duas estdo a
colaborar com ela, ou seja, estdo a ajuda-la. Ou seja, eu acho que ¢ importante, estd a ser agora nesta
primeira fase. Principalmente no momento de estudo autonomo. Somos trés, dividimo-nos e vamos
ajudar os meninos que t€m mais dificuldade. E acho que eles assim estdo a... estdo a conseguir
progredir na aprendizagem. Ha meninos que ndo conseguiam quase ler e agora quando estamos ao
pé deles ja comecam a ler ...

E1 - Sdo coisas que depois no no nosso futuro profissional noés sabemos que...que € s6 uma dentro
da sala. Isto é possivel porque somos trés e ja que somos trés temos que aproveitar essa, essa
oportunidade. Quando eu for professora, isto vai ter que ser de uma forma mais lenta. Quer dizer,
no6s somos do 1° ano e somos trés a acompanhar o tempo de estudo auténomo e...

E2 - Nao ¢ nada fécil. Nao ¢ nada fécil.

E1 - Numa semana eles ja perceberam o que ¢ que se pretende, numa semana. Enquanto que se for
sO6 um professor, este processo pode demorar um més, um més e mais alguma coisa.

E2 - Mas agora se pudermos ajudar, com a nossa ajuda, ndo ¢?

N - E qual ¢ o papel dos professores da I.E.S.?

E2 - E ajudar-nos nas actividades, nas actividades de portugués, de matematica. Mostramos imensas
coisas. Acha que esta bem, que ndo esta bem, o que ¢ que podiamos fazer... perguntamos a opiniao
deles.

E1 - Perguntamos, ¢ principalmente perguntarmos nas actividades em que sentimos mais
dificuldades. Quer dizer, naquelas em que ndo sentimos dificuldades ndo, mas quer dizer
perguntamos... Mas (risos)

E2 - No6s ainda ndo falamos (risos)

E1 - Nos ainda ndo falamos, porqué? Porque nds falamos muito com a professora cooperante € a
professora cooperante...

E2 - No6s mostramos as coisas a professora cooperante ¢ a professora cooperante diz que sim ou
entdo muda...

E1 - Nos estamos naquela que quando nos realmente sentirmos dificuldades, recorreremos entdo aos
professores.

E2 - Primeiro aqui com a professora cooperante e depois 4.

E1 - Quer dizer, se nds aqui ndo conseguirmos visualizar bem a actividade, vamos procurar mais
apoio. Aquilo que acontece neste momento, falo por mim, uma vez que isto sdo actividades que se
fazem para o dia a seguir e ¢ muita coisa para se fazer, sdo as planificacdes, sdo as actividades, sdo
0s materiais, sdo os alunos,...

E2 - Como ¢ o método global e fazemos o texto ¢ apresentado a segunda-feira e terca-feira ja temos
que trazer actividades, ndo da para sairmos daqui fazer actividades e ainda ir a LE.S. falar com os

professores... se 0s professores viessem ca ... € estivessem mais disponiveis era uma coisa. Agora,
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nods temos que sair das aulas a uma, ter que ir para casa, ir ter que fazer as actividades para o dia a
seguir. Ou ir, ir a LE.S., estar 14 uma tarde toda e depois as actividades... ¢ muito tempo.

E1 - E que depois ficamos 14 uma tarde, é uma tarde e depois nem sempre os professores estdo 14
aquela hora.

E2 — Ha pouco, quando falaram no vosso periodo de observagdo, corrijam-me se estiver errada,
vocés referiram que foi muito importante para conhecerem a turma.

E2 - Conhecer a turma e conhecer a professora. Conhecer a maneira como ela falava com os alunos,
as actividades...

E1 - Percepcionamos essencialmente qual, quais as ac¢des que se desenvolviam nesta sala para
darmos seguimento ¢ ndo chegarmos aqui e ndo utilizarmos uma metodologia completamente
diferente, ndo termos a nogdo de conhecermos os alunos, onde estamos ...

E2 - E conhecer a turma e é conhecer a professora também.

E1 - Exactamente. O contexto, sim o contexto.

N - De que forma ¢ que foram recebidas nesta escola quando chegaram? Estou a falar em termos de
escola.

E2 - Nos ja ndo € a primeira vez que ca estamos.

N - Ah! Ja ndo ¢ a primeira vez?!

E2 - Nao, ndo, mas o que eu noto ¢ que a directora ¢ uma pessoa espectacular. Sempre que nos
encontra em qualquer parte ai da escola, fala-nos, pergunta-nos se estamos boas, se precisamos de
alguma coisa. Enquanto que ... no ano passado, no colégio mal viamos a directora e quando viamos a
directora passava por nos ¢ a directora nem sabia quem € que nds éramos € aqui nao.

N - Portanto, foram bem recebidas.

E1 e E2 - Ah, sim, sim.

N - Portanto sdo bem recebidas pela presidente do Conselho executivo. E o resto da equipa? Os
outros professores da escola? Tém algum contacto com eles?

E2 - S6 com as professoras cooperantes que estdo com os nossos colegas. Com os outros professores
ndo... ndo...

N - Tém um menor conhecimento...

E2 - Sim, sim.

N - E que conhecimento tém vocés do funcionamento desta escola?

(Um pouco de siléncio)

E2 - Do funcionamento desta escola (olha para a sua colega interrogativamente)?...

N - Tém alguma nog¢ao de como os professores aqui funcionam? Em termos de trabalho...

E1 - Isso ndo, ndo temos conhecimento do funcionamento...

N - Ou seja, vocés para 0 ano, vamos Supor € esperemos que sim, vao ter uma turma numa escola e
vao ter colegas com quem vao também precisar de funcionar. Tém alguma ideia do que hd numa
escola, como por exemplo esta, para fazermos com os nossos pares?

E2 - Talvez um pouco ao nivel do primeiro ano... t€m reunides...

E1 - Basicamente o que se passa o que se nesta sala parece que ¢ mais ou menos 0 que se passa nas

outras salas do 1° ano...
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E2 - E. Os professores retimem. Os do primeiro ano retinem, falam do método que estio a dar... Quer
dizer trabalham em conjunto...

E1 - Agora, ndo temos uma grande ideia porque quer dizer estamos a estagiar e ndo ha tanta troca de
informacio...

N - Agora, uma pergunta sem rodeios, muito directa (sorrisos): o que € que vocés ja aprenderam
nesta primeira parte deste estagio?

(As duas estagiarias olham uma para a outra)

E1l e E2 - Ja aprendemos a trabalhar o método global (risos)...

E2 - O método global ¢ o essencial: ja aprendemos a trabalhar o método global.

N - E vale a pena? O que ¢é que vos parece?

E2 - Eu acho que d4 para fazer muitas actividades lidicas com os alunos...

E1 - Mais criativas...

E2 - Mais criativas... O método tradicional ¢ mais, ¢ tudo ao mesmo tempo, ¢ todos em conjunto, ¢
muito “a tia dd o dado...” é tudo e eles aqui ndo. Trazem as vivéncias deles aqui para dentro da sala e
formam os textos, as palavras, ah trabalham ... parece que sdo eles que ... a dar a volta ... sdo eles que
fazem as palavras, eles ¢ que fazem as frases, eles ¢ que fazem os textos... acho que ¢ mais
motivador para eles. Por isso ¢ que eles ficam todos contentes, “ah, ¢ 0 meu texto; sou eu a ler o meu
texto; € o meu texto”...

E1 - Nao sdo meros pregadores, ndo ¢?

E2-E.

E1 - Eu também acho.

N - Em relagdo ao vosso curso, vocés t€ém varias disciplinas e também tém esta: Intervencgdo
Educativa. E assim que se designa ndo ¢ verdade?

E1l e E2 - Sim, sim.

N - Qual ¢é o papel desta Intervencdo Educativa no vosso curso? Vocés ha pouco até diziam que ¢é
muito tempo...

E1 e E2 - Nao, nao...

E2 - Nos ndo dissemos que era muito tempo...

E1 - Nao era muito tempo. Foi muito tempo durante quatro anos..

E2 - Do terceiro para o quarto ano acho que deviam ter, por exemplo no ano passado deviamos ter
dado se calhar um més de aulas e ndo uma semana e ndo uma semana so para agora ndo ser assim,
devia ter sido mais tempo...

E1 - Esta ¢ a disciplina que ... fundamental do nosso curso, quer dizer...

N - Considera-la assim?...

E1 - Considero.

N - Porqué?

E1 - Considero porque € aqui que n6s aprendemos. Porque ¢ aqui que estamos em interac¢do com os
alunos...

E2 - Esta ¢ que vai ser a nossa futura profissao.

E1 - Acho que estes quatro anos tinham-se resumido se calhar a trés, ou a dois...
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E2 - Ou a dois (sorrisos)...

N - Se...

E1 - Se tivesse havido mais tempo de intervencao....

E2 - Foi importante... Nos primeiros anos foi importante, mas eram aquelas visitas em que... umas
horas, duas horas...

E1 - Eram s¢ visitas e nos... quer dizer...

N - Néo era uma observagao continuada...

E1 - Eu penso assim, se realmente eu me tivesse enganado..., por acaso, pensando-se, se eu achasse
que ndo era este 0 meu curso... Primeiro para achar que este era o meu curso eu tinha que ter, ver-me
perante uma turma. E eu s6 me apercebi disso quando estive perante uma turma entdo uma pessoa se
estiver a espera desse momento so chega a esse momento para ai no 3° ano...

E2 - No 2° ano deste um dia de aulas, um dia de aulas...

E1 - Mas nao ¢ um dia que faz diferenga. Por exemplo, eu ao fim destes quatro anos ... estar perante
uma turma que nao se veé se...

E2 - Mas se calhar também nao estadvamos preparadas...

E1 - Mas s6 no 4° ano € que te apercebes disso...

E2 - Nao sei...

E1 - Quer dizer, tiveste preparacgdo tedrica.

E2 - Sim...

E1 - E muitas disciplinas, muitas disciplinas na minha opinido, se calhar...

E2 - Eram desnecessarias.

E1 - Nio fizeram nenhum sentido. E se calhar esse tempo poderia ser utilizado de outra forma. E
esta a minha maneira de ver as coisas.

N - Como ¢ que entdo a teoria entra aqui neste momento, nesta Intervengdo Educativa? Neste
momento de estagio? Que importancia tem essa parte tedrica?

E2 - Tem, tem.

E1 - Tem, tem. Aprendemos as bases. Aprendemos basicamente. Aprendemos a parte tedrica do que
se entendia por Tempo de Trabalho Auténomo, por este método, por método global e também por
outro tipo de métodos para também termos outra no¢do do que é que se faz em outro tipo de
trabalho...

E2 - Da diferenciag¢do pedagdgica.

E1 - Da diferenciacdo pedagdgica, quer dizer as bases para aquilo que estamos aqui a viver.

N - Esta bem. Muito obrigada por esta conversa, pela vossa disponibilidade. ... Conversamos sobre
0s assuntos que eu no inicio vos disse que tinha contemplado. Se quiserem acrescentar alguma
coisa...

E1l e E2 - (Olham-se e acenam a cabeca em sinal negativo)

N — Entdo, s6 mesmo para acabar, uma ultima pergunta: com quem ¢ que voc€s acham, neste
momento, com quem ¢ que voc€s acham que estdo a aprender?

E1 (de imediato) - Com todos.
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E2 - Estamos a aprender com a professora cooperante, sem diivida. Eu estou a aprender com ela e se
calhar ela esta a aprender comigo. Eu estou a aprender com os alunos. Os alunos estdo a aprender
connosco. Nos também aprendemos com eles... ndo sdo s6 eles connosco. Acho que estamos todos a
aprender. Se calhar até a professora cooperante estd a aprender (risos).

E1 - Se calhar...

E2 - Se calhar at¢ esta, se calhar... (risos de novo)

N - Eu ha pouco registei que ... uma de vocés disso “é a ultima oportunidade que, é a ultima
oportunidade que ndo sei qué”. Sera?! Acham que sim?

E1l e E2 - (risos)

E1 - No papel de estagio, de estagiarias espero bem que...

E1 ¢ E2 - (risos de novo)

N - Vamos ser positivas... Se no préximo ano vocés tiverem colocagao numa escola...

E1 - (de imediato) Vamos ter que observar...

E2 - Mas ndo vamos 14 ficar sentadas a observar, vamos ter que intervir e observar...

E1 - Mas vou ter que fazer uma observa¢ao num meio que nao € o meu. Quer dizer, quando nds
tivermos a nossa turma temos que observar também o nosso meio... no fundo este ndo é o nosso
meio. Nos ndo somos as grandes responsaveis pela turma. A responsabilidade estd dividida. Mas se
houver algum problema quem € que ... quem assume ¢ a professora cooperante.

N - Est4d muito bem. S6 uma pergunta final como ndo podia deixar de ser: estdo a gostar?

E1 ¢ E2 - Estamos.

E1 - Estamos. Estamos cansadas ... (risos)

N - Estd bem. Muito obrigada mais uma vez. E entdo mais para o final do vosso estdgio nds
voltamos a falar outra vez, se vocés nao se importarem e tiverem paciéncia para falar um bocadinho
comigo.

E1 e E2 - (risos)

E1 - Nos até nem gostamos nada de falar... (risos)

N - Entdo depois retomaremos esta conversa € estes € novos assuntos. Muito obrigada.
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SEGUNDA ENTREVISTA AS ESTAGIARIAS

® Data de Realizacgdo: - 5 de Maio

® Hora de Inicio: 16:00H

® Tempo de Duracdo: - 58 minutos

e Local de Realizacdo: Atrio recolhido da Institui¢do Superior de Formagio

® Metodologia: Esta entrevista a duas estagiarias realizou-se com base no guido previamente
elaborado, ainda que a condugéo da mesma tenha assumido as caracteristicas de uma “conversa”. As
questdes foram colocadas a medida que as situagdes eram expostas ou abordadas pelas entrevistadas.
Terminado o periodo de estdgio e em fase de escrita e organizacdo do portefolio e relatério
referentes ao processo vivido, as estagidrias mostraram-se muito bem dispostas, alegres e
disponiveis para terem connosco esta conversa.

Depois de recordarmos a finalidade e os objectivos do nosso trabalho, voltamos a solicitar permissdo
para registarmos a nossa conversa em suporte magnético (dudio), o que foi bem aceite.
Comprometemo-nos, obviamente, ao anonimato do testemunho e a disponibilizacdo da transcri¢ao
da entrevista de forma a poderem fazer os cortes e/ou ajustes que viessem a considerar necessarios.

A versdo da transcri¢ao aqui apresentada ja foi alvo destes «ajustesy.

N — Mais uma vez obrigada pela vossa colaboracdo... Estivemos a conversar um bocadinho antes
para nos situarmos, novamente, no trabalho que estou a pretender fazer... e gostaria, para comegar,
de retomar a primeira conversa que nos tivemos. Na altura, vocés diziam que se prendiam, no
estagio, com o seu aproveitamento em relagdo ao futuro. O que eu vos quero perguntar é:
concretizaram-se ou nao, estas expectativas? Que contributo estas semanas de estagio, nesta escola,
podera ter, no vosso futuro, como professoras?

E2 - Queres comecar tu? Podes comegar....

E1 - Posso comegar?... Eu acho que sim, que correspondeu bastante as nossas expectativas.
Essencialmente, ndo sé a nivel profissional como a nivel pessoal. Deu-nos, também, muita carga
(como € que eu hei-de dizer...) de maturidade... a mim, essencialmente, forca e seguranca para
continuar agora... Para iniciar esta nova fase!

N - Portanto, este estagio foi importante. Tu consideras, em particular, que te deu maturidade;
maturidade para?...

E1 - Para me relacionar com as criangas (¢ necessario maturidade), é necessaria, também, muita
preparacdo em relacdo a muitas respostas que tém que se dar em certas situagdes... Porqué?...,
porque ¢ necessario uma experiéncia de vida diferente daquela a que estavamos habituadas até
entdo... E, também, maturidade a nivel profissional relacionada com conteudos ja que nds nunca
tinhamos estado num 1° ano; deparamo-nos com situagdes diferentes daquelas que tinhamos vivido
até entdo.

N - Em termos de aprendizagens especificas, quais as que considera ter feito?
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E2 - Eu aprendi muito em termos de trabalho; do que ¢ estar a trabalhar numa escola. Que tipo de
trabalho ¢ que temos de desenvolver com os alunos... Uma coisa ¢ nés estarmos aqui na escola e
aprender a teoria, outra coisa ¢ estar “1a” e adequar os trabalhos aos diferentes ritmos que existem na
sala de aula. Acho que isso nos deu uma “grande bagagem” este ano porque estivemos 3 meses a
trabalhar para aqueles meninos, com ritmos diferentes, coisa que s6 tinhamos ouvido em teoria!... E
¢ muito diferente nds estarmos 14 e, em casa, fazermos as actividades para cada menino e pensar em
todos! Isso enriqueceu-nos bastante a nos! Conseguimos, mesmo, ver como € a realidade! Porque a
diferenciagcdo pedagdgica ¢ muito bonito estar a ler em livros mas, numa sala de aula, ¢ diferente,
ndo é?!... E acho que isso enriqueceu-nos bastante. Tinhamos “l4” diferentes ritmos, tinhamos
meninos com necessidades educativas especiais (nunca tinhamos tido no nosso estagio). Foi bom, no
nosso ultimo ano de estagio, ter dois meninos com NEE’s; ver que tipo de trabalho ¢é possivel fazer
com eles..., ver como ¢ que os outros trabalham com eles, porque ndo somos s6 nos (¢ também, a
psicologa, a professora de apoio...); o trabalho que ha entre nos todos.

E1 - Ha ainda outra coisa que eu queria frisar: isto da diferenciagdo pedagdgica, até entdo, eu,
quando ouvia falar de diferenciagdo pedagogica, tinha sé a ideia dos meninos que se situavam num
“nivel mais atrasado de desenvolvimento™... ndo tinha a percep¢ao dos alunos que estavam “além
de”... Também deu para definir bem, perceber bem, este conceito de diferenciacdo pedagdgica.

N - Portanto, no estagio, no fundo, houve alguma apreensdo de conhecimento. Vocés, concretizaram
muito aquilo que teoricamente tinham j& alguma ideia....; depois, em termos de pratica, tiveram a
possibilidade de o “por a render”...

E2 - Contactar com a realidade, mesmo....

N - Eu estive convosco na primeira reunido que estiveram com a professora cooperante; em que ela
vos ia transmitindo o tipo de trabalho que fazia com os alunos, a dindmica da turma, a continuidade
que gostava que fosse dada... Na altura, era dito que iria haver planificagdes semana a semana,
reflexdes semana a semana, avaliagdo semana a semana... Como ¢ que isso se procedeu? Como ¢
que foi? Que importancia € que teve?

(risos de ambas as entrevistadas)

E2 - Foi dificil!... A professora C. sempre nos apoiou em termos da planificacdo. Mas ¢ assim... uma
das coisas que aprendemos nos seminarios € que: os professores tutores ¢ a professora
cooperante...acho que, devia haver uma reunido com os professores, com a professora cooperante e
connosco para que a professora cooperante, que ¢ a pessoa que conhece melhor a turma, poder falar
com os professores tutores...porque nds anddmos aqui, ao principio, um pouco: a professora
cooperante dizia-nos uma coisa para a planificagdo (no seguimento que ela queria dar) e depois os
professores tutores, que ndo conheciam a turma, ja iam por “outros caminhos “...e, nés, andamos
aqui... um pouco confusas....; até que “acertamos os pontos” e falamos com a professora cooperante
— que ¢ quem melhor conhece os alunos, que sabe o ritmo dos alunos — e “desligdmo-nos” um pouco
dos professores tutores,, mas sempre a ouvir a opinido deles, e come¢admos trabalhar mesmo com a
professora cooperante e, foi a partir dai, que demos um grande “salto”..., que as coisas comecgaram a

correr muito bem, mesmo!...
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N - Esse momento a que se esta a referir, como ¢ que isso aconteceu...quando fala, a partir dai,
parece-me que o que houve foi uma mudanga estratégica...

E2 - Foi um reunido que nos tivemos, em que... — foi uma reunido com a professora T — nds
dissemos-lhe que estdvamos a fazer coisas... que ja ndo nos faziam sentido. E, quando ndo faz
sentido para nos, muito menos para os alunos; ndo adianta estar a fazer uma coisa que ndo nos faz
sentido a nos! Entdo, nds, a professora cooperante ¢ a professora T, tivemos todas uma reunido e
decidimos comegar a por sentido nas coisas... Porque...,tipo, a matematica eram actividades soltas,
que ndo estavam ligadas...e ndo queriamos isso! Achdmos que os meninos nao estavam a aprender,
nem nos! E entdo, a partir desse momento, as coisas comecaram a fazer sentido para todos...e depois
correu tudo muito bem... Acho que devia haver um “acerto”... Essas reflexdes e... ¢ trabalho feito
desde o inicio mas com um so...especial para nos... a partir desse momento ¢ que, houve essa
reunido, esse “acerto” de linguagens e de quem ¢ que fala o qué..., quem ¢é que diz o qué...

E1 - Acho que os professores tutores podem-nos ajudar mas..., quando ndo tém a percepcao do
contexto em que nds estamos a actuar,... também nos podem dar “um sinal” para algumas
actividades, mas essas actividades podem ndo fazer sentido naquele mesmo contexto...Podem fazer
sentido noutro contexto, mas naquele podem ndo funcionar... E nds tivemos que desenvolver
actividades que fizessem sentido naquele contexto. So para tirar davidas ¢ que nds recorremos mais
aos tutores das disciplinas...

N - Entao,... Qual ¢ a importancia que a professora cooperante desempenhou, aqui, no vosso estagio
e, que papel tiveram os professores da Escola Superior de Educagao?

E2 - Eu acho que o papel mais importante foi, sem duvida, o da professora cooperante. Acho que
foi..., para além de estar a trabalhar connosco,... era... apoiava-nos em tudo... havia uma relacdo
connosco e com a professora cooperante que ndo existe com os outros professores tutores, porque os
outros professores sdo de todos, ndo €? E, muitas vezes, nés queremos o apoio deles e eles nao
estavam ca ou estavam com outro grupo... e, depois, a hora que nos podiam atender, nés ja nao
podiamos... ¢ um pouco confuso..., entdo, a Unica pessoa que estava sempre connosco era a
professora cooperante e..., foi a partir dai, acho que, tanto eu como a Inés dissemos Nao, ¢
assim...chega! Nao vamos andar aos papéis, vamos...vamos centrar-nos na professora cooperante...c
vamos fazer o que a professora cooperante acha que € melhor porque ¢ ela que esta com os alunos
desde o primeiro dia de aulas, e ¢ ela quem, melhor do que ninguém, conhece os alunos. Fomos
pedir ajuda a alguns professores, s6 em termos das actividades — j& formuladas - mas ja vistas com a
professora com a professora cooperante... para ver se era mesmo assim...

E1 - E eles apenas ajudavam-nos em algumas duvidas...

E2 - A dar alguma ideia... mas acho que o papel fundamental foi da professora cooperante.

E1 - Recorremos muito pouco aos tutores,... muito pouco...

N - Este ano?...

E1 - Este ano..., muito pouco. E...., no ano passado, ainda houve um seminario em que, colegas
nossos se queixaram que no ano anterior havia mais apoio e, depois contradisseram-se um
bocadinho... nds, por acaso, ficAmos um pouco caladas nesse seminario...que foi: eles disseram que

os professores tutores nao ajudavam, nao ajudavam!, e que vinham ca e ndo ajudavam... mas, depois,
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todos chegaram a um consenso que, quando comecaram a fazer o que a professora cooperante lhe
dizia, que as coisas correram melhor!...(riso)...Foi engracado!.. Eles..., quer dizer, dizerem uma
coisa...e, depois,...(como ¢ que eu hei-de dizer)...ndo... disseram uma coisa e, depois, voltaram atras
com aquilo que disseram...

N - Pelo que eu percebi, existem..., quanto a vocés, algumas diferengas entre o apoio que a
professora cooperante vos dava e o apoio que aqui, na LE.S., voc€s podiam ter... Portanto, ai era
diferente... Por um lado, era o conhecimento dos alunos que a professora cooperante tinha...e, ndo
50, também pelo ritmo de trabalho que estava ser desenvolvido. E isso?

Ele E2 - Sim.

N - Entao, em que situagdes especificas € que vocés procuravam a equipa de tutoria?

E1 - Foi mais no inicio...

E2 - Foi sobretudo no inicio, que procuramos, os professores, foi...mais quando... no inicio..para ver
as actividades.... algumas actividades...

E1 - ...N6s devemos ter sido um dos grupos que recorreu menos a equipa de tutoria...

N - E como ¢ que vocés...que importancia ¢ que vocés ddo aos momentos de observacao das vossas
aulas? Portanto, a0 momento da observacdo da vossa intervengdo? Quer dizer, pela professora
cooperante, pela professora coordenadora-tutora e pelos outros, das diversas areas? Como € que
vocés sentem..., que importancia ¢ que vocés identificam, que semelhangas ¢ que ha entre, por
exemplo, serem observadas pela professora cooperante e serem observadas pelos outros professores?
Que importancia € que isso teve?

E1 - Portanto,.... a partida , quando estamos a ser avaliadas pela professora cooperante...

E2 - E todos os dias, ndo é?... (risos)

E1l - ... elaja estd, a partida, a par daquilo que vai acontecer; ao contrario dos outros professores que
tém uma agenda, mas ndo sabem bem...

N - O que se esta a passar naquele momento...

E1 - Exactamente. Portanto, ¢ uma novidade para uns e para outros ja ndo...ja ¢ algo conhecido.
Ah... em relagdo a sentimentos: a avaliacdo da professora cooperante passou a ser rotina, portanto,
acabei por me “desligar” um pouco da avaliagdo porque..., quer dizer...

E2 - Fazia parte...

E1 - Exactamente! Quando vinha alguém da equipa de tutoria era o tal “elemento estranho”... e que
nos, também, nos ressentiamos um pouco...ao inicio..., depois ja ndo. Depois, ja passou a fazer parte
da rotina. Mas claro que marcava, marcava! Enquanto que a professora cooperante ndo marcava
porque ja fazia parte do contexto.

N - Vocés sentiam-se, durante este periodo, observadas?

E2 e E2 - Claro...claro!

E1 - E assim..., também ha uma coisa que é: com a professora cooperante, era diferente a avaliagdo e
a observacao que ela fazia porque havia actividades, como em outros grupos, que correm melhor e
outras correm pior, ndo €?... Nada pode correr a 100%... E o0 nosso medo foi... houve uma actividade
em que um professor foi la e que ndo nos correu bem; e nos: ,...no6s ndo deviamos ser avaliadas s

porque esta actividade correu mal!... Foi um dia em que ele veio... acho que até foi um “Ler, contar
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e mostrar”...ele, nas semanas anteriores, disse: Foi o melhor “Ler, contar ¢ mostrar” das alunas da
ESE, que eu vi! E nos ficamos todas contentes! Foi 14, passadas duas semanas, e, para mim, foi um
dos piores “Ler, contar e mostrar” que aconteceu! E foi o unico, neste estagio, o “Ler, contar ¢
mostrar” que correu mal! E uma pessoa sente-se assim: e se o professor fica com impressao que... o
“Ler, contar e mostrar” era muito bom, e agora ja esta... ¢ que, depois, o professor ndo foi mais...ndo
nos foi ver mais... E se ele leva esta impressdo com ele? Ndo ¢ bom para nos, ndo €? Ficamos,
sempre, um pouco reticentes a isso... Ele observou-nos trés vezes; duas vezes correram bem, a
Giltima correu mal... ele pode levar aquilo como “estar a cair”..., ndo é? E um pouco...

N — Falemos no ciclo das vossas reflexdes com a professora cooperante, portanto...que tinham, com
certeza, como base, penso eu, o vosso trabalho, o trabalho que iam fazendo e, por outro lado, a
resposta a reaccdo dos meninos..., a vossa atitude, a vossa postura....; como ¢ que vocés sentem ou
como ¢ que vocés sentiram essa reflexdo? Esse feedback que a professora ia dando?

E1 - Eu acho que todos os feedbacks que a professora ia dando, noés iamos aceitando. Eu acho que...,
por acaso, noés somos pessoas humildes, e que aceitamos tudo o que nos dizem... Nos achamos que ¢
para nosso bem, nao ¢? — e deve ser...

N - E foi?

E1 - Foi! E foi...Foi! Porque ¢ assim..., mais do que ninguém, a P.C. quer que aquela turma evolua,
ndo ¢?... Mais do que ninguém! E entdo, todos os feedbacks que ela nos d4, de certeza que ¢ para a
turma evoluir, assim como nos! Porque se nos evoluirmos a turma evolui... Acho que foi bastante
bom... porque, todos os feedbacks que ela dava eram importantes! Para todas as actividades, nos
falavamos sobre o que ¢ que correu bem, o que ndo correu, o que podiamos melhorar... Todos os
dias.... Deixava-nos falar primeiro e s6 depois ¢ que dizia: na minha opinido, eu também acho que
vocés deviam ter feito isto e isto...; mas deixava-nos falar primeiro, e s6 depois ¢ que dava a opinido
dela. E nos, claro, aproveitavamos a opinido dela e nas outras actividades la tentavamos melhorar, de
acordo com aquilo que ela tinha falado...

N - Foram fazendo... foram construindo alguns saberes, algumas aprendizagens face ao que a...

E1 - Sim, muito, muito.

N - Vocés tiverem momentos em que a professora cooperante estava a trabalhar convosco. Houve
outros momentos em que estavam a professora cooperante e a tutora?

E2 - A trabalhar connosco?

N —Sim...

E2 - Como assim? A trabalhar na turma?

N - Nao, n3o. Em termos de trabalho de planificagdo ¢ em termos de trabalho de avaliagdo. Que
tivessem estado, ndo s6 vocés as duas com a professora cooperante, mas, também, com professores
aqui da escola.

E1 - Sim, com a professora T.

E2 - Numa reunido

E1 - Naquela reunido... Uma reunido que nos tivemos, tipo intermédio do... Aquela avaliacdo em
Fevereiro, a seguir as férias do Carnaval, naquela semana em que tivemos s6 dois dias de aulas. Nos

tivemos uma reunido, foi uma reunido de avaliagdo com a professore cooperante, onde a professora
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C esteve. A professora disse que adorou a reunido, e que até ficou com vontade de ir trabalhar para a
escola connosco... Foi, foi o inico momento que estivemos assim...

N — Em conjunto?

E1 — Sim... Ah... e tivemos com o professor responsdvel pelo nosso grupo, que era o professor A,
da area das ciéncias sociais. E que também, cada vez que... ele observou-nos trés vezes, ¢ das trés
vezes ficamos 1a e falamos: eu, a E2, o professor e a professora. Falamos os quatro sobre como
correu, a professora dava a opinido... Tanto que, daquela vez — do “Ler, Contar ¢ Mostrar”, a
professora disse: que ndo... que ndo sabe o que se passou... mas sdo dias...

N - Pois, exactamente...

E1 - que ndo tem corrido assim... e dava a sua opinido.

N - Muito bem. Vocés tiveram depois outros momentos, eu assisti a dois, que eram os momentos de
seminario, com todos os professores cooperantes da escola, com 0s vossos...

E1 - Mais ou menos...

N - ... ndo?
E1 - Nunca esteve a equipa tutora, toda, num seminario.
N-Ah...

E1 - Ia s6 um... o Gnico que estava sempre presente era o professor de Expressao Plastica. Depois
variou, houve uma vez que foi a professora de Lingua Portuguesa...

E2 - ... ¢ a professora de Matematica.

El - A professora de Matematica, também, foi a um e falamos dos problemas ¢ dos materiais... Mas,
de resto estava sempre so...

N - Portanto, em termos de equipa, de professores da I.E.S., ndo estavam sempre todos presentes?
Havia sempre uma pessoa presente, que era a professora...

E1-T.., a professora T. e o professor de Expressdo Plastica também estiveram sempre presentes..

N - Exacto... Depois estavam os professores cooperantes... 0s vossos colegas...

E1 - os nossos colegas...sim...

N - Que importancia vocés dao a esses momentos? Acham que foram importantes ou nao?

E1 - Eu acho que foram importantes. Principalmente para a partilha de materiais, porque nos,
infelizmente, “calhdmos” com um grupo de colegas que tem alguma dificuldade em partilhar os
materiais, o que ndo € bom.

N - E no entanto vocés estavam todos com o 1° ano de escolaridade...

E1 - Estdvamos todos com o 1° ano de escolaridade... E acho que aqui na L.E.S. se fala tanto na
cooperacao e no trabalho a pares, e no trabalho em grupo... isso foi a coisa que eles ndo fizeram...
E depois foi engragado, quando ndés comegamos a apresentar os nossos materiais, nas semanas a
seguir, ja nos vinham dizer: ah os vossos materiais... aquilo que fizeram? Olha o que ¢ que vao fazer
em musica? Por exemplo, eles nunca tinham “dado” a expressdo musical, € nés demos, ¢ vieram
logo ter connosco... E esses semindrios foram importantes para eles perceberem que nos também
somos um grupo, que nods também trabalhamos, e que ndés também temos materiais...
principalmente... para mim os seminarios, foi isso.

N - Portanto, os seminarios ali na escola...
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E2 - Foi a tnica forma de perceber o que os outros estavam a fazer.

N - Ah... Era o momento de partilha?

E2 - ... de partilha!

N - E esse momento de partilha, em termos de aprendizagem, ¢ importante... de que forma?

E1 - E importante. Portanto, ¢ importante... Porque ¢ bom ver que, hé... a mesma actividade e ndo é
igual em todos os grupos... ndo corre bem, ou corre... ¢ diferente e pode-se fazer diferente! Por
exemplo, o Tempo de Estudo Autéonomo: apesar de termos, quase todos, a mesma grelha, a mesma
metodologia, sdo diferentes. E diferente, o trabalho em si ¢é diferente.

N - Quais foram os momentos... dos semindrios acontecidos na escola, que para vocés tiveram
maior importancia, em termos de “agarrar”, agarrar aquela actividade, ou aquela proposta, ou aquela
forma de fazer, ou aquele material e dizer: Nos podiamos pegar nisto para... Houve alguma situagado
assim?

E2 - A nivel da Matematica... Ouvimos os outros, vimos o que fizeram... come¢camos a ter mais
cuidado, a introduzir materiais que fizessem parte das vivéncias dos alunos.

E1 - A matematica essencialmente...

N - Hum, hum...

E1 - Tipo o Trabalho de Texto, acho que foi um seminario, também, que foi bom. Mas nds, nos...
Acho que foi uma das coisa que correu muito bem. Também a professora cooperante era muito
experiente, nao ¢? (risos)

E2 - E ajudou-nos imenso.

N - E acham que ¢ importante, um professor com muita experiéncia?

E1 - Acho que ¢ muito importante... muito, muito importante... Acho mesmo! Nao € por ser o
nosso grupo, mas a nivel de Trabalho de Texto, acho que nos, dos quatro grupos, foi, foi... fomos o
que fizemos um melhor Trabalho de Texto com os alunos. Tipo, ainda agora, um seminario que
houve sobre Trabalho de Texto, eles a dizerem... eles € que davam temas para os alunos escreverem,
temas para os alunos criarem um texto..., € nos ndo. As coisas saiam naturais dos alunos, tipo,
comeg¢amos a dar dois textos de forma natural... que foi a “Hora da Escrita”, um aluno s6 escreveu
duas frases, e nds: vamos ajudar o I a fazer um texto? E a partir dali saiu... era as partes da casa que
deu para a area de Estudo do Meio, tudo de forma natural, ndo fomos nds que dissemos: Escreve
sobre as partes da casa! Por acaso ¢ um dos objectivos, esta no programa, mas nds nem pensamos
naquela semana que... mas surgiu, de forma natural. E eles ndo... era tudo mais direccionado, mais
orientado, vamos falar sobre a Primavera, vamos falar... O teste da Primavera também surgiu: vamos
todos falar sobre a Primavera... E diferente... E acho que a professora cooperante nisso... a
experiéncia que ela tem... foi fabulosa mesmo.

N - Entio e em relagdo aos meninos? Que balango é que vocés fazem em relagdo a vossa
intervengdo, ao vosso trabalho. Que impacto ¢ que o vosso trabalho teve nas aprendizagens dos
meninos?

E2 - Verificou-se evolucdo, o que era de esperar! (risos)

E1 - Ja agora... estamos a fazer as grelhas de avaliacdo, que nds fizemos mensalmente, e... é

engracado a gente passar daquele amarelo (mais ou menos) para o verde, em que eles ja liam, ja...
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mesmo aqueles alunos que tinham aquela forma de ler, assim, mais hesitante. Agora, assim: aposto
que em fim de Janeiro, em meados de Janeiro... Margo, comecam a ler. Nos quando estamos a ver...
Eu quando estou a ver, as vezes penso assim: em Janeiro aqueles escreviam duas frases...

E2 - Contavamos os que sabiam ler... os que estavam a comegcar a ler, e agora, no final comegédmos
a contar os que nao sabiam ler.

E1 - Pois...

E2 - Foi isto, assim...

N - Vocés tiveram conhecimento, no principio... logo no inicio de estagio, tiveram conhecimento do
Projecto Curricular de Turma que a professora cooperante tinha concebido, ¢ desenhado. De que
forma € que vocés se entrosaram nesse Projecto Curricular de Turma? Consideram que a vossa
intervengdo foi uma mais valia para a concretizagdo daquele Projecto Curricular de Turma?

E2 - Estava interligado, porque, os objectivos que se pressupunha que os meninos aprendessem
naquela fase, estavam la presentes, portanto...

E1 - Tinham aqueles trés objectivos: da responsabilidade, autonomia ...

E2 - Exacto... Que faziam, por acaso... estavam a par com 0s nossos objectivos, que tinhamos
definido no nosso Projecto, € andamos sempre “par e passo”.

N - Sim...

E2 - Nao nos centrdmos muito no Projecto...

E1 - ... no Projecto Curricular de Turma, mas fizemos tudo...

E2 - Mas fizemos em volta do projecto... quer dizer...

E1 - A professora disse-nos que havia trés pontos fundamentais no projecto que era: a cooperagao, a
autonomia, ¢ a responsabilidade. E nos focdmo-nos naqueles trés pontos, e, todas as actividades,
todos os momentos que nds passaimos com aqueles alunos... tinhamos sempre em conta aqueles trés
pontos. Tanto que faziamos sempre as actividades...

N - E isso agora faz sentido para vocés?

E2 - Faz sentido...

N - Fazia sentido no inicio porque...

E2 - ... e passou a fazer parte, porqué? Porque nés agora observamos nos semindrios, € reparamos
que as nossas actividades... poucos foram os grupos que fizeram em grupo... porque... até acharam
estranho, nos apresentarmos uma actividade de Matematica... e eles acharam estranho como ¢ que
um 1° ano (eles tinham um 2° ano), ¢ como ¢ que um 1° ano tinha conseguido resolver aqueles
problemas?

E1 - E eu respondi que... que nds quando fizemos os grupos (que eles estavam em “U”).

E2 - Primeiro, estavam em grupo, que era aquilo que elas ndo tinham... e para além de estarem em
grupo...

E1 - Em grupo, nds tivemos a preocupagao, de um por grupo, de pdr um menino que ja tenha um
nivel de aprendizagem mais elevado. Por exemplo, elas estavam a dizer: ah, mas os meus ndo
conseguem resolver os problemas... E eu: pois muitos “14” também nao conseguem ler o problema
em si, mas tém um que vai ajudar, ou seja, ha “ali” cooperacdo... Mas depois também disse que

tivemos em conta, tentar fazer problemas com palavras que eles ja conhecessem, ou seja, se eles
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tiverem o: “tem dois rebucados”, os “re”... tipo, as listas de palavras, que eles conseguiam ler ja os
bocadinhos... Tivemos em conta isso.

N - Muito bem... Como ¢ que as criangas reagiam ao vosso trabalho com elas?

E1 - Eu acho que logo de inicio eles comegaram... quando foi aquele dos jogos... come¢amos mais
com uma forma de jogos... tipo na Matematica: um grande dado com os problemas, tipo, logo para
haver cooperagdo. E, foi engracado, porque eles nunca tinham trabalhado em grupo...

E2 - Foi o primeiro momento.

El - ... e o primeiro momento que foi com esse jogo, eles uniram-se todos (e ate punham assim a
mao para pensar)...

E2 - Em equipa, era equipa.

El - Era equipa mesmo... e eu assim: Olha afinal, isto ¢ capaz de ir pelo bom caminho, isto de
trabalhar em grupo se calhar nem... nem ¢ mau... E foi bastante produtivo esses jogos assim, ndo ¢?
Tinham... era a Matematica, Estudo do Meio, mesmo a Portugués...

N - Como ¢ que era... vocés, em sala de aula? Estou a pensar em relagdo aos meninos... deixou de
ser, a professora cooperante, a partir de Janeiro a orientar o trabalho, ainda que estivesse presente, e
passaram a ser vocés... Como € que foi a reacg@o das criancas?

E2 - Eu acho que nunca houve esse medo...

N-... Nao?

E2 - Eramos trés!

E1 - Eles viam-nos, sempre, como trés pessoas dentro da sala de aula que os podiam ajudar, tanto
que... pronto, a parte inicial da aula, ou era eu ou a I, porque era o “Ler, Contar ¢ Mostrar”... mas
depois em termos das actividades, nds apostdvamos muito no Tempo de Estudo Auténomo, nas
actividades em grupo... ou seja, éramos trés adultos, cada adulto ia a um grupo, e ajudava... E eu
acho que eles nem percebiam quem era quem... se era a semana da I, se era a semana da S, se era a
semana da professora C, se qué... ndo tinham muito...

N - Tinham em vocés uma referéncia de alguém que os podia, realmente. ..

E2 - Ajudar!

E1 - sim, sim, porque isso notava-se... porque recorriam sempre ao nosso apoio... Ajudas-me a
fazer? Olha, Sonia ou Inés eu ndo consigo fazer isto aqui? E depois era variavel, podia estar eu a
intervir... chamavam a I, chamavam a professora F...

E2 - Apesar de s6 haver uma responsavel por “aquela” semana, eram trés que ajudavam!

El1 - ... tanto que os textos que eles escreviam eram: Eu tenho trés professoras... Nos somos
dezanove meninos, com trés professoras... Nao diziam: com uma professora, ou com... eram trés
professoras... Era uma vez dezanove meninos com trés professoras...

N - Que relacdo é que vocés estabeleceram, durante este estagio, com a escola em si? Com a escola,
conselho executivo, os outros 6rgaos de gestdo, os outros professores da escola?

E1 - Eu acho que a directora da escola € uma pessoa espectacular... No6s estivemos em outras
escolas, em que a directora da escola se calhar passava por nos mas, se calhar sdo duas professoras
novas... A directora desta escola ndo! Falava sempre com um grande sorriso na boca, sempre: Ola

bom dia, como estdo? Precisam de alguma coisa?
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E2 - Prestavel...

E1 - Se precisarem de alguma coisa venham ter comigo. Uma vez, na aula de Expressao Plastica,
aconteceu um pequeno problemazinho, a auxiliar esqueceu-se de poOr as tintas... a directora, por
acaso, passou naquela altura e ficou logo... e, foi logo ao outro bloco buscar as tintas para nos, para
nos ajudar, porque viu... E estava sempre a ser prestavel... Sempre: Se precisarem de alguma coisa,
eu estou aqui, venham ter comigo. Em termos da biblioteca, também a professora P., penso eu
também, espectacular! Quando iamos a biblioteca, sempre a por-nos a vontade com os alunos...

E2 - E os proprios auxiliares, o que ¢ importante, porque... E bom mantermos uma boa relagio com
as auxiliares, porque sempre que precisamos de algum material convém também ter um apoio...

E1 - Eu gostei muito daquela escola, pelo ambiente todo... por todo o ambiente.

N - Na primeira conversa que tivemos, referiram que tinham conhecimento de reunides entre
professores com turmas do 1° ano... Portanto, havia reunides, entre os professores que naquela
escola tinham 1° ano... Ao longo do tempo que vocés estagiaram, ao longo das semanas de
intervencdo, tiveram alguma participagao nessas reunioes?

E2 - Nem... nunca mais, soube de nenhuma reuniao...

E1 - Nao tivemos mais. ..

E2 - ... Nao, ndo, ndo... havia reunides, ¢, havia reunides, mas nos nao participAvamos.

E1 - No6s ndo participdvamos nas reunioes.

N — Parece-vos que a escola tem algum conhecimento do trabalho que vocés desenvolveram naquela
turma?

E1 - Eu penso que sim... Tem! Lembras-te da Directora, ...que entrou na sala de aula, um dia e
disse que vinha a sala de aula dar os parabéns a turma, porque passou na biblioteca e a professora P.
disse-lhe que estes alunos estavam a ler muito bem... Que mostraram muito entusiasmo em ir buscar
livros: ah eu ja li este, eu agora quero ler este... e liam os titulo..., e foi-lhes dar os parabéns porque
a professora P. disse que: estes alunos ja sabem ler muito bem!... E nds ficdmos todas contentes, ndo
e

N - Para o ano, esperemos que assim seja (também ndo sei se esta a vossa vontade), mas vamos
supor que vao para uma escola... tém conhecimento do trabalho que se faz em termo de escola? O
que € que aprenderam do que ¢ ser-se professor numa escola?

E1 - Eu acho que, sinceramente, dentro de uma sala de aula, o professor dentro da sala de aula: nos
ja temos conhecimento do trabalho que temos de desenvolver... Eu, pessoalmente (ndo sei da I)
trabalhos extra sala de aula: eu ndo tenho muito conhecimento... Sei que os professores tém
reunides, por exemplo, com os mesmos anos lectivos costumam-se reunir... mas tipo, outras
fungdes, porque os professores tém outras fungdes... eu, sinceramente, ndo estou dentro do... desse
assunto.

N - ... E o que ¢ que vos parece? Para o0 ano... isso preocupa-vos?... Nao vos preocupa?

E1 - Por um lado preocupa... porque se nos fazem algumas perguntas, ndés nao sabemos responder,
ndo ¢? Nao ¢ o “ndo saber responder”... ndo estamos a par das coisas que se passam na escola, e, a

mim preocupa-me um pouco, porque ndo sei bem o trabalho que vou ter...
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N - Como ¢ que este estagio poderia contribuir para esse conhecimento, mais alargado, do que ¢
estar numa escola? Porque, conforme vocé€s disseram, os professores de uma escola t€ém outro tipo
de trabalho ainda para fazer, ha outras fun¢des, como estavam a dizer. Consideram que era
importante que o estagio previsse algo a esse nivel?

E1 - Eu penso que sim... Que era importante para nds, se para o ano formos colocadas numa escola,
ja estarmos dentro do assunto. J& sabermos que ha reunides para aqueles 6rgaos, ndo €? Os 6rgaos...

N - ... E vocés sabem quais sdo os orgios de gestio da escola?

El - ... 6rgdos de gestdo... ndo!

E2 - Mais ou menos...quer dizer, ndo temos uma percepg¢ao, porque, também, ndo estivemos bem a
par da situagdo, ndo é? E isto...

El - E isso, é verdade. Mas eu acho que era importante, tipo, uma semana, ou uns dias...
acompanharmos o trabalho por inteiro do professor...

E2 — Exactamente.

E1l - ... o dia todo, para vermos a aula de manha até a uma, e, depois era a reunido do conselho que a
professora costumava ter...Irmos a reunido, vermos os assuntos que sao discutidos na reunido, ver o
que € que se faz... todo o outro processo que ha, por fora da sala de aula.

E2 - Portanto, ser professor dentro da sala de aula e ser professor fora da sala de aula, € isto!

N - Também tiveram conhecimento no principio do ano, e quando digo principio... principio de
estagio, em Janeiro, disseram que tiveram contacto com o Projecto Educativo da Escola, com o
Plano Anual de Actividades... a esse nivel o que € que vocés desenvolveram que vos pareca ter tido
um contributo para a concretizagdo do Projecto Educativo, do Plano Anual de Actividades daquela
escola?

E2 - As Visitas de Estudo, essencialmente. N6s utilizdmos, de uma forma bastante gratificante, essas
Visitas de Estudo... Por exemplo, a Visita de Estudo realizada ao Palacio de Queluz permitiu-nos

abordar o conteido da Seguranca Rodoviaria, ...

El1 - ... Estudo do Meio, Matematica com os carros, com os numeros das partes... Lingua
Portuguesa...
E2 - ... de uma forma intercurricular... acho que ¢ assim ndo ¢? Intercurricular... Interdisciplinar...

Nos também conseguimos aproveitar estas Visitas de Estudo de uma forma bastante gratificante.
Primeiro, porque fazia parte de uma vivéncia de algo que partiu da sala de aula (que os alunos
conseguiram ver), foi uma realidade vivenciada. E depois, permitiu-nos desenvolver outros
conteudos... Portanto, julgo que foi dessa forma que noés aproveitdmos o... também relacionamos o
Projecto Curricular de Escola com o nosso projecto...

E1 - ...com as actividades anuais que eles fizeram.

N - ... Portanto tudo quanto... quanto diga respeito ao funcionamento de turma, vocés pensam que,
neste momento, t€ém conhecimento... adquiriram, realmente, conhecimento de como ¢ que um
professor precisa (a partida) de funcionar numa turma... Mas em termos de funcionamento de
escola, este estagio trouxe-vos alguma mais valia?

E1 - ... Sinceramente... Acho que era mesmo necessario mesmo aquilo que eu disse: um dia

inteiro, ou uma semana acompanhar, mesmo, o trabalho do professor... ia ser diferente.
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E2 - Na escola, ndo s6 na turma. Na escola.

N - ... Muito bem. Agora gostava de vos colocar individualmente a seguinte questao: pontos fortes,
€ pontos menos...

E2 - ... Pontos fracos!

N - ... Pontos fracos, se quiserem... ou menos favoraveis, deste estagio...Pronto: pontos fortes,
pontos fracos.

E2 - Pontos fortes... Um grande ponto forte foi a relagdo que estabelecemos com a turma, portanto
desde o inicio nods tivemos logo grandes afinidades com... em relacdo a turma. Tivemos capacidade
de visualizar os problemas, daquele menino, tivemos essa facilidade... julgo que foi uma mais
valia... foi termos esta capacidade de facilmente visualizarmos as dificuldades, os pontos fracos, os
proprios pontos fracos e pontos fortes, dos proprios alunos. Outro ponto forte: a boa relacdo que
estabelecemos com a professora cooperante, foi essencial. Ponto fraco: se calhar... por certo, foi esta
fase, esta evolugdo... foi uma evolugdo que nds proprias sofremos, €, que isso pode ter-se, também,
revelado nos préprios alunos. Eles tiveram... portanto, eles acompanharam aquela nossa primeira
fase que ndo foi tdo boa, e, portanto se tivessem a propria professora deles, se calhar tinha
desenvolvido um melhor trabalho naquela fase...

N - ... No inicio da vossa intervengdo?

E2 - No inicio, exactamente. Porque, ao fim e ao cabo, eles estdo a ser... Nos estamos a fazer dos
préprios alunos uma experiéncia, e eles sofreram essa experiéncia no inicio. E isso ndo ¢ tdo
gratificante para nds, porque nds sabemos a partida que aquela fase nao foi tdo boa. Muito bem...
depois “la para a frente”, conseguimos evoluir e isso revelou-se nos alunos. Mas podia nao ter
acontecido... e se ndo acontecesse?

E1 - ... Nao foi boa, mas, também, ndo foi ma! Porque eles ficaram num nivel estavel, percebes?
Também nao regrediram...Ficaram “ali”, ndo regrediram... andaram a empatar... ndo foi ma, a fase.
Andaram “ali” a empatar um pouco...

E2 - Mas isso coloca uma questdo: e se esta evolucdo ndo tivesse ocorrido? lamos estar ali...

portanto...
E1 - ... se calhar houve em estagios, que aconteceu isso...
E2 - ... exacto! Nos estagios em que isso aconteceu, ... estivemos... Nao houve evolugdo numa

turma inteira durante um 1° ano... ndo é? Isso é perigoso, num 1° ano de escolaridade, ter esta
experiéncia...

E2 - ... Portanto, isso também... Quer dizer, nds nunca a partida queriamos... NOs sempre quisemos
evoluir, queriamos sempre muito mais, mas isso também... nessa primeira fase também nos colocou
um pouco reticentes. .. Portanto, julgo que esse foi o ponto fraco... Nao sei se ¢ um ponto fraco... é
fraco porque foi no inicio...

E1 - ... ¢ menos bom!

E2 - E menos bom... mas, uma vez que houve evolugio. ..

N - ... Foi superada essa situacao, ndo foi?

E2 - Exactamente!

N - ... Felizmente!
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E1 - ... pontos fortes, a E2 ja disse a maioria das coisas... Ponto forte, eu concordo com a E2: a
relacdo que estabelecemos com os alunos e com a professora cooperante. Eu acho que logo desde...
se calhar desde a primeira semana de estagio que houve uma cumplicidade, muito grande, entre nos
todos. Porque os meninos, logo no intervalo, acontecia qualquer coisa vinham logo ter connosco: 6
S. isto... aconteceu isto... ou isto aquilo... Eu acho que, se eles ndo tivessem confianga em nds ou,
ndo tivessem uma boa relagdo connosco, éramos indiferentes. No intervalo, fora da sala de aula, ou
até fora da escola, eles as vezes viam-nos, vinham ter connosco e falavam. Acho que... um grande
porto forte € a nossa boa relagdo com os alunos e com a professora cooperante. Outro ponto forte foi:
os conhecimentos e os saberes que a professora cooperante nos transmitiu, € nos ajudou a... (como ¢
que se diz) ajudou a crescer, porque nos crescemos! Nos crescemos dentro daquela sala de aula
(desde o primeiro dia) desde 9 de Janeiro até ao dia 21 de Abril, nés crescemos... imenso! Eu acho,
eu falo por mim, crescemos muito! E, isso ¢ um ponto bastante forte, porque, ¢ bom os alunos terem
crescido, e, ¢ bom nds também termos crescido. E bom termos crescido todos juntos! Pontos, assim,
fortes... a nivel pessoal, pronto... formag¢do pessoal também ja disse que crescemos... Pontos
fracos, era aquela situacdo que a E2 disse: que temos pena de ndo termos comegado logo... mas,
também, aquilo tinha de ser feito com calma, ndo podiamos comegar logo “ali”... Houve aquele
periodo, que se calhar a evolugdo deles podia ter ocorrido mais cedo, mas desde que se tenha
verificado uma evolucdo nos alunos ¢ sempre bom...

N - ... gratificante.

E1 - ...¢é sempre gratificante. Pontos fracos: foi aquele aspecto, que agora se referiu em termos dos
orgdos de gestdo da escola que nos ndo temos conhecimento, e que eu gostava, sinceramente...
gostava de estar mais dentro do assunto. Para um dia quando for dar aulas para saber o que € que € o
trabalho do professor, ndo s6 na sala de aula, mas fora... o trabalho do professor ... em casa também
ja conhecemos um pouco, ndo é? (risos) O da sala de aula e em casa... Também ¢é importante, o
trabalho do professor em casa, ndo ¢? Nao ¢ sO6 na sala de aula... em casa também ¢ muito
importante... ¢ na escola... em si! Acho que isso € o ponto mais fraco deste estagio.

N — Um balanc¢o de aprendizagens feitas... O que € que aprenderam neste estagio?

E2 - Uma metodologia diferente daquela que estava habituada, habituada também ndo digo, so
tivemos um ano para estagiar antes deste. A metodologia utilizada, o ano de escolaridade, porque,
também, nunca tinhamos estado num 1° ano de escolaridade... Alguns contetdos que também nunca
tinhamos trabalhado. Em termos em atencdo o programa de 1° Ciclo... também, ja tinhamos sido
direccionados para o programa mas nunca, na realidade... Quer dizer, no ano passado, tivemos um
estagio em que cada um teve de dar uma semana, mas, também, pouco tivemos de olhar... E temos
de ter em conta que aquele programa tem de ser cumprido, e, portanto... também, foi bom, porque
também tivemos essa visualizagao.

N - Portanto, aprendeste a utilizar, a ir recorrer...

E2 — Ao programa. Exactamente.

E1 - Houve, houve bastantes aprendizagens... uma pessoa, agora assim, a falar ¢ mais dificil...

E2 - Todos os dias aprendemos ...
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E1 - Aprendemos, os métodos... O método, tanto na Lingua Portuguesa... que foi bastante
importante. Nos nunca tinhamos estado a trabalhar com o método global. Eu, sinceramente... eu
(ndo sei se a E2), ao principio fazia-nos um pouco confusdo. Eu assim: Mas como ¢ que ¢ possivel?
Como ¢ que ¢ possivel eles lerem aquilo, se eles ndo sabem o que ¢ que esta 14 escrito, se eles ndo
conhecem? Como € que ¢... E depois, lembras-te uma vez que estdvamos na fase de observagdo ¢ a
professora mostrou uma ficha e a professora disse: O que ¢ que se faz aqui? E eles: escreve na, na,
na... ¢ a gente: entdo mas se eles... nos assim: afinal eles sabem ler! Mas, fazia-nos confusio,
porque ndo estdvamos dentro do assunto... era so a teoria...

E2 - Ainda hoje me faz um pouco de confusdo, apesar de ter funcionado... apesar de ter funcionado.
Porque nos no inicio verificamos que... Isso fez-me muita confusdo. Porqué? Porque eu achava que
na minha vida aquilo que eu tinha sido obrigada a decorar ndo me fazia sentido. E eu olhei para
aquilo e pensei: Mas isto sdo os textos que vém dos proprios meninos, fazem sentido para eles.
Contudo, aquela palavra se for colocada “aqui a parte” eles ndo a sabem ler... entdo: mas “ali” fez
sentido ¢ aqui ndo faz? “Ali” aprenderam ou ndao? Ou s6 decoraram? Portanto, foi essa a minha
grande interrogagdo. Porque fazia sentido, sim. Porque era um texto que vinha deles, contudo, se
aquelas palavras fossem divididas por outros textos (que faziam sentido a outros meninos), se calhar
ja ndo sabiam... E isso, para mim, deixou-me um pouco baralhada no inicio...

E1 - ... Depois, quando fomos nds a intervir, as coisas ja comegaram a fazer sentido.

E2 - Porque é... E fascinante como ¢é que eles assimilavam aquelas palavras tdo rapidamente e no
dia a seguir conseguiam visualiza-las.

El - ... e no outro dia a seguir. E, se nos disséssemos assim: esta palavra ja saiu num texto. Eles
logo: ¢é no texto do L. que ele fez... Ate decoravam a data e o més. E engragado e trabalhar sobre
esse método, com esse método, em termos de aprendizagem para nos, foi muito, muito bom.

N - Que vontade e a vontade sentem vocés, vamos supor em... que falamos numa turma, da qual
VOCES S0 responsaveis. ..

E1 - ...eu, sinceramente, se tiver um 1° ano, eu vou ficar dividida: porque, foi o que a professora C.
disse na reunido aos pais, que eles tinham de confiar na experiéncia que a professora C., ja tinha,
para este novo método. E nos, se calhar para o ano, que experiéncia... nés ndo temos experiéncia
para dizer aos pais: olhem confiem em mim que € o meu primeiro ano que estou a dar aulas, confiem
em mim... & diferente. E € um método que nem todos pais conhecem...

E2 - ... a maioria dos pais ndo conhecem.

E1 - Ainda ha colegas meus, que eu as vezes falo, e eles: ai é? E eles aprendem?; e eu: aprendem, ¢
vocés nem imaginam como! Eu, sinceramente... E assim, eu estou tentada a trabalhar o método
global, ndo ¢? Porque aprendemos agora, e esta fresquinho... e resulta...

E2 - E, também, porque ndo sabemos como ¢ que se trabalha o método tradicional num 1° ano de
escolaridade.

E1 - Pois, isso ja nem... ja nem...

E2 - Nao sabemos. Nunca tivemos... Foi bom termos essa experiéncia: de estarmos num 1° ano em
que houve esta metodologia e estarmos. ..

E1 - Ou seja, em vez de quatro anos (de andarmos aqui) tinhamos de estar seis... (risos)
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E2 - Nao! Era comecar desde o primeiro ano, este estagio ser maior desde o primeiro ano...

E1 - ... mas o outro, também ¢ mais facil, tens os manuais, € s6 ...

E2 - ... porque se nos... se alguém nos pede para dar uma opinido: qual o método que te faz mais
sentido? Eu, neste momento, nao sei! Porqué?

E1 - ... Nao sabes?

E2 - Nao! Quer dizer...sei... as bases sei quais sdo. Agora nunca vi, ndo posso falar de algo que
nunca vi. Nunca vi utilizarem uma metodologia tradicional num 1° ano. S6 vi esta metodologia.

N - Como ¢ que aprendeu a ler e a escrever?

E2 - Com a tradicional, s6 que ndo me lembro. (risos)

E2 - Quer dizer a mim faz mais sentido este... contudo, eu nunca vi o outro. Eu softri esse, mas nao
me lembro.

E1 - Nos semindrios, houve um grupo, que teve um método tradicional. Elas a dizerem que: queriam
dar duas letras por semana mas que a professora dizia que era muito. E nos: duas letras? Eles
aprendem ndo sei quantas palavras novas, por semana! Faz muita confusao!

E2 - Isso a nds fez-nos uma confusdo maluca! Quer dizer, fez muita confusdo, mas foi bom,
também, termos essa experiéncia. Falarmos daquilo que ja vimos, que ja experiencidmos. E acho que
isso também era bom... Apesar de fazer um bocado de confusdo, mas, ¢ verdade! Mas, ainda, queria
frisar outro aspecto, em termos de aprendizagens: eu nunca tinha trabalhado com uma crianga com
necessidades educativas especiais, mas ja tinha a percep¢do que a metodologia... quer dizer, ha
sempre uma professora de apoio (e ha um trabalho desenvolvido por uma professora de apoio)
contudo, eu nunca tinha visto e feito este trabalho... Quer dizer, uma sequéncia de trabalho iniciada
pela professora de apoio e continuada pela professora cooperante. E a professora cooperante esta
sempre “a par” com aquilo que a professora de apoio realiza. E estd tudo interligado e a professora
de apoio sabe o0 que se estd a trabalhar, sabe quais sdo os textos e as palavras que estdo a ser
trabalhados.

E1 - Tem de haver um trabalho entre as duas.

E2 - E eu ndo sabia como ¢ que isto funcionava, e eu queria saber, queria aprender. E depois, a certa
altura (agora quando nds nos viemos embora), as criangas com necessidades educativas estavam a
relacionar ja os primeiros textos que as outras criangas tinham aprendido...

E2 - Mas foi espectacular, porque eu nunca tinha percebido como ¢ que isto funcionava. Eles
relacionavam a imagem com uma palavra, e isso, para mim foi estrondoso, porque aquela imagem
que eles desenhavam fazia-lhes sentido, por isso, é que eles iam a palavra, eles relacionavam...
depois, isso, permitiu-lhes chegarem a frase, e, depois da frase ao texto que eles tinham feito.

E1 - Nos também aprendemos muito com os meninos com necessidades educativas especiais,
porque, também, o trabalho que n6s desenvolvemos com eles...

E2 - Eu acho que esta foi a grande aprendizagem... aquela que me deu mais prazer. Foi algo que eu
ndo tinha no¢do nenhuma, nao tinha qualquer nogao de como € que ocorria. E, deu-me mesmo muito

prazer, mesmo, muito prazer!
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E1 - Aprendemos com as necessidades educativas especiais, também. Porque, apesar de elas serem
necessidades educativas especiais, 0 que eu estava a dizer era: nos desenvolvemos um trabalho, que
era o “Projecto dos Animais”, e que elas também queriam fazer. E, claro que fizeram, ndo como os
outros, mas fizeram o trabalho. E a nivel de comunicagdo, uma das meninas que tinha necessidades
educativas especiais foi a melhor a apresentar o trabalho. E, uma coisa que eu tinha dito a I, eu
assim: eu so lhe disse uma vez! Porque eu assim: Ah, ela quer apresentar, vai apresentar como 0s
outros (era sobre os tubardes). Eu disse: o tubardo vive, o tubarfo nasce, o tubarfo assusta as
pessoas... numa forma assim muito natural. Sé lhe disse uma vez, ela chegou 14 a frente do quadro e
disse tudo, tudo, tudo... e ainda inventou...

E2 - Primeiro, porque tinha uma grande necessidade, ela queria fazer aquilo que os outros faziam.
Porque ela, até agora, ela tinha a nogdo que estava a fazer coisas que os outros nao estavam a fazer,
e, ela ndo estava a fazer aquilo que ela queria. Porque, ela queria fazer aquilo que os outros estavam
a fazer! E foi um momento que ela teve para fazer a mesma coisa que eles, ¢ ela foi a melhor.

E1 - Aquela apresentacdo, foi de longe, a melhor. Claro que nao teve aqueles conteudos que os
outros todos abordaram, mas, a forma dela falar, de mostrar o animal e: ele vai comer aquilo...

E2 - E, agora no final, houve um momento fundamental, quando nds viemos embora (o ultimo dia),
em que houve avaliacdo por parte deles, do trabalho realizado por nos. E, foi da parte deles, que
sairam as palavras que mais nos fizeram sentir... porque, mais a mim, refiro-me a mim propria.
Porqué? Porque a J., que ¢ uma das criangas que tem necessidades educativas especiais, conseguiu ir
buscar aprendizagens que tinha realizado, desde o inicio. Portanto, os meninos s6 se lembraram
agora, da Visita de Estudo realizada (que tinha sido na semana passada), de trabalhos realizados na
semana passada... e, ela foi buscar aprendizagens realizadas desde o inicio que nos estivemos 4.

E1 - Eu acho que, apesar deles terem o rotulo (entre aspas, ndo é?) de necessidades educativas
especiais, eu acho que eles em varias areas... por exemplo: a J. (o B., ndo) esta ao mesmo nivel que
os outros alunos. Em termos de contagens, quando noés... havia 14 meninos que estavam mais
atrasados do que ela. E, € engragado ter esse trabalho, porque, apesar de tudo, de ser uma menina
com necessidades educativas especiais, ha varias areas, hd véarias actividades em que ela estd ao
nivel dos outros. E engragado perceber isso.

N — Esta-me a parecer que esse foi um aspecto francamente positivo no vosso estagio. E as maiores
dificuldades, prenderam-se com o qué?

E1 - As dificuldades prenderam-se com... No inicio, eu ... nds estavamos preocupadas ¢ com os
meninos, eu sinceramente, estava preocupada era com os meninos. E um 1° ano, a professora C
dizia: eles tém de chegar ao final do ano a saber ler ¢ a escrever. E nds sentimos essa
responsabilidade! Eu assim: reflexdes? E para mim, é importante para mim, mas eu estou mais
preocupada € com os alunos. Eu prefiro estar a fazer uma actividade em casa para “amanha” para
eles, do que estar a fazer uma reflexdo para mim... sinceramente. Eu sei que eu posso reflectir em
casa sem ter que escrever, ndo ¢? Nos reflectimos sem ter que escrever... Mas, ha que haver, depois,
um suporte escrito.

N - Vocés reflectiam, faziam diariamente um trabalho de reflexdo com a professora cooperante?
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E1 - Quase sempre faziamos todos os dias reflexdo do trabalho, em termos de actividades. Depois
marcavamos sempre uma reunido a quarta-feira, outras vezes, era a sexta-feira...

E2 - Todas as semanas havia uma...

E1 - Todas as semanas, pelo menos, uma havia de certeza! Em que faziamos o balango da semana,
da que passou ¢ da que vinha, (O que ¢ que...). Faziamos sempre o balango. Os contetdos, as
estratégias, o que aconteceu, o que nao aconteceu... o que podiamos melhorar, o que ndo podiamos
melhorar...

E2 - O que aconteceu nesta semana, o que vai acontecer na préxima semana... o que correu mal
nesta semana, € que para a semana vamos ter de melhorar...

N — Tal como vocés referiram atras. Eu penso que ja conversamos sobre varias situagdes importantes
relacionadas com o vosso estagio e que podemos terminar aqui. Mas se quiserem algo sobre aquela
turma, aquela escola... estejam ha vontade.

E1 - A tnica coisa que eu queria dizer, € que acho que, no inicio da entrevista, nos tinhamos dito
que achavamos que o estagio devia ser mais progressivo. Nao sei se se lembra?

N - Lembro-me, sim.

E1l - E, a sensag¢do que eu tive no ultimo dia, ¢ que € assim: o estagio nao devia acabar agora! O
estagio devia continuar! Porque estamos a deixar os meninos, agora, que eles estdo a dar o salto e
esta tudo a correr maravilhosamente! Se, no inicio eu achava: Ai, trés meses? E muito! E muito...
ndo da... ndo sei se vou aguentar. Agora, que cheguei ao ultimo dia, dizia: Nao, isto devia de
continuar! Ndo deviamos parar aqui... deviam deixar-nos continuar! Custou muito deixar a turma,
deixar a professora... Custou, muito! Se no inicio dissemos aquilo, eu ja escrevi na minha reflexao,
sugestdo: um ano de estagio, para ver o trabalho todo. (risos) Porque se o estagio corre bem, se esta
tudo a correr bem, uma pessoa ndo quer deixar... ndo quer parar a meio! Quer continuar...

N - Hum, hum... Disse uma palavra, que para mim também ¢ importante: sugestdes. Que sugestdes?
Vocés terminam, felizmente, o curso este ano (tém a vossa licenciatura), sdo senhoras professoras...
Sugestoes para os colegas que hado-de vir, para os estagios que hao-de e vao acontecer...

E2 - E na pratica que se aprende. E, por isso, devia haver mais tempo de pratica. Mais tempo de
pratica! Passamos muito tempo aqui na /ES, sem necessidade nenhuma: com algumas cadeiras que
nao fazem sentido algum, que ndo nos sdo necessarias. ..

E1 - Acho que era importante, nem que fosse, tipo, por semana (uma vez, duas), ir assim as escolas,
e estar numa sala de aula. Eu acho que ¢ muito importante a pratica.

E2 - Acho que ha muitas cadeiras que € s6 enfeitar... Ha cadeiras que ndo fazem qualquer...

E1 - Eu acho que “aqui”, também, se aprende, mas, acho que na sala de aula e com os alunos,
aprende-se mesmo! E outra sugestdo que eu dou € para os colegas que vierem ¢é: tudo o que a
professora cooperante disser, para eles aproveitarem...

E2 - ... é sagrado!

El - ... é sagrado, tudo! Desde o inicio... eu se agora me dissessem: volta atras...

E2 - Quer dizer, depende um bocado, se tiverem uma boa cooperante como nés tivemos.

E1 - Pois, claro, claro...
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E2 - Porque se tiverem o azar de ter uma ma cooperante, uma ma profissional, isso pode ser,
também, uma grande desvantagem...

E1 - Pois... Eu se voltasse atras, tinha feito... aquele salto tinha sido antes, tinha sido mais cedo.

E2 - Se tivessem estado no nosso contexto... no nosso contexto era: aquilo que a professora
cooperante pensa, era sagrado. Agora o problema €, se estiverem a ser acompanhados por uma
professora cooperante que ¢ ma profissional!

N - E quanto aos professores tutores?

E1 - ... ¢ dificil! E dificil estar a dar sugestdes para eles...

E2 - E dificil porque sdo poucos professores ¢ eles ndo acompanham s6 o quarto ano... Eles estio a
acompanhar o quarto € o terceiro ano.

El - E complicado! Nos faldmos sobre isto num seminario... Houve um semindrio, em que a
professora C. falou, e, explicou-nos o porqué de ndo estarem 14 os professores tutores sempre... E
que a LE.S. levou uma grande reviravolta, ¢ que houve muitos professores que se foram embora, ¢
ficaram 1/3 daqueles que estavam. E, ¢ dificil eles estarem a acompanhar-nos... se calhar eles tém
turmas do segundo, terceiro e quarto ano, e ter que andar nestas praticas todas, ¢ complicado... é
complicado! Mas eles estdo sempre... a maior parte deles estdo... estavam disponiveis... E, houve
grupos que aproveitaram.

N - ... Muito bem. Balango final deste estagio?

E2 - Positivo!

E1 - Super positivo! (risos) Foi um estagio bastante produtivo! Para ja, porque ainda estivemos um
bom tempo com os alunos (estivemos 3 meses), mais aqueles meses de observagdo e acho que foi
muito bom para nos... de todos os estagios, também foi o que passamos mais tempo. Valeu a pena!

N — Muito obrigada as duas... colegas...

E1 - (risos)... De nada!
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PRIMEIRA ENTREVISTA A PROFESSORA COOPERANTE

® Data de Realizagdo: 20 de Janeiro

® Hora de Inicio: 15:15H

® Tempo de Duracgdo: 37 minutos

® Local de Realizacdo: Escola onde leccionamos num sala de aula disponivel (excepcionalmente
sem alunos nesta tarde)

® Metodologia: Almogamos juntas neste dia, num local muito préximo da escola onde leccionamos
e que dista cerca de um quilémetro da escola M.A. Como a professora cooperante ainda nao
conhecia as instalagdes da nossa escola e tinha revelado curiosidade em fazé-lo, findo o almogo
procedemos a uma visita guiada a nossa escola. Como a sala de aula onde leccionamos uma turma
de 2° ano de escolaridade no horario da manha estava devoluta nessa tarde, a entrevista acabou por
ter lugar neste espaco.

Ainda antes de se iniciar a gravacdo audio, ja sentadas em duas cadeiras normalmente ocupadas por
criancas, houve uma conversa muito informal durante a qual, para além de se ter conversado sobre
varios assuntos relacionados com a escola, as criangas, o0 momento politico-educativo actual,... ,
demos a conhecer o tema e os objectivos da nossa pesquisa, tendo-se conseguido criar sem
dificuldade um clima natural e solto, propicio a conversa que se pretendia a volta das questdes que
previramos. Comprometemo-nos, obviamente, ao anonimato do testemunho e a disponibilizacdo da
transcrigdo da entrevista de forma a poder fazer os cortes e/ou ajustes que viesse a considerar

necessarios. A versao da transcri¢do aqui apresentada ja foi alvo destes «ajustesy.

N - Antes de mais, quero agradecer a sua disponibilidade para colaborar comigo no trabalho que
estou agora a iniciar e que espero consiga desenvolver até ao fim, mas que sem esta ajuda seria
impossivel.

PC - Se eu puder ajudar, pode contar comigo.

N - Entdo, gostava primeiro que me dissesse qual ¢ a sua formagao académica.

PC - E o Magistério Primario e depois mais o CESE em supervisio pedagogica e gestio da
formacao.

N - O numero de anos de servico que tem.

PC - Tenho... estou no trigésimo, estou no trigésimo.

N - Quanto tempo de trabalho tem como cooperante no 1° ciclo?

PC - Tenho muitos anos. Comecei quando tinha o segundo ano portanto ora deixe ca ver... trés,
quatro, ora cinco, cinco, seis anos. Seis anos.

N - E na escola aonde se encontra agora? Quanto tempo?

PC - Ora foram todos esses menos um. Portanto cinco, cinco anos. Portanto espere ai... ndao. Quatro

anos aqui e dois anos na escola M2.
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N - Esta bem. Pronto, basicamente, o que eu lhe queria pedir nesta primeira entrevista, porque eu
gostaria que depois no final do estdgio pudéssemos conversar de novo, que falasse sobre a sua
experiéncia como cooperante. Como ¢ que aconteceu, como ¢ que foi abordada, o que ¢ que a leva a
aceitar, porque ¢ que se envolve nesta supervisdo da pratica pedagogica das alunas da formacao
inicial, bom basicamente € isto. Podemos conversar sobre este assunto?

PC - Claro. Pronto. O porque e como fui abordada no primeiro ano. Fui abordada por uma
professora da I.E.S que conhecia uma professora da escola, uma colega, neste caso concreto a MJ,
portanto foi por intermédio da MJ eu fazia parte do grupo dela e pronto propuseram-me para eu ser
cooperante e eu aceitei. Pronto foi assim que comecou. Foi através da MJ e da professora da LE.S.
concretamente a V. E nos outros anos tem sido através do U, da T,...

N - Portanto, passou a ser contactada a partir dai por professores da LE.S..

PC - Pois, exactamente.

N -0 que ¢ que a levou e o que ¢ que a leva neste momento a aceitar?

PC - Pois, sdo coisas diferentes. No primeiro ano que fui aceitar, fiquei muito contente porque
achava que era algo com que ia aprender. Pronto, era uma experiéncia nova e eu pensava que com as
meninas estagiarias eu iria aprender muito. E isso enriquecer-me-ia .... @ minha pratica e a mim
como pessoa. E isso aconteceu, aconteceu mesmo. Hoje, se calhar penso ao contrario. Hoje penso
que se calhar ndo s3o elas que me vdo dar muito a mim a nivel, a nivel de pratica... Vejo as
estagiarias... € este ano concretamente aceitei-as porque, tendo um primeiro ano e sabendo que ¢ um
dos anos em que nds temos que estar e trabalhar muito, muito, muito com eles e que os alunos estao
muito dependentes de nds, eu aceitei por pensar que as estagiarias sio uma mais-valia para a turma.
Portanto, teria muito mais tempo. Seriamos trés professoras e trés professoras ¢ diferente de uma.
Mas, neste momento, penso que neste momento, eu tenho mais para dar, eu posso ser mais util a elas
do que elas a mim, a nivel da pratica. De toda a maneira ... Eu também estou a aprender. Porque ¢
assim, eu quando estou a pensar naquilo que vou fazer ali na sala, eu estou a pensar nao s6 para mim
e para 0s meus meninos, mas também estou a pensar numa perspectiva de estar a ajudar as
estagiarias que também estdo a aprender a ser professoras e isso leva-me também a pensar melhor na
accdo ¢ a aprender. Esté a ver?

N - Exactamente.

PC - Foi o caso de ontem a noite. Eu estive a pensar num trabalho de texto... elas deram-me a grelha
semanal onde tinham 14 as sessdes e eu olhei para aquilo e pensei olha isto podia fazer-se desta
maneira ¢ de outra maneira ¢ de outra maneira e entdo estive a estruturar € a pensar quais eram as
varias hipdteses de trabalhar de uma maneira mais, mais diversificada, porque quando nos estamos a
dar as aulas, nds ja temos mais experiéncia € mesmo numa situagdo nova nds mesmo que nao
tenhamos a situacao planificada, nds conseguimos dar a volta e partir depois para outro dia e agarrar
naquilo. Se nds ndo as ajudarmos a terem um leque diversificado de situagdes que possam acontecer,
¢ mais dificil para elas agarrarem nas situagdes. Portanto elas tém que ter varias hipoteses de
trabalho e essas hipoteses de trabalho elas depois podem ir busca-las e adapta-las as situagdes que

aparecem. Tendo ali as estratégias que se podem aplicar e depois estando na pratica com os miudos e
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as dicas que eu lhes vou dando, elas dali com as ideias que ja tém, as diversas pistas, ja ¢ mais facil
agarrarem as situagdes novas. Nao sei se me fago entender.

N - Faz, claro que sim. Qual é que acha que ¢ o seu principal papel, a sua principal fun¢do enquanto
professora cooperante?

PC - E mais uma orientadora. Uma ... é mais uma orientadora de maneira a estimula-las ainda que se
tenha de apontar as falhas mas de uma maneira muito estimulante. Tenho sempre muito medo de...
quer dizer, quando estamos as trés, dizer isto saiu mal. Naquilo que saiu mal ha sempre qualquer
coisinha de bem. Nao desmotivar, ndo as desmotivar sobretudo. Apontar os erros, mas encorajar,
encorajar, o meu papel também ¢ de encorajar. Eu no meio da sala sinto-me mais como moderadora.
Mas tenho sempre o cuidado de dar muitas pistas, de diversificar as estratégias, para elas, naquelas
varias que lhes sdo dadas, se identificarem com algumas das estratégias apresentadas e eu digo-lhes
sempre que elas ndo podem fazer sem sentirem as coisas. E por isso. Sdo nossas colegas. Nos temos
que, como ¢ que eu hei-de dizer, temos que ser muito realistas. Fazer sentir que hd imensa coisa que
no dia a dia lhes vai aparecer e que elas tém que resolver. E ndo ha receitas para nada. As receitas
que ha, ¢é elas estarem abertas a aprender, e estarem disponiveis... € a disponibilidade interior ¢ a
abertura para aprender. Nunca, o nosso projecto nunca esta feito. Esta a fazer-se. Nos, todos os dias
estamos a construi-lo. E ¢ dizer-lhes ndo ¢ que saiba mais que elas. S6 tenho mais experiéncia e
depois tudo o que sei tem sido com colegas, com a partilha dos outros e também com a minha
vontade também para aprender. Porque nés quando estamos abertas para aprender, at¢ com uma
simples conversa que nds tenhamos umas com as outras, nos aprendemos. E assim, eu também estou
ao servigo delas. Tal e qual. E assim, eu ponho-me sempre em causa. Se um menino nio esta a
adquirir uma determinada competéncia, estd com dificuldades, ndo estd a andar como nos
gostariamos que ele andasse e ndo estd a atingir determinados objectivos e a chegar aquelas metas
que noés tragamos para aquele tempo, eu nunca quase nunca atribuo o facto aos meninos. Eu ponho-
me sempre em causa, o que € que eu estou a fazer mal? O que é que eu poderia ter feito? Entlo,
pondo-me sempre em causa, eu estou sempre a espera de ir buscar qualquer coisa para que
determinadas falhas ndo acontecam.

PC - Quais sdo as suas preocupagoes, se ¢ que se pode falar em preocupacdes, quando abre a sua
sala a estagiarios?

PC - Eu julgo que mudei, que cresci. Sabe, nos primeiros anos, eu tinha grande preocupagao de,
naquela altura, fazer um bocadinho diferente ja que me estavam a ver, que me estavam a observar,
eu sentia-me avaliada. Mas eu agora, quer dizer, ja ndo tenho essa preocupagdo. Quer dizer, ja faco
tudo tal qual como fagco no meu dia a dia tal qual como eu sou...

N - Ja muito natural

PC - Isso, ja muito natural. Elas estdo 14 mas elas estarem 14 a observar para mim, para mim ja me
esqueco que elas estdo 4.

N - E, na sua opinido, em que medida é que esse periodo de observagdo ¢ importante para elas?

PC - Eu acho que ¢ importante e eu costumo-lhes dizer. E importante porque ¢ assim, ¢ nesse
periodo que t€m oportunidade de observar um professor em ac¢do. Confrontar a teoria estudada com

a pratica. E um tempo de levantamento de questoes sobre o observado quer sobre as didacticas, quer
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sobre atitudes e comportamentos. E o inicio da construgdo e apropriagio do seu modelo pedagogico
como professor. Aprendem também com aquilo que a cooperante ndo faz bem. Eu digo sempre:
olhem, se vocés acharem que eu estou a fazer mal, entdo, olhem, com o0s nossos erros ¢ os erros dos
outros nés também temos ... podemos aprender. Entdo eu ndo vou fazer assim, podemos melhorar
isto. Eu faco muitas vezes com elas, muitas vezes, a minha auto-avaliagdo portanto, isso ¢ que €. Eu
estou ali e s6 sou um bocadinho diferente delas ¢ ter mais anos de experiéncia. De resto mais nada.
De resto continuo a errar e a tentar todos os dias melhorar. Assim € que eu sinto. Com os erros que
observam e sobre os quais devem reflectir, também aprendem.

N - E a sua postura.

PC - E a minha postura. Assim é que eu sinto, assim é que eu sou. Eu também me ponho muito em
causa.

N - Retomando um pouco o que estavamos a falar atras. Quando foi entdo abordada este ano para ter
estagios foi...

PC - Este ano foi muito sinceramente eu este ano so recebi estagios s6 a pensar nas minhas criangas
sO e mais nada.

N - Uhm uhm

PC - S6 e mais nada. Porque eu tenho um primeiro ano ¢ ndés s6 na organizagdo da sala ainda
ajudam mais a ser cada vez mais auténomos. Alids eu penso que quanto mais gente houvesse agora a
ajudar-me melhor seria. Portanto foi s6 a pensar nos meninos. O que me motiva ¢ dar mais e melhor
aos meus alunos. Esse ¢ o ponto nimero um. Depois eu, com a minha experiéncia, ¢ claro que
também posso e quero ajudar os professores mais novos. Apesar da minha inquietude, a inquietude
ndo passa, a preocupa¢ao nao passa, mas julgo que estou mais apta a resolver situagdes imprevistas e
aquelas coisas que nos no inicio de carreira ficamos sufocadas, ficamos embaragadas. Julgo que a
experiéncia trouxe-me algum saber, alguma seguranga. Neste momento estou com alguma seguranga
e acho que isso pode ser rico para elas. Portanto, neste momento estou noutra postura. Portanto, elas
sdo uma mais valia na sala e estou ali também para as ajudar, mas a minha, a minha primeira aposta
foi 0 meu grupo de meninos.

N - Conforme esta a dizer entdo, estd numa outra postura mas também esta aqui para as ajudar.

PC - Claro, sim, sim

N - Ha pouco faldmos nos papéis a desempenhar enquanto cooperante. Conhece o protocolo que a
LE.S estabelece com a escola? A colega também assina um...

PC - E assim, este ano... O que estd dentro da capa eu ja li tudo mas, pronto eu assinei, mas
sinceramente... ainda ndo me debrucei sobre o protocolo. Li-o transversalmente.

N - Na capa tem um regulamento.

PC - Sim, sim, sim. Isso li e ha o protocolo...

N - Sim e hd o regulamento do funcionamento do estagio, do funcionamento da intervengao
educativa...

PC — Sim. Portanto, por exemplo, em relag@o as planificagdes. Entre aquilo que estd e o que € vai
uma grande diferenca. Olhe, por exemplo, qual ¢ o meu papel na questdo das planificagdes das

estagiarias? As vezes ha uma questdo de linguagens. Se eu souber que eu sou, que eu é que tenho
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inteira responsabilidade daquela planificacdo entre mim e a estagiaria, eu, ¢ uma coisa. Agora se eu
ajudo e depois eu sei que aquela planificacdo vai passar pela professora A e esta diz que ndo sdo
estas palavras, que isto ndo deve ser assim e ndo deve ser assim, ... qual € o nosso papel? Aqui ainda
ndo percebi muito bem qual é o meu papel.

N - Teve conhecimento que ha uma oficina de formac¢ao para cooperantes na /. E.S?

PC - Nao... Nao me recordo.

N - Esta realmente a funcionar uma oficina de formagdo na L E.S. com um grupo de cooperantes que
tém este ano estagidrios ¢ um dos objectivos dessa formagao ¢ exactamente aferir linguagens e os
procedimentos...

PC - E quem ¢ que esta a dar essa oficina?

N-ACeal Sao as duas.

PC - Mas entdo espere la uma coisa. Nao estdo a trabalhar com cooperantes...

N - Estao, estdo. Sé estdo a trabalhar com cooperantes.

PC - Entdo, e quais sdo as cooperantes que estdo 1a? Da M.A4.., da minha escola, penso que ninguém
foi abordado nesse sentido, portanto ninguém se inscreveu.

N - Ah! Eu pensei que tivessem tido conhecimento.

PC - Nao, eu ndo sei. S6 se falaram nisso no ano passado...Olhe quer dizer... sabe que eu até estou...
(ar preocupado) ... sabe que eu ando a esquecer-me muito das coisas... mas ndo, ndo me lembro nada
disso.

N - Bom, que preocupagdes particulares € que tem quando abre a sua sala de aula as estagiarias? A
partir do momento que aceita, tem preocupagdes com as criangas, com o funcionamento,...

PC - Tenho preocupagdes a nivel do funcionamento da sala. Quero que seja a continuidade do meu
trabalho. Deixo-as ser criativas, deixo-as por em pratica o seu projecto de trabalho, mas tenho muita
preocupacgdo na ... na continuidade daquilo que os meninos estdo a fazer. H4 um trabalho de
intervengdo com as criangas... E a minha preocupagdo também ¢ estar ali para ajuda-las.

N - Claro.

PC - Sobretudo e dentro daquilo que eu sei, dentro da minha experiéncia, ajudar, fazer o melhor
possivel e ajudar o mais possivel. Pronto € so isso.

N - Tendo ja este tempo de servigo e tendo ja estes seis anos de experi€ncia como cooperante,
considera que cresceu profissionalmente, ou este periodo de cooperacdo ¢ essencialmente um
periodo de maior ajuda as criancas ¢ de ajuda para as estagiarias? Até que ponto o facto de ter
trabalhado estes anos com estagiarias, até que ponto ¢ que isso foi para si um desenvolvimento em
termos profissionais?

PC - E sempre. E assim, nds com estas coisas... é assim, portanto, nés quando temos, nds somos um
modelo, quer queiramos, quer nao para elas na sala de aula. E isso faz-nos apesar de nos sermos o
mais naturais possiveis e fazermos o que vimos fazendo ao longo das nossas aulas, nés temos
sempre a preocupacdo de fazermos o melhor possivel. Estruturo melhor o trabalho, dou até um fio
condutor melhor as coisas. Nao nos esquecemos de fazer a reflexdo todos os dias. Porque eu quer
dizer, quer seja eu, quer sejam elas, ha sempre um momento de reflexdo. Portanto, nesses momentos,

ha sempre uma avaliacdo. E nessa avaliagdo-reflexdo, nos estamos sempre a crescer. Quer a nivel
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profissional quer pessoal. Quer dizer, o facto de nos termos por exemplo temos duas miudos, por
exemplo eu com elas, eu também estou todos os dias a aprender. A postura delas, elas embora se
estejam a esfor¢ar na sala com os miudos, na entoacdo de voz, na maneira como organizam as
coisas... Eu, para ter autoridade, para fazer alguma observacao, elas depois t€ém que olhar para mim e
sentirem essa autoridade e essa autoridade elas vao buscé-la aquilo que observam e a minha relacao
com os outros € ... com os meninos. Portanto, nos estamos sempre a crescer. Crescemos a nivel
profissional porque temos, portanto, estdao ali duas pessoas, estdo a olhar para nos.

N - E mais exigente consigo propria nesses momentos?

PC - Sou, ai sou... Sou mais cuidadosa, quer dizer sou mais cuidadosa. Sendo mais cuidadosa, penso
mais nas coisas. Penso mais nas coisas ... estou a crescer. Estou mesmo a crescer, de uma maneira e
de outra. Nao ha crescimento pessoal sem crescimento pessoal nem pessoal sem profissional. As
duas coisas encadeiam-se.

N - Pois.

PC - Eu acho que a profissdo. Quer dizer eu acho que uma pessoa que ndo seja que ndo tenha uma
determinada formag@o como pessoa, ndo pode ser boa a nivel profissional. E por muito profissional
que queiramos ser se nao tivermos a parte da pessoa ali... € que as duas coisas ligam-se... a nossa
profissdo ¢ uma dualidade.

N - Pois. E qual ¢ o papel da escola neste processo? A escola enquanto organizacdo qual é o seu
papel? Qual ¢é o papel do 6rgao de gestao?

PC - E assim. Aquela escola muito concretamente. Aquela escola ¢ muito aberta. Em relagdo as
estagiarias, qual é o papel dela? E acolhé-los o melhor possivel. E dar-lhes a conhecer, dar-lhes os
dados que eles precisam quando é solicitada. E uma escola muito aberta a todas as suas solicitagdes,
portanto dos estagios e das escolas que querem pdr 14 os seus estagiarios. Portanto, ... e eu fui este
ano abordada através da do conselho executivo. A T telefonou para a PCE e depois a PCE ¢é que
comunicou connosco. E entretanto ¢ que vieram as conversas particulares e o ajuste de coisas, mas
primeiro houve um contacto com a escola, depois o conselho executivo contactou com as pessoas e
depois a partir dai ¢ que houve os contactos particulares. Aqui na escola funciona assim. Enquanto
por exemplo quando estive na escola M2, fui contactada primeiro pessoalmente e depois ¢ que foi
pela escola.

N - Portanto esta escola ¢ uma escola que j& tem alguma historia em termos de receber estagiarios.
PC - - Exactamente. Exactamente.

N - Ha alguma situagdo formal prevista no Projecto Educativo de Escola, no Plano Anual de
Actividades, no Regulamento Interno... ha alguma intencionalidade em receber estdgios ¢ em criar
um grupo de trabalho?...

PC - Quer dizer, ha abertura a esse tipo de coisas, mas... ndo me apercebi ainda que tivesse havido
essa iniciativa. Porque o projecto educativo, por exemplo tem um plano de formagdo, mas agora ...
ndo estd nada ligado as estagidrias nem a formagao inicial, neste caso. Era uma coisa que por acaso...
ai teria que haver alguém ... no conselho pedagogico e eu por acaso sei la de duas pessoas que t€m
que t€m alunos da formagdo inicial ... e levantar esse, esse tipo de acgoes, por exemplo a necessidade

de se fazer alguma coisa nessa area e se calhar...
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N - Vocés s@o um grupo de professores cooperantes. Neste momento ndo sei quantos professores &
que t€m estagiarios, ndo sei...

PC - Ja fomos mais. Agora somos s6 quatro.

N - Quatro? E hé algum trabalho que se esteja a projectar fazer em conjunto?

PC - Olhe, ainda ndo fizemos, mas ja falamos, ja faldmos muitas vezes. O grupo j& sentiu
necessidade de se reunir e concretamente tratar do trabalho que esta a acontecer nas salas a fazer-se
com as estagiarias. Portanto, so faltou alguma, portanto, tomar a iniciativa. Portanto dizer: tal dia
fazemos a reunido para tratar de assuntos das turmas e dos estagiarios.

N - E essa reunido seria entre vocés as quatro ¢ as estagiarias ou so entre as quatro?

PC - Numa primeira reunido seria s6 entre as quatro e¢ depois poder-se-ia abrir, portanto, nio
veriamos inconveniente que as estagiarias estivessem.

N - E como ¢é que as outras colegas, portanto, as que ndo t€m este ano estagidrios recebem esta
situacao?

PC - Ali naquela escola ¢ o mais normalissimo possivel. Coisa que ndo ¢ bem visto noutras escolas.
Por exemplo, noutras escolas, entendem que nds cooperantes somos superiores, ha ali qualquer coisa
... diferentes... sente-se professoras com estagiarias como professoras diferentes. Nem sei se
entendem por ser bom ou mau. Eu ndo sei que diferenga, mas que se sente que elas olham com uma
certa diferenca para as professoras cooperantes. Nesta escola concretamente nao ha. Porqué? Porque
quase todas ja tiveram estagiarias e quem nao teve foi porque nao quis. Porque o conselho executivo
aborda as pessoas de uma maneira muito aberta.

N - Uhm uhm

PC - Porque como ¢ uma escola muito grande, a .E.S. normalmente contacta. E pronto como eu ja
tinha dito, ha grupos grandes e varias pessoas 14 da escola j& tinham tido oportunidade e quem ...
quem nao teve...

N - Foi por opgao propria...

PC - Foi, foi por opgo propria. Portanto, este ano temos la da parte manha...

N - Entdo este ano, 1a na escola, a I.E.S. contacta o conselho executivo no sentido de saber quem ¢
que esta interessado e depois € a escola, o conselho Executivo que contacta todos os professores.

PC - Todos os professores que tenham o mesmo ano. Portanto, a professora da /.E.S. contacta o
conselho executivo e diz das suas necessidades e depois ai o Conselho Executivo contacta essas
pessoas. Por exemplo, este ano julgo que foi abordado todo o primeiro ano para quem estava
interessado em ter estagiarios ¢ houve uma professora que disse a partida que ndao queria ter
estagiarios este ano, pronto e nao teve.

N - Conhece o protocolo que a I.E.S. estabelece com a escola? Sabe o que ¢ que esta previsto para a
escola assumir, por exemplo? Que tipo de responsabilidades € que tem?

PC - Nao, muito sinceramente... assim, estar a dizer que conheco. Ja li, eu sei que quando estava
ligada ao conselho executivo, eu recebia aquilo e lia, mas agora ndo sei.

N - Quais s@o as suas expectativas, este ano, em relagdo ao estagio destas duas jovens? Quer para si

propria, quer para estas duas futuras professoras, quer dos professores da LE.S.... Que expectativas?
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PC - Eu tenho uma grande expectativa que é o da ajuda, da grande ajuda e de o grupo de criangas
beneficiar ao nivel de sala de aula. De trabalho. Eu neste momento, conhecendo ja minimamente as
duas estagiarias, tenho expectativas positivas. Acho que nos podemos enriquecer mutuamente.
Desde que elas sejam abertas aquilo que eu estou disposta a dar-lhes... dar-lhes pistas.

N - Que momentos ¢ que pensa este ano disponibilizar para trabalhar com as estagiarias?

PC - Eu, todos os dias, mas todos os dias, depois das aulas, eu falo um bocadinho com elas.
Reflectimos todos os dias sobre o trabalho desenvolvido. Uns dias mais tempo que outros, mas todos
os dias nos reflectimos. Eu, ndo sendo uma professora espectadora, mas tiro sempre um bocadinho
para tirar as minhas notas para quando esta a correr muito bem eu faco a minha anotagdo, quando
esta a correr menos bem, faco umas observagdes a lapis e depois no final do dia eu depois digo:
porque ¢ que acham que aconteceu? Olhem isto correu melhor por causa disto, disto e isto e isto
aconteceu porque, portanto estou sempre dou sempre feedback daquilo que eu vejo e ndo estou como
espectadora, as vezes até diluida no meio da sala.

N - Sim.

PC - Pronto, depois temos um dia por semana em que nos sentamo-nos ¢ que descontraidamente e
com tempo vamos fazer a analise de toda a semana.

N - Uma analise geral...

PC - Uma analise geral e depois vamos programar a proéxima semana. Portanto, todos os dias ha
uma reflexao didria e depois ha um dia por semana em que nds reunimos mesmo reunimos duas, trés
horas, o tempo que for necessario, para reflexdo semanal, avaliagdo barra programacao, preparagao.
N - Muito bem. Muito obrigada pela sua colaboragao. Por hoje ja chega. Depois, daqui a trés meses
mais ou menos, quando as estagiarias ja estiverem na fase final do estdgio, nds, se ndo se importar e
se puder ser, voltamos a conversar, dessa vez ja sobre o funcionamento deste estagio.

PC - Esta bem.

PC - Obrigada.
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SEGUNDA ENTREVISTA A PROFESSORA COOPERANTE

® Data de Realizacdo: 4 de Agosto

® Hora de Inicio: 11:50H

® Tempo de Duragdo: 60 minutos

® Local de Realizagdo: Biblioteca da escola M. A.

® Metodologia: Esta entrevista realizou-se com base no guido de entrevista previamente elaborado,
ainda que a conducdo da mesma tenha sido mais uma “conversa”, partindo de uma questido
introdutoria global, sendo que as questdes emergiam a medida que as situagcdes eram expostas ou
abordadas pela entrevistada. Estando ja a decorrer o periodo de férias para as criancas e para muitos
professores, a cooperante recebeu-nos de maneira muito fresca e afavel, manifestando de novo a sua
inteira disponibilidade para colaborar na nossa pesquisa. Depois de recordarmos a finalidade e os
objectivos do nosso trabalho, voltimos a solicitar permissdo para registarmos a nossa conversa em
suporte magnético (audio), o que foi bem aceite. Comprometemo-nos, obviamente, a0 anonimato do
testemunho e a disponibilizacdo da transcri¢do da entrevista de forma a poder fazer os cortes e/ou
ajustes que viesse a considerar necessarios. A versdao da transcri¢do aqui apresentada ja foi alvo

destes «ajustesy.

N — Mais uma vez agradego-lhe esta segunda introspecgdo na sua vida e consciéncia pessoal e
profissional, mas realmente, e recordando a primeira entrevista que eu fiz e a conversa que tivemos,
este meu trabalho tem a ver com a supervisdo da pratica pedagogica de alunos da formagao inicial e
com o impacto em termos de aprendizagem que essa supervisdo pode ter em todas as frentes,
digamos assim. A frente do professor estagiario, dos proprios alunos, das criangas, do professor
coordenador e da escola enquanto organizagao. Como € que se aprende neste processo? Como € que
se potenciam as aprendizagens que se vao realizando? E portanto como primeira questdo, e
terminado o estagio deste ano, acho que podia ser que balango € que faz do processo que este ano foi
vivido consigo tendo em conta a actuagdo que teve junto das estagiarias e do trabalho que elas
desenvolveram.

PC - E um balanco positivo na medida em que eu vi, senti e eu vivi que progressivamente o trabalho
delas se desenvolveu e o envolvimento delas foi sempre evoluindo. Portanto, eu via-as um pouco
distanciadas realmente da pratica, senti pouca preparagdo a nivel das areas curriculares no aspecto da
didactica e progressivamente senti que elas melhoraram tanto nesse aspecto como no envolvimento
no modelo pedagogico que estava a ser desenvolvido na minha sala.

N — Isso significa que para sentir que houvesse evolucdo e envolvimento da parte das estagiarias, o
que ¢ que houve, que contributo ¢ que eventualmente deu?

PC - Houve um contributo, até uma maior exigéncia da minha parte. No principio, sugeria as ideias,
lancava as ideias e a pratica ndo aparecia. E eu andava angustiada porque tinha um grupo do 1° ano

que tinha um trabalho muito organizado, sistematizado e rico na Lingua Portuguesa, tinha varias
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coisas, varias competéncias a desenvolver a nivel de Estudo do Meio, a nivel dos projectos, a nivel
dos estudos e eu via as coisas muito fechadas, muito agarradas a planificagdo que elas faziam. E a
minha angustia certamente passou para elas. No principio, se calhar, de uma forma ndo muito
positiva, mas depois eu consegui que elas dessem um salto mais ou menos em Fevereiro e deram
esse salto.

N — Acha que houve algum momento especifico para isso acontecer?

PC — Houve, houve. Houve um momento especifico. Houve um momento em que eu achei que
devia envolver a professora tutora no trabalho das alunas estagiarias/professora cooperante. E foi
nessa altura que assim elas deram um salto.

N — Quando ha pouco se referia que elas se agarravam muito as planificagdes, porque é que acha que
isso acontecia?

PC - Isso acontecia, isso acontece devido as insegurangas, a falta de experiéncia, ao ter medo de nao
conseguir agarrar os miudos, de ndo conseguir ter tempo, de ndo conseguir ter bagagem, portanto,
para estar com uma turma, um grupo. Portanto, para ter um grupo, para trabalhar com o grupo. E
muitas vezes havia coisas, havia assuntos, vivéncias que eram muito importantes ser agarradas ¢ elas
por medo de ser... bom, elas estavam com muito medo da avaliacdo, da avaliagao delas.

N —Sim...

PC — Centrado muito na planificagdo, muito na programacao. Elas ai julgo que também era por isso
e era também pelo a vontade que elas ainda ndo tinham. Mas progressivamente elas foram ... devido
a minha muita insisténcia, porque... por exemplo, havia um momento no Ler, Contar e Mostrar que
era o tempo e o espaco onde isso podia ser feito, eu estava sempre muito atenta, por exemplo,
quando algum menino trazia coisas escritas por eles, ou qualquer coisa para mostrar que eu achava
interessante e que até se encaixava no que estava a acontecer ou que queria que acontecesse, e€u ia ao
p¢é delas ou levantava o dedo e pedia a minha intervenc¢do e agarrando naquilo que eu dizia, com a
minha intervencao fazia com que elas parassem e agarrassem aquilo.

N — Como ¢ que elas reagiam a essa tua intervengao?

PC - Eu julgo que reagiam bem. Portanto, isto foi acontecendo e na avaliagdo que eu fazia no final
do dia com elas, ia apontando aqueles pontos-chave que eu achava que elas se deviam ter
desprendido da planificacdo e ter agarrado aquilo e que até podiam ter avangado para outro tipo de
coisas, porque aquilo vinha até no seguimento de qualquer coisa que se tinha dado ou que se podia
dar até para a planificagdo que elas ali tinham. Era coisas que para elas aparentemente ndo eram
evidentes, mas que para mim eram evidentes. Tanto para aquilo que ainda estava para vir, porque a
planificacdo era semanal e depois era didria. Portanto, eu tinha uma visdo da agenda semanal e da
didria que estava a ser... portanto, com a nossa pratica e com a experiéncia, nés temos uma
abrangéncia maior das coisas.

N - Portanto, havia momentos especificos para trabalharem a trés. Estava a dizer mesmo agora que
todos os dias tinham um momento que reflectiam sobre aquilo que se tinha passado...

PC — Sim, ¢ assim. Portanto, durante a manha, até ao intervalo, portanto, elas ja eram senhoras de,
portanto a ndo ser ... eu intervinha quando realmente eu via que... mas muito disfar¢adamente, de

maneira a elas ndo se enervarem, de maneira a nio se perderem, fazia as coisas assim de uma
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maneira, nao sei bem dizer como, era uma orientagdo, mas com um certo subterfigio, de maneira a
que elas percebessem as coisas mas ...

N — Sem colidir eventualmente com a presenga delas...

PC - Sim, com a presenga delas. Sem andar a ver, sem mostrar aos miudos, sem desautorizar a
actuacdo delas. Era a minha preocupacao, era ndo as desautorizar perante os miudos. Foi sempre a
minha preocupagdo. Era realmente os miudos verem nelas também as professoras e que eu ndo
soubesse mais que elas. Eram trés professoras que estavam ali com eles. Tive sempre essa
preocupacdo. Imagine que cada intervalo, elas davam uma determinada aula e eu apontei dois ou trés
pontos e que achava que isto era fundamental. Assim, ndo esquecer isto e chamava a atencdo para
determinadas coisas. Mas depois mesmo no final da aula, havia sempre ali um momento em que nos
reflectiamos as trés o que tinha corrido bem, o que tinha corrido mal e havia sempre um bocadinho
para o dia seguinte. E depois semanalmente havia mesmo um dia. Mas ha coisas que ndo da para ser
a reflex@o semanal. Tem que ser a reflexdo didria, ...

N - Mais préxima...

PC - Mais proxima do acontecido. Porque se ndo, quer dizer, ¢ o reflectir na pratica e ali na
pratica...

N — Até para ter alguma influéncia no dia a seguir...

PC - Exactamente. Era esse tipo de coisas. Portanto, era uma reflexao centrada na ac¢do proxima, a
realizada e a que se vai realizar.

N — Sim.

PC - Que servisse depois para elas no momento que viesse a seguir, usufruissem dessa reflexdo.

N — Hé pouco referiu também que houve ali um momento que considerou que precisava de haver ali
um espaco de reflexdo e de trabalho, penso eu, mais integrado entre as estagiarias, a colega enquanto
cooperante ¢ a tutora. Porque é que sentiu essa necessidade? Que papel ¢ que desempenhou a equipa
de tutoria neste processo de supervisdo da pratica pedagogica? Que articulagdo é que houve entre as
estagiarias, a professora cooperante ¢ ...

PC — A equipa...

N - E a equipa?

PC — Entfo ¢ assim. Houve uma altura em principio do estagio em que eu senti que aquilo que elas
traziam para a minha sala de aula nada tinha a ver com aquilo que eu fazia na sala de aula, que eu
queria que os meus meninos fizessem na sala de aula. Que eu achava correcto ser feito naquela sala
de aula. Os desenhos para os meninos pintarem: uma fotocopia. Determinados tipos de trabalhos,
portanto, eu sentia que a minha linguagem, o que eu lhes pedia na matemadtica, na lingua portuguesa,
nas expressoes, nada tinha a ver com aquilo que eu achava ...

N — No fundo com o projecto curricular de turma que tinha tragado...

PC — Com o meu projecto curricular de turma.

N — E que elas tinham consultado.

PC - Exacto e cuidado, consultado ndo, eu tinha tirado fotocdpias e dei-lhes.

N — Exactamente.
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PC — Nio tinha nada a ver com o meu modelo, com o meu projecto pessoal de actuagdo. E eu
entendo que, e eu entendi que o elas estarem ali, elas ndo podiam deixar de ser elas proprias, mas
elas tinham que se encaixar no meu trabalho. E eu pensei assim, as vezes as coisas vinham de tal
maneira que elas ndo entendiam a linguagem. Eu pensei assim, mas ndo ¢ isto. Eu conheco a
professora tutora, eu conhego elementos daquela equipa, elas trazerem-me aquilo e levarem para 1a
estas coisas, isto ndo tem nada a ver comigo. E ha aqui qualquer coisa que eu ndo entendo. E eu
preciso também de integrar a equipa de supervisao, de tutoria na minha sala de aula. Elas também
tinham que perceber qual ¢ a minha filosofia de estar nesta sala. Mas ndo pode ser através das
estagiarias. Tem que ser através da presencga e através de uma reunido em que elas e a equipa estejam
aqui e eu diga aquilo que eu acho que elas t€m que fazer aqui. E dar-lhes, na matematica vocés t€m
que fazer isto, isto e aquilo para os miudos chegarem aqui. Na lingua portuguesa, vocés tém que
fazer isto e aquilo para os miudos chegarem aqui. E a equipa entender a minha linguagem para
depois as poderem ajudar. Porque elas chegavam 14 e pediam ajuda, mas pediam ajuda & maneira
delas. Nao pediam ajuda naquilo que eu achava que elas deviam ter ajuda. Vinham com uma ajuda
completamente diferente daquilo que eu queria e achava importante para o grupo.

N — Das suas expectativas...

PC — Das minhas expectativas.

N — E eventualmente daquilo que tinham preparado nas vossas reunides de trabalho...

PC - Exactamente! Eu preparava, portanto, as programacdes, eu preparava as programacgdes com
elas, mas aquilo depois, portanto, na pratica, na aula, no grupo, era completamente diferente. E eu
sentia que os meninos andavam a ser prejudicados. E eu andava muito angustiada. E entdo eu senti
que era altura, pronto. E foi nesse momento em que eu pedi uma reunido a tutora e que também para
ser com a professora de matematica e ... mais gente, mas nao, s6 veio a tutora e pronto a reunido foi
com as estagiarias, com a tutora e comigo. E julgo que foi a partir desse dia que a tutora devia ter
tido uma conversa com elas, ou entdo quando elas lhe pediam ajuda ela ficou a entender, ficou a
perceber aquilo que eu queria exactamente quando elas iam 14 com uma determinada duvida, ela
entendia-as melhor. Eu julgo que houve aqui durante algum tempo falhas de comunicagao, falhas de
comunicacdo. Porque ndo, as coisas a principio ndo funcionaram muito bem. Eu fui pouco
persuasiva porque eu pensava... mas a partir de hoje tenho a certeza que (risos), pensava que elas,
como ¢ que eu hei-de dizer, vinham com mais, entendiam mais o que ¢é o terreno. Vinham com mais
preparacao...

N — Até porque eram alunas do 4° ano...

PC - Do 4 ° ano. Mas ndo vém. Tem que passar muita coisa por noés. NOs que temos a pratica, nds
que ja temos experiéncia nestas coisas de supervisdo. Como professoras cooperantes temos sempre
de partir, elas sdo pessoas, sdo estudantes e que nos estamos aqui para as ajudar muito, muito, muito,
muito. E orientd-las muito, muito, muito, muito. E exigir-lhes. Nao: tem que se fazer e aquilo vai-se
fazendo, amanha temos que fazer. Se calhar somos um bocadinho duras, aquilo como alunas de
estagio, ¢ um bocadinho duro a nivel de trabalho, mas se calhar ¢ por isso mesmo que elas estdo a

estagiar. E todos os estagios sdo um bocado duros.
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N — Esta a por, parece-me, uma nota da importancia, do papel fundamental que esta a atribuir a
professora cooperante.

PC - Sim. Da professora cooperante que trabalhe, a trabalhar com a equipa, com os restantes
membros da equipa de tutoria. Fundamental! Professora cooperante e alunos, nao resulta s6. Até
porque, ¢ uma coisa engracada, ha coisas que quando o professor tutor de ciéncias as vinha observar,
se nos ndo tivermos um trabalho também com esse professor, até acertar quem faz, quem ajuda a
fazer as programagdes, quem ajuda a fazer as reflexdes, porque hé coisas, ha perspectivas diferentes
de pessoa para pessoa. Ha, como ¢ que eu hei-de dizer, nem é bem perspectivas o termo, ha
concepgdes diferentes de fazer as coisas e as mitdas estdo no meio. As vezes elas trabalham,
trabalham e o professor de ciéncias diz uma coisa ao avalia-las, por exemplo, a programagao, aqui
devia estar uma coisa. Ah, mas a professora cooperante disse que se podia fazer assim, a professora
de matematica disse que se podia fazer assim e as mitudas, sem querer, ndo sei, nao sei de quem ¢ a
culpa, andam ali no meio.

N — Ha alguma falta de coesdo...

PC — Ha falta de a equipa toda acertar linhas condutoras, fios condutores, para um trabalho que se
quer coerente...

N — Como ¢ que acha que isso pode ser feito?

PC — Eu acho que havia, antes de, ou seja, no inicio de estagio, cada grupo de alunas estagiarias
reunirem-se com a sua equipa de tutoria, com a presenca da professora cooperante. Em que a
professora cooperante pusesse a equipa a par do seu projecto, do seu projecto pessoal e depois elas
iam fazer um projecto delas, um projecto de intervengdo que se integre no meu projecto de turma.

N — Sim.

PC - E depois quando elas tivessem o projecto de intervencao feito, haver novamente outra reunido
com a equipa toda e depois a pratica comegar, quer dizer, ir comegando. Portanto, ¢ assim, uma
primeira reunido em que a equipa toda e as alunas estagiarias se reunissem para ajudar a fazer um
projecto. Depois quando tivessem o projecto feito, de actuagdo, portanto, ha uma fase de observacdo
e nessa fase de observagado a equipa tinha que se reunir.

N — Uhm, uhm.

PC - E portanto, na fase depois quando elas ja trazem o projecto feito, a equipa reunia-se outra vez
com a professora cooperante.

N — Para fazerem uma espécie de programacao a médio prazo...

PC - Exacto.

N — Em termos de modelo, de actuacao,...

PC - Exactamente! Ha muitos modelos. Por exemplo, ha umas estagiarias que estdo numa
determinada sala com um determinado modelo, por exemplo em que utilizam muito os livros, em
que a professora esta a ver... depois noutra sala, outro modelo. Portanto em cada grupo de alunos
estagiarios havia de haver este tipo de trabalho. Trabalho inicial para toda a equipa conhecer a
professora cooperante. E saber por exemplo, na matematica, como € que esta e até para se ajudarem
uns aos outros. Porque a professora cooperante esta em formagao também. Eu entendo a professora

cooperante também uma pessoa que esta em formagao.
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N — Uhm, uhm...

PC - O facto de eu pensar que eu vou aprender muito com as alunas estagiarias, tudo depende de
uma atitude. E uma atitude que eu tenho que as ajudar muito no ensino pratico e portanto tenho de
saber fazé-lo, de saber fazé-lo cada vez melhor...

N — E de dar e receber...

PC — E de dar e receber. E de dar e receber... se eu dou, depois o receber na mesma linha daquilo
que eu vou dar, esta a perceber, para depois nos todos nos formarmos. Estas coisas tém que ser todas
muito bem sintonizadas, porque aqui nao pode haver falhas de sintonizagdo. Porque se nao as alunas
estdo no meio, quem perde sdo elas e depois os alunos e nés angustiamo-nos. Temos ali “o menino”
ali na mao. E andamos ali também num rangue rangue, numa angistia muito grande. Eu andei numa
angustia muito grande. Pensei, mas o que ¢ que eu fago no meio disto tudo?

N — Entdo que alteracdo ¢ que houve desde essa reunido? Que impacto € que pensa ter tido essa
reunido em termos de funcionamento do trabalho?

PC - Foi elas perceberem que...

N — Elas, as estagiérias...

PC - Sim, elas perceberem o que estavam ali a fazer e o que é que se pretendia delas.

N — Uhm, uhm...

PC - E foi elas sentirem que este trabalho,... que a professora tutora tinha percebido aquilo que eu
estava a exigir.

N — Sera que entdo também houve por parte das estagiarias um maior... como € que eu hei-de dizer...
houve a partir dai... elas sempre a ouviram, sempre lhe deram importancia, eu ja percebi isso, mas
serd que a partir dessa altura elas a ouviram de uma forma diferente?

PC - Ai completamente. Eu estou convencida que foi um ouvir completamente diferente. Um
ouvir...elas ouviam e tal e ia-se fazendo, a partir daquela altura, porque eu dei, porque eu pus tudo
por escrito. Eu ndo falei s6. Eu pus por escrito. Na biblioteca faz-se, na lingua portuguesa ¢ isto, isto,
isto e isto; na matematica € isto, isto, isto e isto e elas pegaram naquilo, enriqueceram aquilo e
devolveram aquilo. Porque eu penso que foi a presenga, elas perceberem, elas eram muito, muito...
eu julgo que elas estavam aqui muito pela nota.

N — Ah, percebo...

PC — Na minha opinido pessoal... Pelo menos ¢ o que eu penso...

N — Sim, mas elas estdo realmente em contexto de avaliagao formal.

PC - E a presenga da professora tutora e eu registar tudo e a professora tutora perceber...

N — Talvez tenha havido ai uma maior credibilidade para as estagidrias da sua pessoa enquanto
orientadora?!...

PC — Eu nao sei, sabe. Ah... talvez, mas que elas se envolveram a cem por cento envolveram-se e eu
senti que aquilo...

N — Sera que elas sentiram que ai a professora cooperante ¢ a professora tutora estavam em sintonia
e que as podiam orientar...

PC - Pois, eu ndo sei o que foi. O que eu sei ¢ que foi uma volta de qualidade. Pronto, foi um golpe

face muito forte. Por exemplo, muito concretamente, eu agora vou a pratica. Quando eu um dia vi
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ela vir fazer um trabalho qualquer pelo Carnaval em que os mitdos tinham que pintar um desenho
todo fotocopiado. Era um desenho de um palhago, sei 14, uma coisa qualquer, e dava para toda a
gente para os meninos pintarem. E eu disse, na reflexdo oral, entdo isto ndo pode ser. Entdo ndo era
muito mais rico os meninos fazerem cada um o seu desenho e depois pdr-se o desenho, mostrar-se o
desenho. Depois disse-lhes assim, olhem se a vossa professora chegar aqui, ela vai chamar a atengao
para esse ponto. Esse ponto, eu ndo concordo com ele. Alids eu ja tinha falado convosco sobre isso.
Portanto, isso sdo esteredtipos que ndo dao nada, ndo enriquecem a vossa pratica, isto ndo pode
continuar assim.

N — Uhm, uhm...

PC - Entdo ndo ¢ que a professora tutora apareceu nessa hora? Bem, apanharam um raspanete, ela
apanhou um raspanete. Eu depois ndo disse nada na altura, mas depois disse: estdo a ver? Portanto,
isto vem em sintonia daquilo que eu vos tinha dito. De encontro ao que eu tinha dito, isto ndo pode
ser. Os meninos ndo podem pintar desenhos todos iguais. A criatividade ndo ¢ ... Ah, como era
Carnaval, pensava que... ndo, ndo pode ser. E depois estive a falar com elas sobre isso. E foi nessa
altura que depois eu reuni com elas. E assim, eu julgo que foi ... foi a presengas delas ali... E depois
quando elas chegavam para pedir ajuda, eu julgo que a partir daquele dia, sempre que elas iam pedir
ajuda, a professora tutora percebia-as melhor. E até dizia, ndo foi isto? Olhem que foi isto. E
ajudava-as a preparar as coisas...

N — Portanto, houve um aferir de linguagem.

PC — Exactamente. Portanto, porque a professora tutora quando acabou a reunido disse, apetece ficar
aqui a dar aulas convosco. Apetece-me ficar aqui, F. ... Portanto ela entendeu aquilo que eu estava a
dizer e fez também certamente criar entusiasmo as mogas que antes se calhar ndo tinha criado.
Portanto houve ali um volte face...

N — Uma mudanga...

PC - E, um volte face e, na minha opinido, acho que foi bastante, bastante positivo. E dai achar que
foi a viragem deste estagio.

N — Muito bem. Em relagdo ainda a estes momentos de encontro entre os varios actores aqui
implicados, aconteceram alguns semindrios aqui na escola com a equipa de tutoria com todos os
estagiarios e com os professores cooperantes. Em que medida, de que forma ¢ que acha que... como
¢ que vé estes seminarios? Acha que tém algum impacto na aprendizagem, no crescimento das
jovens, na tal articulagdo entre...

PC — E assim, a primeira coisa ¢ assim: os seminarios sio sempre incompletos porque a equipa
nunca estd completa. Primeiro, primeiro. Para a afericdo de linguagens, portanto,... Eu acho os
seminarios muito, muito importantes. Os seminarios sao as tais reunides alargadas a todos os grupos
de estagiarios, de estagio. Pronto, os seminarios vém na continuagdo das reunides que eu acho
fundamentais para a pratica. Mas os semindrios foram sempre incompletos. Nunca esteve a equipa
toda. Houve um professor que nunca apareceu. A matematica apareceu uma vez. SO dois
professores, a professora tutora e um professor é que apareceram. Portanto, da minha equipa s6 dois
seminarios € que estiveram com dois professores das miudas. Foi um de matematica e a professora

tutora.
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N - Os outros nao os conheceu?

PC - Conheci, mas nao estavam nos... Conheci em observacao um s6 ¢ ... ah, e a outra professora de
portugués so veio a sala... a professora de portugués veio uma vez a sala, a professora de estudos
sociais veio duas vezes € nos seminarios s6 numa reunido ¢ que esteve a professora de matematica
com a professora tutora que era a responsdvel por todos os estagios. Portanto, as equipas... 0s
semindrios estiveram sempre incompletos na sua equipa.

N - Pois...

PC - Pronto, portanto ai ha alguma falha. Pronto, mas acho fundamentais estes seminarios.
Importantes porqué? Importantes porque ¢ um momento em que em conjunto os outros grupos de
estagio portanto mostram, pdem no grupo os trabalhos que estdo a fazer em cada uma das salas e
isso € fundamental. Portanto, se perante varios professores, quer em situagdo de cooperante ou nao, a
partir de trabalho e de experiéncia ¢ fundamental numa situacdo de formagdo inicial mais
fundamental ¢, mais importante €, porque elas estdo numa situacdo de aprendizagem, quanto mais
coisas virem e com quanto mais coisas elas se identificarem, a nivel da matematica, a nivel da
lingua, mais ricas estdo, mais ricas ficam. E dai poderem depois adaptar ao seu modelo pessoal de
actuagdo que eu acho fundamental.

N — No que respeita aos professores cooperantes, qual € a importancia que acha que estes momentos
de seminario podem ter?

PC - Olhe, eu julgo que sao tdo importantes para nds como para as estagiarias. Porque as estagiarias
estdo em situagdo, estdo ainda em formagdo inicial. Ao nivel concretamente com a professora
cooperante, eu em todos os semindrios aprendi qualquer coisa. Ou uma estratégia ao nivel do
trabalho de texto, ou uma estratégia a nivel da matematica, um trabalho que eles fizeram, ou um
problema qualquer que eles contaram, um problema de situagdes imprevistas de sala de aula. Quer
dizer, quem esta desperta para aprender, aprende sempre.

N - Pois...

PC - Portanto, acho fundamental.

N — Considera que neste contexto de supervisdo emergiram para si novos saberes, emergiram para si
novas atitudes, novas competéncias?

PC - Olhe, ¢ assim, a nivel pessoal, ¢ assim, o pessoal tem que ser ligado ao profissional. A nivel
pessoal, a minha atitude a nivel de estar com as estagiarias...

N — Esté a referir-se como professora cooperante...

PC - Sim, acho que aprendi, porque ter atitude de firmeza, de assertividade,... aprendi muito. Na
maneira como lhes pedia um determinado tipo de coisas. A nivel de atitude pessoal que depois ird
influenciar o estar na sala de aula a nivel profissional, acho que aprendi.

N — Isso significa que fez algumas aprendizagens para, por exemplo, se neste ano lectivo que se
aproxima se tiver novamente estagiarios, vai potenciar eventualmente algumas aprendizagens que
fez aqui...

PC - Vou, mas isso para mim ¢ muito claro. Para mim, isso ¢ claro. Porque acho que até aquelas
falhas que eu, hoje, falando e avaliando da atitude das estagiarias, do trabalho delas, eu julgo que as

coisas ndo correram tdo bem se calhar pelo facto de as minhas atitudes ndo serem tdo firmes quanto
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¢ necessario e tdo seguras quanto € necessario (fala de uma forma muito pausada). Portanto e ai
julgo que aprendi muitas coisas. E no proximo ano, se tiver estagidrias, que eu no inicio até dizia que
ndo ia ter, mas se calhar até vou ter (risos), ... acho que vou servir-me dos ensinamentos que tive este
ano. ... Misturo muito as coisas nao misturo? (olha para nés, com ar preocupado)

N — Nao, nao faz mal. Nos estamos a conversar naturalmente sobre a situacdo do estagio, portanto
ndo tem problema nenhum, pelo contrario. Vamos entdo voltar aos seminarios. Esta questdo de
estarem todos os estagiarios ¢ de estarem os professores cooperantes. Na primeira conversa que
tivemos, referiu que estaria nos vossos planos terem alguns momentos de trabalho entre professores
que tinham estagidrios este ano e de forma a eventualmente potenciarem e reflectirem sobre o
funcionamento do estigio e as aprendizagens das proprias criangas. Isso foi feito? Voceés
partilhavam... por exemplo, essa sua angustia inicial em relagdo as estagiarias e algumas
fragilidades que se estavam a reflectir nas criangas... houve alguma partilha, houve alguma reflexao
em termos de grupo de cooperantes?

PC - Houve partilha de angustias ¢ de momentos as vezes menos bons de quase todas as professoras
cooperantes que tinham estagiarios na fase inicial, mas de uma maneira muito informal. Portanto, era
nossa intencdo ainda algumas vezes nos encontrarmos... ah, temos que marcar uma reunido para nos
encontrarmos, acertarmos agulhas, vermos o que ¢ que estds a fazer na tua sala, o que € que estas a
dizer as tuas estagiarias, o que € que estds a fazer, qual ¢ o projecto, como ¢ que fazem a lingua
portuguesa... mas essas intengdes apenas ficaram por boas intengdes. Formalmente, nada fizemos.
Nao aconteceu. Mas de vez em quando a parte ... sobretudo na fase inicial, julgo que as angustias e
0 mau estar ¢ alguns problemas que aconteceram foram partilhados, assim no intervalo, nas
conversas assim de ché (risos), mas em reunides formais nés nunca fizemos. Por falta de tempo,
pronto, olhe, ndo fizemos. Mas era nossa intengdo. Mas depois eu julgo que na fase inicial toda a
gente sentia essa necessidade, mas depois tal como eu também dei a volta as coisas e as coisas
melhoraram, julgo que também nas outras salas as coisas também melhoraram e as pessoas
comecaram a falar menos das angustias e comegaram a dizer: olha, estdo a fazer isto na minha sala,
os miudos fizeram isto, quer dizer, nds iamos trocando impressdes mas muito informalmente.

N — Houve algum momento em que as estagidrias tivessem mostrado a escola o trabalho ou uma
parte do trabalho que tenham realizado com as criangas?

PC - E assim, concretamente no meu grupo nio houve. Programamos uma actividade integrada na
hora do conto em que foi construida uma histéria, os miidos contaram, desenharam, construiram
fantoches. Depois pensamos fazer uma sessdo para eles contarem essa historia com fantoches as
outras salas, mas houve muita coisa para fazer na altura e ndo conseguimos fazer isso. No entanto,
fomos a sala de uma das professoras cooperantes. Fomos participar em experiéncias que eles fizeram
la de manha uma sessdo de actividades experimentais e convidaram os mitidos do 1° ano. Nos fomos
14 participar nessa actividade. Houve também outro grupo de estagiarios que fez uma mostra de
trabalhos aqui no polivalente, de expressao pléstica. Nos ndo fomos 14 e fomos a outra. A minha sala
foi a unica que nao fez nada para os outros. Mas foi... centramo-nos muito a fazer muita coisa a
nivel de sala e quando demos por isso o tempo tinha passado, as coisas iniciadas estavam

comecadas, quisemos acabar e ndo... porque aqui, como a escola ¢ muito grande, as coisas tinham
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que ser programadas com alguma antecedéncia. Eram feitos os convites para uma sala, portanto era
preciso um dia ou dois para abranger as salas. Nao podia ser tudo no mesmo dia. Depois também
havia o jardim de infincia, era o jardim de infancia e o 1° ano, mas quando demos por isso ndo foi
possivel. No entanto, houve as outras trés salas que fizeram, nés fomos ver actividades que os outros
grupos de estagio fizeram.

N — Esteve a falar em relagdo as criangas, portanto em relacdo a partilha entre as proprias criancas,
de trabalho e aprendizagens feitas. E em relacdo a supervisdo do estagio, como é que Vvé a
possibilidade de haver uma partilha, uma reflexdo e um dar a conhecer mais alargado entre as
professoras cooperantes da escola, eventualmente com a participacdo dos estagidrios. Como ¢ que
isso poderia ser possivel? Serd que isso era importante ou ndo?

PC - Eu acho que ¢ possivel e acho que ¢ importante desde que no projecto que as estagiarias
fazem, esteja isso contemplado...

N — Entdo uma situagdo intencionalizada?...

PC - Intencionalizada. Estando numa escola com uma populacdo tdo grande, tem que ser um
trabalho bem pensado porque um trabalho de sala de aula para ser mostrado, tem que ser feito com
algum cuidado. Tem que ser muito, muito bem pensado. Agora ocorreu-me, ainda ndo tinha pensado
nisso, mas deveria ser contemplado no projecto de estagio, de intervengdo. Porque nés de uma
semana para a outra podemos programar uma actividade para mostrar as varias turmas, podemos
programar uma actividade por exemplo no polivalente, mas se for projectado inicialmente eu julgo
que ¢ um trabalho que nao vai acrescentar nada ao trabalho de sala de aula, porque vai ser integrado,
e depois uma mostra. Portanto, isto ¢ ao nivel de sala de aula de mostrar as outras turmas. A nivel
depois da reflexdo também podemos programar uma reflexdo depois baseado naquilo em que cada
um mostrou, o processo como se desenvolveu.

N — Estou a pensar por exemplo na tal reunido com a professora tutora, no crescimento que
despoletou, se isto ndo teria sido importante...

PC —Falou-se uma parte. Portanto, quando houve o ltimo seminario de avaliacdo de estagio, uma
das coisas que eu disse foi essa. Portanto, que o estagio tinha melhorado a partir daquela reunido e
avancei com a ideia de em préximos trabalhos, em préximos estdgios, esta reunido que houve
comigo e que eu achei muito benéfica fosse feita no inicio em todos os grupos, porque toda a gente
ai beneficiaria. Portanto, eu lancei uma ideia para as pessoas para o ano, alids eu no meu grupo vou
exigir, agora nos outros grupos podem adoptar a ideia ou ndo, mas se a equipa de tutoria achar que a
minha ideia é plausivel, eu julgo que podem avangar com ela. E importantissimo.

N — Relativamente ao conhecimento que a escola, agora ultrapassando a ideia das turmas com os
estagiarios, e ultrapassando a questio dos professores estagiarios, que conhecimento é que os 6rgaos
de gestdo da escola tiveram do funcionamento destes estagios?

PC — Bem, os 6rgdos de gestao tiveram o conhecimento do trabalho que houve por exemplo ao nivel
de... da exposi¢do no ginasio, agora falando mais concretamente ao nivel do desenvolvimento do
trabalho, ¢ assim, t€m conhecimento porque eu tenho uma relagdo pessoal muito proxima do
Conselho Executivo. Eu quando fazia qualquer coisa, eu vinha e dizia «olhem o que os meus

meninos fizeram». Por exemplo, quando veio o escritor, «olhem o que nds programamos na salay.
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Pronto, foi feito comigo e com as estagiarias. Por acaso até nem foi, esta dos escritores. Mas pronto,
quando faziamos um projecto, ou um trabalho eu ia e «voc€s querem ver o que 0s meus meninos
fizeram?». Quando eu fiz a reunido com os pais € com as estagiarias, eu disse-lhes «olhem, eu vou
fazer a reunido com os pais, mas as minhas estagiarias também vao estar presentes; elas vao
participar, metade da reunido vai ser feita por elas e metade da reunido € feita por mim. Portanto,
formalmente ndo ha nada, mas informalmente vou falando, vou dizendo o que ¢ que se faz. E elas
também v€em as estagiarias e falam com elas... julgo que ¢ uma coisa informal.

N — Que sentido poderia ter formalizar um pouco mais esta situacdo? Que sentido poderia ter, ja que
estamos a falar muito numa questdo pedagdgica, que mobiliza as criangas, porque vocés t€m varios
grupos de estagio, que sentido poderia ter prever estas situagoes, reflectir, comunicar determinadas
situacdes favoraveis ou menos favoraveis... num conselho pedagdgico, quem sabe até no projecto
curricular de agrupamento... que sentido poderia ter numa escola que € tdo receptiva e tdo aberta ao
funcionamento de estdgios? Até que ponto ¢ que esta questdo poderia ser formalizada em termos de
orgdos de ...

PC — Estou a perceber o que esta a dizer. Olhe, ¢ assim, eu julgo e penso que se calhar ainda nao
estd formalizada porque as pessoas que tém estdgios ainda ndo tiveram forga... e a ideia... no
pedagogico para integrar isto num plano de formagdo. A escola, neste momento, um aspecto menos
bom ¢ ainda ndo termos um plano de formacao bem definido. Mas ao fazer-se um plano de formacao
era uma area que cabia, era uma area que cabia muito bem. Era integrar nesse plano de formagao o
trabalho que se faz na escola a nivel dos estagiarios, a nivel da supervisdo. Podia ser muito bem
integrado no plano de formagao aqui desta escola. E mais, e por exemplo por que nio arranjarmos no
final de cada estagio, por exemplo, arranjarmos um momento em que a escola, como ja tivemos aqui
varias ac¢oes de formagdo, arranjassemos um lugar, tempo e espago em que os grupos de estagio
mostrassem aos outros, comunicassem numa sala onde houvesse a comunicacido do trabalho que
fizemos com elas e elas explicassem como ¢ que aquilo foi feito. Portanto, era uma exposigdo de
trabalhos, mas centrada na sala de aula em que as professoras cooperantes ¢ estagiarias dessem a
conhecer, partilhassem o trabalho daqueles meses de estagio. Imagine, por exemplo, arranjava-se
uma sala, ndo lhe chamaria exposicdo, era um debate, reflexdo sobre o trabalho desenvolvido nas
varias salas. Isso podia ser muito importante para as pessoas. Por exemplo, na lingua portuguesa,
como trabalhdmos, por exemplo um texto, como ¢ que aquele grupo do 1° ano fez. famos ao Estudo
do Meio, os trabalhos. Apareciam os trabalhos todos feitos. Como ¢ que eles surgiam? Portanto,
seria muito interessante. Mas portanto agora falta integrar isto na dindmica da escola. Como integrar
isto na dindmica da escola? Nao aparecer isto desgarrado, um més. Portanto isto tinha que ser uma
coisa com principio, meio e fim. S assim € que faz e vai ter sentido.

N — Por exemplo estas reunides que sao mensais, de Conselho de Ano, em que ha com certeza uma
parte que respeita a parte mais pedagdgica, relacionada directamente com os alunos, de que forma ¢
que vé eventualmente a participacdo, ainda que fosse uma espécie de observacdo participante das
alunas estagiarias. Sera que para elas também era importante?

PC - Eu acho que quanto mais elas se envolverem na dindmica de uma escola e dos orgdos

existentes nelas, mais ricas elas vao, mais preparadas elas vao. Eu ndo sei com que olhos o resto da
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escola, o resto das professoras que estdo 1a e ndo tém estagiarios véem isto, porque as vezes isto ¢
muito melindroso. Estar uma pessoa estranha ali que nao lhes diz nada. Mas eu entendo que na parte
da reflexdo, da partilha, da experiéncia do trabalho de sala de aula, eu acho que era muito
importante. E até, nessa parte elas participavam e nas outras partes em que ¢ dar resposta, ¢
responder a determinados procedimentos hierarquicamente eu ndo sei, ndo sendo elas participantes
activas, se ndo seria bom para o futuro delas. Eu ndo acho nada, nada, nada de negativo elas estarem
presentes. S6 que ndo sei até que ponto seria aceite pelo resto do grupo.

N — Pois, isso teria que ser ...

PC - Tinha que ser uma coisa falada a nivel de escola, falada pela escola toda, ¢ depois a nivel de
ano tinha que ser negociado.

N - E isso poderia ser uma mais valia para a escola?

PC — Eu acho. E assim, podia ser uma mais valia para os professores. Se é para os professores, ¢
para a escola. E assim, era uma mais valia sobretudo para os professores cooperantes. Era mais valia
para os professores cooperantes como eu disse ha bocado porque o facto de o que eu fago numa sala
de aula e o que outra faz numa sala de aula ha sempre qualquer coisinha mesmo seguindo as vezes
determinados principios mas depois ha determinadas estratégias as vezes ha pequenas coisas que nos
dizemos hé aqui qualquer coisa falha-me qualquer coisa falta-me qualquer coisa que eu ndo sei ainda
0 que ¢ mas as vezes aquilo que se faz noutra sala, se faz noutra e se faz noutra vem dar resposta
aquilo que ando a procura porque ¢ tudo muito centrado na pratica. Embora seja pensado, ou seja as
linhas fundamentais requeiram determinadas actividades. Portanto, eu acho muito importante.

N - Vocés este ano elaboraram um novo projecto educativo de escola. Esta algo contemplado em
relagdo a supervisdo de estagios?

PC - Nao esta nada contemplado, ndo estd nada contemplado no projecto educativo. Por acaso eu
ndo participei nesse grupo de trabalho e podia ter sido uma coisa contemplada. Poderia ter sido. Mas
¢ uma coisa que se pode, como ¢ algo que ¢ revisto anualmente, pode ser acrescentado alguns
pontos, acho que € uma coisa importantissima.

N — Em termos do conselho pedagogico, faz parte do conselho Pedagdgico?

PC - Fiz, agora tenho outras fungdes.

N — Houve algum momento em que tivesse sido apresentado ao Conselho Pedagogico o trabalho
desenvolvido com os estagiarios?

PC —Nao houve nenhum momento nas reunides. Houve um ano muito cheio de coisas. Houve o
documento das competéncias essenciais, das areas curriculares disciplinares e ndo disciplinares.
Levou-nos muitas horas de trabalho, ordinarias e extraordindrias. Depois houve a revisdo do
Regulamento Interno, tudo em horas extraordinarias. Houve também a leitura do trabalho do
projecto educativo, a revisdo... houve muito, muito, muito trabalho e ndo houve nada que
contemplasse o trabalho desenvolvido com os grupos de estagio.

N — Entdo que feedback ¢ que neste momento o Conselho Executivo tem do funcionamento do
estagio este ano?

PC - Feedback? Sinceramente, eu ndo sei. Pontualmente, sabem. Informalmente, sabem que eu ao

principio andava triste, depois que comecei a ter expectativas mais positivas e por fim que a
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avaliacdo foi bastante positiva. Que globalmente as pessoas ficaram contentes com os estagios. Dai a
saber que ... ndo sei, ndo sei se dos outros grupos elas tém mais feedback. Se calhar até terdo,
porque pode ter sido um trabalho ainda mais vivido, como houve aqui a exposicdo da Expressdo
Plastica... ndo sei se aquelas actividades desenvolvidas na sala se o Conselho Executivo foi
convidado ou ndo para ir assistir a alguma actividade, ndo sei. Nao sei, o Conselho Executivo sabe
do trabalho por informagdes particulares.

N - De uma forma muito resumida, pontos fortes e pontos frageis deste estagio.

PC - Olhe, pontos fortes ... vou falar em mim, primeiro (ri-se)

N — Pode falar no que quiser: em si, nas criangas, ...

PC —Pontos fortes, em relacdo a mim. Uma reflexdo da minha atitude, uma mudanca da minha
atitude face as exigéncias com as estagiarias. Os alunos ndo terem perdido nada e terem uma mais
valia com as estagiarias. No trabalho com os alunos julgo que os meninos nao ficaram nada, nada
prejudicados. A minha sala de aula no final do ano, posso dizer que no final do ano, naquele periodo
de Abril a Maio que ndo estive acho que, como € que eu hei-de dizer, tive falta do apoio que elas
davam aos meninos. Porque tinha alunos com necessidades educativas especiais a quem elas deram
muita atengdo e prepararam, tiveram sempre a preocupacdo de preparar as actividades para eles.
Portanto, de uma maneira muito diferenciada. E os outros meninos, também tendo de alguma
maneira alguns grupos muito distintos sobretudo ao nivel da Lingua Portuguesa que precisavam
também de um trabalho muito individualizado, nds as trés conseguiamos atender essas criancas.
Quando elas se foram embora, eu tinha que me desdobrar e eu senti muito a falta delas. Portanto, um
ponto muito positivo foi a mais valia, o grande apoio que elas me deram as criangas, sobretudo as
que precisavam de mais apoio para progredirem nos seus saberes. Portanto, isto ¢ para mim. Para
elas, julgo que levaram alguma bagagem se quiserem fazer uso dela acho que foram, eu
pessoalmente acho que foram mais ricas do que aquilo que vieram. A nivel dos momentos de
situagdes imprevistas que elas tiveram que dar resposta, do grupo que aparentemente tendo um
grupo homogéneo, era bastante heterogéneo e daquilo que elas face a um grupo heterogéneo elas vao
ter que fazer, certamente que elas foram mais ricas no sentido de irem para a pratica com a nogao
que tém muitos grupos numa sala e que tém que preparar varias coisas para uma turma. Nao basta
preparar uma li¢ao para todos, mas sim varias ligdes. Portanto e eu insisti muito nisso, muito nisso.
Portanto, jamais a postura de preparar uma aulinha que sirva para todos. Portanto, uma aula no vai
servir para todos. Espero bem que elas ndo desistam. Portanto, o pessoal, as estagidrias,... ¢ muito
importante este trabalhar em grupo, portanto cooperante, professoras estagiarias e depois o0s
seminarios, eu sinto uma riqueza. Acho que ¢ um ponto forte. Portanto, o papel dos seminarios acho
que embora ndo tenham funcionado na perfeigdo, foi um ponto forte neste estagio. Nao sei, parece
que ja me perdi...

N — Nao, ndo. Estava a falar nos pontos fortes...

PC - Pois os pontos fortes. Agora os mais frageis, as maiores fragilidades... portanto foi na parte
inicial de estagio, foi a falta de comunicacdo em alguma altura, portanto na fase inicial também. E ¢
a tal falta das tais reunides em que toda a equipa de tutoria se retina com estagiarios e cooperantes.

Acho que ¢ uma fragilidade mas que podera vir a ser uma mais valia para todos os grupos de estagio.
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N — Pronto, penso que terminamos, que faldmos de tudo o que tinha previsto...

PC - Ah, fizemos uma coisa, ... em termos de escola... ah, tinha-me esquecido... nés, houve
também um trabalho em grupo... pois, o que eu acho também que foi um ponto fraco, ¢ assim, ... ¢
a falta de comunicagdo entre os varios grupos de estdgio. Eu julgo que ha ali assim, quer dizer,
houve ... e ha... alguma rivalidade entre os grupos de estagidrios e isso faz com que depois se
fechem e noés cooperantes vamos também fechando naquele nucleo, esta a ver? Porque eu acho, eu
pressinto, eu pressenti que eles entre os grupos de estagio partilham pouco. Cada um quer fazer o
mais bonito possivel, o melhor possivel e depois fecham-se entre eles. E hé pouca partilha, acho que
¢ um ponto fraco também. Um ponto forte que houve, na Pascoa o meu grupo e o grupo de outra
professora cooperante fizeram um jogo de pista «a procura dos ovos de Pascoa» aqui no recinto e
acho que foi um momento alto de partilha entre estas duas salas de aula. E a partir dessa altura, foi
pena ndo ser mais cedo, eu senti que aqueles dois grupos de estagio ficaram mais proximos. E até
nos, professoras cooperantes, comegamos a falar mais no trabalho de sala de aula sobre o que se
estava a fazer. Houve uma aproximagdo. Portanto devera... agora vou mudar para outro assunto,
mas depois encaixa... Portanto, se no projecto de intervengdo for contemplado momentos de
partilha a nivel de grupos e a nivel de escola, as coisas funcionam melhor e t€ém maior impacto, mas
tem que estar previsto no projecto deles. Portanto, isso se calhar a professora cooperante tem que
também saber disso.

N — Sim, no projecto de intervengao e também, como falava ha pouco também no da escola, ndo?
PC - Sim e depois também para depois se poder integrar no da escola em si. Portanto, ¢ assim, ha o
projecto de cada grupo e depois havia de haver uma parte da escola que havia de ser comum, esse
ponto, essa parte da escola, havia de ser comum, por exemplo agendar datas para conseguir dar
visibilidade a esse trabalho, ¢ assim, uma coisa mais concentrada, quer dizer, ndo ¢ concentrada, mas
¢ ndo ser desgarrada, tem que ser uma actividade que tem que estar em sintonia com cada uma das
salas mas por exemplo com um ponto Uinico, um ponto que unisse. ..

N — Estou a lembrar-me que na /.E.S. no fim do estagio cada grupo de estagiarios tem que preparar
uma comunicagdo ao grande grupo turma relativo ao seu estdgio. Podem por exemplo encontrar uma
determinada area, uma determinada tematica e comunica aos colegas. Esses momentos também
estdo abertos aos professores cooperantes.

PC — Mas depois ha pouco, quer dizer, esta bem, s@o abertas. Mas depois ndo ha ninguém que diga
com tempo... intencionalizar-se logo e envolver-se todas as pessoas. Pronto, sabemos do
seminario... depois em tal data faz-se, depois eles vém buscar os trabalhos para as intervencgdes, ...
mas ¢ tudo muito partido, muito solto, ... Portanto, eu por exemplo soube que elas iam fazer a
intervengdo sobre a matematica ¢ iam fazer a apresentacdo das historias, mas eu, ... ndo sei, ha
qualquer coisa solta...

N — Até que ponto estas comunicagdes...

PC - Imagine, imagine aqui numa escola tdo grande como esta que teve cinco grupos de estagio, se
isso ndo poderia ter sido feito aqui, por exemplo? E a equipa de tutoria juntava-se aqui. Eu julgo que
era mais proximo da realidade. Por exemplo, no polivalente, onde isso pudesse ser feito, ou numa

sala onde se pudesse disponibilizar um retroprojector e... ndo sei, ndo sei bem quantos alunos serao,
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mas eu acho que era possivel. Ou entdo essa partilha, esse por em comum eu acho que devia ser uma
coisa mais... toda a gente tem muito trabalho. Haver uma pessoa responsavel por chamar a atengao
dos professores cooperantes, ndo se esquecam que hoje ¢ o dia de... era como, bem, se nos
sentiamos a obrigagdo de ir aos seminarios, também iamos sentir a obrigagcdo de ir a parte final, a
esse semindrio. Esse seminario era o culminar de todo o estagio, sobretudo dos grupos que tivessem
trabalhado na mesma escola, por exemplo. ... As escolas t€m espacos, polivalentes... quer dizer,
nés a pensarmos nas coisas € que depois temos as ideias de como é que funcionara melhor este
funcionamento, mas julgo que ndo seria nada despropositado fazer este tipo de apresentagdo na
escola, no terreno, no local onde elas desenvolvem a pratica.

N — Acha que a escola podia crescer com isso?

PC - Claro, sabe porqué? Porque toda a gente pensa muito na pratica, mas o facto de termos
estagiarias faz com que ainda pensemos mais nela. Pensamos mais, temos mais cuidado com a nossa
postura, com a nossa desorganizacdo barra organiza¢do e pronto se naqueles momentos de
observagdo, sobretudo quando estamos a ser observadas. Ha dias em que nds esquecemos, mas
quando estamos a preparar as aulas, pensamos melhor mas coisas e todos os dias temos que pensar
bem nelas porque alguém esta na sala que nos esta a ver como modelo. Eu acho que se para nos ¢
importante, para os outros também ¢ importante.

N — E uma responsabilidade?

PC — E uma responsabilidade acrescida, dd-nos maior responsabilidade pessoal.

N — Muito obrigada pelo tempo que nos disponibilizou e pela sua preciosa colaboragao.
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PRIMEIRA ENTREVISTA A PRESIDENTE DO CONSELHO EXECUTIVO

® Data de Realizagdo: 12 de Abril de 2006
® Hora de Inicio: 15:50H
® Tempo de Duragdo: 47 minutos

® Local de Realizagdo: Escola M.A., gabinete do Conselho Executivo

N - Primeiro que tudo muito obrigada pela sua colaboracdo. Pela sua colaboragdo enquanto
Presidente do Conselho Executivo desta escola, por me permitir realizar o trabalho no ambito do
mestrado que estou a frequentar e do qual ja lhe falei ha pouco. Como € do seu conhecimento tenho
tido alguns momentos de encontro com duas estagiarias e uma das professoras cooperantes. Por tudo
1Ss0 € por esta conversa que agora me proporciona, muito obrigada, pois o meu trabalho s ¢
possivel por me estar a ser dada esta possibilidade.

PCE - Mas a escola ¢ e foi sempre aberta para todas estas iniciativas e com certeza que para si sera
de par em par.

N - Muito obrigada. A primeira pergunta que lhe queria colocar tem a ver com o saber mais um
pouco de si, comegando pelo ano em que fez a sua formagao inicial e onde ¢ que foi.

PCE - Foi em Castelo Branco, na altura na escola do Magistério Primario, em 1975/76.

N - Nessa altura era de quantos anos o curso?

PCE - Trés, nessa altura ja era de trés. O meu curso € o primeiro de trés anos e o ultimo portanto...
houve varias mudangas... foi o primeiro portanto de trés anos e o ultimo em que ainda se podia
ingressar com o 5° ano de liceu.

N - Entdo tem o 5° ou 0 7° ano?

PCE - Iniciei o Magistério ja com o 6° ano concluido, fiz a minha admissdo e a inscri¢do no sétimo
ano condicional. Na altura ja era um bocadinho complicado. J& havia muitos candidatos e ja se corria
o risco de ndo, de ndo ingressar e portanto nessa base eu mantive a minha inscricdo no 7° ano
condicional, fiz o exame de admissdo ao Magistério. Como tudo correu bem, fiz a transferéncia do
meu 7° ano de dia para a noite. E no 1° ano ainda fiz duas cadeiras de sétimo, portanto no 1° de
Magistério. Depois acabei.

N - Muito bem. Depois de ter acabado a sua formacao inicial, neste momento, que grau académico ¢
que possui?

PCE - Entdo eu agora, ha alguns aninhos fiz o CESE em Supervisdo e Gestdo da Formagao que ¢
portanto uma equivaléncia a licenciatura. Terminei em 1999.

N - Falou-me em Castelo Branco e, entretanto, este CESE foi em ...

PCE - Foi na Escola Superior de Educagdo de Lisboa na qual, institui¢do, portanto, onde eu ha
alguns anos atras tinha feito uma formagao... eu ndo sei muito bem em que contexto, sei que aquilo
foi... ndo, ndo, ndo era so. Eu ia a dizer que foi por ser ensino particular, porque eu trabalhei sete

anos no ensino particular...
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N - Sim...

PCE - Mas ndo, eu lembro-me de ter encontrado colegas aqui de MA e portanto do ensino oficial.
Era uma formacao ao nivel da lingua e depois com base nessa formagao e a convite do inspector eu e
uma outra colega que trabalhava aqui no MA, num colégio do MA e mais outras de Lisboa, salvo
erro preparamos uma formacao para colegas do ensino particular que ndo tinham o curso. Agora nao
sei como € que as coisas se processam, mas ha uns vinte anitos atrds ou mais as pessoas que tinham
apenas o 5° ano conseguiam uma licenga para leccionar no ensino particular e de facto havia muito
boa gente que... Nao tinham formacao, faziam depois a formac¢do... mas havia gente muito valida
mesmo. Eu conheci uma colega de quem eu ainda sou muito amiga que era que eu s6 percebi que ela
ndo tinha o curso quando ela me disse. Realmente ela era uma mulher com um desempenho
extraordinario, mas a verdade ¢ que nio tinham. Mas nés prepardmos uma formagao. Foi o meu
primeiro desafio.

N - Est4d muito bem. Entdo, quantos anos de servigo ¢ que tem, incluindo os do particular?

PCE - Vinte e oito. J4 sou assim...

N - E qual o nimero de anos a leccionar?

PCE - Vinte. Vinte a leccionar e oito o oitavo na gestao.

N - Dos oito anos na gestdo, quantos como presidente?

PCE - Este 4° como presidente. Os quatro primeiros como vice-presidente.

N - Sei que trabalhou também como cooperante...

PCE - Sim, foi uma experiéncia muito rica.

N - Durante quanto tempo?

PCE - Penso que durante trés anos, ou seja, ... foi durante todo o meu percurso exceptuando o
primeiro ano...

N - Aqui nesta escola?

PCE - Sim, quando cheguei a esta escola. Iniciei com um primeiro ano, por isso os meninos estao
agora no 12° ano, estd a ver, estou no 12° ano aqui. Iniciei com um primeiro ano que aqui
concluiram, fizeram a sua transi¢ao ao ciclo seguinte e eu nesse ano, no ano imediatamente a seguir
fiquei na gestdo. Portanto devo ter sido professora cooperante durante trés anos o 2°, 3° e 4° anos.

N - Muito bem. E ja agora que balango dessa experiéncia?

PCE - Devo dizer que foram experiéncias maravilhosas (diz, marcando as silabas). Alias, foi talvez
a minha experiéncia enquanto cooperante que me deu depois alguma forga, o contacto depois com os
professores tutores, com os estagidrios para depois entrar no CESE da Supervisdo e Gestdao da
Formacgao.

N - Foi a sua formagdo especifica nesta area, para cooperante...

PCE - Sim, exactamente.

N - Fez mais alguma?

PCE - Nao, ndo. Nunca tinha tido e também nunca tinha tido estagiarios a ndo ser nesta escola. Na
altura, enfim, fiquei com alguns receios... as vezes temos receios, mas foi em boa hora, porque foi
das experiéncias mais enriquecedoras que eu ja ... ainda ha dias eu referia isso... que eu ja tive.

N - Esta escola ja tinha professores estagiarios, na altura em que veio para ca?
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PCE - Quando eu cheguei, ja tinha tido em anos anteriores. J4, ja de certeza absoluta. Pelo menos
um ano ja, porque esta escola ja ha muitos anos que abre as portas a alunos estagiarios da LE.S. e de
outras institui¢oes...

N - Eu ia perguntar-lhe isso mesmo, se eram so estagiarios da LE.S. ou se havia de outras
instituigdes...

PCE - Nao, nds sempre que somos solicitados, abrimos as portas a todos.

N - Sabe dizer-me ha quantos anos esta escola recebe realmente alunos estagiarios e tem professores
cooperantes?

PCE - Pelo menos ha doze, treze anos. Quando eu cheguei, ja havia alunos estagiarios. Nao tenho
memoria de anteriormente ter... sim, eu penso que...pelo menos treze anos, menos nao €.

N - Desde o inicio com a LE.S....

PCE - Sempre, com a .E.S. e com outras institui¢gdes. Eu também tive de outras, nomeadamente do
P.

N - Relativamente a 1.E.S., que tipo de relagdes ¢ que as duas escolas tém?

PCE - Eu penso que temos uma boa relagdo com a LE.S.. Penso que... quer com os professores
tutores quer com a institui¢do em si. Ou seja, ha algum carinho, se é assim que eu posso dizer e... é
reciproco este carinho. E sempre que... eu estou a pensar, por exemplo, na accdo de formagdo de
matematica, nds tivemos aqui um problema informatico e nao recebemos as informacgdes
atempadamente. Eu entretanto contacto a instituicdo e houve algum carinho, algum cuidado. Mesmo
ja ultrapassando prazos estabelecidos por sermos uma escola também cooperante, penso que ha
também esse carinho e essa atencdo. E sempre que a escola tem algo para oferecer em termos de
alguma formacgao, em termos de algum coldéquio,... tem sempre a atencdo de nos dar a conhecer e de
nos incluir. Penso que sdo boas relagdes institucionais e penso também que ha algum carinho. Eu
tenho algum carinho. Eu ndo sei se consigo, se estou a misturar... mas tenho um carinho por essa
escola, por quem vem dessa escolae ...

N - A LE.S. constitui um protocolo, um protocolo com esta...

PCE - Sim, sim, sim...

N - Conhece o teor desse protocolo?

PCE - Sim, sim, sim...

N - Basicamente que exigéncias, que implicacdes ha para esta escola?

PCE - Esta escola... pois, oferece os espacos, pois nos temos o espago e evidentemente somos
sempre nods que contactamos as colegas que, ou que o tutor diz, ou que nés eventualmente achamos
estarem interessadas e que, do nosso ponto de vista, do nosso, como ¢ 6bvio, sdo modelos a seguir...
Quando me solicitam, quando eu sou contactada pela institui¢do através de um dos professores
tutores ¢ evidente que, do meu ponto de vista, eu tento sempre contactar em primeiro lugar as
pessoas, as colegas que eu considero com praticas inovadoras,... com praticas que tém a ver com a
minha linha de pensamento e também com praticas como eu sempre trabalhei, com as minhas
praticas pedagdgicas.

N - Entdo isso quer dizer que a I.E.S., normalmente um professor tutor...

PCE - Sim, normalmente um professor tutor...
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N - Contacta convosco, normalmente consigo, enquanto presidente deste conselho executivo,...

PCE - Sim, 6rgdo de gestdo...

N - E sdo vocés que determinam a forma de contacto com as pessoas?

PCE - Sim, somos nos. E depois h4a imediatamente a seguir ¢ ap6s as informagdes que ndés damos
ao professor tutor, quer em termos de horarios, quer em termos de, alidas quando h& o primeiro
contacto, nds perguntamos sempre quais sao os interesses para... para podermos contemplar para
isso mesmo nao €, para podermos contemplar quer em termos de horarios, porque isso ¢ importante,
os anos de escolaridade, portanto, nos tentamos perceber. Face as exigéncias entre aspas ou para
aquilo que a escola pretende, nds depois contactamos as pessoas que, do nosso ponto de vista, fazem
sentido para um, um bom trabalho de cooperacgao.

N - H4 aqui muitos professores nesta escola que ja tiveram estagiarios...

PCE - Ja. Ha professores que ja vém sendo cooperantes desde o tempo em que eu também fui... ha
professores que o foram posteriormente ¢ ha nomeadamente uma professora que ja foi duas vezes
cooperante noutras escolas...

N - Portanto, essa professora ja foi cooperante noutras escolas...

PCE - Sim, ja, noutras escolas. Com a mesma instituicdo ¢ uma das tutoras também sei que era a
mesma. Porque depois estas coisas t€m... faz sentido que depois estas pessoas procurem nas escolas
os seus professores de referéncia.

N - Portanto, quando a I.E.S, e ja percebi que aqui I.E.S sdo essencialmente os professores tutores,
quando eles vos contactam ¢ muito também no sentido de irem trabalhar novamente com professores
cooperantes com quem ja trabalharam.

PCE - Exactamente. Houve um ano em que havia ... a LE.S. precisava de um grande numero de, de
enfim, de professores cooperantes e eu lembro-me que fiz um pequenino texto, ou seja, caracterizei
um pouco daquilo que eu sabia que era ser-se cooperante, sobretudo o que interessa aqui, embora o
pessoal e o profissional sejam indissociaveis, mas tentei caracterizar cada um dos professores ... e
apresentei isso na reunido que tive com os professores tutores e com base nisso houve uma selecgéo.
Porque elas sao, eu digo elas mas eu lembro-me que nessa altura também havia dois professores. Eu
lembro-me por exemplo do professor J e do professor... que eu agora...

N-O M.

PCE - Exactamente, mas nos ultimos anos tem sido so professoras. E ha algum cuidado, ha algum
cuidado, temos muito cuidado... E o que eu acho ¢ que ... hd preocupagado ¢ algum acompanhamento
aos professores... aos jovens professores ndo €, aos estagidrios que aqui estdo. Isso € importante
dizer. Eu digo sempre. Obviamente que nada nem ninguém ¢ perfeito. Com certeza que a LE.S....
tera necessidade de rever algumas coisas, mas no que me ¢ dado a perceber, daquilo que eu sei,
daquilo que eu vejo e estabelecendo comparagdes, ¢ uma escola que acompanha e ¢ muito
preocupada, acho eu.

N - Relativamente aos estagidrios, que preocupacdes ¢ que este 6rgdo de gestdo, € a colega em
particular, tém quando recebem estagiarios nesta escola?

PCE - Sim... Normalmente sou eu que os recebo, a ndo ser que por qualquer eventualidade tenha

que ser outra colega. Nao é porque outra colega nao seja capaz de fazer tdo bem ou melhor do que
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eu,... mas normalmente isso passa para mim e eu gosto muito de falar, depois gosto muito de os por
a vontade, porque na situagdo deles, sempre que nds entramos, vamos a um lugar diferente, por nos
desconhecido, ¢ sempre muito complicado, porque ha alguns receios. Nao sabemos o que ¢ que
vamos encontrar. Pronto, ¢ como as mudangas. E eu porque ja senti um pouco isso, tenho o cuidado
de os receber, de os por a vontade. De lhes dizer sempre das nossas limitagdes, mas também que
podem contar connosco, comigo ¢ com todos. Nos gostariamos de ter uma escola diferente, uma
escola melhor, melhor no sentido de melhores condigdes fisicas, mais recursos humanos, enfim...
este gabinete que fosse de facto um gabinete e as vezes ¢ gabinete, meio gabinete, meio arrecadagao,
ndo temos muitos espacos. E aqui que também acaba por cair tudo, sabe, ¢ um tipo, gostava...

N - Entdo quando os recebe...

PCE - Dou-lhes a conhecer... fago-lhes o ponto da situagdo. Digo-lhes que ... mostro-lhes tudo,
digo-lhes das nossas dificuldades. E uma coisa engragada que eu digo sempre “isto néo ¢ facil, mas é
muito bonito, se vocés... € preciso perceber que ¢ mesmo isto que querem. Nao ¢ facil, mas ¢ muito
bonito. E vao ter... esta escola, digo-lhes isto também, “¢ uma escola com caracteristicas especiais,
mas é uma escola onde se aprende muito. Exactamente pelas caracteristicas atipicas que tem. E
diferente na situacdo geografica, ¢ diferente porque sdo trés edificios, porque tem uma area muito
grande, porque tem muitos alunos, enfim, hd uma grande heterogeneidade aqui. Portanto digo-lhes
sempre, até um bocadinho a rir, olhem vejam 14 se ¢ isto que querem, isto doi, isto ndo ¢ facil, mas ¢
muito, muito bonito. Pronto, é o que eu costumo fazer. Atendé-los, recebé-los, mostrar-lhes a escola,
mostrar-lhes os servigos principais, digamos assim, vdo a biblioteca, vdo a secretaria e vao aos
espacos de uma forma em geral. Disponibilizo-me para falar com eles e para os esclarecer de
algumas duvidas. Dou-lhes, portanto, fornego-lhes todos os documentos da escola que possam ser
importantes para o seu trabalho, nomeadamente projecto educativo, regulamento interno e outros.

N - Uhm, uhm...

PCE - Pronto e, e ficamos disponiveis para alguma...

N - E como ¢ que a escola no geral, em termos das pessoas que trabalham ca, portanto, desde
professores cooperantes a professores ndo cooperantes, auxiliares da acc¢do educativa, pessoal
administrativo, como ¢ que estas pessoas recebem os estagiarios?

PCE - Eu acho que todos na escola os recebem bem. Sobretudo aqueles que lhes estdo mais
proximos. Compreende por exemplo que ¢ mais facil e como entra muita gente na escola, as vezes
nos outros edificios ndo ha aquela visibilidade, sobretudo ndo ha aquela.... Imagine, este ano os
estagiarios estdo todos concentrados no edificio B. Portanto, ndo ha uma grande visibilidade para o
edificio A relativamente a estas pessoas. Porque a escola recebe muita gente independentemente
destes estagiarios. Recebe jovens que estdo a fazer estudos, nomeadamente estou a pensar agora, na
area da saude, na area da alimentagdo... as vezes estudos na area da psicologia, colegas nossas que
também estdo a fazer... mestrados e portanto entra muita gente na escola e, portanto, as vezes nao ha
grande visibilidade de quem sdo aquelas pessoas ¢ do que elas fazem mas claro que as pessoas que
vém, sejam elas estagiarios ou ndo, sdo bem tratados, julgo eu serem bem tratados. E sobretudo pelas
pessoas que estdo mais proximas. Estou a pensar por exemplo no pessoal auxiliar, naquele edificio,

ou nos colegas daquele edificio, penso que estes jovens sdo bem recebidos. Sdo bem acarinhados.
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N - Ha pouco, quando falava que do momento que a LE.S. vos contacta para terem estagios a
funcionar na escola e que ha da vossa parte um cuidado na identificagdo, na...

PCE - Seleccao...

N - Selecgdo das pessoas, como € que as pessoas que ndo sao seleccionadas, entre aspas, véem essa
situagdo? Como € que as pessoas que nao sao contactadas para terem estagiarios reagem?

PCE - Tentamos ndo ferir susceptibilidades. Tentamos que as pessoas... se nos apercebemos que as
pessoas estdo mesmo interessadas, mas que por questdes de horario ou até mesmo ... de acordo com
uma forma de trabalhar que ¢ diferente e que ndo ¢ exactamente aquilo que se pretende, nds
normalmente dizemos que a selec¢do foi feita de acordo com o ano de escolaridade, ou de acordo
com o horario. Normalmente ha preferéncia para os horarios da manha e... e portanto e também nem
toda a gente ¢ aberta, nem toda a gente abre a porta aos novos alunos... estagiarios...

N - Portanto, existem as duas situagdes: aqueles que ndo sdo abertos € ndo querem receber estagios e
tém eventualmente alguns que ndo tendo estagios gostariam de ter tido ou de ter...

PCE - Sim, mas no que me ¢ dado a perceber ndo, pelo menos aquilo que chega, pelo menos no que
chega a mim, ndo ¢é nada de ..., claramente antes que alguém questione, eu digo olha a selecgdo foi
feita... este ano, por exemplo, tivemos uma situagao que felizmente correu muito bem, mas que, quer
eu quer, neste caso a C, estdivamos um bocadinho preocupadas, porque no contacto que a C fez, era,
imagine, seis pessoas, quer dizer foi o nimero que me foi dado neste caso pela, pela...

N - Pela C...

PCE - Exactamente. Eu contacto com elas, as professoras, elas disponibilizam-se. De inicio houve
ali alguma reluténcia e sobretudo porque eram as colegas que tinham o 1° ano, como ¢ que €, eu
queria, mas ndo ja, porque € um primeiro ano, ¢ complicado, ndo conhe¢o os meninos, ha uma série
de... porque eram estagios todos do 4° ano, que implicam um periodo mais alargado...

N - Exactamente.

PCE - E, e... mas depois foi engragado, porque houve uma colega que disse “eu quero” e era do 1°
ano e as outras todas a questionarem porque era “eu nao quereria ja”, porque ¢ o tal primeiro ano, ha
o estabelecimento de regras mas depois foi engracado que na generalidade...

N - Quiseram.

PCE - Exactamente.

N - Tanto que este ano os estagios estdo concentrados no 1° ano.

PCE - Exactamente. Era o interesse também da tutora para os estagios destes jovens... ficarem no 1°
ano. E olhe que, como eu digo, ¢ um ano de exceléncia, ¢ um ano de exceléncia mesmo.

N — Porqué?

PCE - Porque conhego. E assim, ndo... vamos l4 a ver, sem querer também ferir ninguém. Eu nio
conheco bem toda a gente. Conhego de uma maneira geral, mas hé pessoas que eu conhego muito
melhor. E em geral as professoras com que ... eu identifico-me muito, muito este ano com o trabalho
das colegas do 1° ano. Nomeadamente este ano tive a oportunidade de estar numa sala em que a
colega teve de sair assim de repente e eu fui para 14 toda contente. E como me senti muito bem
naquele contexto, eu trabalhei com os meninos. Nao me foi nada dificil, porque eu identifico-me e

eu senti-me assim como peixinho na agua e houve uma reciprocidade. Eles gostaram que eu
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estivesse, dei continuidade a ... e depois disse até a colega que tinha ficado encantada, os miudos,
sabe, ja muito abertos, ...

N-Qualéa..

PCE - H4 uma resposta que eu nao dei. Perguntou-me como € que ... agora também me escapou... se
as pessoas aceitavam ou nio...

N- Ah, ...

PCE - Eu gostava de concluir so isto. Havia uma quinta ou uma sexta pessoa, agora eu nao... de
repente ndo sei, que tinha dito sim e eu até disse “va 14, aceita” e de repente ja ndo era preciso uma
pessoa, porque tinha havido um problema com um grupo de jovens que viriam estagiar. A 7. estava
preocupada e eu também, porque eu ndo queria ferir aquela colega. E era exactamente uma colega
que nao era do 1° ano que ia ficar excluida.

N - Uhm, uhm...

PCE - E eu tinha preparado enfim umas palavras para lhe dizer, para ndo a magoar ¢ ¢ engragado
que a propria colega, entretanto, por razdes pessoais, tinha também decidido ndo aceitar, estava
também ela preocupada para ndo magoar ninguém, estd a ver, e felizmente tudo se resolveu. Ela
decidiu ndo, n6s iamos-lhe dizer, eu e a T., ndo por aquelas razdes, mas enfim correu tudo bem. Isto
para dizer que ndo tenho assim... As vezes preocupa-me. Quando sinto enfim que ha colegas que
querem e que, que ndo sdo seleccionadas, preocupo-me um bocadinho, mas felizmente ndo tem
havido problemas. As pessoas tém entendido ou porque é o ano de escolaridade ou porque é aquele
turno, ou porque ja ndo ¢ preciso mais, no inicio pensava-se num niimero que ja ndo corresponde as
necessidades e as coisas t€ém corrido bem.

N - Esta bem. Esta situagdo, nenhuma destas situagdes passa pelo pedagdgico, por exemplo?

PCE - ... E assim... ndo... no pedagégico ndo... nem no projecto... vai ficando ano apds ano... ja
ficou naturalmente instituido... mas faz todo o sentido essa questdo, todo, todo. Mas ja ficou, foi
ficando instituido... eu ndo me lembro numa fase inicial ... como ¢ que isto foi tratado, estd a
perceber...

N - Sim, sim...

PCE - E portanto, ninguém questiona, as pessoas aceitam o ndo... sentimos, eu sinto, penso que as
outras pessoas também o sentirdo, que a vinda dos jovens estagiarios ¢ uma mais-valia para a escola.
Eu sentia isso enquanto cooperante e sinto agora enquanto, enquanto... neste orgdo de gestdo da
escola.

N - Uma mais-valia... De que forma?

PCE - De que forma? Eles trazem sempre uma lufada de ar fresco. VEém com novas ideias juntar-se
a pessoas que t€m mais ou menos experiéncia, dependendo. Eu, enquanto experiéncia pessoal, achei
sempre, e acho, que foi muito, muito importante para mim. Porque eles traziam ideias novas, porque
eles vém cheios de vontade... pelos menos, ndo quer dizer que sempre, sempre, mas tive grupos de
exceléncia. Alias, eu tive um grupo em que um dos elementos foi muito falado na LE.S., ou seja, era
conhecido como um bom aluno. Portanto, estd a ver ja o que € que eu ganhei com estes jovens, ndo
¢? E a tal lufada de ar fresco, vém portanto com ideias novas, vém-nos ajudar a nés a implementar

algumas...algumas...

74



N - Dindmicas?!...

PCE - Algumas dindmicas. S80 motores, eu acho que sao motores. Encontram depois aqui
professores com mais ou menos experiéncia, abertos, normalmente sdo pessoas abertas, abertas
também a permitir que na sua sala de aula sejam alteradas algumas coisas, algumas dinamicas, sejam
implementadas ... percebe? E € esta, desta dindmica toda que eu acho que um grande enriquecimento
que surte efeitos sobretudo nos meninos, mas que nos enriquece a nds professores e também a eles
estagiarios. Portanto, ¢ esta dindmica, ¢ esta reciprocidade que ¢ uma mais-valia para a escola...

N - Que visibilidade, que impacto ¢ que pensa que tem agora ¢ que tem tido ao longo destes anos o
facto de haver estdgios a acontecerem aqui nesta escola, sendo esta escola j& um pouco veterana,
digamos assim?...

PCE - E o tal enriquecimento para todos...

N - Uhm... E?...

PCE - E o tal enriquecimento, sdo as novas... sio as tais novas dindmicas de que faldvamos ha
pouco... Eu penso que é e esta tudo dito. E esta reciprocidade, estas reunides, estes encontros, 0s
semindrios em que se debatem as questdes... sdo postas na mesa, professores mais novos,
professores mais experientes, mais velhos, mais jovens... Pensam juntos, reflectem...

N - Esta também a falar muito nos professores...

PCE - Estou. Para por na cooperante Eu acho que hd também um enriquecimento para os
professores cooperantes. Eu senti sempre ¢ penso que os colegas também sentem. E, por exemplo,
eu gosto sempre, € engracado, eu gosto sempre de falar com as colegas e de lhes perguntar, porque
como sabe também, nos grupos de estagidrios ha diferengas quer pela maneira de agir, quer, enfim,
ha uma série de factores que implicam... que as pessoas ajam e reajam de uma forma diferente.... H&
jovens que estdo mais canalizados para uma darea, outros para outra, ha outros que sdo mais
completos e portanto hd uns que s@o mais extrovertidos. Agarram, este agarrar entre aspas, portanto
encontramos de tudo como depois na nossa profissdo nio ¢ e ha, ha jovens muito completos. Isso
depois também tem a ver e eu discutia isso hd tempos com uma colega também depende da
maturidade, alguns que ainda estdo com alguns receios, outros a maturidade e as experiéncias de
vida ja lhes proporcionam um estar diferente, um agarrar diferente, um comunicar com 0s meninos
diferente, pronto, um todo diferente e...

N - E estava a dizer que....

PCE - E cu estava a dizer que costumo perguntar...

N - Exactamente...

PCE - Que costumo perguntar aos colegas e porque sou sempre eu que me abeiro deles, delas, neste
caso delas, e falo com elas e pergunto se realmente estdo ou ndo interessadas. E incentivo um
bocadinho, digo sempre: temos que abrir as nossas portas € vocés tém obrigacao disso. Quando eu
tenho mais a vontade ¢ quando eu sei que dali vai sortir com certeza um bom trabalho, porque
conheco as pessoas, porque me identifico, eu digo que temos obrigagdo, temos obrigacdo de dar o
nosso melhor porque vém jovens que em principio sdo aqueles que nos vao seguir € portanto ha todo
0...

N - Neste caso, para o ano, em principio, sdo professores, nao ¢?
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PCE - Exactamente. Temos obrigacdo de dar o nosso melhor e, portanto, depois também gosto de
saber se o produto, se a experiéncia ¢ enriquecedora, se valeu a pena.

N - E como ¢ que fica a saber?

PCE - Perguntando. Primeiro € assim, se posso até vou as turmas, se posso até eles as vezes nao se
apercebem, mas eu até nomeadamente na actividade que fazem aqui no polivalente, na educacdo
fisica, ou nos jogos, eu passo e fico um bocadinho a olhar, a ver. Parece até que eu as vezes ndo
tenho nada para fazer (sorrisos)...

N — Ah, sim...

PCE - Nao ¢? Mas fico com alguma intencdo. Fico para ver qual ¢ a reac¢do dos meninos, fico para
ver qual ¢ o tipo de trabalho, interesso-me muito por isso ¢ fico. E, e gosto de ver o envolvimento.
Ha uns que se envolvem mais do que outros. Nao quer dizer que ndo sejam todos... responsaveis e, e
preocupados, mas € a maneira de ser também de cada um e ha jovens aqui que me da gosto ver e
sinto que vao ser bons profissionais e depois também ha a relagdo que eu estabeleco com eles. Falo
com eles, eles aproximam-se de mim, sobretudo depois também quando ha... sei la... H4 tempos, por
exemplo, eu fui as salas... a todas do 1° ano e aproveitei porque também estavam 1a os estagiarios e
era importante eles também ouvirem isto, porque eles acompanham também todo o trabalho e
ajudam muito ¢ ... € trazem ideias novas ¢ .... € ¢ evidente que sdo uma mais valia para a turma, nao
¢, porque imagine trabalhos de grupo, trabalho de grupo, trabalhos a pares, enfim, s3o mais duas
pessoas, duas pessoas adultas que passado uns meses eventualmente irdo enfrentar uma turma e
portanto ddo uma ajuda preciosa, muito boa mesmo. E portanto, eu tive o cuidado de ir. E fui dizer
aqueles meninos todos que eu estava muito contente, fui a todo o B, que eu estava muito contente
com eles, porque eu sabia que eles ja liam, que eu ja tinha estado na biblioteca e que a P me tinha
dito, inclusivamente, eu prépria tinha apanhado 14 um grupo de uma colega a quem eu depois
também fui dizer, e que eu estava muito contente e muito feliz e que lhes ia agradecer e depois
também agradeci as pinturas que estdo ali,... porque eles ja liam. E que eu estava feliz, que gostava
que eles continuassem, que levassem muitos livros para casa e que continuassem a vir a biblioteca. E
também falei das pinturas, que estavam muito bonitas e ¢ engragado que eu depois dizia: “entdo
vocés ndo aprenderam bem sozinhos, pois ndo? Houve quem vos ajudasse”. Houve numa turma,
numa sala foi girissimo, quem os ajudou? Resposta, as duas estagiarias. Claro que nos rimos muito
depois porque a professora... a professora ficou... (risos)

N — Eles estavam no momento em evidéncia, eventualmente os dois estagidrios... ndo é,... eram eles
na altura que assumiam os grupos...

PCE - Ora bem, era isso. Quem ¢ que os ajudou? E depois ainda nos rimos muito. E depois entdo e
a professora? E eles também riram, porque realmente sdo trés pessoas ali.

N - Pois.

PCE - E eles estdo muito bem, estdo muito bem relacionados. Pelo que eu pude perceber, das
entradas e saidas que eu fiz as salas, do envolvimento, eu s6 posso dizer que a experi€ncia ¢ positiva
e, eu sO digo uma coisa, oxala que todos os anos haja estagiarios aqui, haja professores abertos a

recebé-los que, com as suas estratégias e com dinamicas dignas de serem seguidas, mas por outro
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lado também abertos, e sdo com certeza, € dbvio... para receber novas ideias, novas coisas, as tais
lufadas de ar fresco que vém através destes jovens da LE.S....

N - Como ¢ que isso passa para a escola em geral, quer dizer, ndo sei se passa...

PCE - Passa, passa, por exemplo,... Esse conhecimento passa pelas actividades que sdo mais nos
espagos comuns, por exemplo, este trabalho que vé€ ali no ginasio, que ¢ uma exposi¢cdo de pintura
lindissima, ¢ evidente que como foi feito num sala de aula com dois estagiarios, eles tiveram
também a sua colaboragdo. Eu as vezes apercebo-me, normalmente em épocas especificas, eles t€ém
sempre coisas interessantes para fazer. Este ano o Dia da Arvore, Arvore-Primavera,... Lembro-me
que houve actividades muito interessantes. Ja o tempo permitia aqui fora, eles traziam todos,
incluindo os estagiarios, umas coroas que depois uma delas ficou para mim, uma coroa de flores.
Lembro-me, por exemplo, no Carnaval, eles mascararam-se todos no cortejo, acompanharam sempre
0s meninos e a professora,... de uma forma muito envolvida, portanto, isto acaba por, por depois ter
reflexos na escola, traduzir-se numa presenga ¢ numa interven¢ao muito valida na escola.

N - Ha pouco dizia, e eu registei porque me podia esquecer e gostava de retomar o que falou: “¢ uma
escola onde se aprende muito”. Este funcionamento de estagios também contribui de alguma forma
para que se aprenda nesta escola?

PCE - Acho que sim. Acho que aprendemos uns com os outros sempre. E esta escola por ser tdo
grande... Olhe eu vou-lhe dar um exemplo muito rapido.... Nao sei se foi consigo que eu falei. Da
biblioteca saiu uma proposta: um caulezinho, que no caso ¢ um pauzinho de espetada, para todos os
meninos da escola, para que cada turma tenha o mesmo numero de pauzinhos correspondente ao seu
numero de alunos. A proposta era: ndés damos os caules, vocé€s dio as flores. Isto num contexto
bonito, um texto que foi entregue. E lindo de ver, e neste momento acho que ainda tera s6 metade, a
diversidade, as técnicas que apareceram e que ainda aparecem na biblioteca. Repare, a uma proposta
de trabalho, cada professor adapta a sua forma de estar, de ser, de ver as coisas. Uns s30 mais
dirigistas, outros menos, ha colegas que apenas puseram materiais em cima da mesa materiais e os
meninos trabalharam, criaram. Ha outros que, se calhar, quiseram dirigir mais, sairam maravilhas...
as flores mais variadas, com os materiais mais diversos, com uma diversidade imensa. Este ¢ um
grande, ¢ s6 um exemplo de um grande enriquecimento, ou seja, ha uma proposta de trabalho,... €
aprende-se muito, porque somos muitos. E de um sai alguma coisa de diferente...

N - H4a um contributo...

PCE - E cada um de nés adapta a sua maneira. E esta partilha, esta troca de experiéncias, este
envolvimento, esta dindmica diaria. Nao € por acaso que 0s... 0s professores queixam-se que nesta
escola se trabalha muito, que ¢ muito envolvente, porque ha muitos projectos... mas a verdade é que
os professores vao-se embora e voltam e temos disto varios exemplos... aprende-se muito...

N - Que bom...

PCE - E quando nds perguntamos porqué, ... trabalha-se muito, mas esta-se bem aqui, porque,
porque somos todos unidos, porque mesmo com problemas conseguimos sempre ultrapassa-los...

N — Na sua opinido, o que sera que faz com que os professores aceitem ter estagios?

PCE - Por que € que eu acho que aceitam?

N - Qual ¢é a sua percepcao?
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PCE - Porque acham que... acima de tudo, a vinda de novos jovens lhes vai enriquecer o seu
trabalho. E por sua vez também o seu contributo vai melhorar a prestacdo de quem... de quem esta
agora a comecar. Eu penso que ha uma reciprocidade, sim, eu falo por mim, eu acho que... Eu achei
sempre que ganhei mais, eu achei sempre que ganhei ... porque eu estou a ver os meus grupos...
Atengdo que eu tive um grupo dificil e foi assim um bocadinho complicado, mas os outros todos
eram muito bons, aqueles jovens traziam coisas interessantissimas, traziam ideias optimas e que eu
abragava com muito carinho.

N - Qual ¢ o grau de conhecimento que tem, enquanto elemento de um 6rgao de gestdo, ja percebi
que vai as salas e também vai com certeza nessa fun¢ao, e... € que se vai apercebendo do que vai
acontecendo, mas referindo-nos ao 6rgdo de gestdo, Conselho Executivo, te algum conhecimento
formal do que estd a acontecer nos estagios? Dos progressos, dos problemas, eventualmente das
dificuldades, ou ndo existe esse conhecimento enquanto escola?

PCE -Enquanto escola de facto ndo, ndo temos essa visibilidade. Nao chega, ou melhor, chega ...
através de mim, mas se calhar ¢ por isso mesmo, se calhar ndo chega de outra forma porque se calhar
eu estou muito presente... Digo eu, ndo sei, mas percebo muito nem o que esta a dizer.

N - Considera que os professores que tém estagiarios, as praticas destes professores, alguns dos
quais ja conhece ha doze anos,...

PCE - Ja...

N — As suas praticas t€m sofrido alguma influéncia, tem havido alguma diferenca nas praticas dos
professores que tém estagios?

PCE - Eu acho que sim. Acho que sim.

N - Eles tém tido, ja houve alguma formag¢ao para cooperantes nesta escola?

PCE —Aqui ndo, ndo houve formagao para cooperantes, mas acho que houve na I.E.S.. Eu acho que
sim, ..., eu estou a lembrar-me nomeadamente de uma professora desta escola, que ¢ uma boa
profissional do meu ponto de vista, € acho que ndo ¢ s6 do meu, que este ano ndo aceitou estagios
porque era um primeiro ano e tal como as outras colegas teve os seus receios, ela ¢ de facto uma
professora, uma boa professora empenhada, profissional, tudo isso, mas penso que... ja algumas
coisas se alteraram na pratica dela desde que ela, e ela tem tido varios grupos de estagiarios, desde
que ela, tem estagios. Porque ¢ assim: estas coisas também ndo sdo por acaso. Porque as pessoas sao
empenhadas, sdo abertas, se abrem a sua sala, estdo abertas a partilha, se estdo abertas a partilha,
estdo abertas portanto a troca, ao dar e receber, se recebem acabam por interiorizar isso que recebem
e adapta-lo. E evidente que nds ndo fazemos todos igual, nés temos uma base digamos assim que
depois adaptamos a nossa forma de ser, de estar aos contextos que temos a nossa volta. Portanto, eu
ndo tenho duvida nenhuma que tem influéncia sim senhora a vinda de estagiarios para as
cooperantes... claro que as vezes as experiéncias sdo menos boas,... H4 uma colega aqui que, por
exemplo, teve ja uma experiéncia riquissima e ela sente que cresceu, mas que os jovens que estavam
com ela também cresceram bastante, mas teve ja outras experiéncias menos boas, que isto ¢ assim,
nem todos nasceram realmente para... para...

N - Para serem professores...

PCE - Exactamente.
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N - Em termos de responsabilidade, enquanto Conselho Executivo, Orgio de Gestdo, que
responsabilidades lhe parece, num processo destes, de estagios da formagdo inicial... que
responsabilidade enquanto 6rgdo de gestdo sobre o que disse hd pouco: a aprendizagem dos
meninos, os professores... Que responsabilidades? Que preocupagdes? ...

PCE - Quando diz, que responsabilidades passam por aqui, quer dizer, refere-se as nossas
preocupagdes enquanto conselho executivo?

N - Sim...

PCE - Ou aquilo que nos chega, ao feedback que nos temos dos nossos colegas cooperantes?

N - Se calhar as duas situagdes, porque talvez uma implique a outra...

PCE - Por exemplo,... uma das coisas que preocupa os nossos colegas cooperantes € o facto de os
estagios de 4° ano serem muito prolongados e ... enquanto nao se encontra 0 momento certo, ou seja,
enquanto nao hé uma adaptacao reciproca...

N - Entre estagiarios e professor cooperante...

PCE - Exactamente ... enquanto... € sobretudo se se trata de 1° ano, as colegas ficam mais ansiosas.
Portanto, o0 medo aqui ¢ a ansiedade reside sempre no facto de prejudicarem os meninos. E até
encontrar esse momento que ¢ um momento ... em que de facto ha uma adaptagdo até¢ a forma de
trabalhar, & forma de trabalhar... eu queria dizer, as vezes parece que até no, nos olhares parece que
as pessoas ja se entendem, até se estabelecer uma comunicacdo e uma relacdo importantes para
trabalhar em conjunto, penso que esta, esta ¢ a maior angustia. A maior angustia... ¢ ¢ 6bvio que essa
angustia ¢ para os nossos colegas e ¢ também para nds enquanto responsaveis por uma escola que
¢... podia ser pequena, a responsabilidade também existia, mas se calhar por ser maior, parece que
temos... porque ¢ um maior nimero de meninos, hd uma responsabilidade grande... estd aqui... em
causa o crescimento, o processo educativo/evolutivo destes meninos e portanto ¢ uma
responsabilidade grande. Dai que haja o cuidado de... e também sempre do nosso ponto de vista, ¢
6bvio, que os meninos sejam, 0s meninos-jovens, sejam entregues entre aspas...

N - Sim...

PCE - Sejam entregues ao professor que nés entendamos que sdo de facto pessoas que devem, que
sd0 um modelo a seguir. Claro que o modelo a seguir isto ¢ sempre muito subjectivo, ¢ muito
relativo, € o modelo, mas...

N - Mas ¢ uma pessoa de referéncia...

PCE - E uma pessoa de referéncia, exactamente.

N - E a institui¢ao de formagao, a M. 4., que papel tem aqui a desempenhar? Qual ¢ a fun¢ao?

PCE - Sim...

N - Até que ponto € que... Ha pouco disse, logo no inicio da nossa conversa, que considera que a
LE.S. tem preocupacoes...

PCE - Tem. A LE.S. tem preocupagdes num bom acompanhamento. Ou pelo menos ¢ um
acompanhamento melhor e maior, proximo. Eu ndo sei se posso dizer isto, mas ¢ o que eu sinto.
Melhor que em qualquer, isso sem duvida nenhuma, melhor do que em qualquer outra das
experiéncias que temos tido com outras instituigdes e ndo vou referir nomes como € dbvio...

N - Claro...
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PCE - Mas, em relagdo a I.E.S., escola oficial, e outras instituicdes particulares, pois a LE.S., eu
digo isto sempre, eu digo isto muitas vezes, ¢ de facto a mais atenta, a mais preocupada no
acompanhamento e sinto até um, um,... nos ultimos anos também posso dizer isto porque, ¢ assim,
eu ja estou cd ha muito tempo, ja vivi muitas situagoes, ja estive num papel, noutro...

N - E agora noutro...

PCE - E posso fazer um balango e devo dizer que nos ultimos anos tenho sentido ainda uma maior
aproximacao, mais cuidado, mais envolvimento, mais oferta, oferta de, de ... que tipo de oferta... os
seminarios que sdo feitos, as formacdes que sdo propostas, as ofertas que aparecem aos professores
cooperantes € ndo so, sinto que tem havido, que t€m sido em crescendo esta, esta ligacdo, esta
interacgdo toda e esta, esta evolugdo no acompanhamento e no trabalho dos estagios.

N - Esta muito bem. Pronto, eu penso que para a primeira conversa ja abordamos as situagdes que eu
tinha previsto. Eu gostaria depois que pudéssemos voltar a falar para eventualmente aprofundarmos
alguma das situagdes que agora conversamos, esta bem?

PCE - Esté certo.

N - Eu dar-lhe-ei o protocolo desta entrevista para o ler, verificar...

PCE - E verificar muitos “is” e muitos a frente e para tras...

(risos)

N - Isso ndo faz mal, isso ndo faz mal. Muito obrigada de novo. A sua colaboragdo ¢é preciosa para o

nosso trabalho.
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SEGUNDA ENTREVISTA A PRESIDENTE DO CONSELHO EXECUTIVO

® Data de Realizagdo: 7 de Agosto de 2006
® Hora de Inicio: 15:50H
® Tempo de Duracgdo: 42 minutos

® Local de Realizacdo: Escola M.A., atrio descoberto anexo ao refeitorio e a biblioteca da escola

P.C.E. — ... (J4 falava connosco ainda antes de comegarmos a gravar)... Tenho pensado muito no
que falamos da ultima vez.

N - Tem?!

P.C.E. — Tenho! Tenho pensado... de que maneira é que, através do Conselho Pedagogico (porque o
Conselho Pedagogico ¢ o 6rgdo que eu considero - ¢ se calhar ndo sou s6 eu — mais importante da
escola)... € o 6rgdo, numa escola, e mesmo que se privilegie a Assembleia;... para mim...o Conselho
Pedagbgico ¢ o 6rgdo mais importante e ponto final! E eu penso que, através do Conselho
Pedagogico, devem passar — ou deve passar — tudo o que € pedagogico. Obviamente que os estagios
na escola passam por ai! E..., embora eu ache que as coisas acabam por... - sobretudo uma vez que
esta escola tem estas caracteristicas de ser uma tUnica, mas ter edificios dificulta algumas coisas —
sem duvida nenhuma, até o convivio com os professores ¢ com toda a comunidade, dificulta... - ...
era mais facil. E, por isso, eu acho que o impacto — ou que existe impacto — se calhar mais
centrado... em cada edificio, embora eu depois, dependendo das actividades, possa.... possa
também... ser mais abrangente. E... eu acho que, embora isso possa sair ¢ de alguma forma possa ter
impacto, se as actividades e a influéncia daquilo que € feito aqui passar pelo Conselho Pedagogico,
pode ser muito importante. E eu, desde a tltima vez que nos conversamos, fiquei a pensar como sera
importante — em proximos estagios e na continuagdo — isto passar por la.

N — Sabe que da conversa que eu tive com a colega cooperante que teve estdgios este ano e... com
quem eu falei também, mais do que uma vez, sobre este assunto..., ela também, no fundo, vai muito
ao encontro do que me esta a dizer. Ela chegou-me a dizer olhe, sabe...eu realmente nunca tinha
pensado nisso.. Nunca pensamos nisso!...

P.C.E. — Foi um alerta para nos ... que eu...foi, sim senhor! Pois... naquele dia, uma das perguntas
que me fez — e tenho-a muito na cabeca — foi: E isto passa pelo pedagogico?

N-Sime...

P.C.E. — Eu lembro-me de ter dito... olhe, é assim; ja ha tantos anos que isto esta aqui instituido —
que isto faz parte da cultura da escola — que ndo se estendeu..., ndo se alargou de outra forma...
manteve-se a mesma postura... as mesmas...

Mas acho que faz algum sentido..., passar pelo Pedagogico... ou, pelo menos, o Pedagogico saber...
quem ¢ que esta na escola, o que esta a fazer e, depois, as estratégias ou o trabalho desenvolvido
poder ter... digamos que... uma maior abrangéncia. E ser de um conhecimento alargado na escola.

Porque, por exemplo, eu lembro-me que houve uma actividade de alguns estagiarios que... chegou...,
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naturalmente a toda a escola. Porque ela esteve relacionada... com... umas...umas indicagdes sobre
arvores... uns alertas sobre... a arvore ¢ um ser vivo... deve ser...

N — Este ano?

P.C.E. — Este ano. Nao sei muito bem precisar... Sei que me chamou a aten¢ao a mim... com certeza
que chamou também a aten¢do dos miudos e... de toda esta comunidade. E outras actividades que
eles fizeram que eu me lembro perfeitamente deles terem feito... Até a participagdo deles no cortejo
de Carnaval... lembro-me que, ndo s6 os da colega C mas outros, estiveram presentes, também se
mascararam ¢ deram muito apoio aos miudos. Quer dizer, acabam, também, por fazer parte...

N — ... da comunidade?...

P.C.E. — Exactamente!

N — No fundo, eles acabam por estar aqui um 2° periodo inteiro, ndo &?

P.CE. -E.

N —...e ainda mais algum tempo! Eles chegam a estar aqui cerca de 4 meses.

P.C.E. — Alguns iam tao chorosos!...

N - Pois...

P.C.E. — ... Tdo chorosos... Eles deram um suspiro aqui!... E era mesmo notéria a emogao que eles
levavam pelo facto de... e voltaram! Eles voltaram!... ja estavam fora do seu estagio, mas lembro-me
que, no passeio.... na visita de estudo que todo o 1° ano fez, ao Jardim Zooldgico... eles estiveram na
sua grande maioria. Acho que s6 uma ou duas ¢ que ndo puderam estar presentes, mas a grande
maioria esteve e acompanhou os miudos. E estiveram ca noutras ocasides! Acho que... isto...isto €
muito importante! E revelador de todo o empenho deles..., que estiveram ai...

N - Estava a falar... da questdo do Conselho Pedagoégico. E de... haver ... haver alguma
preocupacao no Pedagdgico, haver um trabalho..., algo que se relacione com os estagios...

P.C.E. — Sim, pensei, para conhecer... Por um lado, para dar a conhecer e, por outro lado, se for
caso disso, discutir em Pedagogico aquilo que esta a ser feito e de que forma € que isso é importante
para a escola inteira...

N — Porque, neste momento, esse conhecimento — em termos do 6rgao que ¢ o Conselho Pedagdgico
—ndo existe?...

P.C.E. — Nao senhor! Mas porque...

N - Alguma vez... em alguma das reunides deste ano... Penso que tem assento no Conselho
Pedagogico?

P.C.E. — Tenho. Nao estive em todas mas, quando eu ndo estive, esteve a E...

N — Nas reunides em que esteve, alguma vez se falou..., alguém... falou sobre algo que tivesse a ver
com os estagios?

P.C.E. — Nao me lembro. Eu ndo me lembro... mas, como lhe digo, ficou-me — na nossa primeira
reunido — esse alerta! E fiquei a pensar que, nos préximos anos, € a comecar ja para este que vem
ai...

N — Como ¢ que acha que isso pode ser viabilizado? Como ¢ que isso pode...

P.C.E. — Como ¢ que eu acho?... Em primeiro lugar, dando a conhecer, no Conselho Pedagogico,

do... dos professores cooperantes...e que estagiarios estdo na escola. E, depois, qual ¢ o seu projecto.
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Nao é? Todos noés sabemos qual é o objectivo dos estagiarios nas escolas, ndo ¢? Mas também
sabemos que, ao longo dos tempos e tendo em conta o conhecimento e aquilo que se vai
aprofundando, ndo ¢?... Como cada vez ¢ mais importante a sua interven¢do. E, se calhar, essa
intervencdo nao é... ndo deve ser restrita a sala de aula... porque eles, quando sairem do seu estagio,
quando partirem para o trabalho efectivo com a responsabilidade de uma turma, por exemplo,... ndo
vao estar limitados a sua sala de aula, mas sim a uma realidade que ¢ a escola. Obviamente, depois
com... toda a especificidade que tem um trabalho com um grupo..., também da escola...

N — Porque € que pensa que ¢ importante... haver estagios... que importancia ¢ que traz, para esta
escola, de facto... Por exemplo, este ano, que importancia lhe parece que teve a supervisdo
pedagogica de estagios, da formagao inicial, aqui na escola? Quem ¢ que ganhou com este processo?
P.C.E. — Eu acho que... que ganha toda a gente.

N — Estava agora a centrar... Estava a pensar em termos da profissdo que eles vao...

P.C.E. — E penso que ¢ importante quer para eles, que vao “abragar uma profissdo”, quer para a
escola em geral... para a comunidade em geral, vao beneficiar... Porque ¢ assim: por um lado, eles...
pelo trabalho que desenvolvem, pelo apoio que tém do professor cooperante e até dos professores da
LE.S. pelas aprendizagens que fazem — que € uma “mais valia para eles” - ... mas, por outro lado, eu
acho e sempre achei, mesmo quando eu tive estagiarios,... achei sempre que era uma grande mais
valia para nos.

N — Nbs, ... cooperantes...?

P.C.E. — Sim, se, por um lado, nés temos a experiéncia adquirida... nds, professores cooperantes...,
por outro lado, temos depois a «frescura» de gente nova, com novas ideias, com novas estratégias,
com novas propostas... que, de alguma forma, sdo importantes para nés! E, no fundo, a renovagio,
ndo ¢? Porque... porque ¢ assim: ndo podemos estagnar, ndo podemos fazer sempre mais do
mesmo!... E importante adequar as realidades que nos temos... e... ¢ verdade que, depois de quinze,
vinte anos... vinte cinco ¢ mais anos de servico — que ¢é, neste caso, 0 meu — e, por mais que nos nos
tentemos actualizar, eu acho que..., a vinda dos estagiarios, s6 pode ser uma mais valia para todos!

N — E também uma acgéo formativa para os professores cooperantes?

P.C.E. — E! Eu acho que se traduz num enriquecimento para o professor cooperante, naturalmente,
para os estagiarios e para os meninos (para o grupo-turma, nao €?) e eles, depois... Digamos que sao
as interacgdes; no fundo ¢é isto! Acho que ¢ a palavra certa..., as interacgdes que se vao
estabelecendo, que se vao criando ao longo do tempo... Nao tenho duvida nenhuma que aprendem os
professores cooperantes, que aprendem os professores estagiarios, que ha um enriquecimento grande
para os miudos — para o grupo/turma — ¢ até, se calhar, para os professores tutores. Acho que esta
interac¢do toda € fundamental!

N — Esta escola....

P.C.E. — Se isto for depois alargado a escola..., acho que ¢ uma mais valia, sem davida nenhuma!
As estratégias que estdo a desenvolver... e nds sabemos que isto, depois, depende muito se ha
professores que abrem as suas portas e que... estdo muito receptivos aquilo que chega de novo - ¢
isso ¢ Optimo e eu espero que aconteca— portanto, dd uma grande margem aos professores,

estagiarios e aos tutores para poderem trabalhar. E..., felizmente, isso acontece muito nesta escola!
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As vezes, ha uma «repousa» — um entrave — e, ai, € mais complicado...; mas eu acho que as pessoas
acabam sempre por ceder... e, portanto, esta abertura s6 pode resultar e traduzir-se num trabalho
muito enriquecido.
N — Portanto, coloca esta questao em termos de escola — ja que comegamos esta conversa por aqui -
. considera que... ndo seria dificil, através do Conselho Pedagogico, ¢ seria vantajoso... que
houvesse ali um momento de partilha, de formas de fazer, de actividades desenvolvidas, de trabalhos
feitos com os alunos?...
P.C.E. — Acho. Acho... porque isso, depois, acaba por passar aos outros anos, nao ¢? O Conselho
Pedagogico tem a representatividade de..., do professor de cada ano; que ¢ o coordenador de ano
que, por sua vez, é o elemento fundamental nas reunides de cada ano... E ele que passa a mensagem
do Conselho Pedagogico para os grupos e vice-versa...
N — Portanto, ha um representante de cada ano, em Pedagogico...
P.C.E. — ...Em Pedagdgico. Que leva, por sua vez, as reunides de ano toda a informacdo... que,
entretanto, toda a informacdo e todos os assuntos, que foram discutidos em Pedagdgico. Portanto,
seria o veiculo...; um veiculo muito...muito facilitador para toda esta informacdo e todo este
enriquecimento acontecer na escola toda.
N — Agora..., isso teria que estar formalizado. Portanto, tinha que haver essa intengao prévia, ndo &?
P.C.E. — Eu fiquei a pensar nisto... Eu fiquei a pensar desde a ultima vez que conversdmos... e...,
agora que se aproximou esta nova conversa..., este novo contacto, fui repensando muito isso. Acho
que €, em conjunto, por exemplo, falar com as colegas do Executivo ou falar com as, com as colegas
do Pedagoégico, ver de que forma... porque é assim: temos alguma autonomia — para além daquilo
que estd estabelecido, através da legislagdao, que deve ser discutido, todos os normativos que vao
chegando, etc. -, mas, além disso, a escola tem autonomia para, de acordo com as suas necessidades,
discutir os assuntos que entender pertinentes. Portanto, eu acho que isso pode, perfeitamente, ficar
agendado; pode-se, inclusivamente, por a consideracao de todos e, quando se entender... importante
e pertinente, dar a conhecer aquilo que esta a ser feito...
N — Por exemplo, ... vamo-nos centrar neste ano que acaba de chegar ao fim, os estagios que
estiveram aqui a decorrer..., pelo menos os desta instituicdo de formacao — da I.E.S. -, eles estavam a
estagiar em grupos do 1° ano. S6 havia grupos do 1° ano com estagios...
P.C.E. —Sim.
N — Até que ponto... tem conhecimento se o que era realizado, em sala de aula, com os estagidrios —
previamente planificado com as professoras cooperantes e avaliado por elas — era, ou ndo, tema para
uma reunido de conselho de ano? Sabe se isso aconteceu?
P.C.E. —Sei... quer dizer... Mas sei, no entanto, que, nomeadamente o 1° ano, ... houve reunides
mensais, € mais naquelas que faziam extraordinariamente, discutiam, sim, véarios temas. E acredito
que entre eles tivesse... - uma vez que grande parte do 1° ano tinha estagios - que estivessem também
contempladas acgdes desenvolvidas nos mesmos. Eu..., por exemplo..., um dos trabalhos que veio a
publico, digamos assim, ... uma exposicdo que esteve aqui patente no nosso ginasio... estava
realmente um espectaculo!

N — O das pinturas, dos meninos? O dos quadros?...
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P.C.E. — Exactamente. Isso ndo passou despercebido... a ninguém, ndo ¢é? Nao passou despercebido
a ninguém e, sobretudo, os mitdos viveram muito este trabalho — este e outros — e isso acabou por
ter alguma importancia! Eu nao digo que ndo podia existir, da mesma forma, uma exposicdo desta
natureza ndo havendo estagiarios, mas sabemos perfeitamente que esse trabalho é sempre
enriquecido com a presenga de mais dois adultos... Adultos esses que se preparam para... abracar
uma carreira que ¢ a carreira de professor! E portanto foi, de certeza. E foi, pelas conversas que eu
fui tendo com as colegas, uma grande mais valia a presenca deles porque houve trabalhos, ¢ houve
mais atencdo que se foi dando a alunos, caso por caso, que um professor apenas ndo conseguiria
fazer... e uma boa ajuda; portanto, mais dois elementos, que durante varios meses permaneceram na
escola, veio naturalmente enriquecer o trabalho todo. Isso depois acaba por se traduzir e por chegar
ao resto da escola! Esta exposi¢do, aqui, foi caso disso...

N — Como ¢ que vé a possibilidade..., e eventualmente reconhece a importancia ou nao, de os
estagiarios participarem, ainda que com o estatuto de observadores, ndo sei..., nessas reunides de...
conselho de ano? Por exemplo, este ano. Vdrios estagiarios, parece-me que eram 4 grupos.. 5
grupos, portanto, sdo 10 estagiarios pelo menos... até que ponto é que a presenga deles, em reunido
de Conselho de Ano onde estavam presentes as suas professoras cooperantes que abordavam, com
certeza, assuntos relativos aos meninos com quem eles estavam a trabalhar, até que ponto ¢ que isso
poderia ser viavel e se seria, ou ndo, importante?

P.C.E. — Eu acho que ¢ viavel e acho que ¢ importante. Voltamos sempre a minha “tecla” que ¢ a
mesma... As interacgoes, as sugestdes, a participagdo de cada um — cada um, professor titular de
turma ou professor estagiario - ..., penso que s6 podem ser importantes. Viavel e importante! Viavel
¢! Nao vejo, se eles sdo professores estagiarios, se acompanham o grupo, se planificam com o
professor titular de turma,... ndo vejo porque ndo poderdo, ndo direi em todas, mas naquelas que
sejam mais significativas, participar... Até porque, mesmo que as reunides nao sejam so6 de caracter
pedagogico, porque ha reunides onde tem também de se discutir...

N — ... assuntos de caracter mais administrativo, burocratico...

P.C.E. — Isso... a legislacdo que chega, as formas de..., as alteragdes que devem ocorrer com base
nesses normativos...; eu penso que s6 podem ajudar porque eles vao sair daqui — quanto melhor e
maior for a informag¢ao, quanto mais conhecimento tiverem da legislagdo..., da forma como devem
agir,... melhor! Porque ¢ assim: quanto maior for o enriquecimento deles e a preparacdo, em
melhores condigdes eles estardo depois no terreno, nao ¢? Portanto, tudo aquilo que seja... que tenha
a ver com a escola no seu todo, como organizagdo, pode ser uma aprendizagem importante para
eles...

N — O estégio... parece-me que, pelo menos este ano ¢ a sensagdo que eu tenho, centrou-se muito na
sala de aula, ndo €? Até que ponto € que estes jovens futuros professores poderiam, também, ter uma
outra ac¢do na escola? Para além daquela.... porque os professores, na escola, ndo tém s a
responsabilidade da sua turma, dos seus meninos, t€m também outras fungdes, trabalhos a fazer...
Até que ponto é que estes estagiarios também poderiam estar, eventualmente, integrados em
actividades de caracter mais abrangente? Que ultrapasse as paredes de sala de aula... ndo sei se isso

faria sentido...
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P.C.E. — Acho que faz...; desde que eles estejam disponiveis e que queiram colaborar, acho que nao
ha ninguém que impega... — ndo ha ninguém que impega... Se nds os queremos profissionais activos,
competentes, interventivos; entdo tem de se lhes “abrir as portas” e de se lhes dar oportunidade de
participarem em tudo! Seja numa biblioteca, por exemplo... Nos temos aqui uma biblioteca...,
porque ndo darem o seu contributo, saberem qual ¢ o funcionamento da mesma e, caso tenham... Eu
acho ¢ que eles tém a sua agenda muito preenchida mas..., eu acho que tém. Porque t€m de conciliar
0 estagio aqui com os semindrios, com trabalhos... mas, caso seja viavel e possa estar contemplado
no seu horario, at¢é tem mesmo razao de ser... Estamos aqui mesmo ao lado da biblioteca... um
espacgo onde eles poderiam — para além da sala de aula e da sua intervengdo na mesma — ... ca fora
também!... Isto ¢ um espaco privilegiado para isso! Em que eles podiam... A nossa biblioteca
pretende... — as vezes os recursos humanos nao permitem — ser um espago aberto as requisicoes, as
pesquisas, as animagoes... €, portanto, eles podiam, perfeitamente, ter o seu espaco, mas ... tempo ¢é
preciso que ... haja oportunidade tendo em conta os “afazeres” na LE.S — para poder intervir e
colaborar no trabalho aqui desenvolvido... Eu achava isso muito importante!

N — Conforme ja disse, foi professora cooperante € nos também.., e...., enquanto temos estagiarios a
trabalharem com os nossos alunos, passamos a ter, para além da preocupac¢do com as criangas,
passamos a ter, também, preocupag¢do com o trabalho que os estagiarios desenvolvem com as
criangas.... Agora... Faldmos muito sobre os estagiarios, nas aprendizagens que eles poderiam obter
ao estar presentes num conselho de ano, por exemplo... e... como é que vé esta questdo dos estagios
e reporto-me, mais uma vez, a esta situacdo em que nesta escola, este ano, havia 5 professores do 1°
ano que receberam estagios..., € que passaram, com certeza, algumas fases com ansiedades,
expectativas relativas ao mesmo, que..., enfim, em reunido de conselho de ano, essa situacdo de
supervisao de estagio tera sido um ponto de reflexdo?

P.C.E. — Eu ndo direi que na reunido de ano ... Nao sei se aconteceu..., mas acredito que
acontecesse, pelo menos, num grupo mais restrito em que...

N — ... um grupo mais restrito quer dizer entre as professoras cooperantes que, informalmente...
P.C.E. — ... Exactamente! E fossem, realmente, discutindo... os problemas que iam tendo, as
preocupacgdes... mas também, ao mesmo tempo, as alegrias ¢ as partilhas que iam tendo... “os

ganhos” — digamos assim — que iam adquirindo... Eu lembro-me, perfeitamente, de ter falado com

uma das colegas quando vi alguns trabalhos de estudo..., as pesquisas... — ¢ estamos a falar de
meninos de 1° ano - ... ; e ela disse-me, claramente que — eu até lhe disse: ai que saudades de
trabalhos tao bonitos! Tanto trabalho aqui!... — e ela disse-me, claramente, isto sé foi possivel...,estes

meus objectivos sO se concretizaram, porque tive comigo mais duas pessoas, durante o tempo
suficiente, para o conseguir. Porque, quando foi preciso dar apoio — e trata-se de uma colega com...
pelo menos duas criangas a precisar de um apoio redobrado, mais atengdes...portanto, tem duas
criangas nessa situacgao...

N — Com necessidades educativas especiais, ¢ iss0?

P.C.E. — Sim. E ela disse... — e bem especiais — ... ¢ ela disse-me que foi fundamental a presenga dos
estagiarios para, realmente, conseguir concretizar algumas das actividades e, portanto, atingir

objectivos que tinha em mente...
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N — Na outra conversa que tivemos, dizia que ia tendo conhecimento daquilo que ia acontecendo no
estagio... dessa tal forma, em conversas como agora diz...

P.C.E. — .. ¢ as idas a turma, também... Eu, nessa conversa, também disse que quando me
apercebi....; porque o feedback relativamente as leituras deles e aos progressos, chegou-me através
da biblioteca... Inclusivamente, eu cheguei a estar na biblioteca ¢ os meninos aparecerem e, com
todo o “a-vontade”, a querer ler e a discutir... , e a escolher... Eu apercebi-me disso! Portanto..., a
colega que estava la — e que esta — disse-me que era uma alegria e que, aqueles meninos do 1° ano,
eram um encanto! Eram um encanto!... Eu fiquei t3o entusiasmada que fui, sala a sala, dizer-lhes que
estava muito contente...

N — Niao esta a centrar isso numa turma?!... Nas vdarias turmas em que tiveram estagiarios isso
acontecia...; era 1sso?

P.C.E. — Sim, sim, sim!

N —E foi turma a turma?!...

P.C.E. —Foi engracado... - foi uma vez uma pequenina conversa... - eles referenciavam sempre os
professores estagiarios em primeiro lugar!...

N — As criangas?

P.C.E. — Exactamente!... Entdo, vocés estdo muito contentes, ¢ verdade... mas ndo aprenderam
sozinhos... Tiveram ajudas, ndo ¢? Quem ¢ que vos ajudou? Quem ¢ que... Portanto, as referéncias
primeiras eram sempre os professores estagiarios... e, depois, era o professor da turma...; porque, se
calhar, de alguma forma alguns foram-se identificando mais, ou estando mais préximos ou... nao
sei..., talvez por serem mais jovens..., ndo sei... E por isso que ndo podemos chegar aos 65 anos a
trabalhar! Eles querem gente mais nova! (risos) E..., talvez por isso, ndo sei muito bem, se calhar era
importante perceber...ou ndo era..., ndo sei! Sei que... eles referenciavam, em primeiro lugar, os
professores estagiarios!...

N - ...Os estagiarios... Entdo..., de que forma é que, este ano, acompanhou este estagio? Foi assim,
nesta...

P.C.E. — Foi, foi... Primeiro, porque me sinto sempre um bocadinho responsavel... porque sou eu
que incentivo as pessoas..., as vezes, ha algum receio... Neste caso, este ano, houve uma colega que
disse Eu quero e, depois, as outras estavam com algumas indecisdes — ndo porque ndo quisessem,
até porque sdo pessoas que estdo habituadas a ter estagiarios, mas por ser um 1°ano...em que ha
sempre uma fase de adaptacdo para todos... Os meninos do 1° ano requerem mais atengoes,
sobretudo inicialmente... Mas, depois, houve assim... uma adesdo boa! Eu sinto-me sempre muito
responsavel! E sempre, sempre, eu vou perguntando como € que se sentem..., falo com os estagiarios
e pergunto como ¢ que eles se sentem na escola..., falo com os colegas e pergunto se aquele... se o
trabalho que esta a ser feito € um trabalho produtivo, se estdo contentes..., se esta a ajudar...

N — Qual ¢ o balango que faz deste ano que acaba de terminar?

P.C.E. — E muito positivo!... Muito positivo... Muito, muito positivo! E, nalguns casos, isso foi... foi
muito visivel at¢ a mim! E nas actividades, por exemplo, no espaco do Polivalente, do ginasio..., as
vezes, eu passava — porque, infelizmente, ¢ também um espago de passagem e, por menos que

queiramos incomodar, acabamos sempre por passar — ¢ detinha-me ali, as vezes... € isso parecia que
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estava assim “descuidada”, sem nada para fazer, mas isso também era uma forma de... Primeiro
gosto de perceber os comportamentos dos meninos noutras situagdes...porque eu conheco a grande
maioria deles aqui, no refeitdrio... as vezes, conhece-os na sala de aula e sei dos seus problemas... ,
depois, também gosto de saber qual ¢ a sua reaccdo numa ou outra actividade que, neste caso, era a
Educagio Fisica, nos jogos, e..., portanto, gosto de perceber isso!... As vezes, até questiono as
colegas relativamente ao comportamento dos meninos aqui ou na sala... Estou aqui muitas horas;
gosto de saber... E..., relativamente aos estagiarios, eu também fazia a mesma coisa..., apreciava o
trabalho deles, a forma como lidavam com os meninos... Eu acho que, de uma forma geral, como
perguntava, o balango ¢ muito positivo... € acho que passou por aqui, este ano, gente que promete
muito! Muito mesmo!

N — E os professores cooperantes que, este ano, receberam...que foram cooperantes, que estiveram a
trabalhar com estagios; qual ¢ o feedback que eles lhe deram do trabalho que foi desenvolvido com
os futuros professores?

P.C.E. — De uma forma geral, bom. De uma forma geral, bom.

N — Eles costumam “passar-lhe” angustias, problemas..., felicidade, alegrias...?

P.C.E. — Sim!... Eu penso que, a certa altura, eles até os protegem, esta a ver?! Estou a pensar, por
exemplo, nas visitas de estudo... Como € que é com as visitas de estudo... € assim, temos sempre um
grande problema: por um lado, ¢ importante que eles vao — porque ¢ importante o acompanhamento
deles — e, por outro lado, ¢ bom... que eles acompanhem noutra situagao para conhecerem os mitudos
e, enfim..., para irem aprendendo a saber estar também nestas situagdes..., nestas ocasides. Mas,
depois, temos sempre um grave problema porque, sobretudo quando sdo viagens do grande grupo
(todo o 1°ano), ¢ assim... 0s meios sdo poucos e temos sempre o problema de pagamentos, ndo é?
Como ¢ que vai ser?... Podem... imagine que, para 30 meninos ou 40 meninos, s6 entra um adulto ou
dois... como € que é? E, portanto, eles, os cooperantes... tém sempre o cuidado de os proteger..., sdo
estudantes, ndo t€m os seus vencimentos, as vezes, sdo jovens até com algumas dificuldades. E,
portanto, “abeiram-se” de nos nos sentido de ver qual ¢ a melhor forma deles ndo serem
prejudicados mas, também, de poderem acompanhar; que, para nos, ¢ Optimo!... Porque,
normalmente, as escolas ndo tém meios..., recursos humanos, e, portanto, ¢ sempre importante! Eu
digo sempre nos depois vamos ver a forma como é que isto se vai resolver..., eles ndo vao ser
prejudicados, nem os meninos, nem os colegas porque a ida deles é fundamental! Mas, por ai...
protegem-nos, preocupam-se com eles...; € isso mesmo: o termo correcto ¢ a protec¢do! E véem-nos
um pouco, cada um, o seu grupo, quase...., ndo como alunos porque eles ja estdo noutra situagao,
mas sdo como um professor... tutor...; um professor que os protege..., que os ajuda. Que os
encaminha...

N - ... Falou em professor tutor... Como € que sente... qual é o seu sentir do acompanhamento das
equipas de tutoria da Escola Superior de Educagdo aos alunos estagiarios e aos professores
cooperantes?

P.C.E. - Os professores... tutores... O meu sentimento ¢ assim: desde sempre, mesmo quando eu
tive alunos, tenho sentido em crescendo um apoio muito bom! E uma preocupacgao... Este ano até

achei interessante porque, nao so... o professor tutor mas também outros professores daquela turma —
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porque ha outras disciplinas, outras cadeiras que sdo leccionadas por diferentes professores - , e
achei muito interessante que eles viessem aperceber-se das realidades. Achei... inclusivamente os
seminarios, alguns realizados aqui na escola — acho que ¢ importante, neste espago... ¢ julgo, do que
me ¢ dado perceber, que ¢ um acompanhamento, pelo menos, muito melhor do que aquele que nds
sentimos por parte de outras institui¢des particulares! Isso, eu disse sempre! Foi o que eu senti...

N - J4 o tinha referido na outra conversa que tivemos...

P.C.E. - Ja... ja tinha dito na outra vez... E..., acho que a LE.S ¢, se calhar, a instituigdo mais
preocupada e mais atenta...; mais protectora, digamos assim..., dos seus meninos.

N - Eu acho que, & medida que fomos conversando, fomos... falando das varias situagdes que eu
tinha previstas realmente... para esta entrevista. Deixe-me so verificar aqui... mas eu acho que...,
mais ou menos, falamos ja... Nunca estive presente em nenhum desses seminarios, que referiu ha
pouco?

P.C.E. - Nido... Nunca estive presente....; nem eu nunca pensei nisso, nunca fui solicitada e, este ano,
foi também para mim um ano particularmente dificil e, portanto, como ha pouco disse, ndo consegui
estar sempre presente no Conselho Pedagodgico..., exactamente por essa razao...

N - Também ja falamos que, em Conselho Pedagogico, este ano, ndo esteve essa situagdo
contemplada e que podera realmente vir a estar...

P.C.E. - E... Levantou uma questdo que eu acho muito importante e que, para o ano, vou, pelo
menos, despoleta-la. Vou falar com as pessoas...

N - Vocés, este ano, t€m um novo... um Projecto Educativo recente....

P.C.E. - Temos! Temos... E um Projecto Curricular de Escola em curso, portanto, a ser elaborado...
N - Pois... Eu, com uma das colegas com quem falei, ela disse-me exactamente isso, que estd o
Projecto Curricular em curso. Também ja verifiquei que no Projecto Educativo nao esta
contemplada, expressa, esta situagdo de..., esta escola, receber os estagios e de ter professores aqui
que estdo envolvidos em supervisdo pedagogica... Estando a dizer que vai, provavelmente ja este
ano, abordar esta questdo em Pedagogico...

P.C.E. - Sim, sim, sim!

N - O facto de isso estar expresso, de estar contemplado, de estar formalizado no Projecto Educativo,
no Projecto Curricular de Escola... podera ajudar, de facto, a potenciar esta vertente?

P.C.E. - Acho... ndo quer dizer que...

N - Intencionaliza-lo, esta a ver?...

P.C.E. - Estou...e acho que, pelo menos isso, € assim: achei sempre importante, tanto que fui
cooperante e foi uma experiéncia muito rica para mim, acho que aprendi muito, muito, muito com os
estagiarios... Portanto, e isso... isso € prova de como eu valorizo a entrada de outras pessoas na sala
de aula e, portanto, todas as interac¢des que se vao criando,... todo aquele percurso é importante...
Portanto, valorizo isso! Mas, de facto, nunca pensei e, por isso, estamos sempre a aprender € sempre
a reflectir, acho que devemos ser muito reflexivos e depois, da reflexdo, deve vir a intervencdo e
accdo, portanto.... fiquei muito desperta, depois da nossa conversa..., € acho que se isto ndo estiver

s6O na cabeca das pessoas ou seja,... se estiver na pratica, se isto estiver contemplado em
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documentos importantes da escola, traduz-se depois... Nao sei se € dar outra importancia..., mas,
pelo menos, nunca ficara no esquecimento!

N - E que papel poderia ter a L.E.S. ... Acha que poderia aqui desempenhar, também, em termos de
escola, para além da sua preocupacdo centrada nos estagiarios, poderia haver aqui uma outra
vertente assumida?...

P.C.E. - Acho! Acho! Acho que pode... Inclusivamente, a LE.S. ¢ muito solicitada para... as
formagdes, a formacao continua e continuada, e, portanto, eu acho que... seria uma boa forma... Eu
acho que ja ¢! Mas..., digamos que podiam reforgar-se estes lacos institucionais e podia haver um
enriquecimento maior, ndo apenas para os estagiarios e para os professores cooperantes, mas para
todo o corpo docente da escola. Acho que sé6 podia enriquecer... porque a I.E.S. é, por exceléncia,
uma escola formadora, ndo s6 para formagao inicial, como também para formacgao continua.

N - Esta escola tem, recorde-me, quantos professores a leccionar?

P.C.E. — Trinta e oito.

N - Este ano esteve com 38...

P.C.E. - Vai continuar ¢ ndo podemos ter mais! Digamos que ndo temos capacidade...

N - ... Para mais professores.

P.C.E. - Para mais professores...

N - Destes 38 houve 5, este ano, que estiveram com estagios de 4°ano...

P.C.E. - Ja tivemos mais...muito, muito, muito mais gente...

N - Pois...muito mais gente... Portanto, houve aqui 4 professores directamente envolvidos. Considera
que os outros colegas t€m alguma ideia... de eventuais inovagdes de sala de aula? De formas de
fazer, de reac¢des dos alunos, de aprendizagens...

P.C.E. - Eu acho que isso, neste caso, tratou-se s6 de 1° ano. Mas eu acho que, com este objectivo de
passar formas de trabalhar, estratégias, inovacdes..., pois, exactamente as estratégias ndo sO as
estratégias para trabalhar com o grupo em geral, mas como aquelas especificas para situagdes que
requerem maiores atencgdes, que requerem necessidades e cuidados especiais,... portanto, com esse
objectivo... Este ano, realmente foi s6 para o 1°ano... Eu ndo tenho davidas nenhumas, mas nao
tenho mesmo, que, no grupo, se discutissem modos, estratégias, inovagdes... Claro que, se calhar,
ficou mais limitado, ndo quer dizer que ndo tivesse passado, ¢ evidente que pode passar sempre, mas
ao grupo de ano porque, realmente, se tratava s6 de 1°ano. Mas ndo tenho divida que se isso passar
para outros... que isso se torna num enriquecimento muito maior € numa passagem... porque, por
menos que nds queiramos inovar ou mudar, ja ha muito tempo que nos falamos que as mudangas sdo
sempre muito dificeis... ¢ os professores, ¢ ndo sdé os professores, todos somos muito....
muito...ajude-me...

N — Resistentes a mudanga?...

P.C.E. - Sim..., ¢ um pouco isso. Todos temos alguma dificuldade em mudar porque nao sabemos o
que vamos encontrar... Portanto, ha alguma estabilidade, “o tapete esta direitinho™...., ndo sabemos
quando € que nos tiram tudo.... Portanto, temos alguma resisténcia, era isso..., alguma resisténcia a
mudanga! Mas, eu penso que, lentamente, as pessoas chegam a conclusdo que ¢ inevitavel! A

mudanga tem que vir...
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N - E nestas questdes quando nos partilhamos a informagdo de como aconteceu..., ¢ mais facil nos
acreditarmos que aquela maneira de fazer, que aquela forma...afinal € viavel...

P.C.E. - E acho que hd sempre quem, pelo menos, experimente... Depois, existem sempre... ha
aquela fase de circulos, circulos..., mas a pessoa chega a conclusdo que realmente ndo pode deixar de
existir a mudanga... Porque..., se as mudancas sdo significativas, se 0 que nds temos... se 0s meninos
que nods temos na escola ndo sdo mais os meninos que tinhamos anteriormente, se ha uma grande
diversidade, se ha uma série de factores que se foram alterando...; naturalmente, que a nossa funcgao
também tem de ser diferente, portanto, também tem que haver mudancas, tem que haver alteragdes!
E, por mais resistente que se seja — temos sempre essa dificuldade -, todos nds queremos fazer o
nosso melhor, todos ndés queremos o sucesso..., 0 N10ssO sucesso ¢ o sucesso dos nossos alunos...;
como tal, vamos todos tentando mudar. Se... uns com mais facilidade do que outros, como em tudo
na vida ... se, portanto, houver este tipo de discussao...

N - Esta partilha de experiéncias...

P.C.E. - ... e se formos falando das coisas de uma forma mais abrangente, se reflectirmos juntas, de
certeza que isso tem reflexos, tem impacto e que... se vao depois traduzir em alteragdes significativas
e, portanto, podemos nds pensar que sejam para a melhoria da nossa escola, do nosso ensino, nao é?
N - Para terminarmos, acha que a escola, esta escola, sai enriquecida pelo facto de ter... de continuar
a ‘“abrir as suas portas” e ... a ter “procura”’, ¢ uma das mais procuradas, ndo ¢, ¢ sempre
procurada...

P.C.E. - Todos os anos temos tido estagios e eu fico muito contente! Fico sempre muito contente!
Porque sinto isso como no tempo em que eu os recebia na minha sala de aula... uma mais valia. ..

N - Vale a pena continuar a investir?

P.C.E. - Eu acho que sim! Sem duvida nenhuma... porque ha-de sempre haver professores
interessados... E eu até lhes costumo dizer que tém a obrigago... Nos temos a obrigagao! De “abrir
as portas”... Primeiro porque, se estes jovens ndo passarem por estagios, ndo passarem por algumas
experiéncias, ser-lhes-a muito mais dificil, depois, a sua integragdo. Depois, por outro lado, também
a escola ganha com a vinda deles por causa de tudo aquilo que noés falamos...pelas interacgdes que se
vdo estabelecendo, pelas inovagdes que eles vao trazendo, pelas coisas novas, pelas
estratégias...Enfim, o enriquecimento que a escola lhes da e o enriquecimento de cada um em
particular, de cada um estagiario e de cada um cooperante! E importante e é bastante significativo
para a escola!

N - A qualidade educativa desta escola desenvolve-se, cresce, eventualmente com esta... com esta
participacao dos estagios?

P.C.E. - Também! Também...., sem davida nenhuma... Também, também... Eu cresci muito,
enriqueci-me muito, ficaram até saudades da relagdo que se foi estabelecendo... Eu aprendi muito,
muito, muito!... Foi das experiéncias mais ricas que eu tive! E acho que toda a gente aprende e sdo...
N - E nessa altura aprendeu com os estagiarios e aprendeu também algo com... o professor tutor dos
estagiarios, eventualmente?

P.C.E. - Sim, sim! Sim, aprendi “sim senhor”’! Aprendi... Houve muita... houve muitas estratégias...

e houve... muitas coisas novas de se fazer e de saber-fazer que eles trouxeram...
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N - A reflexao...

P.C.E. - Houve mesmo esta troca... eu aprendi com eles e eles aprenderam comigo, sem davida
nenhuma...

N - Isso, realmente, ¢ o ponto de partida para continuar a “abrir a porta desta escola”....

P.C.E. -... Aprendemos uns com 0s outros...

N — Agora terminamos mesmo. Muito obrigada!...

P.C.E. — De nada!...

N — A sua ajuda foi preciosa!
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ENTREVISTA A TUTORA (PROFESSORA COORDENADORA DA EQUIPA DE TUTORIA)

® Data de Realizacdo: 6 de Abril

® Hora de Inicio: 19:07 H

® Tempo de Duragdo: 21 minutos + 4 minutos

® Local de Realizacdo: Em casa da professora tutora que nos recebeu muito simpética e
atenciosamente, tendo-nos convidado para partilhar o jantar. J& conversaramos informalmente véarias
vezes sobre o processo de estagio a acontecer na escola MA, tendo obtido a sua autorizacdo e total
abertura para estarmos presentes em diversas situacdes do estagio das alunas que colaboraram
connosco para este estudo, como por exemplo os seminarios. Apesar de a problematica e os
objectivos do nosso estudo ja lhe serem familiares, recorddmos o ambito € o0s objectivos do mesmo
antes de iniciarmos a entrevista propriamente dita. Solicitdmos autorizacdo para a gravacdo audio e
assumimos o compromisso do anonimato do testemunho e da disponibilizagdo da transcricdo da

entrevista de forma a poder fazer os cortes e/ou ajustes que viesse a considerar necessarios.

N — Primeiro que tudo, porqué esta escola? Por que razdo ¢ procurada para receber alunos da
formacdo inicial em situacdo de estagio?

T — Portanto, esta escola ndo ¢ de agora. Ha muitos anos que de facto, neste caso a /ES, tem relagdo
com a escola MA. Mesmo anteriormente a mim, outros colegas meus ja 14 tinham estado. Portanto,
eu devo ter chegado a escola ja na sequéncia de outros colegas meus que 14 estiveram a acompanhar
estagios ... para ai, sei 14, nos anos 93, 94, ndo sei bem, mas ¢ por essa altura. Aquilo que me motiva
ou que motivou a ir para a escola MA na qualidade de professora tutora, ¢ sempre o que me motivou
a ir para uma outra qualquer escola. Porque a seleccdo de escolas cooperantes, dado nao haver por
parte da IES uma politica de formacao, ou antes de seleccdo de centros de estagios, claramente
definida, leva a que os contratos com as escolas sejam feitos num registo meramente individual. A
IES ndo tem no seu projecto educativo, no seu projecto formativo, ndo tem contratos com as escolas
tais, tais e tais no sentido de isto e aquilo e aqueloutro. Portanto, fica ao critério, tem ficado sempre,
desde que eu me conhego como tutora, tem ficado sempre ao critério de cada tutor, e entende-se por
tutor o responsavel por uma turma, por um grupo de alunos em pratica pedagdgica, a escolha das
escolas e naturalmente dos professores cooperantes. No meu caso particular, aquilo que sempre me
preocupou, ou antes, que eu sempre privilegiei, porque outros colegas meus privilegiam outras
coisas, alguns privilegiam a distancia entre a /ES e a escola, para mim aquilo que eu sempre
privilegiei ao longo destes anos todos foi o conhecimento das pessoas-professores; o conhecimento
ou as referéncias da sua competéncia profissional, ou se quiser o modo como estdo na profissdo e
como se disponibilizam a partilhar as suas praticas connosco, estagiarios ¢ formadores. A escolha
resulta, digamos, do reconhecimento da competéncia pedagogica dos meus colegas professores do
ensino basico. E assim, a forma que eu tenho sempre de chegar as escolas, a todas as escolas, ¢
através de um ou outro professor cooperante que eu conhego. ..

N — Que lhe serve como referéncia. ..
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T — Que me serve como referéncia e em quem confio no sentido de encontrar nessa mesma escola
outras pessoas com o seu perfil. E portanto, quando eu chego a escola MA, quando eu chego, eu
conheco nessa altura a MJ e portanto € por essa via que eu la chego. Porque a conhego, porque ela é
professora do meu tempo em que eu sou professora ainda na escola do 1° ciclo, porque sei a
evolucdo que ela teve, porque eu lhe reconhe¢o competéncia profissional e é através dela que
pergunto «e vé€ se na escola me encontras pessoas que possam fazer este tipo de trabalho». Acresce
ainda depois que na escola MA estdo desde ha uns tempos colocados uma série de professores de
quem eu tive o grato prazer ¢ a felicidade de ter sido professora no CESE de supervisao. E, portanto,
¢ outra entrada possivel. Ou, sdo pessoas que eu conhego, ou sdo meus ex-alunos em quem eu
confio, meus alunos quer da formacdo inicial ou outra. E portanto, a minha chegada a escola ¢ por
esta via e ¢ sempre desta forma.

N — Mesmo depois de, ao longo destes anos ter 1a varios estagios a funcionar. Quer dizer, digamos
que isso aconteceu no inicio, quando chegou, mas...

T — E sempre.

N — E sempre... Entdo a escola ndo ¢ procurada enquanto escola, mas é procurada pelas pessoas que
trabalham na escola...

N — Exactamente. Claro que a certa altura, e neste caso concreto e actualmente continuo a ter 14 a
PC, temos um Conselho Executivo que ¢ extremamente aberto, que nos abre as portas. Quando
precisamos de alguma coisa, € 14 que batemos ou porque ha alunos Erasmus, ou porque ha primeiros
anos, ou porque ha alguém que quer conhecer a escola, ou porque nio sei o qué, € portanto um
Conselho Executivo bastante aberto e disponivel e por outro lado tem 14 um conjunto de pessoas que
efectivamente ao longo destes anos todos ja fomos construindo uma linguagem, ja fomos
construindo referéncias e portanto sdo pessoas que merecem uma credibilidade muitissimo grande.
Mas também ¢ verdade que naquela escola, muitos e muitos professores cooperantes ja o deixaram
de ser. E este ano, isto ¢, isto ¢ delicado eu dizer, mas de facto, a medida que n6s vamos trabalhando
numa escola e a medida que vamos conhecendo, também nos vao sendo dados argumentos e
conhecimento que nos faz dizer que, com estas pessoas, eu nao quero...

N — Trabalhar mais...

T — Eu ndo quero trabalhar mais. Pronto, isto ¢ muito delicado, naturalmente. Sao situagdes...

N — Voltando a abordagem. Eu sei que existe um protocolo entre...

N — O protocolo ¢ institucional e regulamenta s6 questdes de natureza genérica. Sei 14, recebe os
alunos, a escola cooperante encarrega-se enfim de tomar uma série de medidas que facilitem quer a
entrada dos alunos, quer dos professores da /ES, disponibilizar documentos, etc., etc.. Por outro lado
a [ES compromete-se a muito pouco, diria eu, que é no fundo sé servir como recurso, servir
eventualmente para situacdes de cursos de formacdo continua, de formacdo especializada... e
efectivamente no caso de MA ha dois anos a esta parte nds propusemos mesmo desenvolver 14 um
conjunto de acc¢des de formacao continua, la...

N — Na escola...

N — Na escola, sim. E efectivamente ndo tivemos ades@o. As pessoas... fora dos cooperantes, quer

dizer, para além dos cooperantes. Chegamos a combinar com a PCE exactamente isso e ela achou a
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ideia optima e nds queriamos, neste caso era eu € a /, e nds queriamos, tinhamos la estagios as duas,
e nos queriamos ter aberto uma oficina de formagao as horas que as pessoas quisessem, mas nao...

N — Os vossos objectivos para esta formagdo estavam de alguma forma ligados a pratica pedagogica
dos alunos da formacdo inicial?

T — O nosso objectivo ¢ sempre o mesmo: melhorar a qualidade das praticas: reflectir com as
pessoas e procurar avangos a partir do que cada um € capaz, do que ja realiza, quer... porque isto da
formagdo tem que ser sentida, desejada, tem de corresponder a uma vontade das pessoas. Penso cada
vez mais que, nos processos de supervisdo em que me envolvo, a aprendizagem dos nossos alunos ¢
tanto maior e auténtica quanto maior for o envolvimento dos professores cooperantes, quanto mais
convergentes forem as ac¢des dos tutores e dos professores cooperantes, quanto mais dialogo e
partilha existirem. De facto esta escola tinha possibilidades de se transformar num grande centro de
formagao, eu acho que tinha condigdes para isso. E uma escola grande, com...

N — Com o corpo docente mais ou menos estavel...

N — Exactamente e portanto ha algumas coisas que sdo realizadas pelos alunos estagiarios durante a
sua pratica que poderiam ter mais visibilidade na escola e serem acgdes despoletadoras das
mudangas de algumas praticas, que julgo ser um aspecto bem pertinente na escola em questdo. Quer
dizer, estou-me a lembrar no ano lectivo passado, estavam 14 quatro grupos de alunos, quatro a
estagiarem em primeiros anos, de facto num registo enfim muito pouco preparado, mas entre eles,
entre os quatro grupos, houve algumas iniciativas interturmas. Estou-me a lembrar de uma
exposicao...

N — Exposigdo...

N — Isso, de uma exposicdo de pintura que foi realizada no gindsio. Foi cuidada, foi organizada,
foram convidados professores, portanto, quer dizer que aquela exposicdo de pintura, aquela ou
outras coisas que se pudessem fazer, podia ser o rastilho para outros professores, porque havia mais
professores com o primeiro ano, havia outros professores. Quer dizer, se este tipo de coisas fosse
incentivado, e eu e a | era isso que propunhamos, era partir de realizagdes dos estagiarios, dando
visibilidade junto dos outros professores, e, acima de tudo, reflectir com eles o significado disto.

N — Considera que, durante estes anos que tem acompanhado estadgios naquela escola, tem havido
algum impacto no trabalho dos professores no que respeita as praticas? Acha que o facto de esta
escola receber todos os anos alunos da formacao inicial que, a partida, trazem algumas sugestoes e
ideias de trabalho pedagodgico com as criancas diferente e muito acompanhado pela /ES, que isso
possa ter tido algum impacto nesta escola?

N — Nao acredito. Nao acredito mesmo nada. Quer dizer, aqui hd uns anos a esta parte, eu tive essas
ilusdes... acho que quis acreditar que ajudamos pessoas sem estagiarios a evoluirem
profissionalmente. Agora, de todo ndo acredito. Mesmo com alguns professores com quem
trabalhamos que enquanto dura o estagio, as pessoas ficam muito satisfeitas com as dindmicas e as
mudangas na organizacao do sistema de aprendizagem das criancas e dizem que vao continuar essa
accdo. Acaba o estagio, voltamos no ano seguinte e nada foi alterado Da mesma forma que ndo se
muda por decreto. Também ndo se muda por se ter visto fazer isto ou aquilo... as mudancas

correspondem a vontades e convicgdes internas as pessoas € nao a meros factores externos. Quer
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dizer, eu neste momento trabalho com trés excelentes profissionais na escola MA: a F, a O e a H.
Nao tenho duvidas nenhumas, sdo trés excelentes profissionais. Claro que, claro esta que através dos
nossos alunos e quando estamos juntos a pensar sobre as coisas, claro que todos aprendemos imenso,
os alunos ... os tutores e admito que qualquer uma delas aprenda também. E podemos sempre
melhorar esta ou aquela dindmica, o funcionamento disto ou daquilo, claro. Mas eu acho que a
aprendizagem da profissdo, ou antes, as profissionais que elas sdo, ndo € por via da colaboragdo da
IES. Nao ¢ fundamentalmente por isso. Porque se fosse assim, outros colegas, alguns desses que
ainda 14 estdo e outros que ja 14 ndo estdo, também teriam continuado e...

N —E desistiram.

T — E desistiram.

N — Portanto aquela ideia de eventualmente aquela ideia de esta ou outra escola, mas estamos a falar
nesta, se poder constituir como um centro...

T — Pois, eu acho muito dificil. Quer dizer, ndo acho impossivel e talvez futuramente, futuramente
como as coisas estdo neste momento...

N — Tendo em conta esta nova dindmica em termos de autonomia das escolas, de haver 6rgios de
gestdo nas escolas, como o Conselho Pedagogico, e de haver um conjunto de documentos da escola,
como o projecto educativo, ou como o projecto curricular de escola e numa escola que tem este
trabalho tdo proximo com varios professores especialistas da /ES, como ¢ que v€ a possibilidade de
esta situacdo de estdgio estar prevista em reunides e nesses documentos? Em termos das proprias
criangas e ¢ isto sempre que os professores e a propria professora cooperante me diz, é que todo o
trabalho que faz ¢ sempre em prol de melhoria em termos da sua pratica com as criangas porque
receber estdgios ajuda-a a potenciar muita coisa em que ela acredita. Até que ponto ¢ que o facto de
os estagios estarem formalmente previstos numa escola em que existe esta colaboracdo com a /IES
poderia potenciar-se a pratica pedagogica destes professores que trabalham nesta escola?

T — E assim, eu acho que a médio prazo, toda a orientagdo normativa que se configura na formagao
de professores € para ai que tende. Isto é, no fundo, quer o Ministério de Educacdo, o maior
empregador dos professores, quer o Ministério do Ensino Superior, toda a regulamentacgdo, todos os
normativos, toda a filosofia, que vem no sentido da formac¢ao de professores, ¢ de fazer protocolos
ndo meramente administrativos, mas de formagdo continua de todos os professores dos
agrupamentos. O agrupamento ¢ a unidade digamos organizacional do terreno que, no entender quer
do Ministério de Educagdo, quer do Ministério do Ensino Superior, devera acolher quer os futuros
professores, em termos da sua formacao inicial, portanto os estagiarios, quer digamos as dinamicas
ou as potencialidades que as institui¢des de formagdo tém relativamente quer a formagao inicial, e
por isso colocam la os alunos, quer a formacao continua. Isto €, eu acho que a médio prazo se vai
caminhar para se fazer protocolos ndo do tipo dos que a /ES tem feito até agora, que fez no ano
passado e que ainda fez este ano, para uma coisa destas. Portanto, através do conselho pedagogico,
isto ¢, deve ser uma preocupagao dos conselhos executivos e da Assembleia de Agrupamento e no
final, do Conselho Pedagdgico, inscrever no apelo a autoformacao, inscrever digamos como ponto
estratégico de intervencao, inscrever a formagdo dos professores de todos os niveis de ensino,

portanto, para o ensino basico naturalmente. E de contar com a institui¢do escola ou universidade,
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neste caso a /ES que vai ser integrada rapidamente na Universidade de Lisboa e portanto uma escola
universitaria que se responsabiliza. Digamos, e eu agora, e eu agora nem nunca tinha pensado nisto,
porque de facto apesar de pensar que um estagio se faz numa sala de aula e que uma sala de aula fica
numa escola, de facto as caracteristicas que eu privilegio ¢ a formacdo dos estagiarios para
trabalharem com as criangas e depois o trabalho com a escola deriva do trabalho que se faz com as
criangas... (toca o telemovel) E agora, pego desculpa, tenho que interromper.

N — Por favor, ndo tem importancia.

(Atendimento do telefone e deslocagdo para a cozinha onde a professora tutora prepara um
magnifico arroz de feijdo e pataniscas de bacalhau com que, alguns minutos depois, nos delicidmos.
Enquanto cozinha, vai conversando connosco, mas ndo registamos em gravagdo todos os seus
comentarios desde o inicio pedindo-lhe a partir de determinada altura autorizagdo para o voltarmos a
fazer, dada a relevancia que as suas opinides poderiam vir a ter para o nosso estudo.)

N — Estava-me a dizer que...

T — Quando nds propusemos agora os planos de estudo, estes novos planos de estudo... uma das
coisas que tinha que ir anexo era ... o Ministério so acredita os cursos se tiverem um corpo docente
com determinadas caracteristicas, se tiverem um conjunto de protocolos de agrupamentos de escolas
que recebam os eventuais estagios...

N — Entdo, parece-me que ja estamos a caminhar eventualmente para esta questdo de o protocolo ja
ndo ser s6 o professor tutor que individualmente contacta professores, mas isso vai responsabiliza-
los muito mais...

T —Vai responsabilizar a escola superior de educacao, vai atribuir e, quer dizer, e isso € o que os
meus colegas dizem na escola ¢ assim, isto era bom, isto ¢ bom porque isto ¢ uma forma de nds nos
comprometermos com a formagdo daquelas pessoas e portanto no sentido de apo6s a formagao dessas
pessoas virem a receber os nossos alunos, isto é, estarem preparados para receberem o0s nossos
alunos.

N — Entdo esta a falar também em formacao no ambito da supervisao...

T — Em termos de supervisao. Portanto, os contratos, os protocolos que agora estabelecemos assim a
pressdao ou em cima do acontecimento foi dizer ao agrupamento X, Y, Z, aquelas pessoas que nos ja
conhecemos, neste caso a L, por exemplo, visto que assinam logo o protocolo...

N — Entao ja comegaram esse tipo de abordagem para o préximo ano lectivo?

N — N&o é s6 para um ano lectivo. E para um horizonte muito mais alargado, porque nio sdo
contratos de um ano. Bom, isto ¢ muito complicado e delicado, porque esse decreto prevé, por
exemplo, que os contratos ndo sdo feitos ja& com um professor. Além do agrupamento, que eu tivesse
comprometido X pessoas daquela escola por exemplo daquele agrupamento a terem cooperantes
durante ndo sei quanto tempo. Comprometendo-se a /ES, esse ¢ o grande ... (Toca a campainha.) Ja
ai vem o meu rapaz... (dirige-se a porta e continua a falar) comprometendo-se a /ES a formar ou a
ajudar a preparar esses professores.

(Chega o filho da professora tutora e demos aqui por terminada esta entrevista. Deliciamo-nos com o

jantar. Muito, muito obrigada!)
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ANEXO III

QUADROS DE ANALISE E INTERPRETACAO DAS ENTREVISTAS (QUESTOES E

INFERENCIAS)

PRIMEIRA ANALISE A PRIMEIRA ENTREVISTA DAS ESTAGIARIAS

ENTREVISTA (transcricao integral)

INFERENCIAS / QUESTOES

N - Nesta primeira conversa, € eu espero ter pelo menos mais uma
convosco, € € uma conversa que eu gostaria de ter tido convosco
antes da interrup¢do do Natal, portanto no fim do periodo de
observacdo e antes do inicio da vossa intervencdo... Mas isso
também ndo me foi possivel a mim, porque eu atrasei-me na entrega
do meu projecto de tese e entretanto estavamos em férias € eu nao
tinha o vosso contacto ¢ mesmo que o tivesse também nao tinha
esse direito, de vos interromper as férias. Sendo assim, A esta

conversa tem a ver com as expectativas que vocés colocam neste

estagio e que balanco é que vocés fazem das vossas semanas de

observacdo aqui na escola e em que medida é que isso foi

importante. Basicamente € este o conteudo da nossa conversa: que

expectativas, o que, para que foram as semanas de observacdo, com

quem € que vocés estdo a pensar poder contar para vos apoiar.

E1 - Posso responder?
E2 - Sim.
E1 — Principalmente as primeiras semanas serviram para # co-

nhecer ndo s6 a turma, as caracteristicas da turma, essencialmente

isso, porque so assim € que conseguimos ter a no¢do do meio onde

estamos a trabalhar, as estratégias que temos de utilizar e tudo

mais...
E2 - O ambiente...

E1 - O ambiente... tudo isso veio reflectir-se agora nas nossas

planificagdes porque isso s6 dessa forma € que conseguimos
desenvolver os procedimentos para a planificagdo e também

conhecer a metodologia utilizada pela professora. Portanto, cada

método de trabalho, cada planificagdo, requer uma planificacdo, a

sua planificagdo. E este método tem a sua planificacdo especifica

que € para o ensino global.

N - Esta a referir-se ao ensino da linguagem escrita.

E1 - Sim, a leitura e a escrita.

A Nesta “introducdo”, estabelece-se
um contacto, uma relagdo com as
estagiarias, dando-se a conhecer o
tema ¢ os objectivos da entrevista,
optando-se por colocar uma questdo

global.

& Pratica Pedagdgica: conheci-mento

de um mundo real. Importancia
atribuida ao periodo de observagdo na
turma — conhe-cimento da turma, do
meio, das estratégias adoptadas e a
adoptar; influéncia no projecto de
intervencdo a conceber; conhecimento
da  metodologia utilizada pela
professora cooperante, sobretudo a
que respeita ao ensino global da
linguagem escrita.

planificagdo

metodologia
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N - Muito bem.

E1 - Expectativas, ... ¢ o0 aproveitamento deste estagio em relagdo

ao futuro. E a tltima oportunidade que nés temos de observar

alguém, portanto que nos poderd dar algumas bases para o futuro

profissional e... ¢ de salientar que foi a primeira vez que observei

este método de trabalho. Portanto, até agora, tenho estado noutras

realidades e neste momento vim para uma com um método de

trabalho que eu nunca tinha...

E2 - % E uma realidade também diferente... a escola também é

diferente das... das que nos conheciamos...

E1 - Bom, acho que respondi a tudo...

E2 - As expectativas € ... & ¢ 0 nosso ultimo ano... ¢ um estagio, é

complicado, € complicado, € muito extenso, € trés meses. No ano

passado foi s6 uma semana. Se calhar devia ser ...
E1 - Mais progressivamente...

E2 - I Sim, progressivamente... € que no ano passado foi s6 uma

semana e este ano ja sdo seis semanas. Seis semanas cada uma, ou

4

seja, da doze semanas. E passar de um més, ¢ um bocado

complicado nesse aspecto. # Mas eu, com a ajuda da professora, e

dos outros professores acho que vai ser importante...

N - Estas semanas de observac@o na turma, as que ja passaram e as
que estdo a acontecer, ja que ha uma sempre em observacdo, em
que medida € que isso ¢ importante? E importante observar quem a

4

fazer o qué? O que ¢ que ¢ importante? Para o vosso futuro
profissional, qual é a importancia deste estdgio?
E1 - Tem um papel essencial que ¢ a Ultima oportunidade de J

mostrar aquilo que valemos. Portanto, nds até agora ¢ s6 uma

semana ¢ 0 que ¢ uma semana? Uma semana ndo dd quase para
nada. Portanto é a primeira e a grande oportunidade que nds temos
de dar algo e a ultima enquanto alunas. Quer dizer ¢ a primeira e

ultima. A turma serve-nos... a caracterizagdo da turma para que ¢é

que serve? Primeiro para @ termos a no¢do de quais sdo as criancas

que tém dificuldades, quais sdo os alunos que estdo em situacdo

intermédia e quais sdo os bons quer dizer os alunos que ja se

destacam a nivel positivo. Porqué? Porque para os alunos que tém

dificuldades temos que desenvolver um tipo de actividades, para os

intermédios outras e para os bons outras. Ndao os podemos obrigar a

recuar ...
E2 - A estar no mesmo ritmo, a fazer as mesmas coisas

E1 - E desenvolver os que estdo num patamar mais elevado, quer

¢ Pratica pedagogica: Primeiro grande
passo para a vida profissional.
Expectativas criadas para este estagio
— fazer aprendizagens importantes
para a futura vida profissional,
algumas das quais relativas a uma
metodologia do ensino da linguagem
escrita. Da conta de ja ter abordado

outras metodologias.

v Referéncia a realidade da escola
MA. e as diferencas de contexto;
no¢do de que estd a acontecer uma
transi¢do ecologica. Uma realidade
distinta, ainda que a seguir as
estagiarias revelem ja terem estado

anteriormente nesta escola.

J Importancia atribuida ao estagio.
Preocupagdo com a carga, o peso de
um estagio final do seu curso de
Formacgdo Inicial, defesa de uma
perspectiva, em termos de tempo de
estdgios, mais progressiva. Ver
orientagdes para formacdo inicial.

& Primeira referéncia a equipa de
suporte ao estagio: a professora
cooperante ¢ a equipa de tutoria,
expectando a sua ajuda.

J Importancia do estagio para as
alunas: mostrar o que ja sdo capazes
de fazer — talvez mostrar aos outros e
a si mesmas o que aprenderam ao
longo do curso. No fundo pode
significar que considera que ja
fizeram aprendizagens importantes. —
a teoria e a pratica.

do

observagdo: conhecimento dos alunos

© Importancia periodo de
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dizer, é ndo fazer tudo igual...

N - E essa ideia, esse sentir, resulta destas semanas de estagio em
observagao?

E1 - Eu acho que sim, porque eu até agora, ® até agora eu sé tinha

percebido a nivel da diferenciacdo pedagdgica eu apenas fazia

referéncia as criancas com dificuldades. Nunca tinha pensado para

as que tém as grandes... quer dizer que se destacam de uma forma

positiva...
E2 — E s6 quando comecamos a dar as aulas a semana passada e

esta semana ¢ que deu para perceber. Nos entregdvamos coisas para
os alunos e depois para os mais avancados depois aquilo ... ja esta..

E1 - Portanto © j4 sabemos que ao longo destas semanas temos que

criar _actividades adequadas ao ritmo deles e ao nivel de

aprendizagem.
N - E qual ¢ o papel da professora cooperante?

E1 - Uma esta a frente e as outras duas estio atras. (Sorrisos e risos)
Portanto, ndo esta ninguém, ndo esta ninguém...

E2 - Nao estd ninguém parado, ninguém a ...observamo-nos no
fundo todas umas as outras, mas ninguém esta parado. ¥¥ H4 uma

responsavel pela aula, que fala e diz as coisas, € as outras duas estdo

a colaborar com ela, ou seja, estfo a ajuda-la. Ou seja, eu acho que
¢ importante, estd a ser agora nesta primeira fase. Principalmente no

momento de estudo autonomo. Somos trés, dividimo-nos € vamos

ajudar os meninos gque t€ém mais dificuldade. E acho que eles assim

estdo a... estdo a conseguir progredir na aprendizagem. Ha meninos

gue nio conseguiam quase ler e agora quando estamos ao pé€ deles

ja comecam a ler ...

E1 - Sao coisas que depois no no nosso futuro profissional nds

sabemos que...que € s6 uma dentro da sala. Isto € possivel porque

somos trés e ja que somos trés temos que aproveitar essa, essa

oportunidade. U Quando eu for professora, isto vai ter que ser de

uma forma mais lenta. Quer dizer, nés somos do 1° ano e somos trés

a acompanhar o tempo de estudo autéonomo e...

E2 - Nao ¢ nada facil. Nao ¢ nada facil.

E1 - Numa semana eles ja perceberam o que é que se pretende,
numa semana. Enquanto que se for s6 um professor, este processo
pode demorar um més, um més e mais alguma coisa.

E2 - Mas agora se pudermos ajudar, com a nossa ajuda, ndo é?

N - E qual ¢ o papel dos professores da I.E.S.?

E2 - » E ajudar-nos nas actividades, nas actividades de portugués,

da turma que possibilite um trabalho

mais adequado e diferenciado.

(] Consciencializagao, nova

aprendizagem, feita em primeira
instancia no periodo de observagao e
aprofundada nos primeiros momentos
de intervencdo, de actuacdo. — da

observacao a acgao.

© Diferenciagido pedagdgica: adequar
o trabalho ao ritmo e ao nivel dos

alunos.

IX A cooperagdo e colaboragido entre
as estagiarias e a cooperante em
situacdo de sala de aula, havendo a
preocupacdo essencial de apoiar,
ajudar as criangas, “andaimar”, mais e
melhor do que se fosse s6 uma
pessoa.

Parece que a 1* fungdo aqui da
professora cooperante ¢ sentida como
ajuda ndo sO6 para as proprias
estagidrias, mas para estas sempre em

funcao dos meninos.

() Antevisdo de

dificuldades.

provaveis
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de matematica. Mostramos imensas coisas. Acha que esta bem, que

ndo estd bem, o que é que podiamos fazer... perguntamos a opinido

deles.
El1 -

actividades _em que

Perguntamos, » ¢ principalmente perguntarmos nas

sentimos mais dificuldades. Quer dizer,

naquelas em que ndo sentimos dificuldades ndo, mas quer dizer
perguntamos... + Mas (risos)

E2 - No6s ainda ndo falamos (risos)

E1 - No6s ainda ndo falamos, porqué? Porque nos falamos muito

com a professora cooperante e a professora cooperante...

E2 - No6s mostramos as coisas a professora cooperante e a
professora cooperante diz que sim ou entdo muda...

E1 - Nos estamos naquela que quando nds realmente sentirmos

dificuldades, recorreremos entdo aos professores.

E2 - Primeiro aqui com a professora cooperante e depois 4.

E1 - Quer dizer, % se nds aqui ndo conseguirmos visualizar bem a

actividade, vamos procurar mais apoio. Aquilo que acontece neste

momento, falo por mim, uma vez que isto sdo actividades que se

fazem para o dia a seguir ¢ € muita coisa para se fazer, sdo as

planificacdes, sdo as actividades, sdo os materiais, sdo os alunos....

E2 - Como ¢ o método global e fazemos o texto ¢ apresentado a
segunda-feira e ter¢a-feira ja temos que trazer actividades, # ndo da

para sairmos daqui fazer actividades e ainda ir a .E.S. falar com os

professores... se 0s professores viessem ca ... € estivessem mais

disponiveis era uma coisa. Agora, nds temos que sair das aulas a

uma, ter que ir para casa, ir ter que fazer as actividades para o dia a

seguir. Ou ir, ir 8 LE.S., estar 14 uma tarde toda e depois as

actividades... € muito tempo.

E1 - E que depois ficamos 14 uma tarde, é uma tarde e depois nem

sempre os professores estdo 14 aquela hora.

E2 — Ha pouco, quando falaram no vosso periodo de observacdo,
corrijam-me se estiver errada, vocés referiram que foi muito
importante para conhecerem a turma.

E2 - © Conhecer a turma e conhecer a professora. Conhecer a

maneira como ela falava com os alunos, as actividades...

E1 - Percepcionamos essencialmente qual, quais as accOes que se

desenvolviam nesta sala para darmos seguimento € nao chegarmos

aqui e nao utilizarmos uma metodologia completamente diferente,
ndo termos a no¢ao de conhecermos os alunos, onde estamos ...

E2 - ©E conhecer a turma e € conhecer a professora também.

>» A fun¢do da equipa de tutoria:
ajuda na proposta de actividades;
sobre materiais

apoio ¢ opinido

construidos

4+ A funcdo da professora cooperante
parece aqui assumir um espago de
grande relevancia; ¢ a primeira
referéncia de apoio. E o conhecimento
que detém do grupo de criangas, a
proximidade, a vivéncia, o fazer parte

do processo, o estar 1a sempre.

¥ A Institui¢do de Ensino Superior e
a equipa de tutoria surgem, com
valor/esclarecimento acrescentado
da
cooperante, em situagdes especificas

de

sobre o apoio professora

e, talvez, caracter  mais
especializado.

% A dificuldade encontrada para
haver uma procura mais sistematica
do apoio da equipa de tutoria e de
esta, por sua vez, oS procurar mais: a
disponibilidade temporal

{Como tera sido gerido este factor ao
longo das semanas seguintes de
formagdo? Em que situagoes mais
especificas é que as estagiarios
procuraram a equipa ou que esta as

procurou a elas?}
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E1 - Exactamente. O contexto, sim o contexto.

N - De que forma é que foram recebidas nesta escola quando
chegaram? Estou a falar em termos de escola.

E2 - No6s ja ndo ¢ a primeira vez que céa estamos.

N - Ah! Ja ndo ¢ a primeira vez?!

E2 - Nao, ndo, mas o que eu noto ¢ que # a directora ¢ uma pessoa

espectacular. Sempre que nos encontra em qualquer parte ai da

escola, fala-nos, pergunta-nos se estamos boas, se precisamos de

alguma coisa. Enquanto que ...
viamos a directora e quando viamos a directora passava por nos € a

no ano passado, no colégio mal

directora nem sabia quem ¢é que nds éramos ¢ aqui nao.

N - Portanto, foram bem recebidas.

E1 e E2 - Ah, sim, sim.

N - Portanto s3o bem recebidas pela presidente do Conselho
executivo. E o resto da equipa? Os outros professores da escola?
Tém algum contacto com eles?

E2 - * S6 com as professoras cooperantes que estdo com 0s nN0ssos

colegas. Com os outros professores ndo... ndo...

N - Tém um menor conhecimento...
E2 - Sim, sim.
N - E que conhecimento tém vocés do funcionamento desta escola?

S (Um pouco de siléncio)

E2 - 3¥ Do funcionamento desta escola (olha para a sua colega

interrogativamente)?...
N - Tém alguma no¢do de como os professores aqui funcionam?
Em termos de trabalho...

E1 - }¥ Isso ndo, ndo temos conhecimento do funcionamento...

N - Ou seja, vocés para 0 ano, vamos supor € esperemos que sim,
vao ter uma turma numa escola e vao ter colegas com quem vao
também precisar de funcionar. Tém alguma ideia do que ha numa
escola, como por exemplo esta, para fazermos com os nossos pares?

E2 - Talvez um pouco ao nivel do primeiro ano... t€m reunides...

E1 - Basicamente o que se passa o que se nesta sala parece que ¢
mais ou menos o que se passa nas outras salas do 1° ano...

E2 - E. Os professores reunem. Os do primeiro ano reunem, falam

do método que estdo a dar... Quer dizer trabalham em conjunto...

E1 - Agora, ndo temos uma grande ideia porque quer dizer estamos
a estagiar e ndo ha tanta troca de informacao...
N - Agora, uma pergunta sem rodeios, muito directa (sorrisos): o

que € que vocés ja aprenderam nesta primeira parte deste estagio?

do

observagdo: conhecimento dos alunos

© Importancia periodo de
e do funcionamento da professora

cooperante de forma a darem

continuidade ao trabalho j4 iniciado.

# A recepcdo atenciosa e calorosa
feita pela escola, na pessoa da

presidente do conselho executivo.

% As estagiarias apresentam conhecer
apenas as outras trés professoras
cooperantes da escola em cujas
turmas os colegas se encontram a

trabalhar.

K As estagiarias mostram ndo ter
praticamente qualquer conheci-mento
do funcionamento organi-zacional da
escola. tém a percepgao da existéncia
de  reunides de  professores.
Manifestam um conhecimento muito
ténue da existéncia de reunides de
professores ao nivel do ano de
escolaridade no qual se encontram a

estagiar.
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(As duas estagiarias olham uma para a outra)

El e E2 - ® J4 aprendemos a trabalhar o método global (risos)...

E2 - O método global ¢ o essencial: ja aprendemos a trabalhar o
método global.
N - E vale a pena? O que € que vos parece?

E2 - Eu acho que da para fazer muitas actividades ladicas com os

alunos...

E1 - Mais criativas...

E2 - Mais criativas... O método tradicional é mais, é tudo ao mesmo
tempo, ¢ todos em conjunto, ¢ muito “a tia d4 o dado...” ¢ tudo e

eles aqui ndo. ® Trazem as vivéncias deles aqui para dentro da sala

e formam os textos, as palavras, ah trabalham ... parece que sdo eles

que ... a dar a volta ... sdo eles que fazem as palavras, eles € que

fazem as frases, eles € que fazem os textos... acho que € mais

motivador para eles. Por isso é que eles ficam todos contentes, “ah,

€ 0 meu texto; sou eu a ler o meu texto; € o meu texto”...

E1 - Nao sdo meros pregadores, nao €?

E2-E.

E1 - Eu também acho.

N - Em relagdo ao vosso curso, vocés tém varias disciplinas e
também tém esta: Intervengdo Educativa. E assim que se designa
ndo ¢ verdade?

E1l e E2 - Sim, sim.

N - Qual ¢ o papel desta Intervengdo Educativa no vosso curso?
Vocés ha pouco até diziam que é muito tempo...

E1 ¢ E2 - Nio, ndo...

E2 - Nos ndo dissemos que era muito tempo...

E1 - Nao era muito tempo. Foi muito tempo durante quatro anos..
E2 - Do terceiro para o quarto ano acho que deviam ter, por

exemplo J no ano passado deviamos ter dado se calhar um més de

aulas ¢ ndo uma semana ¢ ndo uma semana sé para agora nao ser

assim, devia ter sido mais tempo...

E1 - Esta é a disciplina que ... fundamental do nosso curso, quer

dizer...

N - Considera-la assim?...
E1 - Considero.

N - Porqué?

E1 - Considero porque ¢ aqui que nds aprendemos. Porque ¢ aqui

que estamos em interac¢cdo com os alunos...

E2 - Esta ¢ que vai ser a nossa futura profissao.

Serd que ao longo das semanas de
intervengdo as estagiarias tém algum
conhecimento mais objectivo do
funcionamento e da intengdo dessas
reunioes? Serd que participaram em
alguma? Serd que consideram
importante esses momentos, ou, no
caso de ndo terem existido, serd que
lhe atribuem alguma importancia em

termos de aprendizagem?

@ As estagiarias identificam como
aprendizagem o trabalho com criangas
através de uma metodologia do
ensino/aprendiza-

gem da leitura e escrita e transmitem
entusiasticamente essa aprendizagem

de saber-fazer.
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E1 - Acho que estes quatro anos tinham-se resumido se calhar a
trés, ou a dois...

E2 - Ou a dois (sorrisos)...

N - Se...

E1 - Se tivesse havido mais tempo de intervencdo....

E2 - Foi importante... Nos primeiros anos foi importante, mas eram
aquelas visitas em que... umas horas, duas horas...

E1 - Eram s¢ visitas e nos... quer dizer...

N - Nao era uma observagao continuada...

E1 - Eu penso assim, se realmente eu me tivesse enganado..., por

acaso, pensando—se, ¥ se eu achasse que ndo era este 0 meu curso...

Primeiro para achar que este era 0 meu curso eu tinha que ter, ver-

me perante uma turma. E eu s6 me apercebi disso quando estive

\

perante uma turma entdo uma pessoa se estiver a espera desse

momento sO chega a esse momento para ai no 3° ano...

E2 - No 2° ano deste um dia de aulas, um dia de aulas...

E1 - Mas ndo ¢ um dia que faz diferenca. Por exemplo, eu ao fim
destes quatro anos ... estar perante uma turma que nao se veé se...

E2 - Mas se calhar também ndo estdvamos preparadas...

E1 - Mas s6 no 4° ano € que te apercebes disso...

E2 - Nao sei...

E1 - Quer dizer, tiveste preparacgdo tedrica.

E2 - Siim...

E1 - E muitas disciplinas, muitas disciplinas na minha opinido, se
calhar...

E2 - Eram desnecessarias.

E1 - Nao fizeram nenhum sentido. E se calhar esse tempo poderia

ser utilizado de outra forma. E esta a minha maneira de ver as

coisas.

N - Como ¢ que entdo a teoria entra aqui neste momento, nesta
Intervencdo Educativa? Neste momento de estagio? Que
importancia tem essa parte teorica?

E2 - Tem, tem.

E1 - Tem, tem. ¢ Aprendemos as bases. Aprendemos basicamente.

Aprendemos a parte tedrica do que se entendia por Tempo de

Trabalho Autéonomo. por este método, por método global e também

por outro tipo de métodos para também termos outra no¢dao do que é

que se faz em outro tipo de trabalho...

E2 - Da diferenciacio pedagogica.

E1 - Da diferenciagdo pedagogica, quer dizer as bases para aquilo

J As estagidrias referem novamente o
tempo de Intervengao Educativa neste
4° ano e a discrepancia com o0s
anteriores. Consideram esta disciplina
muito importante no curriculo do
curso, em termos de aprendizagem,
pelo que defendem que deveria ser
contemplada com mais tempo ao
longo dos quatro anos.

Para a Prof. Tutora: Considera que o
tempo de Intervencdo Educativa, que
apela sobretudo a pratica, a
aprendizagem prdtica, ainda que
sustentada na teoria, poderia estar
organizada de uma forma diferente
neste curso de Formacado Inicial com
vista, logicamente, a uma
aprendizagem mais proficua nestes

futuros professores?

¥ Ser professor ¢ gostar, ¢ amar a sua

profissdo...
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gque estamos aqui a viver.

N - Esta bem. Muito obrigada por esta conversa, pela vossa
disponibilidade. ... Conversamos sobre os assuntos que eu no inicio
vos disse que tinha contemplado. Se quiserem acrescentar alguma
coisa...

E1 ¢ E2 - (Olham-se ¢ acenam a cabega em sinal negativo)

N - Entao, s6 mesmo para acabar, uma ultima pergunta: com quem
¢ que vocés acham, neste momento, com quem ¢ que vocé€s acham
que estdo a aprender?

E1 (de imediato) - € Com todos.

E2 - Estamos a aprender com a professora cooperante, sem duvida.

Eu estou a aprender com ela e se calhar ela esta a aprender comigo.

Eu estou a aprender com os alunos. Os alunos estdo a aprender

connosco. Nos também aprendemos com eles... ndo sdo so eles

connosco. Acho que estamos todos a aprender. Se calhar até a

professora cooperante estd a aprender (risos).
E1 - Se calhar...

E2 - Se calhar até esta, se calhar... (risos de novo)

N - Eu hé pouco registei que ... uma de vocés disso “¢ a ultima
oportunidade que, ¢ a ultima oportunidade que ndo sei qué”. Sera?!
Acham que sim?

E1l e E2 - (risos)

E1 - No papel de estagio, de estagiarias espero bem que...

E1l e E2 - (risos de novo)

N - Vamos ser positivas... Se no proximo ano vocés tiverem
colocagdo numa escola...

E1 - (de imediato) Vamos ter que observar...

E2 - Mas ndo vamos 14 ficar sentadas a observar, © vamos ter que

intervir e observar...

E1 - Mas vou ter que fazer uma observagdo num meio que nao € o
meu. Quer dizer, quando nos tivermos a nossa turma temos que
observar também o nosso meio... no fundo este ndo € o nosso meio.
Nos

responsabilidade estd dividida. Mas se houver algum problema

ndo somos as grandes responsaveis pela turma. A
quem € que ... quem assume ¢ a professora cooperante.

N - Esta muito bem. S6 uma pergunta final como nio podia deixar
de ser: estdo a gostar?

E1 e E2 - Estamos.

E1 - Estamos. Estamos cansadas ... (risos)

N - Esta bem. Muito obrigada mais uma vez. E entdo mais para o

J Novamente referéncia ao tempo de
Intervencao Educativa e a importancia

atribuida a Pratica Pedagogica.

* A

aprendizagem/fundamentagao tedrica

importancia da

As estagidrias revelam que, neste
processo, todos os envolvidos estdo a
aprender, até mesmo a professora
cooperante, ainda que esta, na sua
optica, seja a que tem maior saberes
adquiridos, sendo, no momento, a sua

maior referéncia.
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final do vosso estagio nos voltamos a falar outra vez, se vocés nao
se importarem e tiverem paciéncia para falar um bocadinho comigo.
E1 e E2 - (risos)

E1 - Nos até nem gostamos nada de falar... (risos)

N - Entdo depois retomaremos esta conversa € estes € novos

assuntos. Muito obrigada.

O Projeccdo: precisar de saber

observar e intervir em simultaneo.
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PRIMEIRA ANALISE A SEGUNDA ENTREVISTA DAS ESTAGIARIAS

ENTREVISTA (transcricao integral)

INFERENCIAS / QUESTOES

N — Mais uma vez obrigada pela vossa colaborag@o... Estivemos a
conversar um bocadinho antes para nos situarmos, novamente, no
trabalho que estou a pretender fazer... e gostaria, para comegar, de
retomar a primeira conversa que nos tivemos. Na altura, vocés
diziam que se prendiam, no estagio, com o seu aproveitamento em
relagdo ao futuro. O que eu vos quero perguntar €: concretizaram-se
ou nado, estas expectativas? Que contributo estas semanas de
estagio, nesta escola, podera ter, no vosso futuro, como professoras?
E2 - Queres comecar tu? Podes comecgar....

E1 - Posso comegar?... Eu acho que sim, que # correspondeu

bastante as nossas expectativas. Essencialmente, ndo s6 a nivel

profissional como a nivel pessoal. Deu-nos, também, muita carga

(como ¢é que eu hei-de dizer...) de maturidade... a mim,

essencialmente, forca e seguranca para continuar agora... Para

iniciar esta nova fase!

N - Portanto, este estdgio foi importante. Tu consideras, em
particular, que te deu maturidade; maturidade para?...

El - ¢ Para me relacionar com as criancas (é necessario

maturidade), é necessaria, também, muita preparacao em relagdo a

muitas respostas que tém que se dar em certas situacoes...

Porqué?..., porque é necessario uma experiéncia de vida diferente
daquela a que estivamos habituadas até entdo... E, também,

maturidade a nivel profissional relacionada com contetidos ja que

nés nunca tinhamos estado num 1° ano; depardmo-nos com

situagdes diferentes daquelas que tinhamos vivido até entao.
N - Em termos de aprendizagens especificas, quais as que considera
ter feito?

E2 - Eu aprendi muito em termos de trabalho; % do que ¢ estar a

trabalhar numa escola. Que tipo de trabalho é que temos de

desenvolver com os alunos... Uma coisa € nds estarmos aqui na

escola e aprender a teoria, outra coisa € estar “14” e adequar os

trabalhos aos diferentes ritmos que existem na sala de aula. Acho

que 1sso nos deu uma “grande bagagem” este ano porque estivemos

3 meses a trabalhar para aqueles meninos, com ritmos diferentes,

coisa que s6 tinhamos ouvido em teorial... E é muito diferente nods

estarmos 14 e, em casa, fazermos_as actividades para cada menino €

Nesta “introducao”, estabelece-se um

contacto, uma relagdio com a
professora cooperante, recordando-lhe
0 tema ¢ os objectivos da entrevista,
optando-se por colocar uma questdo
global, aberta de forma a que ela
expresse as suas vivéncias, ideias e
opinides livremente.

& A

concretizacao de

estagiaria da conta de
expectativas,
identificando

como ganhos a

aquisicdo de maturidade, forca e
segurancga, referindo-se as dimensoes
pessoal e profissional.

¢ Explicita que a maturidade
(aprender a agir) que adquiriu se
revela essencialmente no
relacionamento com as criancgas e nas
respostas situadas que hé necessidade
de dar em contexto de sala de aula,
assim como maturidade, diriamos
crescimento e aumento de saberes no
que respeita aos conteudos e
estratégias curriculares (didactica).

¥ Referéncia a escola, mas parece-
nos que se poderia aqui substituir por
sala de aula, j4 que ¢ aqui que a
estagiaria centra o seu discurso.
Entende este processo como uma mais
valia, uma complementaridade em
relagdo as aprendizagens «tedricas»
realizadas na Institui¢do Superior de

Formacao, agora complementadas e
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pensar em todos! Isso enriqueceu-nos bastante a nds! Conseguimos,

mesmo, ver como ¢ a realidade! Porque a diferenciagcdo pedagogica

€ muito bonito estar a ler em livros mas, numa sala de aula, é

diferente, ndo é?!... E acho que isso enriqueceu-nos bastante.
G‘lé”

necessidades educativas especiais (nunca tinhamos tido no nosso

Tinhamos diferentes ritmos, tinhamos meninos com
estagio). Foi bom, no nosso ultimo ano de estagio, ter dois meninos
com NEE’s; ver que tipo de trabalho ¢ possivel fazer com eles...,
ver como € que os outros trabalham com eles, porque ndo somos s
nos (€ também, a psicologa, a professora de apoio...); o trabalho que
ha entre nos todos.

E1 - Hé ainda outra coisa que eu queria frisar: isto da diferenciagdo
pedagogica, até entdo, eu, quando ouvia falar de diferenciagdo
pedagogica, tinha s6 a ideia dos meninos que se situavam num
“nivel mais atrasado de desenvolvimento”... ndo tinha a percepgao

dos alunos que estavam “além de”... Também deu para definir bem,

perceber bem, este conceito de diferenciacdo pedagdgica.

N - Portanto, no estagio, no fundo, houve alguma apreensdo de
conhecimento. Vocés, concretizaram muito aquilo que teoricamente
tinham ja alguma ideia....; depois, em termos de pratica, tiveram a
possibilidade de o “por a render”...

E2 - Contactar com a realidade, mesmo....

N - Eu estive convosco na primeira reunido que estiveram com a
professora cooperante; em que ela vos ia transmitindo o tipo de
trabalho que fazia com os alunos, a dindmica da turma, a
continuidade que gostava que fosse dada... Na altura, era dito que
iria haver planificacdes semana a semana, reflexdes semana a
semana, avaliagdo semana a semana.. Como ¢ que iSso se
procedeu? Como ¢é que foi? Que importancia € que teve?

(risos de ambas as entrevistadas)

E2 - Foi dificil!... & A professora C. sempre nos apoiou em termos

da planificagdo. Mas ¢ assim... & uma das coisas que aprendemos

nos semindrios € que: os professores tutores e a professora

cooperante...acho que, devia haver uma reunido com os professores,

com a professora cooperante ¢ connosco para que a professora

cooperante, que € a pessoa que conhece melhor a turma, poder falar

com os professores tutores...porque nds andamos aqui, a0 principio,

um_pouco: a professora cooperante dizia-nos uma coisa para a

planificacdo (no seguimento que ela queria dar) e depois os

professores tutores, que ndo conheciam a turma, ja iam por “outros

enriquecida com a pratica levada a

cabo ao longo de trés meses.
Referéncia, portanto, a articulagdo

teoria/pratica

Diferenciacao pedagogica

& Primeira referéncia ao papel da
professora cooperante — apoio na
planificagdo

& Emerge a ideia de uma fragilidade
no processo de supervisdo de estagio
e uma sugestdo para a ultrapassar.
Parece ter a ver com alguma
dificuldade na concertacdo dos varios
actores 1implicados, sendo que a
estagiaria esta a valorizar a professora
cooperante ja que € ela a responsavel

pelo grupo de criancas e que ja
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caminhos “...e, n6s, andamos aqui... um pouco confusas....; até que

“acertamos os pontos” e falamos com a professora cooperante — que

€ quem melhor conhece os alunos, que sabe o ritmo dos alunos — e

“desligamo-nos” um pouco dos professores tutores,, mas sempre a

ouvir a opinido deles, e comecamos trabalhar mesmo com a

professora cooperante e, foi a partir dai, que demos um grande

“salto”.... que as coisas comecaram a correr muito bem, mesmo!...

N - Esse momento a que se estd a referir, como € que isso
aconteceu...quando fala, a partir dai, parece-me que o que houve foi
uma mudanga estratégica...

E2 - Foi um reunido que nds tivemos, em que... — foi uma reunido
com a professora T — nos dissemos-lhe que estavamos a fazer
coisas... que ja ndo nos faziam sentido. E, quando ndo faz sentido
para nos, muito menos para os alunos; ndo adianta estar a fazer uma

coisa que ndo nos faz sentido a nds! J Entdo, nds, a professora

cooperante e a professora T, tivemos todas uma reunido e decidimos

comecgar a por sentido nas coisas... Porque...,tipo, a matematica

eram actividades soltas, que nao estavam ligadas...e ndo queriamos

isso! Achamos que os meninos ndo estavam a aprender, nem nos! E

entdo, a partir desse momento, as coisas comecaram a fazer sentido

para todos...e depois correu tudo muito bem... Acho que devia haver

um “acerto”... Essas reflex0es e... € trabalho feito desde o inicio

mas com um sd...especial para nés... a partir desse momento ¢é que,

houve essa reunido, esse “acerto” de linguagens e de quem € que

fala o qué..., quem € que diz o qué...

E1 - © Acho que os professores tutores podem-nos ajudar mas...,

quando ndo tém a percepcdo do contexto em que nds estamos a

actuar,... também nos podem dar ‘“um sinal” para algumas

actividades, mas essas actividades podem ndo fazer sentido naquele

mesmo contexto...Podem fazer sentido noutro contexto, mas

naquele podem ndo funcionar... E nds tivemos que desenvolver
actividades que fizessem sentido naquele contexto. SO para tirar

duvidas é gue nds recorremos mais aos tutores das disciplinas...

N - Entdo,... Qual ¢ a importancia que a professora cooperante
desempenhou, aqui, no vosso estdgio e, que papel tiveram os
professores da Escola Superior de Educagao?

E2 - ® Eu acho que o papel mais importante foi, sem davida, o da

professora cooperante. Acho que foi..., para além de estar a

trabalhar connosco,... era... apoiava-nos em tudo... havia uma

relagdo connosco e com a professora cooperante que nio existe com

adoptou um determinado modelo de
actuacdo ao qual carece acima de tudo
ser dada continuidade ainda que
valorizado na medida do possivel com

o contributo de todos.

4 O facto de ter havido uma reunido
conjunta entre estagiarias, professora
cooperante e professora tutora
(coordenadora da equipa de tutoria)
parece ter conduzido a uma mudanca
de atitudes sido

que pode ter

determinante tanto para os alunos
(criancas) como para as estagiarias e,
em geral, para este processo de

supervisdo da pratica pedagogica

© A importancia dos professores da
Instituicdo Superior de Formagao

afirma-se como uma ajuda
suplementar a que ¢ feita pela
professora cooperante, ficando isso a
dever-se ao facto de ser esta a
conhecer o contexto, a estar no
mesmo “plano ecoldgico”, o grupo de
criancas, conhecimento que para os

tutores ¢ menos real, menos situado.

® O papel da professora cooperante
continua a ser explicitado como
fundamental para a concretizagdo da
pratica pedagdgica, transparecendo

que as aprendizagens se fizeram
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0s_outros professores tutores, porque os outros professores sdo de

todos, ndo é? E, muitas vezes, nds queremos o apoio deles e eles

ndo estavam ca ou estavam com outro grupo... €, depois, a hora que

nos podiam atender, nos ja ndo podiamos... € um pouco confuso...,

entdo, a Unica pessoa que estava sempre connosco era a professora

cooperante e..., foi a partir dai, acho que, tanto eu como a Inés
dissemos Nao, ¢ assim...chega! Nao vamos andar aos papéis,
vamos...vamos centrar-nos na professora cooperante...e vamos fazer
0 que a professora cooperante acha que ¢ melhor porque ¢ ela que
esta com os alunos desde o primeiro dia de aulas, e ¢ ela quem,

melhor do que ninguém, conhece os alunos. Fomos pedir ajuda a

alguns professores, s6 em termos das actividades — ja formuladas -

mas ja vistas com a professora com a professora cooperante... para

Ver se era mesmo assim...

El - E eles apenas ajudavam-nos em algumas davidas...

E2 - A dar alguma ideia... mas acho que o papel fundamental foi da

professora cooperante.

E1 - Recorremos muito pouco aos tutores,... muito pouco...

N - Este ano?...

El - Este ano..., muito pouco. E...., no ano passado, ainda houve um
seminario em que, colegas nossos se queixaram que no ano anterior
havia mais apoio e, depois contradisseram-se um bocadinho... nos,
por acaso, ficdmos um pouco caladas nesse semindrio...que foi: eles
disseram que os professores tutores ndo ajudavam, ndo ajudavam!, e

que vinham ca e ndo ajudavam... mas, depois, todos chegaram a um

consenso que, quando comecaram a fazer o que a professora

cooperante lhe dizia, que as coisas correram melhor!...(riso)...Foi
Eles...,

depois,...(como € que eu hei-de dizer)...ndo... disseram uma coisa e,

engracgado!.. quer dizer, dizerem uma coisa...e,
depois, voltaram atras com aquilo que disseram...

N - Pelo que eu percebi, existem..., quanto a vocés, algumas
diferencas entre o apoio que a professora cooperante vos dava e o
apoio que aqui, na ESE, vocés podiam ter... Portanto, ai era
diferente... Por um lado, era o conhecimento dos alunos que a
professora cooperante tinha...e, ndo so, também pelo ritmo de
trabalho que estava ser desenvolvido. E isso?

Ele E2 - Sim.

N - Entdo, em que situacdes especificas é que vocés procuravam a
equipa de tutoria?

E1 - Foi mais no inicio...

essencialmente com ela dado que esta
as acompanhou sempre em situacao,
tendo a sua ajuda sido preciosa. O que
aponta para uma formacao especifica
da professora cooperante como
supervisora.

Manifesta-se alguma dificuldade em
conseguir encontrar espagos de
encontro com os professores tutores,
pois estes encontram-se sempre muito
dado o

que

ocupados nimero de

estagiarios precisam  de

acompanhar. Ainda assim, fica a ideia

de que estes professores sdo
importantes na  validagdo  de
estratégias a adoptar, no

esclarecimento eventual de contetidos
cientificos respeitantes a determinada
area/disciplina curricular, acolhendo-
aguardando-se  as

SC € suas

orientagdes, acrescentando, assim,

seguranga ao trabalho das estagiarias.

E sugerido que esta ideia também ¢

partilhada pelos colegas de estagio.
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E2 - «+Foi sobretudo no inicio, que procurdmos, os professores,

foi...mais quando... no inicio..para ver as actividades.... algumas

actividades...

E1 - ...N6s devemos ter sido um dos grupos que recorreu menos a
equipa de tutoria...

N - E como € que vocés...que importincia é que vocés dao aos
momentos de observagdo das vossas aulas? Portanto, ao momento
da observacdo da vossa intervencdo? Quer dizer, pela professora
cooperante, pela professora coordenadora-tutora e pelos outros, das
diversas areas? Como ¢ que vocés sentem..., que importancia ¢ que
vocés identificam, que semelhancas ¢ que ha entre, por exemplo,
serem observadas pela professora cooperante e serem observadas
pelos outros professores? Que importancia € que isso teve?

E1 - Portanto,.... a partida , ¥ quando estamos a ser avaliadas pela

professora cooperante...

E2 - E todos os dias, ndo é?... (risos)

E1 - ... ela ja estd, a partida, a par daquilo que vai acontecer; ao

contrario_dos outros professores que t€ém uma agenda, mas nio

sabem bem...
N - O que se esta a passar naquele momento...
E1 - Exactamente. Portanto, ¢ uma novidade para uns e para outros

ja ndo..ja ¢ algo conhecido. Ah... em relacdo a sentimentos: a

avaliacdo da professora cooperante passou a ser rotina, portanto,

acabei por me “desligar” um pouco da avaliacdo porque..., quer

dizer...
E2 - Fazia parte...

E1 - Exactamente! Quando vinha alguém da equipa de tutoria era o

tal “elemento estranho”... € que nds, também, nos ressentiamos um

pouco...ao inicio..., depois ja ndo. Depois, ja passou a fazer parte da
rotina. Mas claro que marcava, marcava! Enquanto que a professora
cooperante ndo marcava porque ja fazia parte do contexto.

N - Vocés sentiam-se, durante este periodo, observadas?

E2 e E2 - Claro...claro!

El - E assim..., também ha uma coisa que é: com a professora
cooperante, era diferente a avaliacdo e a observagdo que ecla fazia
porque havia actividades, como em outros grupos, que correm
melhor e outras correm pior, ndo ¢é?... Nada pode correr a 100%...

®E 0 nosso medo foi... houve uma actividade em que um professor

foi 14 e que ndo nos correu bem; e nos: ,..nd6s nao deviamos ser

avaliadas s6 porque esta actividade correu mal!... Foi um dia em

% No inicio, procuraram mais 0s
tutores, afinal eram a sua primeira

referéncia e quase Unica na altura.

It Ao referir-se as situagdes de

observagdo das suas praticas, as
estagiarias remetem de imediato esses
momentos para a questdo da avaliacio
da sua intervengdo e para o peso que
essa avaliacdo tem. Também aqui
reforcam o papel da professora
cooperante ja que esta vive com elas
este processo, faz parte dele de uma
forma muito préxima, com caracter
continuado e sistematico, de tal forma
que o peso da avaliagdo acaba por se
esvair ¢ ocupar um plano inferior. O
peso da avaliagdio mantém-se no
entanto com o0s professores tutores,
apesar de estes sO estarem presentes
algumas vezes.

Parece-nos que emerge a ideia da
importancia indelével da ajuda que a
professora cooperante pode prestar as
alunas: uma ajuda continuada e
contextualizada. Daqui também nos
surge a ideia da importincia e da
da

Formacao

responsabilidade Instituigdo

Superior de na sua

abordagem a escola que acolhe

estagios e na angariacdo de

professores cooperantes.
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que ele veio... acho que até foi um “Ler, contar ¢ mostrar”...ele,
nas semanas anteriores, disse: Foi o melhor “Ler, contar ¢ mostrar”
das alunas da ESE, que eu vi! E nds ficamos todas contentes! ®Foi

14, passadas duas semanas, e, para mim, foi um dos piores “Ler,
contar e mostrar”’ que aconteceu! E foi o tinico, neste estagio, o

“Ler, contar ¢ mostrar” que correu mal! E uma pessoa sente-se

assim: e se o professor fica com impressdo que... o “Ler, contar e

mostrar” era muito bom, e agora ja esta... ®¢ que, depois, 0

professor ndo foi mais...nd0 nos foi ver mais... E se ele leva esta

impressdo com ele? Nao ¢ bom para nds, ndo €? Ficamos, sempre,

um pouco reticentes a isso... "HEle observou-nos trés vezes; duas

vezes correram bem, a ultima correu mal... ele pode levar aquilo

como “estar a cair”..., ndo é? E um pouco...

N — Falemos no ciclo das vossas reflexdes com a professora
cooperante, portanto...que tinham, com certeza, como base, penso
eu, o vosso trabalho, o trabalho que iam fazendo e, por outro lado, a
resposta a reac¢do dos meninos.., a vossa atitude, a vossa
postura....; como € que vocés sentem ou como ¢ que vocés sentiram
essa reflexdo? Esse feedback que a professora ia dando?

E1 - Eu acho que # todos os feedbacks que a professora ia dando,

noés iamos aceitando. Eu acho que..., por acaso, nés somos pessoas
humildes, e que aceitamos tudo o que nos dizem... Nés achamos
que € para nosso bem, ndo €? — e deve ser...

N - E foi?

E1 - Foi! E foi...Foi! Porque é assim..., Omais do que ninguém, a

P.C. quer que aquela turma evolua, ndo €?... Mais do que ninguém!

E entdo, todos os feedbacks que ela nos da, de certeza que é para a

turma evoluir, assim como nds! Porque se nds evoluirmos a turma

evolui... » Acho que foi bastante bom... porque, todos os feedbacks

que ela dava eram importantes! Para todas as actividades, nos

falavamos sobre o que € que correu bem, o que ndo correu, o que
podiamos melhorar... Todos os dias.... Deixava-nos falar primeiro e
s0 depois ¢ que dizia: na minha opinido, eu também acho que vocés
deviam ter feito isto e isto...; mas deixava-nos falar primeiro, ¢ s

depois ¢ que dava a opinido dela. » E nos, claro, aproveitdvamos a

opinido dela e nas outras actividades 14 tentdvamos melhorar, de

acordo com aquilo que ela tinha falado...

N - Foram fazendo... foram construindo alguns saberes, algumas
aprendizagens face ao que a...

E1 - Sim, muito, muito.

¥ a nao continuidade do processo de
observagao pelos professores da /ES e

o peso da avaliagdo.

& Reflexdo — feedback — o “bem das

estagiarias ligado ao “bem” dos

alunos.

O Preocupacdo com as aprendizagens
das criangas. (De facto esta questdo
emerge nao s6 da conversa com as
estagiarias, mas também com a
cooperante). Ligacdo/relagdo estreita
entre a evolugdo/aprendizagem das
crian-cas e a evolugdo/aprendizagem

das estagidrias.

» Importancia dada as orientagdes da
cooperante € a
rentabilizacdo/aproveitamento dessas
orientagdes/ajudas no sentido de
melhorarem a sua intervencdo em sala

de aula.
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N - Vocés tiverem momentos em que a professora cooperante
estava a trabalhar convosco. Houve outros momentos em que
estavam a professora cooperante e a tutora?

E2 - A trabalhar connosco?

N - Sim...

E2 - Como assim? A trabalhar na turma?

N - Nao, ndo. Em termos de trabalho de planificagdo ¢ em termos
de trabalho de avaliacdo. Que tivessem estado, nao s6 vocés as duas
com a professora cooperante, mas, também, com professores aqui
da escola.

E1 - Sim, com a professora T.

E2 - Numa reunido

El1 - 4+ Naquela reunido... Uma reunido que nos tivemos, tipo

intermédio do... Aquela avaliagdo em Fevereiro, a seguir as férias
do Carnaval, naquela semana em que tivemos s6 dois dias de aulas.

Nos tivemos uma reunido, foi uma reunido de avaliacdo com a

professore cooperante, onde a professora C esteve. A professora

disse que adorou a reunido, € que até ficou com vontade de ir

trabalhar para a escola connosco... Foi, foi 0 inico momento que

estivemos assim. ..

N — Em conjunto?

E1 — Sim... Ah... ¥ ¢ tivemos com o professor responséavel pelo

nosso grupo, que era o professor A, da area das ciéncias sociais. E

que também, cada vez que... ele observou-nos trés vezes, € das trés

vezes ficamos 14 e falamos: eu, a E2, o professor e a professora.

Falamos os quatro sobre como correu, a professora dava a opinido...

Tanto que, daquela vez — do “Ler, Contar ¢ Mostrar”, a professora

disse: que ndo... que ndo sabe o que se passou... mas sdo dias...

N - Pois, exactamente. ..

E1 - que ndo tem corrido assim... € dava a sua opinido.

N - Muito bem. Vocés tiveram depois outros momentos, eu assisti a
dois, que eram os momentos de seminario, com todos os
professores cooperantes da escola, com 0s v0ssos...

E1 - Mais ou menos...

N -...nao?
E1 - == Nunca esteve a equipa tutora, toda, num seminario.
N - Ah...

E1 - Ia s6 um... 0 unico que estava sempre presente era o professor

de Expressdo Plastica. Depois variou, houve uma vez que foi a

professora de Lingua Portuguesa...

4+ A referéncia a reunido conjunta

com as estagiarias, a professora
cooperante e a professora tutora
(coordenadora da equipa), como um
marco, um momento que propiciou a
mudanca, o trabalho concertado entre
os varios agentes implicados e que,

decerto, proporcionou aprendizagens.

¥ Parece-nos de novo evidente a

importdncia da  cooperante  no
processo de supervisdo, como fio
condutor, como elemento de ajuda
sempre atenta e presente, ao invés dos
professores da /ES que ndo tém essa

possibilidade e, portanto, essa visao.

& A constatacdo do facto de a equipa

de tutoria estar pouco presente
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E2 - ... e a professora de Matematica.

El - @ a professora de Matematica, também, foi a um e faldmos

dos problemas e dos materiais... Mas, de resto estava sempre s0...

N - Portanto, em termos de equipa, de professores da ESE, ndo
estavam sempre todos presentes? Havia sempre uma pessoa
presente, que era a professora. ..

El1 - T.., a professora T. e o professor de Expressdo Plastica
também estiveram sempre presentes..

N - Exacto... Depois estavam os professores cooperantes... oS
v0ssos colegas...

E1 - os nossos colegas...sim...

N - Que importincia vocés ddo a esses momentos? Acham que
foram importantes ou nao?

El - Eu acho que foram importantes. # Principalmente para a

partilha de materiais, porque nos, infelizmente, “calhdmos” com um

grupo de colegas que tem alguma dificuldade em partilhar os

materiais, 0 que nio € bom.
N -

escolaridade...

E no entanto vocés estavam todos com o 1° ano de
E1 - Estavamos todos com o 1° ano de escolaridade... E acho que
aqui na LE.S. se fala tanto na cooperagao e no trabalho a pares, ¢ no
trabalho em grupo... isso foi a coisa que eles ndo fizeram... % E

depois foi engracado, quando nds comecamos a apresentar os

Nnossos materiais, nas semanas a seguir, ja nos vinham dizer: ah os

vO0ssos materiais... aquilo que fizeram? Olha o que é que vdo fazer

em musica? Por exemplo, eles nunca tinham “dado” a expressdo
musical, ¢ nés demos, e vieram logo ter connosco... E esses
seminarios foram importantes para eles perceberem que nos
também somos um grupo, que nds também trabalhamos, e que nos
também temos materiais... principalmente... para mim o0s
seminarios, foi isso.

N - Portanto, os seminarios ali na escola...

E2 - 3¢ Foi a tnica forma de perceber 0 que os outros estavam a

fazer.

N - Ah... Era o momento de partilha?

E2 - ... de partilha!

N - E esse momento de partilha, em termos de aprendizagem, ¢
importante... de que forma?

E1 - ©F importante. Portanto, é importante... Porque é bom ver

que, ha... a mesma actividade e ndo € igual em todos os grupos...

@ Os professores presentes em
seminarios tematicos, perante
necessidades emergentes das

intervengdes praticas dos estagiarios.

#% Uma dificuldade: o espirito de
equipa entre colegas, a urgéncia da
partilha, da colaboracao.

Importdncia dos seminarios para
partilha de materiais e para se ter
percepgao do que todos os grupos de
estagio a funcionarem na escola
estavam a concretizar. Ficamos com a
ideia que os semindrios a que as
estagiarias se referem ndo dizem
respeito somente aos que aconteceram
na escola M.4., mas também aos que
se realizaram na Instituicdo Superior
de Forma¢do com a coordenadora da

equipa de tutoria e os estagiarios.

N7

XX Seminarios  para  partilhar

experiéncias e materiais

© A importancia dos seminarios, da

partilha de vivéncias - a aprendizagem

114




ndo corre bem, ou corre... € diferente e pode-se fazer diferente! Por

exemplo, o0 Tempo de Estudo Auténomo: apesar de termos, quase

todos, a mesma grelha, a mesma metodologia, sdo diferentes. E

diferente, o trabalho em si € diferente.

N - Quais foram os momentos... dos seminarios acontecidos na
escola, que para vocés tiveram maior importancia, em termos de
13 99 1 b

agarrar”, agarrar aquela actividade, ou aquela proposta, ou aquela
forma de fazer, ou aquele material e dizer: N6s podiamos pegar
nisto para... Houve alguma situagao assim?

E2 - © A nivel da Matematica... Ouvimos 0s outros, vimos 0 que

fizeram... comecamos a ter mais cuidado, a introduzir materiais que

fizessem parte das vivéncias dos alunos.

E1 - A matematica essencialmente. ..
N - Hum, hum...

El1 - ©Tipo o Trabalho de Texto, acho que foi um semindrio,

também, que foi bom. Mas nds, nos... Acho que foi uma das coisa

que correu muito bem. #Também a professora cooperante era

muito experiente, ndo €? (risos)

E2 - # E ajudou-nos imenso.

N - E acham que ¢ importante, um professor com muita
experiéncia?

E1 - Acho que ¢ muito importante... muito, muito importante...
Acho mesmo! Nao ¢ por ser o nosso grupo, mas a nivel de Trabalho
de Texto, acho que noés, dos quatro grupos, foi, foi... fomos o que
fizemos um melhor Trabalho de Texto com os alunos. Tipo, ainda
agora, um seminario que houve sobre Trabalho de Texto, eles a
dizerem... eles ¢ que davam temas para os alunos escreverem,
temas para os alunos criarem um texto..., € noés ndo. As coisas
saiam naturais dos alunos, tipo, comecamos a dar dois textos de
forma natural... que foi a “Hora da Escrita”, um aluno sé escreveu
duas frases, e nds: vamos ajudar o I a fazer um texto? E a partir dali
saiu... era as partes da casa que deu para a area de Estudo do Meio,
tudo de forma natural, ndo fomos nés que dissemos: Escreve sobre
as partes da casa! Por acaso ¢ um dos objectivos, estd no programa,
mas ndés nem pensamos naquela semana que... mas surgiu, de
forma natural. E eles ndo... era tudo mais direccionado, mais
orientado, vamos falar sobre a Primavera, vamos falar... O teste da
Primavera também surgiu: vamos todos falar sobre a Primavera... E

diferente... & E acho que a professora cooperante nisso... a

experiéncia que ela tem... foi fabulosa mesmo.

com os pares - € a possibilidade de se
poder retirar dela mais saberes e

saberes-fazer.

# A valorizagdo pelas estagiarias do

saber experiencial da professora

cooperante ¢ da ajuda que ela lhes

prestou.

# A importancia dada de novo ao

saber experiencial da professora
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N - Ent3o e em relacdo aos meninos? Que balanco € que voceés
fazem em relagdo a vossa interven¢do, ao vosso trabalho. Que
impacto ¢ que o vosso trabalho teve nas aprendizagens dos
meninos?

E2 - *Verificou-se evolucdo, o que era de esperar! (risos)

E1 - Ja agora... estamos a fazer as grelhas de avaliacdo, que nos

fizemos mensalmente, e... é engracado a gente passar daquele

amarelo (mais ou menos) para o verde, em que eles ja liam, ja...

mesmo aqueles alunos que tinham aquela forma de ler, assim, mais
hesitante. Agora, assim: aposto que em fim de Janeiro, em meados
de Janeiro... Mar¢o, comecam a ler. Nos quando estamos a ver...
Eu quando estou a ver, as vezes penso assim: em Janeiro aqueles
escreviam duas frases...

E2 - ¥Contavamos os que sabiam ler... 0s que estavam a comecar

a ler, e agora, no final comecdmos a contar os que ndo sabiam ler.
E1 - Pois...

E2 - Foi isto, assim...

N - Vocés tiveram conhecimento, no principio... logo no inicio de
estagio, tiveram conhecimento do Projecto Curricular de Turma que
a professora cooperante tinha concebido, e desenhado. De que
forma ¢ que vocés se entrosaram nesse Projecto Curricular de
Turma? Consideram que a vossa intervengdo foi uma mais valia
para a concretizagdo daquele Projecto Curricular de Turma?

E2 - Estava interligado, porque, os objectivos que se pressupunha
que os meninos aprendessem naquela fase, estavam la presentes,
portanto...

E1 - Tinham aqueles trés objectivos: da responsabilidade,
autonomia ...

E2 - Exacto... Que faziam, por acaso... 3§ estavam a par com os

nossos_objectivos, que tinhamos definido no nosso Projecto, e

andamos sempre “par e passo”.
N - Sim...

E2 - Nao nos centrdmos muito no Projecto...

E1 - ... no Projecto Curricular de Turma, mas fizemos tudo...

E2 - Mas fizemos em volta do projecto... quer dizer...

E1 - A professora disse-nos que havia trés pontos fundamentais no
projecto que era: a cooperagdo, a autonomia, ¢ a responsabilidade. E
nés focamo-nos naqueles trés pontos, e, todas as actividades, todos
0s momentos que nos passamos com aqueles alunos... tinhamos

sempre em conta aqueles trés pontos. Tanto que faziamos sempre as

cooperante

% As estagiarias dao conta das
aprendizagens das  criangas e
consideram que a sua presenga, a sua

actuacdo foi importante.

¥ Ligacdo projecto curricular de
turma com o projecto curricular das

estagiarias
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actividades...

N - E isso agora faz sentido para vocés?

E2 - Faz sentido...

N - Fazia sentido no inicio porque...

E2 - ... e passou a fazer parte, porqué? Porque nos agora
observamos nos semindrios, € reparamos que as Nnossas
actividades... poucos foram os grupos que fizeram em grupo...
porque... até acharam estranho, nds apresentarmos uma actividade
de Matematica... e eles acharam estranho como ¢ que um 1° ano
(eles tinham um 2° ano), e como ¢ que um 1° ano tinha conseguido
resolver aqueles problemas?

E1 - E eu respondi que... que nds quando fizemos os grupos (que
eles estavam em “U”).

E2 - Primeiro, estavam em grupo, que era aquilo que elas ndo
tinham... e para além de estarem em grupo...

E1 - Em grupo, € nds tivemos a preocupag¢do, de um por grupo, de

pdr um menino que ja tenha um nivel de aprendizagem mais

elevado. Por exemplo, elas estavam a dizer: ah, mas os meus nao
conseguem resolver os problemas... E eu: pois muitos “l4”

também ndo conseguem ler o problema em si, mas t€ém um que vai

ajudar, ou seja, ha “ali” cooperacdo... Mas depois também disse
que tivemos em conta, tentar fazer problemas com palavras que eles
ja conhecessem, ou seja, se eles tiverem o: “tem dois rebugados”, os
“re”... tipo, as listas de palavras, que eles conseguiam ler j& os
bocadinhos... Tivemos em conta isso.

N - Muito bem... Como ¢ que as criancas reagiam ao VOSSO
trabalho com elas?

El - Eu acho que logo de inicio eles comecaram... quando foi
aquele dos jogos... comecamos mais com uma forma de jogos...
tipo na Matematica: um grande dado com os problemas, tipo, logo
para haver cooperacado. E, foi engracado, porque eles nunca tinham
trabalhado em grupo...

E2 - Foi o primeiro momento.

El - ... e o primeiro momento que foi com esse jogo, eles uniram-
se todos (e ate punham assim a mao para pensar)...

E2 - Em equipa, era equipa.

El - Era equipa mesmo... e eu assim: % Olha afinal, isto é capaz de
ir pelo bom caminho, isto de trabalhar em grupo se calhar nem...
nem é mau... E foi bastante produtivo esses jogos assim, nio ¢é?

Tinham... era a Matematica, Estudo do Meio, mesmo a

Estratégias de desenvolvimento
curricular € de estarem atentas as

diferencas entre as criangas

# Estratégias de desenvolvimento

curricular; dindmica de grupos
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Portugués...

N - Como ¢ que era... vocés, em sala de aula? Estou a pensar em
relacdo aos meninos... deixou de ser, a professora cooperante, a
partir de Janeiro a orientar o trabalho, ainda que estivesse presente,
e passaram a ser vocés... Como ¢ que foi a reac¢do das criangas?
E2 - Eu acho que nunca houve esse medo...

N-...Nao?

E2 - ¢ Eramos trés!

E1 - © Eles viam-nos, sempre, como trés pessoas dentro da sala de

aula que os podiam ajudar, tanto que... pronto, a parte inicial da
aula, ou era eu ou a I, porque era o “Ler, Contar ¢ Mostrar”... mas

depois em termos das actividades, 3§ nos apostivamos muito no

Tempo de Estudo Autonomo. nas actividades em grupo... ou seja,

éramos trés adultos, cada adulto ia a um grupo, € ajudava... E eu

acho que eles nem percebiam quem era quem... se era a semana da
I, se era a semana da S, se era a semana da professora C, se qué...
ndo tinham muito...

N - Tinham em vocés uma referéncia de alguém que os podia,
realmente...

E2 - © Ajudar!

E1 - sim, sim, porque isso notava-se... porque recorriam sempre ao
nosso apoio... Ajudas-me a fazer? Olha, Sénia ou Inés eu ndo
consigo fazer isto aqui? E depois era variavel, podia estar eu a
intervir... chamavam a I, chamavam a professora F...

E2 - ® Apesar de s6 haver uma responsavel por “aquela” semana,

eram trés que ajudavam!

El - © ... tanto que os textos que eles escreviam eram: Eu tenho

trés professoras... NOs somos dezanove meninos, com trés

professoras... Nao diziam: com uma professora, ou com... eram

trés professoras... Era uma vez dezanove meninos com trés

professoras. ..
N - Que relagdo ¢ que vocés estabeleceram, durante este estagio,

com a escola em si? Com a escola, conselho executivo, os outros
orgdos de gestdo, os outros professores da escola?

El - & Eu acho que a directora da escola € uma pessoa

espectacular... NoOs estivemos em outras escolas, em que a directora
da escola se calhar passava por noés mas, se calhar sdo duas
professoras novas... A directora desta escola ndo! Falava sempre

com um grande sorriso na boca, sempre: Ola bom dia, como estdo?

Precisam de alguma coisa?

2€  Parece-nos ficar muito clara a

forma como, por um lado, as
estagiarias caracterizam a cooperante,
sempre presente, disponivel a ajuda-
las, e por outro lado a postura da
de,

observadora participante,

cooperante, numa  atitude
diriamos,
sempre em favor, primeiro que tudo,

das aprendizagens das criangas.

@ Aceitagdo das estagiarias pelas
criangas ¢ reconhecimento natural e
espontaneo da ajuda que aquelas lhes

podiam prestar.

®© Espirito de colaboragdo entre
estagiarias e professora cooperante
em prol das aprendizagens das
criangas

® Novamente a aceitagdo da ajuda
das estagiarias pelos meninos, para

113 E3]

alélm da prestada pela “sua

professora.

J' O discurso das estagiarias deixa
transparecer a afabilidade, a atencao
pessoal que a Presidente do Conselho
Executivo e outros agentes da escola
tinham com elas, havendo

disponibilidade para prestar a ajuda
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E2 - Prestavel...

E1 - Se precisarem de alguma coisa venham ter comigo. Uma vez,

na aula de Expressdo Plastica, aconteceu um pequeno

problemazinho, a auxiliar esqueceu-se de por as tintas... a directora

por acaso, passou naquela altura e ficou logo... e, foi logo ao outro

bloco buscar as tintas para nos, para nos ajudar, porque viu... E

estava sempre a ser prestavel... Sempre: Se precisarem de alguma

coisa, eu estou aqui, venham ter comigo. Em termos da biblioteca,

também a professora P., penso eu também, espectacular! Quando

iamos a biblioteca, sempre a por-nos a vontade com os alunos...

2

E2 - # E os proprios auxiliares, o que é importante, porque... E

bom mantermos uma boa relacdo com as auxiliares, porque sempre

que precisamos de algum material convém também ter um apoio...

E1 - & Eu gostei muito daquela escola, pelo ambiente todo... por

todo o ambiente.

N - Na primeira conversa que tivemos, referiram que tinham
conhecimento de reunides entre professores com turmas do 1° ano...
Portanto, havia reunides, entre os professores que naquela escola
tinham 1° ano... Ao longo do tempo que vocés estagiaram, ao longo
das semanas de intervengdo, tiveram alguma participagdo nessas
reunides?

E2 - Nem... nunca mais, soube de nenhuma reuniao...

E1 - Nao tivemos mais. ..

E2 - ... Nido, ndo, ndo... ¥ havia reunides, é, havia reuniées, mas

nds ndo participavamos.

E1 - Nos ndo participavamos nas reunides.

N — Parece-vos que a escola tem algum conhecimento do trabalho
que vocés desenvolveram naquela turma?

E1 - Eu penso que sim... Tem! & Lembras-te da Directora, ...que

entrou na sala de aula, um dia e disse que vinha a sala de aula dar os

parabéns a turma, porque passou na biblioteca e a professora P.

disse-lhe que estes alunos estavam a ler muito bem... Que
mostraram muito entusiasmo em ir buscar livros: ah eu ja li este, eu
agora quero ler este... e liam os titulo..., e foi-lhes dar os parabéns
porque a professora P. disse que: estes alunos ja sabem ler muito

bem!... E nds ficamos todas contentes, ndo €?!

N - Para o ano, esperemos que assim seja (também ndo sei se esta a
vossa vontade), mas vamos supor que vao para uma escola... tém
conhecimento do trabalho que se faz em termo de escola? O que ¢

que aprenderam do que € ser-se professor numa escola?

necessaria. As estagiarias deixam
transparecer uma imagem totalmente
positiva da escola de acolhimento.
Fica reforcada neste discurso a ideia
da natureza informal das abordagens e

relagdes sociais.

# colaboragdo

& grau de satisfa¢do em relagdo a
escola cooperante
\ 4 Desconhecimento e nao

participacdo nas reunides formais
entre professores da escola, mesmo no
Conselho de Docentes do ano de
escolaridade (1°) que as estagidrias
acompanharam e que incluia na altura

os restantes professores cooperantes.

Até que ponto poderia ter sido
importante para as alunas
participarem, ainda que como

observadoras nestas reunides? Sera
que poderia ter sido uma mais valia e
uma aprendizagem interessante e util
para um ingresso que se prevé a curto
prazo na profissao?

do

curricular, pedagdgico. Aprendem as

& Aprendizagem trabalho

criancas,  progridlem nas  suas
aprendizagens e hd uma imediata
satisfacdo  das  estagiarias, que
assumem responsabilidade sobre a
realizagdo desses novos saberes, € que
tém aqui também um feedback da sua

prestacao, da sua intervencao, da sua
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E1 - @ Eu acho que, sinceramente, dentro de uma sala de aula, o

professor dentro da sala de aula: nos ja temos conhecimento do

trabalho que temos de desenvolver... Eu, pessoalmente (ndo sei da

I) trabalhos extra sala de aula: eu ndo tenho muito conhecimento...

Sei que os professores t€m reunides, por exemplo, com 0s mesmos

anos lectivos costumam-se reunir... mas tipo, outras funcdes,

porque os professores tém outras funcdes... eu, sinceramente, ndo

estou dentro do... desse assunto.

N - ... E o que ¢ que vos parece? Para o ano... isso  preocupa-
vos?... Nao vos preocupa?

El1 - Por um lado preocupa... porque se nos fazem algumas
perguntas, nds ndo sabemos responder, ndao ¢? Nao ¢ o “ndo saber
responder”... ¢ ndo estamos a par das coisas que se passam na
escola, e, a mim preocupa-me um pouco, porque ndo sei bem o

trabalho que vou ter...

N - Como ¢ que este estdgio poderia contribuir para esse
conhecimento, mais alargado, do que ¢ estar numa escola? Porque,
conforme vocés disseram, os professores de uma escola t€ém outro
tipo de trabalho ainda para fazer, ha outras fungdes, como estavam a
dizer. Consideram que era importante que o estagio previsse algo a
esse nivel?

E1 - O Eu penso que sim... Que era importante para nos, se para o

ano formos colocadas numa escola, ja estarmos dentro do assunto.

Ja sabermos que ha reuniGes para aqueles Orgdos, ndo é€? Os

orgaos...
N - ... E vocés sabem quais sdo os orgios de gestio da escola?
El - ... 6rgdos de gestdo... ndo!

E2 - Mais ou menos...quer dizer, ¢ ndo temos uma percepgio,

porque, também, ndo estivemos bem a par da situacdo, ndo é? E

isto...

El - E isso, é verdade. ¢ Mas eu acho que era importante, tipo,

uma semana, ou uns dias... acompanharmos o trabalho por inteiro
do professor...

E2 - Exactamente.

El-e¢

depois era a reunido do conselho que a professora costumava

... 0 dia todo, para vermos a aula de manha até a uma, e,

ter...Irmos a reunido, vermos os assuntos que sdo discutidos na

reunido, ver o que é que se faz... todo o outro processo que ha, por

fora da sala de aula.

E2 - @ Portanto, ser professor dentro da sala de aula e ser

propria aprendizagem no saber fazer,
no saber ajudar a aprender... de facto,
que maior satisfacdio para um
professor (profissionalizado ou em
profissionalizacdo) que ndo seja a
efectiva

aprendizagem dos seus

alunos?!

€  As estagiarias ddo conta das

aprendizagens que fizeram em
contexto de sala de aula, mas
apercebem-se da  auséncia  de

conhecimento no que concerne ao
funcionamento da escola enquanto
organizagdo, opinando que tal
aprendizagem poderia no entanto ser

importante.

0o A dada

conhecimento do funcionamento e

importancia ao

funcdes dos orgaos da escola.

€ As estagiarias revelam que a sua
actuagdo nao se voltou para a escola”,
j& que os principais objectivos que as
movem na cadeira de Intervengdo
Educativa IV centram-se no trabalho

com os alunos, em sala de aula.
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professor fora da sala de aula, € isto!

N - Também tiveram conhecimento no principio do ano, ¢ quando
digo principio... principio de estdgio, em Janeiro, disseram que
tiveram contacto com o Projecto Educativo da Escola, com o Plano
Anual de Actividades... a esse nivel o que & que vocés
desenvolveram que vos pareca ter tido um contributo para a
concretizagdo do Projecto Educativo, do Plano Anual de
Actividades daquela escola?

E2 - 3 As Visitas de Estudo, essencialmente. Nés utilizdmos, de

uma forma bastante gratificante, essas Visitas de Estudo... Por

exemplo, a Visita de Estudo realizada ao Palacio de Queluz

permitiu-nos abordar o conteudo da Seguranca Rodovidria, ...
El -

numeros das partes... Lingua Portuguesa...

Estudo do Meio, Matematica com o0s carros, com oS

E2 - ... de uma forma intercurricular... acho que ¢ assim nao é?

Intercurricular... Interdisciplinar... No6s também conseguimos
aproveitar estas Visitas de Estudo de uma forma bastante
gratificante. Primeiro, porque fazia parte de uma vivéncia de algo
que partiu da sala de aula (que os alunos conseguiram ver), foi uma
realidade vivenciada. E depois, permitiu-nos desenvolver outros

conteudos... Portanto, julgo que foi dessa forma que nds

aproveitamos o... também relacionamos o Projecto Curricular de

Escola com 0 nosso projecto...

E1 - ...com as actividades anuais que eles fizeram.
N -

funcionamento de turma, vocés pensam que, neste momento, t€m

Portanto tudo quanto... quanto diga respeito ao

conhecimento... adquiriram, realmente, conhecimento de como ¢
que um professor precisa (a partida) de funcionar numa turma...
Mas em termos de funcionamento de escola, este estagio trouxe-vos
alguma mais valia?

El-e

aquilo que eu disse: um dia inteiro, ou uma semana acompanhar,

...Sinceramente... Acho que era mesmo necessario mesmo

mesmo, o trabalho do professor... ia ser diferente.

E2 - @ Na escola, ndo so na turma. Na escola.

N - ... Muito bem. Agora gostava de vos colocar individualmente a
seguinte questdo: pontos fortes, € pontos menos...

E2 - ... Pontos fracos!

N - ... Pontos fracos, se quiserem... ou menos favoraveis, deste
estagio...Pronto: pontos fortes, pontos fracos.

E2 - Pontos fortes... © Um grande ponto forte foi a relacio que

3 Integrag¢do no Plano Anual de
Actividades da escola através das

visitas de estudo.

Tendo em conta a existéncia de um
projecto curricular de escola e de
turma, este registo revela que houve
alguma preocupagdo em as alunas
de

intervengdo situagdes contempladas

inserirem no seu projecto

naqueles documentos reguladores/

/orientadores das actividades

curriculares das criangas.

€ De novo a exteriorizacdo da

necessidade de poderem ter tido
contacto com momentos
diversificados de  trabalho do

professor na escola que ndo se

cingisse a sala de aula.

O A relagdo afectiva estabelecida
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estabelecemos com a turma, portanto desde o inicio nds tivemos

logo grandes afinidades com... em relacdo a turma. Tivemos

capacidade de visualizar os problemas, daquele menino, tivemos

essa facilidade... juleo que foi uma mais valia... foi termos esta

capacidade de facilmente visualizarmos as dificuldades, os pontos

fracos, os proprios pontos fracos e pontos fortes, dos préprios

alunos. © Outro ponto forte: a boa relacdo que estabelecemos com

a professora cooperante, foi essencial. =% Ponto fraco: se calhar...

por certo, foi esta fase, esta evolugdo... foi uma evolugdo que nds

proprias sofremos, €, que isso pode ter-se, também, revelado nos

proprios alunos. Eles tiveram... portanto, & eles acompanharam

aquela nossa primeira fase que ndo foi tdo boa, e, portanto se

tivessem a propria professora deles, se calhar tinha desenvolvido

um melhor trabalho naquela fase...

N - ... No inicio da vossa intervengao?
E2 - No inicio, exactamente. Porque, ao fim e ao cabo, eles estdo a
ser... Nos estamos a fazer dos proprios alunos uma experiéncia, e %

eles sofreram essa experiéncia no inicio. E isso ndo é tdo

gratificante para nds, porque nds sabemos a partida que aquela fase

nio foi tdo boa. Muito bem... depois “la para a frente”,

conseguimos_evoluir e isso revelou-se nos alunos. Mas podia ndo

ter acontecido... € se ndo acontecesse?

E1 - ... Nao foi boa, mas, também, ndo foi ma! Porque eles ficaram
num nivel estavel, percebes? Também ndo regrediram...Ficaram
“ali”, ndo regrediram... andaram a empatar... ndo foi ma, a fase.
Andaram “ali” a empatar um pouco...

E2 - Mas isso coloca uma questdo: e se esta evolugdo nao tivesse
ocorrido? famos estar ali... portanto. ..

E1 - ... se calhar houve em estagios, que aconteceu isso...

E2 - exacto! Nos estdgios em que isso aconteceu,
estivemos... Nao houve evolu¢do numa turma inteira durante um 1°
ano... ndo ¢? Isso ¢ perigoso, num 1° ano de escolaridade, ter esta
experiéncia...

E2 - ... Portanto, isso também... Quer dizer, nds nunca a partida

queriamos... Nos sempre quisemos evoluir, queriamos sempre

muito mais, mas isso também... nessa primeira fase também nos

colocou um pouco reticentes... Portanto, julgo que esse foi o ponto
fraco... Nao sei se ¢ um ponto fraco... ¢ fraco porque foi no
inicio...

E1l - ... é menos bom!

com a turma ¢ aqui entendida como
um aspecto conseguido neste estagio,
tal como a relagdo estabelecida com a

professora cooperante.

# Perspectiva do desenvolvimento
profissional — a satisfacdo pela sua
evolucao; dimensao
desenvolvimentista  subjacente  a

organizagdo e gestdo da turma.

& Novamente a evidéncia de uma

grande  preocupagdo com  as
aprendizagens dos alunos, em ndo os
prejudicar no seu processo de
ensino/aprendizagem. Este &, parece-
nos, um factor impulsionador da

vontade de melhorar a pratica
pedagoégica, distanciando-se do factor
«nota», da classificacdo final da
cadeira de Intervenc¢do Educativa. O
crescimento e o valor do processo de
estagio também se joga aqui, no
envolvimento pleno do trabalho com
as criancas, no aferir e melhorar
posturas e procedimentos, no adquirir
competéncias distanciadas de uma
mera classificagdo académica. E a
consciencializagao da

r

profissionalidade em si, ¢ a
“maturidade que se adquire”, estando
aqui implicito o desenvolvimento
pessoal.

Abertura, predisposicdo para o
desenvolvimento, para a

aprendizagem continua.
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E2 - E menos bom... mas, uma vez que houve evolucio. ..

N - ... Foi superada essa situacao, ndo foi?

E2 - Exactamente!

N - ... Felizmente!

E1 - ... pontos fortes, a E2 j& disse a maioria das coisas... Ponto

forte, eu concordo com a E2: J a relacdo que estabelecemos com os

alunos e com a professora cooperante. Eu acho que logo desde... se

calhar desde a primeira semana de estigio que houve uma

cumplicidade, muito grande, entre nds todos. Porque os meninos,

logo no intervalo, acontecia qualquer coisa vinham logo ter
connosco: 6 S. isto... aconteceu isto... ou isto aquilo... Eu acho
que, se eles ndo tivessem confianga em nds ou, ndo tivessem uma
boa relagdo connosco, éramos indiferentes. No intervalo, fora da
sala de aula, ou até fora da escola, eles as vezes viam-nos, vinham

ter connosco e falavam. J Acho que... um grande porto forte & a

nossa boa relacdo com os alunos e com a professora cooperante. ©

Outro ponto forte foi: os conhecimentos € os saberes que a

professora cooperante nos transmitiu, € nos ajudou a... (como é que

se diz) ajudou a crescer, porque nds crescemos! NOs crescemos

dentro daquela sala de aula (desde o primeiro dia) desde 9 de

Janeiro até ao dia 21 de Abril, nds crescemos... imenso! Eu acho,

eu falo por mim, crescemos muito! E, isso é um ponto bastante
forte, porque, € bom os alunos terem crescido, e, € bom nos também

termos crescido. E bom termos crescido todos juntos! Pontos,

assim, fortes... a nivel pessoal, pronto... formacdo pessoal também

ja disse que crescemos... Pontos fracos, era aquela situacdo que a

E2 disse: que temos pena de ndo termos comegado logo... mas,
também, aquilo tinha de ser feito com calma, ndo podiamos

comegar logo “ali”... ® Houve aquele periodo, que se calhar a

evolucdo deles podia ter ocorrido mais cedo, mas desde que se

tenha verificado uma evolucdo nos alunos é sempre bom...

N - ... gratificante.

E1 - ...é sempre gratificante. Pontos fracos: £t foi aquele aspecto,

que agora se referiu em termos dos orgaos de gestdo da escola que

nds ndo temos conhecimento, € que eu gostava, sinceramente...

gostava de estar mais dentro do assunto. Para um dia quando for dar

aulas para saber o que € que € o trabalho do professor, ndo s6 na

sala de aula, mas fora... o trabalho do professor ... em casa também

ja conhecemos um pouco, ndo €? (risos) O da sala de aula € em

casa... Também € importante, o trabalho do professor em casa, ndo

J Reforgo na importancia da relagdo
pessoal, afectiva estabelecida com as
criangas e

com a professora

cooperante.

© A satisfacdo pelo seu crescimento
pessoal e profissional em sintonia e

simultanea a evolu¢do dos alunos. E

explicitado o papel importante
desempenhado pela  professora
cooperante no que respeita a
realizagdo e evolucao de

aprendizagens ¢ de conhecimentos.
Sentimos a valorizagdo do saber
pratico, do saber em uso na sala de

aula. Além disso, de novo, a dimensdo

evolutiva, de desenvolvimento
pessoal e profissional, este
materializado sobretudo em

competéncias, em saber agir.

® Mais uma vez mengdo a

importancia concedida as
aprendizagens que as criangas fazem e
a necessidade de ndo as prejudicarem
com o seu, ainda, segundo a propria,
fragil saber em ac¢do, o qual evoluiu
e deu um salto positivo ao longo do
estagio.

It Referéncia a

aprendizagem feita no que se refere ao

importancia da
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€? Ndo é sO na sala de aula... em casa também €é muito

importante... € na escola... em si! Acho que isso é o ponto mais

fraco deste estdgio.

N — Um balango de aprendizagens feitas... O que ¢ que aprenderam
neste estagio?

E2 - U Uma metodologia diferente daquela que estava habituada,

habituada também nao digo, s6 tivemos um ano para estagiar antes

deste. A metodologia utilizada, o ano de escolaridade, porque,

também, nunca tinhamos estado num 1° ano de escolaridade...

Alguns conteidos que também nunca tinhamos trabalhado. Em

termos em atencdo o programa de 1° Ciclo... também, ja tinhamos

sido direccionados para o programa mas nunca, na realidade... Quer

dizer, no ano passado, tivemos um estagio em que cada um teve de
dar uma semana, mas, também, pouco tivemos de olhar... E temos

de ter em conta que aquele programa tem de ser cumprido, e,

portanto... também, foi bom, porque também tivemos essa

visualizac¢3o.
N - Portanto, aprendeste a utilizar, a ir recorrer...

E2 — Ao programa. Exactamente.

E1 - Houve, houve bastantes aprendizagens... uma pessoa, agora
assim, a falar é mais dificil. ..

E2 - Todos os dias aprendemos ...

E1 - » Aprendemos, os métodos... O método, tanto na Lingua

Portuguesa... que foi bastante importante. NOs nunca tinhamos

estado a trabalhar com o método global. Eu, sinceramente... eu
(ndo sei se a E2), ao principio fazia-nos um pouco confusdo. Eu
assim: Mas como é que ¢ possivel? Como é que ¢ possivel eles
lerem aquilo, se eles ndo sabem o que ¢ que estd 1a escrito, se eles
nio conhecem? Como € que €... E depois, lembras-te uma vez que
estavamos na fase de observacdo e a professora mostrou uma ficha
e a professora disse: O que é que se faz aqui? E eles: escreve na, na,
na... ¢ a gente: entdo mas se eles... nos assim: afinal eles sabem

ler! Mas, fazia-nos confusdo, ** porque ndo estdvamos dentro do

assunto... era sé a teoria...

E2 - Ainda hoje me faz um pouco de confusdo, apesar de ter
funcionado... apesar de ter funcionado. Porque nds no inicio
verificamos que... Isso fez-me muita confusdo. Porqué? Porque eu
achava que na minha vida aquilo que eu tinha sido obrigada a
decorar ndo me fazia sentido. E eu olhei para aquilo e pensei: Mas

isto sdo os textos que vém dos proprios meninos, fazem sentido

que ¢ ser professor na sala de aula e

em casa, na “dispersio ¢
multiplicidade de tarefas” (reflexdo
sobre a acgao, planificacdo,
preparagdo de materiais,...), como
aspecto positivo do estdgio, e ao
do papel do

professor na organizagdo escola como

desconhecimento

aspecto desfavoravel. Parece-nos, no
entanto, que fomos noés, através desta
despoletamos  a

conversa, que

consciéncia desta eventual
necessidade. As suas preocupacdes
centraram-se, de facto, ao longo de
todo o processo, no ambito do
trabalho de sala de aula, preocupagao
alids inerente a propria natureza e
conforme

filosofia deste estagio,

pudemos verificar na leitura do
documento da Instituicdo Superior de
Formacgao relativa a esta cadeira.

U A aprendizagem das estagiarias
concretizada a partir do modelo
desenvolvido

pedagdgico pela

professora cooperante, pela

transposi¢do didactica, da teoria a

pratica.  As estagiarias aprendem
sobre a profissdo, desenvolvem
competéncias em  termos  de

“organizar e dirigir situagdes de
aprendizagem” e “conhecer contetidos
a serem ensinados” (Perrenoud).

» Experimentagdo/Aprendizagem na
pratica de uma metodologia do ensino
da Lingua Portuguesa

% O mencionarem o conhecimento
tedrico, as estagidrias defendem que
este ndo ¢ suficiente. Valorizam o

saber da pratica.
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para eles. Contudo, aquela palavra se for colocada “aqui a parte”
eles ndo a sabem ler... entdo: mas “ali” fez sentido e aqui ndo faz?
“Ali” aprenderam ou ndo? Ou s6 decoraram? Portanto, foi essa a
minha grande interrogacdo. Porque fazia sentido, sim. Porque era
um texto que vinha deles, contudo, se aquelas palavras fossem
divididas por outros textos (que faziam sentido a outros meninos),
se calhar ja ndo sabiam... E isso, para mim, deixou-me um pouco
baralhada no inicio...

El - ... Depois, ¢ quando fomos nods a intervir, as coisas ja

comecaram a fazer sentido.

E2 - Porque é... © E fascinante como é que eles assimilavam

aquelas palavras tio rapidamente e no dia a seguir conseguiam

visualiza-las.
El-...

palavra ja saiu num texto. Eles logo: ¢ no texto do L. que ele fez...

e no outro dia a seguir. E, se n6s disséssemos assim: esta

Ate decoravam a data e o més. ¥ E engracado e trabalhar sobre

esse método, com esse método, em termos de aprendizagem para

nos, foi muito, muito bom.

N - Que vontade ¢ & vontade sentem vocés, vamos supor em... que
falamos numa turma, da qual vocés sdo responsaveis. ..

E1 - % ...eu, sinceramente, se tiver um 1° ano, eu vou ficar

dividida: porque, foi 0 que a professora C. disse na reunido aos pais,

que eles tinham de confiar na experiéncia que a professora C., ja

tinha, para este novo método. E nos, se calhar para o ano, que

experiéncia... nds ndo temos experiéncia para dizer aos pais: olhem

confilem em mim que € 0 meu primeiro ano que estou a dar aulas,

confiem em mim... ¢ diferente. E ¢ um método que nem todos pais
conhecem...

E2 - ... a maioria dos pais ndo conhecem.
E1 - Ainda hé colegas meus, que eu as vezes falo, e eles: ai €? E
eles aprendem?; e eu: aprendem, e voc€s nem imaginam como! Eu,

sinceramente... E assim, eu estou tentada a trabalhar o método

global, ndo é? Porque aprendemos agora, € estd fresquinho... e

resulta...

E2 - E, também, porque ndo sabemos como ¢ que se trabalha o
método tradicional num 1° ano de escolaridade.

E1 - Pois, isso ja nem... ja nem...

E2

experiéncia: de estarmos num 1° ano em que houve esta

- Nado sabemos. Nunca tivemos... Foi bom termos essa

metodologia e estarmos. ..

4 Fazer para aprender a fazer e dar
sentido ao que ¢ feito

© Ficar deslumbrado, é gostar do que
se vé e do que se faz — ¢ a dimensao

do desenvolvimento pessoal.

%* Aprendizagem de uma
metodologia do ensino da Lingua e
valorizag¢ao da aprendizagem

experiencial.

#% Foi feito um percurso, houve uma

vivéncia, refere-se uma
aprendizagem, mas parece ndo haver
ainda confianca, determinag¢do e o
acreditar suficientes e necessarios
para adoptar uma pratica que, no
entanto, segundo as estagiarias,
resultou junto das criangas e faz

sentido para elas.
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E1 - 6 Ou seja, em vez de quatro anos (de andarmos aqui) tinhamos

de estar seis. .. (risos)

E2 - N3do! Era comecar desde o primeiro ano, este estagio ser maior

desde o primeiro ano...

E1 - ... mas o outro, também ¢é mais facil, tens os manuais, € so ...
E2 - ... porque se nos... se alguém nos pede para dar uma opinido:
qual o método que te faz mais sentido? Eu, neste momento, ndo sei!
Porqué?

E1 - ... Nao sabes?

E2 - Nao! Quer dizer...sei... as bases sei quais sdo. Agora nunca vi,
nao posso falar de algo que nunca vi. Nunca vi utilizarem uma
metodologia tradicional num 1° ano. S6 vi esta metodologia.

N - Como ¢ que aprendeu a ler e a escrever?

E2 - Com a tradicional, s6 que ndo me lembro. (risos)

E2 - Quer dizer a mim faz mais sentido este... contudo, eu nunca vi
o outro. Eu sofri esse, mas ndo me lembro.

E1 - Nos seminarios, houve um grupo, que teve um método
tradicional. Elas a dizerem que: queriam dar duas letras por semana
mas que a professora dizia que era muito. E nods: duas letras? Eles
aprendem ndo sei quantas palavras novas, por semana! Faz muita
confusao!

E2 - Isso a nés fez-nos uma confusdo maluca! Quer dizer, fez muita
confusdo, mas foi bom, também, termos essa experiéncia. Falarmos
daquilo que ja vimos, que ja experienciamos. E acho que isso
também era bom... Apesar de fazer um bocado de confusdo, mas, ¢

verdade! © Mas, ainda, queria frisar outro aspecto, em termos de

aprendizagens: eu nunca tinha trabalhado com uma crianca com

necessidades educativas especiais, mas ja tinha a percepcdo que a

metodologia... quer dizer, ha sempre uma professora de apoio (e ha

um trabalho desenvolvido por uma professora de apoio) contudo, eu
nunca tinha visto e feito este trabalho... Quer dizer, uma sequéncia
de trabalho iniciada pela professora de apoio e continuada pela

professora cooperante. E a professora cooperante estd sempre “a

par” com aquilo que a professora de apoio realiza. E esta tudo

interligado e a professora de apoio sabe o0 que se esta a trabalhar,

sabe quais sdo os textos e as palavras que estdo a ser trabalhados.

E1 - Tem de haver um trabalho entre as duas.

E2 - %E eu nio sabia como é que isto funcionava, e eu queria

saber, queria aprender. E depois, a certa altura (agora quando nos

¢ Valorizacdo da componente pratica
e vislumbre de um refor¢o temporal
na componente pratica ao longo do

curso como uma mais valia.

© No acompanhamento a uma
crianca com NEE, as estagiarias
tiveram a possibilidade de viver o
processo de apoio a essa crianca a
partir de um trabalho concertado entre
a professora cooperante e a professora

de apoio.

%  Destaca-se a vontade a

disponibilidade e predisposi¢ao para a
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nos viemos embora), as criangas com necessidades educativas
estavam a relacionar ja os primeiros textos que as outras criangas
tinham aprendido...

E2 - Mas foi espectacular, porque eu nunca tinha percebido como ¢
que isto funcionava. Eles relacionavam a imagem com uma palavra,
e isso, para mim foi estrondoso, porque aquela imagem que eles
desenhavam fazia-lhes sentido, por isso, € que eles iam a palavra,
eles relacionavam... depois, isso, permitiu-lhes chegarem a frase, e,
depois da frase ao texto que eles tinham feito.

E1 - & Nos também aprendemos muito com 0s meninos com

necessidades educativas especiais, porque, também, o trabalho que

nos desenvolvemos com eles...

E2 - Eu acho que esta foi a grande aprendizagem... aquela que me

deu mais prazer. Foi algo que eu ndo tinha nocdo nenhuma, nio

tinha qualquer nocdo de como é que ocorria. E. deu-me mesmo

muito prazer, mesmo, muito prazer!

E1 - Aprendemos com as necessidades educativas especiais,

também. Porque, apesar de elas serem necessidades educativas

especiais, o que eu estava a dizer era: # nds desenvolvemos um

trabalho, que era o “Projecto dos Animais”, e que elas também

queriam fazer. E. claro que fizeram, nio como os outros, mas

fizeram o trabalho. E a nivel de comunicacdo, uma das meninas que

tinha necessidades educativas especiais foi a melhor a apresentar o

trabalho. E, uma coisa que eu tinha dito a I, eu assim: eu sé lhe
disse uma vez! Porque eu assim: Ah, ela quer apresentar, vai
apresentar como o0s outros (era sobre os tubardes). Eu disse: o
tubardo vive, o tubardo nasce, o tubardo assusta as pessoas... numa
forma assim muito natural. S6 lhe disse uma vez, ela chegou 14 a
frente do quadro e disse tudo, tudo, tudo... e ainda inventou...

E2 - Primeiro, porque tinha uma grande necessidade, ela queria
fazer aquilo que os outros faziam. Porque ela, até agora, ela tinha a
nocdo que estava a fazer coisas que os outros ndo estavam a fazer,

e, ela ndo estava a fazer aquilo que ela queria. # Porque, ela queria

fazer aquilo que os outros estavam a fazer! E fol um momento que

ela teve para fazer a mesma coisa que eles, e ela foi a melhor.

E1 - Aquela apresentacdo, foi de longe, a melhor. Claro que nao
teve aqueles conteudos que os outros todos abordaram, mas, a
forma dela falar, de mostrar o animal e: ele vai comer aquilo...

E2 - E, agora no final, houve um momento fundamental, quando

nds viemos embora (o ultimo dia), em que houve avaliacdo por

aprendizagem.

# O valor atribuido as aprendizagens
feitas no trabalho com criancas com
NEE.

Consciencializacdo de

uma das

competéncias apontadas por
Perrenoud “conceber e fazer evoluir
os dispositivos de diferenciagdo”,
fornecendo “apoio integrado a alunos
portadores de grandes dificuldades”,
fazendo do sucesso escolar uma
realidade para todos. Também nos da
conta da evolucdo sentida pelas

proprias estagiarias.
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parte deles, do trabalho realizado por nés. E, foi da parte deles, que
sairam as palavras que mais nos fizeram sentir... porque, mais a
mim, refiro-me a mim propria. Porqué? Porque a J., que ¢ uma das
criancas que tem necessidades educativas especiais, conseguiu ir
buscar aprendizagens que tinha realizado, desde o inicio. Portanto,
0s meninos s6 se lembraram agora, da Visita de Estudo realizada
(que tinha sido na semana passada), de trabalhos realizados na
semana passada... e, ela foi buscar aprendizagens realizadas desde
0 inicio que nds estivemos 1a.

E1 - Eu acho que, apesar deles terem o rdtulo (entre aspas, ndo €?)
de necessidades educativas especiais, eu acho que eles em varias
areas... por exemplo: a J. (o B., ndo) estd ao mesmo nivel que os
outros alunos. Em termos de contagens, quando nds... havia 14
meninos que estavam mais atrasados do que ela. E, @ ¢ engragado

ter esse trabalho, porque, apesar de tudo, de ser uma menina com

necessidades educativas especiais, ha varias dareas, ha varias

actividades em que ela estd ao nivel dos outros. E engracado

perceber isso.
N — Estd-me a parecer que esse foi um aspecto francamente positivo

no vosso estagio. E as maiores dificuldades, prenderam-se com o
que?

E1 - As dificuldades prenderam-se com... No inicio, eu ... nds

estavamos preocupadas € com 0s meninos, eu sinceramente, estava

preocupada era com os meninos. E um 1° ano, a professora C dizia:

eles tém de chegar ao final do ano a saber ler e a escrever. E nds

sentimos essa responsabilidade! Eu assim: reflexdes? E para mim, ¢

importante para mim, mas eu estou mais preocupada ¢ com os
alunos. Eu prefiro estar a fazer uma actividade em casa para
“amanha” para eles, do que estar a fazer uma reflexdo para mim...
sinceramente. Eu sei que eu posso reflectir em casa sem ter que
escrever, ndo €? Nos reflectimos sem ter que escrever... Mas, ha
que haver, depois, um suporte escrito.

N - Vocés reflectiam, faziam diariamente um trabalho de reflexao
com a professora cooperante?

E1 - * Quase sempre faziamos todos os dias reflexdo do trabalho,

em termos de actividades. Depois marcavamos sempre uma reunido

a quarta-feira, outras vezes, era a sexta-feira...

E2 - Todas as semanas havia uma...

E1 - * Todas as semanas, pelo menos, uma havia de certeza! Em

que faziamos o balanco da semana, da que passou e da que vinha,

@ A percepgdo das diferengas e das

potencialidades de cada crianga.

Transmissdao de responsabilidades
sobre as aprendizagens dos alunos
pela

professora  cooperante  as

estagiarias.

% Referéncia aos momentos de
planificagdo e de reflexdo realizados
com a professora cooperante.

Reflectir na e sobre a acg¢do para

intervir.
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(O _que ¢ que...). Faziamos sempre o balanco. Os conteudos, as

estratégias, 0 que aconteceu, o0 que ndo aconteceu... 0 que

podiamos melhorar, o que ndo podiamos melhorar...

E2 - O que aconteceu nesta semana, 0 que vai acontecer na proxima

semana... 0 que correu mal nesta semana, € que para a semana

vamos ter de melhorar...

N - Tal como vocés referiram atras. Eu penso que ja conversamos
sobre varias situagdes importantes relacionadas com o vosso estagio
e que podemos terminar aqui. Mas se quiserem algo sobre aquela
turma, aquela escola... estejam ha vontade.

E1 - A tGnica coisa que eu queria dizer, ¢ que acho que, no inicio da
entrevista, nos tinhamos dito que achdvamos que o estagio devia ser
mais progressivo. Nao sei se se lembra?

N - Lembro-me, sim.

El - E, a sensacdo que eu tive no ultimo dia, é que é assim: o

estagio ndo devia acabar agora! O estdgio devia continuar! Porque

estamos a deixar os meninos, agora, que eles estdo a dar o salto e

esta tudo a correr maravilhosamente! Se, no inicio eu achava: Ai,

trés meses? E muito! E muito... ndo da... ndo sei se vou aguentar.
Agora, que cheguei ao ultimo dia, dizia: Nao, isto devia de

continuar! N&o deviamos parar aqui... deviam deixar-nos

continuar! & Custou muito deixar a turma. deixar a professora...

Custou, muito! Se no inicio dissemos aquilo, eu ja escrevi na minha

reflexdo, sugestdo: um ano de estagio, para ver o trabalho todo.

(risos) Porque se o estagio corre bem, se estd tudo a correr bem,
uma pessoa nao quer deixar... ndo quer parar a meio! Quer
continuar...

N - Hum, hum... Disse uma palavra, que para mim também ¢
importante: sugestdes. Que sugestdes? Vocés terminam, felizmente,
o curso este ano (tm a vossa licenciatura), sdo senhoras
professoras... Sugestdes para os colegas que hao-de vir, para os
estagios que hdo-de e vao acontecer...

E2 - ¢ E na prética que se aprende. E. por isso, devia haver mais

tempo de pratica. Mais tempo de pratica!l & Passamos muito tempo

aqui na /ES, sem necessidade nenhuma: com algumas cadeiras que

nao fazem sentido algum, que ndo nos sdo necessarias...

E1 - Acho que era importante, nem que fosse, tipo, por semana
(uma vez, duas), ir assim as escolas, e estar numa sala de aula. Eu
acho que ¢ muito importante a pratica.

E2 - Acho que h4 muitas cadeiras que ¢ so enfeitar... Ha cadeiras

A vontade de o estdgio ndo terminar
do

contrariando a

antes final do ao lectivo,

ideia apresentada
inicialmente da complexidade da

“longevidade” do estagio.

£ Levantamento da sugestdo de o
estagio ter lugar desde o inicio ao fim
do ano lectivo dos alunos. Nota-se o
envolvimento e a responsabilizagdo

pessoal.

2K Valorizagdo da aprendizagem que
¢ concretizada na pratica, em acgao.

£  Desvalorizagdio de  algumas
disciplinas de carécter supostamente

tedrico do curso de formacao.
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que nao fazem qualquer...

E1 - 3¢ Eu acho que “aqui”, também, se aprende, mas, acho que na

sala de aula e com os alunos, aprende-se mesmo! E outra sugestao

que eu dou é para os colegas que vierem é: © tudo o que a
professora cooperante disser, para eles aproveitarem...

E2 - ... ¢é sagrado!
E1 - ... é sagrado, tudo! Desde o inicio... eu se agora me dissessem:

volta atras...

E2 - & Quer dizer, depende um bocado, se tiverem uma boa

cooperante como nos tivemos.

E1 - Pois, claro, claro...

E2 - I Porque se tiverem o azar de ter uma ma cooperante, uma ma

profissional, isso pode ser, também, uma grande desvantagem...

E1 - Pois... Eu se voltasse atras, tinha feito... aquele salto tinha sido
antes, tinha sido mais cedo.

E2 - Se tivessem estado no nosso contexto... no nosso contexto era:
aquilo que a professora cooperante pensa, era sagrado. J' Agora o

problema é, se estiverem a ser acompanhados por uma professora

cooperante que € ma profissional!

N — E quanto aos professores tutores?
E1 - ... ¢ dificil! E dificil estar a dar sugestdes para eles...

E2 - v E dificil porque sdo poucos professores e eles ndo

acompanham s6 o quarto ano... Eles estdo a acompanhar o gquarto e

o terceiro ano.

E1 - E complicado! Nés faldmos sobre isto num seminério... Houve
um semindrio, em que a professora C. falou, e, explicou-nos o
porqué de ndo estarem 14 os professores tutores sempre... E que a
LE.S. levou uma grande reviravolta, e que houve muitos professores
que se foram embora, e ficaram 1/3 daqueles que estavam. E, ¢
dificil eles estarem a acompanhar-nos... se calhar eles tém turmas

do segundo, terceiro e quarto ano, e ter que andar nestas praticas

todas, € complicado... ¢ complicado! ¥ Mas eles estdo sempre... a

maior parte deles estdo... estavam disponiveis... E, houve grupos

que aproveitaram.

N - ... Muito bem. Balanco final deste estagio?
E2 - Positivo!

E1 - Super positivo! (risos) Foi um estagio bastante produtivo! Para

ja, porque ainda estivemos um bom tempo com os alunos

(estivemos 3 meses), mais aqueles meses de observacdo e acho que

foi muito bom para nos... de todos os estagios, também foi o que

S Atribuigdo de importincia a teoria,

mas valorizagdo particular da pratica.

@ Destaque da importancia atribuida

ao papel desempenhado  pela

professora cooperante.

J Referéncia a importancia da
competéncia profissional da
professora cooperante e de qualquer

professor cooperante.

¥ Referéncia a sobreposicao de papéis
dos professores da equipa de tutoria,
situacdo que implica e parece criar
alguma instabilidade no
acompanhamento e supervisdo das
praticas. Compreensdo e aceitacdo da
dificuldade em todos os professores
da equipa de tutoria estarem mais
presentes, reconhecendo, ainda assim,
a disponibilidade destes para as
ajudarem.

Valorizagdo da Pratica Pedagdgica
supervisionada no ambito do modulo

do curso Intervengdo Educativa IV.
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passamos mais tempo. Valeu a pena!

N — Muito obrigada as duas... colegas...
E1 - (risos)... De nada!
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PRIMEIRA ANALISE A PRIMEIRA ENTREVISTA DA PROFESSORA COOPERANTE

ENTREVISTA

INFERENCIAS / QUESTOES

N - Antes de mais, quero agradecer a sua disponibilidade para
colaborar comigo no trabalho que estou agora a iniciar e que espero
consiga desenvolver até ao fim, mas que sem esta ajuda seria
impossivel.

PC - Se eu puder ajudar, pode contar comigo.

N - Entdo, gostava primeiro que me dissesse qual € a sua formacao
académica.

PC - E 0 Magistério Primario e depois mais o CESE em supervisio
pedagogica e gestdo da formagao.

N - O numero de anos de servico que tem.

PC - Tenho... estou no trigésimo, estou no trigésimo.

N - Quanto tempo de trabalho tem como cooperante no 1° ciclo?

PC - Tenho muitos anos. Comecei quando tinha o segundo ano
portanto ora deixe ca ver... trés, quatro, ora cinco, cinco, seis anos.
Seis anos.

N - E na escola aonde se encontra agora? Quanto tempo?

PC - Ora foram todos esses menos um. Portanto cinco, cinco anos.
Portanto espere ai... ndo. Quatro anos aqui ¢ dois anos na escola
M2.

N - Esta bem. Pronto, basicamente, o que eu lhe queria pedir nesta
primeira entrevista, porque eu gostaria que depois no final do
estagio pudéssemos conversar de novo, que falasse sobre a sua
experiéncia como cooperante. Como € que aconteceu, como ¢ que
foi abordada, o que é que a leva a aceitar, porque ¢ que se envolve
nesta supervisdo da pratica pedagogica das alunas da formacdo
inicial, bom basicamente ¢é isto. Podemos conversar sobre este
assunto?

PC - Claro. Pronto. # O porque e como fui abordada no primeiro

ano. Fui abordada por uma professora da I.E.S que conhecia uma

professora da escola, uma colega, neste caso concreto a MJ,

portanto foi por intermédio da MJ eu fazia parte do grupo dela e

pronto propuseram-me para eu ser cooperante € eu aceitei. Pronto

foi assim que comecou. Foi através da MJ e da professora da L.E.S.

concretamente a V. E nos outros anos tem sido através do U, da T....

N - Portanto, passou a ser contactada a partir dai por professores da

Nesta “introducao”, estabelece-se um

contacto, uma relagdio com a

professora cooperante, tentando-se
perceber o seu curriculum na area da
supervisdo ¢ dando-se a conhecer o
tema e os objectivos da entrevista,
optando-se por colocar uma questdo
global, aberta de forma a que ela
expresse as suas vivéncias, ideias e

opinides livremente

Habilitacdes académicas: Magistério
Primario + CESE em supervisiao e
Gestdo da Formagao

30 anos de servico

6 anos cooperante da L.E.S.

4 anos cooperante na escola M.A4.

# A cooperante revela aqui que tera

sido sempre abordada de forma
personalizada e individualizada para
assumir a fungdo de supervisora da
pratica pedagogica e ndo através de

um contacto institucional.
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LE.S..

PC - Pois, exactamente.

N - 0O que ¢ que a levou e o que ¢ que a leva neste momento a
aceitar?

PC — Pois, sdo coisas diferentes. ¢ No primeiro ano que fui aceitar,

fiquei muito contente porque achava que era algo com que ia

aprender. Pronto, era uma experiéncia nova € eu pensava que com

as meninas estagiarias eu iria aprender muito. E isso enriquecer-me-

ia ... 3 minha pritica ¢ a mim como pessoa. E isso aconteceu,
aconteceu mesmo. Hoje, se calhar penso ao contrario. ¢ Hoje

penso _que se calhar ndo sdo elas que me vdo dar muito a mim a

nivel, a nivel de pratica... + Vejo as estagidrias... € este ano

concretamente aceitei-as porque, tendo um primeiro ano e sabendo

que € um dos anos em que nos temos que estar e trabalhar muito,

muito, muito com eles e que os alunos estdo muito dependentes de

nds, eu aceitel por pensar que as estagiarias sio uma mais-valia para

a turma. Portanto, teria muito mais tempo. Seriamos trés

professoras e trés professoras € diferente de uma. J Mas, neste

momento, penso _que neste momento, eu tenho mais para dar, eu

posso ser mais util a elas do que elas a mim, a nivel da pratica. %

De toda a maneira ... Eu também estou a aprender. Porque € assim,

eu quando estou a pensar naquilo que vou fazer ali na sala, eu estou

a pensar ndo sé para mim € para 0S meus meninos, mas também
estou a pensar numa perspectiva de estar a ajudar as estagiarias que

também estdo a aprender a ser professoras e isso leva-me também a

pensar melhor na accdo e a aprender. Esta a ver?

N - Exactamente.
PC - Foi o caso de ontem a noite. Eu estive a pensar num trabalho

de texto... elas deram-me a grelha semanal onde tinham 14 as

sessOes € eu olhel para aquilo e pensei olha isto podia fazer-se desta

maneira e de outra maneira ¢ de outra maneira e entdo estive a

estruturar e a pensar quais eram as varias hipéteses de trabalhar de

uma maneira mais, mais diversificada, porque quando nds estamos

a dar as aulas, ndés ja temos mais experiéncia € mesmo numa

situacdo nova ndés mesmo que nido tenhamos a situacdo planificada,

nds conseguimos dar a volta e partir depois para outro dia e agarrar

naquilo. © Se noés ndo as ajudarmos a terem um leque diversificado

de situacOes que possam acontecer, € mais dificil para elas

agarrarem nas situacOes. Portanto elas tém que ter varias hipdteses

de trabalho e essas hipoteses de trabalho elas depois podem ir

¢ Expectativas criadas quando iniciou
a supervisdo: construir aprendizagens,
em particular de natureza pratica,
entendendo-a uma mais valia para a
pratica e um contributo para um maior
crescimento e  desenvolvimento
pessoal

“ Tendo em conta o conhecimento
pratico construido e adquirido, a
aprendizagem pratica que realizou ao
longo dos anos, expressa que sdo as
estagiarias que terdo agora mais a
aprender com ela.

+Motivagdo: a aprendizagem das
criangas. Considera que o facto de
aceitar estagidrias ¢ importante para
ela enquanto professora responsavel
por um grupo de criangas que terdo a
beneficiar com a sua presenca na
turma pois a capacidade de ajuda, e,
portanto, de acompanhamento a cada
crianga ¢ maior.

J Entende que neste momento da sua
vida de professora, no ponto em que
se encontra na sua carreira € no que
respeita a pratica pedagdgica, sdo as
estagiarias que poderdo realizar mais
aprendizagens com a sua ajuda, com o
seu saber experiencial.

& A responsabilidade que assume em
relagdo as estagiarias obriga-a a
reflectir ainda mais sobre a pratica
(das estagiarias e da sua) e considera
que tal atitude a leva também a
Além da

preocupacao com a aprendizagem dos

continuar a aprender.

meninos, revela também  estar

preocupada com a aprendizagem das
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busca-las e adaptd-las as situacOes que aparecem. Tendo ali as

estratégias que se podem aplicar e depois estando na pratica com os

miudos e as dicas que eu lhes vou dando, elas dali com as ideias que

r

ja tém, as diversas pistas, ja € mais facil agarrarem as situacoes

novas. Nao sei se me faco entender.
N - Faz, claro que sim. Qual ¢ que acha que ¢ o seu principal papel,
a sua principal fun¢do enquanto professora cooperante?

PC - ® E mais uma orientadora. Uma ... ¢ mais uma orientadora de

maneira a estimuld-las ainda que se tenha de apontar as falhas mas

de uma maneira muito estimulante. Tenho sempre muito medo de...
quer dizer, quando estamos as trés, dizer isto saiu mal. Naquilo que

saiu mal hd sempre qualquer coisinha de bem. Ndo desmotivar, ndo

as desmotivar sobretudo. Apontar os erros, mas encorajar,

encorajar, o meu papel também € de encorajar. Eu no meio da sala

1t sinto-me mais como moderadora. Mas tenho sempre o cuidado

de dar muitas pistas, de diversificar as estratégias, para elas,

naquelas varias que lhes sdo dadas, se identificarem com algumas

das estratégias apresentadas e eu digo-lhes sempre que elas ndo

podem fazer sem sentirem as coisas. E por isso. S0 nossas colegas.

Nos temos que, como ¢ que eu hei-de dizer, temos que ser muito

realistas. f Fazer sentir que ha imensa coisa que no dia a dia lhes

vai aparecer ¢ que elas tém que resolver. E ndo ha receitas para

nada. U As receitas que hd, é elas estarem abertas a aprender, e

estarem disponiveis... € a disponibilidade interior € a abertura para

aprender. Nunca, o nosso projecto nunca esta feito. Esta a fazer-se.

Nos, todos os dias estamos a construi-lo. E é dizer-lhes ndo é que

saiba mais que elas. SO tenho mais experiéncia e depois tudo o que

sel tem sido com colegas, com a partilha dos outros € também com

a minha vontade também para aprender. Porque nds quando

estamos abertas para aprender, at€ com uma simples conversa que

nos tenhamos umas com as outras, nds aprendemos. E assim, eu

também estou ao servigo delas. Tal e qual. E assim, eu ponho-me
sempre em causa. Se um menino ndo estd a adquirir uma
determinada competéncia, esta com dificuldades, ndo esta a andar
como nods gostariamos que ele andasse e ndo estd a atingir
determinados objectivos e a chegar aquelas metas que nds tracamos
para aquele tempo, eu nunca quase nunca atribuo o facto aos

meninos. M Eu ponho-me sempre em causa, o que é que eu estou a

fazer mal? O que é que eu poderia ter feito? Entdo, pondo-me

sempre em causa, eu estou sempre a espera de ir buscar qualquer

estagiarias.
*A

propostas das estagiarias; a criacdo de

reflexdo que faz sobre as

alternativas; é uma reflexdo mais
«apuraday» ¢ lancar pistas de trabalho,
¢ «andaimar.

© Funcdo/papel da supervisora:
ajudar as alunas na sua pratica,
fornecendo-lhes  instrumentos  de
trabalho que lhes possibilite tomar
conhecimento das mesmas e fazer
opcoes.

® Funcdo/papel da supervisora

entendida como orientadora e
desencadeadora de reflexdo sobre a
accdo; uma reflexdo construtiva
«encorajadoray.

¥ De novo a questdio da ajuda,
disponibilizando saberes praticos que
possam alargar e adequar o
conhecimento pratico em crescimento
das estagiarias, precisando estas de
retirar aprendizagem sem que tal
acontega «a papel quimico», mas que
exista uma aprendizagem pessoal,
personalizada, propria.

# A aprendizagem ¢ continuada e
situada, dependendo das situagdes.

O A aprendizagem ao longo da vida —
a importancia de se estar sempre
disponivel para aprender com a nossa
pratica e também com a pratica e os
saberes partilhados dos outros, a
aprendizagem com os pares. Sera isto
acontecer ao

que vai longo do

estagio? A professora cooperante
centra a sua mais valia no valor
acrescentado da sua experiéncia, do
Ainda

assim, revela a sua disponibilidade e

seu conhecimento pratico.
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coisa para que determinadas falhas ndo acontecam.

PC - Quais sdo as suas preocupacdes, se € que se pode falar em
preocupagoes, quando abre a sua sala a estagiarios?

PC - & Eu julgo que mudei, que cresci. Sabe, nos primeiros anos,

eu tinha grande preocupacdo de, naquela altura, fazer um bocadinho

diferente ja que me estavam a ver, que me estavam a observar, eu

sentia-me avaliada. Mas eu agora, quer dizer, ja4 ndo tenho essa

preocupacdo. Quer dizer, ja faco tudo tal qual como faco no meu

dia a dia tal qual como eu sou...

N - Ja muito natural

PC - Isso, ja muito natural. Elas estdo la mas elas estarem 14 a
observar para mim, para mim ja me esqueco que elas estdo 14.

N - E, na sua opinido, em que medida ¢ que esse periodo de
observagao ¢ importante para elas?

PC - Eu acho que ¢ importante e eu costumo-lhes dizer. E

importante porque ¢ assim, £ ¢ nesse periodo que tém

oportunidade de observar um professor em accdo. Confrontar a

teoria_estudada com a pratica. E um tempo de levantamento de

questdes sobre o observado quer sobre as didacticas, quer sobre

atitudes e comportamentos. E o inicio da construcdo e apropriacio

do seu modelo pedagdgico como professor. » Aprendem também

com aquilo que a cooperante ndo faz bem. Eu digo sempre: olhem,

se vocés acharem que eu estou a fazer mal, entdo, olhem, com os

nossos _erros € os erros dos outros nos também temos ... podemos

aprender. Entdo eu ndo vou fazer assim, podemos melhorar isto. Eu

faco muitas vezes com elas, muitas vezes, a minha auto-avaliacdo

portanto, isso € que é. Eu estou ali € s6 sou um bocadinho diferente

delas ¢ ter mais anos de experiéncia. De resto mais nada. 3§ De

resto continuo a errar € a tentar todos os dias melhorar. Assim é que

eu sinto. Com os erros que observam e sobre os quais devem

reflectir, também aprendem.

N - E a sua postura.
PC - E a minha postura. Assim ¢ que eu sinto, assim ¢ que eu sou.

Eu também me ponho muito em causa.

N - Retomando um pouco o que estavamos a falar atras. Quando foi
entdo abordada este ano para ter estagios foi...

PC - 4+ Este ano foi muito sinceramente eu este ano sé recebi
estagios sé a pensar nas minhas criangas s6 ¢ mais nada.

N - Uhm uhm

PC - S6 e mais nada. Porque eu tenho um primeiro ano e nds s na

intencdo para continuar a aprender.

M Auto-reflexio; reflexdo sobre a
ac¢do no intuito de a melhorar, nio
responsabilizando o outro, mas
colocando-se a si mesma em questao.
#Da conta que, no inicio, tinha uma
preocupagao acrescida na forma como
planeava as aulas e como as orientava,
ja que se sentia observada e avaliada.
Depois acabou por encarar esses
momentos de forma natural. Revela a
existéncia de crescimento pessoal e

profissional

24 do de

observacdo — confronto teoria/pratica

Importancia periodo
e ainda a reflexdo sobre o observado,
ou seja, sobre uma pratica.

» Chama a atencdo das estagiarias
para a aprendizagem que pode ser
feita através da observacdo da pratica
e da reflexdo sobre a mesma no
de a de a

sentido melhorar,

aperfeigoar.

3¢ Atitude humilde, admitindo que
nem tudo o que faz, esta bem feito ou
¢ o mais adequado em determinado
momento. E as estagiarias, assim
como ela mesma, podem aprender
com 1sso, levando-as a reflectir sobre
a sua pratica, a pratica que
observaram.

4+ Refor¢o do que ja havia referido
sobre as motivagdes que a levaram a
aceitar estagidrias: essencialmente e
instancia, a

em primeira

aprendizagem das criancas, ndo

descurando, no entanto, poder ajudar
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organizagdo da sala ainda ajudam mais a ser cada vez mais
autoénomos. Alias eu penso que quanto mais gente houvesse agora a

ajudar-me melhor seria. Portanto foi s6 a pensar nos meninos. O

que me motiva € dar mais € melhor aos meus alunos. Esse € o ponto

numero um. Depois eu, com a minha experiéncia, ¢ claro que
também posso e quero ajudar os professores mais novos.¥ Apesar

da minha inquietude, a inquietude ndo passa, a preocupacdo hio

passa, mas julgo que estou mais apta a resolver situacoes

imprevistas e aquelas coisas que nds no inicio de carreira ficamos

sufocadas, ficamos embaracadas. Julgo que a experi€ncia trouxe-me

alegum saber, alguma seguranca. Neste momento estou com alguma

seguranca e acho que isso pode ser rico para elas. Portanto, neste

momento estou noutra postura. A Portanto, elas sdo uma mais valia

na sala e estou ali também para as ajudar, mas a minha, a minha
primeira aposta foi o meu grupo de meninos.

N - Conforme estd a dizer entdo, estd numa outra postura mas
também esta aqui para as ajudar.

PC - Claro, sim, sim

N - Ha pouco falamos nos papéis a desempenhar enquanto
cooperante. Conhece o protocolo que a LE.S estabelece com a
escola? A colega também assina um...

PC - @ E assim, este ano... O que est4 dentro da capa eu ja li tudo

mas, pronto eu assinei, mas sinceramente... ainda ndo me debrucei

sobre o protocolo. Li-o transversalmente.

N - Na capa tem um regulamento.

PC - Sim, sim, sim. Isso li e ha o protocolo...

N - Sim e hd o regulamento do funcionamento do estidgio, do
funcionamento da interveng¢do educativa...

PC - Sim. Portanto, por exemplo, em relagdo as planificagdes.
Entre aquilo que esta e o que ¢ vai uma grande diferenca. Olhe, por
exemplo, qual ¢ o meu papel na questdo das planificagdes das
estagiarias? As vezes ha uma questdo de linguagens. Se eu souber
que eu sou, que eu ¢ que tenho inteira responsabilidade daquela
planificag@o entre mim e a estagiaria, eu, ¢ uma coisa. % Agora se

eu ajudo e depois eu sei que aquela planificacdo vai passar pela

professora A e esta diz que ndo sdo estas palavras, que isto ndo deve

ser assim e ndo deve ser assim, ... qual € o nosso papel? Aqui ainda

ndo percebi muito bem qual € o meu papel.

N - Teve conhecimento que ha uma oficina de formagao para

cooperantes na [.E.S?

as estagiarias, considerando sempre a

importancia da sua experiéncia..

¥ Valorizagdo do seu saber pratico ¢
da importancia que o mesmo podera
ter na aprendizagem das estagiarias.

E uma situagdo que nos transporta
para o seu momento de vida de

professora.

? De novo a sua grande motivagdo:
dar uma maior ajuda aos meninos,
mas também ajudar as estagiarias.

Dupla motivagdo: as estagiarias serem
uma mais valia para a turma de

criancas ¢ ajudar as estagiarias.

€ Revela remeter para segundo plano
a dimensao institucional e protocolar,
reconhecendo ndo se ter detido neste

assunto.

% Preocupacdo com a definicdo de
papéis (cooperante e tutores) e com a
entre a

afericdo de linguagens

professora cooperante e 0s
professores da Institui¢do superior de
Formagdo de Professores. Em relacao
tera  havido

a este assunto,
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PC - Nio... Nao me recordo.

N - Esta realmente a funcionar uma oficina de formacéo na IE.S.
com um grupo de cooperantes que t€m este ano estagiarios ¢ um
dos objectivos dessa formagdo ¢ exactamente aferir linguagens e os
procedimentos...

PC - E quem ¢ que esta a dar essa oficina?

N-ACeal Sao as duas.

PC - Mas entdo espere 14 uma coisa. Nao estdo a trabalhar com
cooperantes...

N - Estao, estdo. Sé estdo a trabalhar com cooperantes.

PC - Entdo, e quais sdo as cooperantes que estdo 1a? Da M. 4.., da
minha escola, penso que ninguém foi abordado nesse sentido,
portanto ninguém se inscreveu.

N - Ah! Eu pensei que tivessem tido conhecimento.

PC - Nao, eu nao sei. SO se falaram nisso no ano passado...Olhe
quer dizer... sabe que eu até estou... (ar preocupado) ... sabe que eu
ando a esquecer-me muito das coisas... mas nao, ndo me lembro
nada disso.

N - Bom, que preocupagdes particulares ¢ que tem quando abre a
sua sala de aula as estagiarias? A partir do momento que aceita, tem
preocupacdes com as criangas, com o funcionamento,...

PC - ©Tenho preocupacdes a nivel do funcionamento da sala.

Quero que seja a continuidade do meu trabalho. Deixo-as ser

criativas, deixo-as pOr em pratica o seu projecto de trabalho, mas

tenho muita preocupacdo na ... na continuidade daquilo que os

meninos estdo a fazer. Ha um trabalho de interven¢do com as
criancas... @ E a minha preocupacdo também ¢ estar ali para ajuda-
las.

N - Claro.

PC - © Sobretudo e dentro daquilo que eu sei, dentro da minha

experiéncia, ajudar, fazer o melhor possivel e ajudar o mais

possivel. Pronto € sd isso.

N - Tendo ja este tempo de servico e tendo ja estes seis anos de
experiéncia como  cooperante, considera que  cresceu
profissionalmente, ou este periodo de cooperacdo ¢ essencialmente
um periodo de maior ajuda as criangcas ¢ de ajuda para as
estagiarias? Até que ponto o facto de ter trabalhado estes anos com
estagiarias, até que ponto € que isso foi para si um desenvolvimento
em termos profissionais?

PC - E sempre. E assim, ndés com estas coisas... ¢ assim, portanto,

esclarecimentos ao longo do ano?

Quem esta envolvido?

Naéo tinha conhecimento da formacgao
na [LES. Que

viabilidade de uma formagdo desta

para cooperantes
natureza em contexto de escola

cooperante?

Parece ndo ter tido conhecimento da
formagdo a acontecer na I.E.S. com

professores cooperantes.

L De novo as preocupagdes relativas
ao processo de ensino-aprendizagem
das criancas que defende precisar de
ser continuado sem sofrer alteracdo
muito menos um volte face
metodoloégico com a intervengdo das

estagiarias.

da

ajudar as

©  Funcgao/papel professora

cooperante: estagiarias,
voltando a exteriorizar a ideia do

valor da sua experiéncia capitalizada.
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nés quando temos, % nds somos um modelo, quer queiramos, quer

ndo para elas na sala de aula. E isso faz-nos apesar de nds sermos o

mais naturais possiveis e fazermos o que vimos fazendo ao longo

das nossas aulas, ndés temos sempre a preocupacdo de fazermos o

melhor possivel. Estruturo melhor o trabalho, dou até um fio

condutor melhor as coisas. Ndo nos esquecemos de fazer a reflexdo

todos os dias. Porque eu quer dizer, quer seja eu. quer sejam elas, ha

sempre um momento de reflexdo. Portanto, nesses momentos, ha

sempre uma avaliacdo. E nessa avaliacdo-reflexdo, ndés estamos

sempre a crescer. Quer a nivel profissional quer pessoal. Quer dizer,
o facto de nos termos por exemplo temos duas miudos, por exemplo

eu com elas, eu também estou todos os dias a aprender. A postura

delas, elas embora se estejam a esforcar na sala com os miudos, na
entoac¢do de voz, na maneira como organizam as coisas... Eu, para

ter autoridade, para fazer alguma observacio, elas depois tém que

olhar para mim e sentirem essa autoridade e essa autoridade elas

vao busca-la aquilo que observam e a minha relacdo com os outros

¢ ... com 0s meninos. Portanto, nds estamos sempre a crescer.

Crescemos a nivel profissional porque temos, portanto, estdo ali

duas pessoas, estdo a olhar para nds.

N - E mais exigente consigo propria nesses momentos?

PC - Sou, ai sou... Sou mais cuidadosa, quer dizer sou mais

cuidadosa. Sendo mais cuidadosa, penso mais nas coisas. Penso

mais nas coisas e... estou a crescer. Estou mesmo a crescer, de uma

maneira e de outra. Ndo ha crescimento pessoal sem crescimento

pessoal nem pessoal sem profissional. As duas coisas encadeiam-se.
N - Pois.

PC - Eu acho que a profissdo. Quer dizer eu acho que uma pessoa

que ndo seja que ndo tenha uma determinada formacdo como
pessoa, ndo pode ser boa a nivel profissional. E por muito
profissional que queiramos ser se ndo tivermos a parte da pessoa
ali... ¢ que as duas coisas ligam-se... a nossa profissdo ¢ uma
dualidade.

N - Pois. E qual ¢ o papel da escola neste processo? A escola
enquanto organizagdo qual é o seu papel? Qual ¢ o papel do o6rgdo
de gestao?

PC - E assim. * Aquela escola muito concretamente. Aquela escola

¢ muito aberta. Em relacdo as estagiarias, qual é o papel dela? E

acolhé-los o melhor possivel. E dar-lhes a conhecer, dar-lhes os

dados que eles precisam quando € solicitada. E uma escola muito

# Funcdo/papel da supervisora
enquanto modelo da pratica e também
como incentivadora da reflexdo na e
sobre a accao.

A cooperante revela a importancia
atribui  a

que reflexdo enquanto

momento de avaliagdo e de
aprendizagem/crescimento pessoal e
profissional.

Considera que para exigir das alunas
uma determinada atitude, ela propria
precisa de a adoptar, de a ter
naturalmente intrinseca a sua pratica,
0 que a obriga a estar atenta ¢ a
assumir uma postura auto-reflexiva. O
facto de receber e orientar estagiarias,
obriga-a a estar ainda mais atenta, a
ser mais exigente consigo mesma, 0
que a leva a desenvolver-se pessoal ¢
profissionalmente, a fazer
aprendizagens continuadas.

A responsabilidade que sente pelo
facto de estar a ser observada —
reocupagdo em “fazer bem”.

(E interessante verificar como a
professora cooperante, que no inicio
desta conversa menciona que o facto
de ter aceite estagidrias se prendeu
essencialmente com as aprendizagens
dos seus meninos, se refere agora

\

essencialmente a4 sua  propria

aprendizagem, ndao sO enquanto
professora responsdvel por um grupo
de criangas no 1° ano de escolaridade
e, portanto, sobre a sua pratica que
esta constantemente a pér em causa
com o objectivo de a melhorar, mas
também

enquanto supervisora,

atribuindo-se a si mesma

responsabilidades acrescidas dada a
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aberta a todas as suas solicitagdes, portanto dos estagios e das
escolas que querem por 14 os seus estagiarios. Portanto, )€ ... e eu

fui este ano abordada através da do conselho executivo. A T

telefonou para a PCE e depois a PCE é que comunicou connosco. E

entretanto € que vieram as conversas particulares € o ajuste de

coisas, mas primeiro houve um contacto com a escola, depois o

conselho executivo contactou com as pessoas € depois a partir dai é

que houve os contactos particulares. Aqui na escola funciona assim.

Enguanto por exemplo quando estive na escola M2, fui contactada

primeiro pessoalmente e depois € que foi pela escola.

N - Portanto esta escola ¢ uma escola que ja tem alguma historia em
termos de receber estagiarios.

PC - - Exactamente. Exactamente.

N - Ha alguma situagdo formal prevista no Projecto Educativo de
Escola, no Plano Anual de Actividades, no Regulamento Interno...
ha alguma intencionalidade em receber estagios e em criar um
grupo de trabalho?...

PC - Quer dizer, € h4 abertura a esse tipo de coisas, mas... ndo me

apercebi ainda que tivesse havido essa iniciativa. Porque o projecto

educativo, por exemplo tem um plano de formacdo, mas agora ...

nio estd nada ligado as estagidrias nem a formacdo inicial, neste

caso. Era uma coisa que por acaso... ai teria que haver alguém ... no

conselho pedagodgico e eu por acaso sei 1a de duas pessoas que tém

que tém alunos da formacdo inicial ... € levantar esse, esse tipo de

accoes, por exemplo a necessidade de se fazer alguma coisa nessa

area e se calhar...

N - Vocés sao um grupo de professores cooperantes. Neste
momento ndo sei quantos professores ¢ que tém estagiarios, ndo
sei...

PC - Ja fomos mais. Agora somos s6 quatro.

N - Quatro? E ha algum trabalho que se esteja a projectar fazer em
conjunto?

PC - Olhe, J ainda ndo fizemos, mas ja falamos, ja falamos muitas

vezes. O grupo ja sentiu necessidade de se reunir € concretamente

tratar do trabalho que estd a acontecer nas salas a fazer-se com as

estagiarias. Portanto, sé faltou alguma, portanto, tomar a iniciativa.

Portanto dizer: tal dia fazemos a reunido para tratar de assuntos das

turmas e dos estagiarios.

N - E essa reunido seria entre vocés as quatro ¢ as estagiarias ou so6

entre as quatro?

importancia atribuida a sua pratica e
aos seus saberes enquanto contributo
para a aprendizagem das estagiarias,
ja que se assume como «modeloy)

% Funcao/papel da escola em relagdo
acolhimento,

aos estagiarios:

disponibilidade =~ para  dar  as
informacgdes necessarias

S A cooperante d4 agora a conhecer
a forma como acontece a abordagem
da Instituigdo de Ensino Superior
do Conselho

estar

nesta escola: através
Executivo, ainda que pareca
contacto

implicito 0 com

determinados professores, neste caso
esta cooperante. D4 conta que ¢ uma
situagdo que ndo acontece sempre
desta forma. Exemplifica com o
contacto estabelecido consio enquanto
leccionava em outra escola ter sido
feito pessoalmente, sem intervencao
do Conselho Executivo.

@ A professora esclarece que nos
documentos formais de gestdo e
orientacdo pedagogica da escola nao
ha referéncia a supervisdo de estagio,
mostrando, no entanto, que tal poderia
acontecer, havendo abertura na
instituicdo que o permitiria. Mostra
também que o processo poderia ser
desencadeado por professores
cooperantes com assento no conselho
pedagogico.

J Ha a intencdo de se fazer algum
trabalho (de

avaliacdo) entre as professoras que

conjunto reflexdo,
este ano sdo cooperantes nesta escola
e de eventualmente alargar essa

reflexdo as estagiarias.
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PC - Numa primeira reunido seria so entre as quatro e depois poder-

se-1a abrir, portanto, ndo veriamos inconveniente que as estagiarias

estivessem.

N - E como ¢ que as outras colegas, portanto, as que ndo t€m este
ano estagiarios recebem esta situagao?

PC - Ali naquela escola é o mais normalissimo possivel. Coisa que
ndo € bem visto noutras escolas. Por exemplo, noutras escolas,
entendem que nds cooperantes somos superiores, ha ali qualquer
coisa ... diferentes... sente-se professoras com estagiarias como
professoras diferentes. Nem sei se entendem por ser bom ou mau.
Eu nio sei que diferenga, mas que se sente que elas olham com uma

certa diferenca para as professoras cooperantes. Nesta escola

concretamente ndo ha. Porqué? Porque ¥ quase todas ja tiveram

estagiarias € quem nao teve foi porque ndo quis. Porque o conselho

executivo aborda as pessoas de uma maneira muito aberta.
N - Uhm uhm

PC - Porque como ¢ uma escola muito grande, a LE.S.

normalmente contacta. E pronto como eu ja tinha dito, ha grupos

grandes e varias pessoas 14 da escola ja tinham tido oportunidade e

quem ... quem nao teve...

N - Foi por opgao propria...

PC - Foi, foi por opg¢do propria. Portanto, este ano temos 14 da parte

manha...

N - Entdo este ano, la na escola, a I.E.S. contacta o conselho
executivo no sentido de saber quem ¢é que esté interessado e depois
¢ a escola, o conselho Executivo que contacta todos os professores.

PC - J Todos os professores que tenham o mesmo ano. Portanto, a

professora da I.E.S. contacta o conselho executivo e diz das suas

necessidades e depois ai o Conselho Executivo contacta essas

pessoas. Por exemplo, este ano julgo que foi abordado todo o

primeiro _ano para quem estava interessado em ter estagiarios e

houve uma professora que disse a partida que ndo queria ter

estagiarios este ano, pronto € ndo teve.

N - Conhece o protocolo que a L.E.S. estabelece com a escola? Sabe
0 que ¢ que esta previsto para a escola assumir, por exemplo? Que
tipo de responsabilidades ¢ que tem?

PC - & Nio, muito sinceramente... assim, estar a dizer que
conheco. Ja li, eu sei que quando estava ligada ao conselho
executivo, eu recebia aquilo e lia, mas agora nao sei.

N - Quais sao as suas expectativas, este ano, em relacdo ao estagio

¥ Parece que o Conselho Executivo,
para além dos professores que a
propria LE.S. privilegia por ja ter
trabalhado com os mesmos ou por
outro motivo, também alarga essa
possibilidade a outros professores da
ao Conselho

escola, concedendo

Executivo a tarefa de identificar
professores interessados. Numa escola
com cerca de 40 professores titulares
de turma, parece-nos significativo que
a maior parte ja tenha feito supervisio
de estagios.

, ainda que, neste momento, s6 quatro

estejam a fazer este trabalho.

J Este ano a Instituicdo de Ensino

Superior parece ter privilegiado
professores que tenham o primeiro
ano de escolaridade, ndo se tendo
limitado a solicitar a colaboracdo de
determinados professores

cooperantes.

€ Mostra de novo que coloca para
um plano inferior de importancia no
trabalho de

dimensao institucional e protocolar.

seu cooperante  a
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destas duas jovens? Quer para si propria, quer para estas duas

futuras professoras, quer dos professores da [LE.S.... Que

expectativas?

r

PC - Eu tenho uma grande expectativa que € o da ajuda, da

grande ajuda e de o grupo de criancas beneficiar ao nivel de sala de

aula. De trabalho. Eu neste momento, conhecendo ja minimamente

as duas estagiarias, tenho expectativas positivas. Acho que nos

podemos enriquecer mutuamente. Desde que elas sejam abertas

aquilo que eu estou disposta a dar-lhes... dar-lhes pistas.

N - Que momentos ¢ que pensa este ano disponibilizar para
trabalhar com as estagiarias?

PC - Eu, todos os dias, mas todos os dias, depois das aulas, eu falo
um bocadinho com elas. Reflectimos todos os dias sobre o trabalho
desenvolvido. Uns dias mais tempo que outros, mas todos os dias

nos reflectimos. © Eu, ndo sendo uma professora espectadora, mas

tiro sempre um bocadinho para tirar as minhas notas para quando

esta a correr muito bem eu faco a minha anotacdo, quando esta a

correr menos bem, faco umas observacoes a lapis e depois no final

do dia eu depois digo: porque € que acham que aconteceu? Olhem

isto_correu melhor por causa disto, disto e isto e isto aconteceu

porque, portanto estou sempre dou sempre feedback daquilo que eu

vejo e ndo estou como espectadora, as vezes até diluida no meio da

sala.
N - Sim.

PC - Pronto, depois 3 temos um dia por semana em que nos

sentamo-nos € que descontraidamente € com tempo vamos fazer a

analise de toda a semana.

N - Uma analise geral...
PC - Uma andlise geral e depois vamos programar a proxima

semana. Portanto, © todos os dias ha uma reflexdo diaria e depois

ha um dia por semana em que nds reunimos mesmo reunimos duas,

trés horas, o tempo que for necessario, para reflexdo semanal,

avaliacdo barra programacao, preparacdo.

N - Muito bem. Muito obrigada pela sua colaboracdo. Por hoje ja
chega. Depois, daqui a trés meses mais ou menos, quando as
estagiarias ja estiverem na fase final do estadgio, nds, se ndo se
importar e se puder ser, voltamos a conversar, dessa vez ja sobre o
funcionamento deste estagio.

PC - Esta bem.

PC - Obrigada.

Refere

expectativa a ajuda que as estagiarias

novamente como

podem ser em relagdo ao grupo de

criancas ¢ também aposta no trabalho

que pode ser feito na equipa
cooperante-estagiarias, numa
perspectiva de  “enriquecimento

mutuo”.

O Funcdo/ papel da supervisora
enquanto mediadora da reflexdo na e

sobre a acc¢ao

¥ Reflexdo semanal

O Reflexio diaria e reflexdo semanal,
mais distanciada e com caracter
projectivo de planeamento da acc¢do

seguinte.
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PRIMEIRA ANALISE A SEGUNDA ENTREVISTA DA PROFESSORA COOPERANTE

ENTREVISTA (transcricao integral)

INFERENCIAS / QUESTOES

N — Mais uma vez agradego-lhe esta segunda introspec¢do na sua
vida e consciéncia pessoal e profissional, mas realmente, e
recordando a primeira entrevista que eu fiz e a conversa que
tivemos, este meu trabalho tem a ver com a supervisao da pratica
pedagogica de alunos da formagdo inicial € com o impacto em
termos de aprendizagem que essa supervisao pode ter em todas as
frentes, digamos assim. A frente do professor estagiario, dos
proéprios alunos, das criangas, do professor coordenador e da escola
enquanto organizagdo. Como é que se aprende neste processo?
Como ¢ que se potenciam as aprendizagens que se vao realizando?
E portanto como primeira questdo, e terminado o estagio deste ano,
acho que podia ser que balanco é que faz do processo que este ano
foi vivido consigo tendo em conta a actuagdo que teve junto das
estagiarias e do trabalho que elas desenvolveram.

PC — E um balanco positivo na medida em que # eu vi, senti e eu

vivi_que progressivamente o trabalho delas se desenvolveu e o

envolvimento delas foi sempre evoluindo. Portanto, eu via-as um

pouco distanciadas realmente da pratica, senti pouca preparagdo a
das

progressivamente senti que elas melhoraram tanto nesse aspecto

nivel areas curriculares no aspecto da didactica e

como no _envolvimento no modelo pedagdgico que estava a ser

desenvolvido na minha sala.

N - Isso significa que para sentir que houvesse evolucdo e
envolvimento da parte das estagiarias, o que é que houve, que
contributo ¢ que eventualmente deu?

PC - Houve um contributo, at¢ uma maior exigéncia da minha
parte. No principio, sugeria as ideias, lancava as ideias € a pratica

ndo aparecia. E eu andava angustiada porque tinha um grupo do 1°
ano que tinha um trabalho muito organizado, sistematizado e rico na
Lingua Portuguesa, tinha varias coisas, varias competéncias a
desenvolver a nivel de Estudo do Meio, a nivel dos projectos, a
nivel dos estudos e eu via as coisas muito fechadas, muito agarradas
a planificagdo que elas faziam. E a minha anglstia certamente

passou para elas. No principio, se calhar, de uma forma nao muito

positiva, mas depois eu consegui que elas dessem um salto mais ou

Nesta “introducao”, estabelece-se um

contacto, uma relacio com a
professora cooperante, recordando-lhe
o tema e os objectivos da entrevista,
optando-se por colocar uma questdo
global, aberta de forma a que ela
expresse as suas vivéncias, ideias e

opinides livremente.

& A evolugdo, aprendizagem feita
pelas estagiarias ¢ situada no campo
da didactica no ambito do modelo
pedagogico adoptado pela cooperante;
pressupdes a aprendizagem de um
modelo de trabalho pedagdgico no
qual a cooperante desempenha um
papel importante de introducdo ao
modelo e de desenvolvimento do

mesmo
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menos em Fevereiro e deram esse salto.

N - Acha que houve algum momento especifico para isso
acontecer?
PC - Houve, houve. Houve um momento especifico. ¢ Houve um

momento em que eu achei que devia envolver a professora tutora no

trabalho das alunas estagiarias/professora cooperante. E foi nessa

altura que assim elas deram um salto.

N — Quando hé pouco se referia que elas se agarravam muito as
planificacdes, porque ¢ que acha que isso acontecia?

PC - Isso acontecia, isso acontece devido as insegurancgas, a falta
de experiéncia, ao ter medo de ndo conseguir agarrar os miudos, de
ndo conseguir ter tempo, de ndo conseguir ter bagagem, portanto,
para estar com uma turma, um grupo. Portanto, para ter um grupo,
para trabalhar com o grupo. E muitas vezes havia coisas, havia
assuntos, vivéncias que eram muito importantes ser agarradas e elas
por medo de ser... bom, elas estavam com muito medo da avaliagao,
da avaliacdo delas.

N —Sim...

PC - Centrado muito na planificacdo, muito na programacao. Elas
ai julgo que também era por isso e era também pelo a vontade que
elas ainda ndo tinham. Mas progressivamente elas foram ... devido a
minha muita insisténcia, porque... por exemplo, havia um momento
no Ler, Contar ¢ Mostrar que era o tempo e¢ o espago onde isso
podia ser feito, eu estava sempre muito atenta, por exemplo, quando
algum menino trazia coisas escritas por eles, ou qualquer coisa para
mostrar que eu achava interessante ¢ que até se encaixava no que
estava a acontecer ou que queria que acontecesse, ¥ eu ia ao pé

delas ou levantava o dedo e pedia a minha intervengdo e agarrando
naquilo que eu dizia, com a minha intervencio fazia com que elas

parassem e agarrassem aquilo.

N — Como ¢ que elas reagiam a essa tua intervengao?
PC - Eu julgo que reagiam bem. Portanto, isto foi acontecendo e J

na avaliacdo que eu fazia no final do dia com elas, ia apontando

aqueles pontos-chave que eu achava que elas se deviam ter

desprendido da planificacdo e ter agarrado aquilo e que até podiam

ter avancado para outro tipo de coisas, porque aquilo vinha até no

seguimento de qualquer coisa que se tinha dado ou que se podia dar

até para a planificacdo que elas ali tinham. Era coisas que para elas

aparentemente nao eram evidentes, masS quc€ para mim eram

evidentes. Tanto para aquilo que ainda estava para vir, porque a

¢ A cooperante ja referira na 1°
entrevista a importdncia de se

aferirem  linguagens entre  as

estagiarias, os  professores da
instituicdo superior de formacdo e ela
propria.  Aqui  parece-nos  estar
presente novamente a importancia
referir-se o

desta  ideia, ao

envolvimento simultaneo dos
elementos envolvidos no processo,
reforcando-se a ideia de equipa e
tentando minorar ou anular conflitos

ou divergéncias.

¥ O papel/a fun¢do da cooperante:
ela centra a sua atenc¢do no que esta a
acontecer na sala de aula, mantendo
atencdo e proximidade, sem perder de
vista os interesses dos meninos e a
aprendizagem destes e intervém no

sentido de ajudar as estagiarias a

desenvolver uma  pratica mais
adequada a realidade daquelas
criangas, naquele momento,
colocando ao seu dispor o seu

conhecimento de formas alternativas
de lidar com diversas situagoes,
usando as situagdes emergentes da
pratica e da vivéncia do grupo de
criancas para dar continuidade ao
trabalho de sala de aula. Este tipo de
ajuda parece ter sido fundamental
para as estagiarias poderem aprender
com ela, sendo-lhes de alguma forma
exigido que usem posteriormente esse
conhecimento em novas situagdes, ou
estar a

sejam que demonstrem

adquirir competéncias.
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planificacdo era semanal e depois era didria. Portanto, eu tinha uma

visdo da agenda semanal e da diaria que estava a ser... portanto,

com a nossa pratica e com a experiéncia, nds temos uma

abrangéncia maior das coisas.

N — Portanto, havia momentos especificos para trabalharem a trés.
Estava a dizer mesmo agora que todos os dias tinham um momento
que reflectiam sobre aquilo que se tinha passado...

PC — Sim, é assim. Portanto, durante a manha, até ao intervalo,

portanto, elas ja eram senhoras de, portanto a ndo ser eu

intervinha quando realmente eu via que... mas _muito

disfarcadamente, de maneira a elas ndo se enervarem, de maneira a

nao se perderem, fazia as coisas assim de uma maneira, ndo sei bem

dizer como, era uma orientacdo, mas com um certo subterfugio, de

maneira a que elas percebessem as coisas mas ...
N — Sem colidir eventualmente com a presencga delas...

PC - Sim, com a presenca delas. # Sem andar a ver, sem mostrar

aos miudos, sem desautorizar a actuacdo delas. Era a minha

preocupacao, era ndo as desautorizar perante os miudos. Foi sempre

a minha preocupacdo. Era realmente os mitdos verem nelas
também as professoras e que eu ndo soubesse mais que elas. Eram
tr€s professoras que estavam ali com eles. Tive sempre essa

preocupagdo. Jf Imagine que cada intervalo, elas davam uma

determinada aula e eu apontei dois ou trés pontos e que achava que

isto era fundamental. Assim, ndo esquecer isto € chamava a atencao

para determinadas coisas. Mas depois mesmo no final da aula, havia

sempre ali um momento em que nos reflectiamos as trés o que tinha

corrido bem, o que tinha corrido mal e havia sempre um bocadinho

para o dia seguinte. E depois semanalmente havia mesmo um dia.

Mas ha coisas que ndo da para ser a reflexdo semanal. Tem que ser

a reflexdo didria, ...

N - Mais proxima...

PC — Mais préxima do acontecido. Porque se ndo, quer dizer, é o
reflectir na pratica e ali na pratica...

N — Até para ter alguma influéncia no dia a seguir...

PC — Exactamente. Era esse tipo de coisas. Portanto, era uma

reflexdo centrada na accdo proéxima, a realizada e a que se vai

realizar.
N - Sim.

PC — Que servisse depois para elas no momento que viesse a seguir,

usufruissem dessa reflexdo.

J Retomando uma ideia que tinha

transmitido na 1* entrevista, a
cooperante refor¢a a importancia que
assume neste processo de supervisao a
sua orientagdo, o seu saber e
conhecimento adquirido através da
experiéncia ¢ reforca também a
importancia da avaliagdo enquanto
momento de reflexdo na e sobre a
accdo e sobre a reflexao da acgdo. A
cooperante transparece acreditar na

fung@o da reflexd@o da pratica

& Por outro lado, nesta ajuda as
estagidrias, a cooperante mostra ter o
cuidado de fazer

sugestoes sem

humilhar ou desautorizar as jovens.

J Novamente a importancia dos
momentos de reflexdo sobre a pratica
serem feitas

para aprendizagens;

parece-nos haver uma postura clara de

incentivo ao desenvolvimento das
competéncias reflexivas das
estagiarias  condutor ao  seu
desenvolvimento profissional. No

fundo ¢ reflectir para aprender a agir
de forma cada vez mais adequada e
ajustada a realidade, a cada situagdo

emergente da pratica.
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N - Ha pouco referiu também que houve ali um momento que
considerou que precisava de haver ali um espaco de reflexdo e de
trabalho, penso eu, mais integrado entre as estagiarias, a colega
enquanto cooperante e a tutora. Porque ¢ que sentiu essa
necessidade? Que papel ¢ que desempenhou a equipa de tutoria
neste processo de supervisio da pratica pedagogica? Que
articulacdo ¢ que houve entre as estagiarias, a professora cooperante
e...

PC — A equipa...

N - E a equipa?

PC — Entdo ¢ assim. Houve uma altura em principio do estdgio em

que eu senti que aquilo que elas traziam para a minha sala de aula

nada tinha a ver com aquilo que eu fazia na sala de aula, que eu

queria_que os meus meninos fizessem na sala de aula. Que eu

achava correcto ser feito naquela sala de aula. Os desenhos para os
meninos pintarem: uma fotocopia. Determinados tipos de trabalhos,
portanto, eu sentia que a minha linguagem, o que eu lhes pedia na
matematica, na lingua portuguesa, nas expressoes, nada tinha a ver
com aquilo que eu achava ...

N - No fundo com o projecto curricular de turma que tinha
tragado...

PC — Com o meu projecto curricular de turma.

N — E que elas tinham consultado.

PC — Exacto e cuidado, consultado ndo, eu tinha tirado fotocdpias e
dei-lhes.

N — Exactamente.

PC — Nao tinha nada a ver com o meu modelo, com o meu projecto
pessoal de actuagdo. E eu entendo que, e eu entendi que o elas
estarem ali, elas ndo podiam deixar de ser elas proprias, mas elas
tinham que se encaixar no meu trabalho. E eu pensei assim, as
vezes as coisas vinham de tal maneira que elas ndo entendiam a
linguagem. Eu pensei assim, mas nao ¢ isto. & Eu conheco a

professora tutora, eu conheco elementos daquela equipa, elas

trazerem-me aquilo e levarem para 14 estas coisas, isto ndo tem nada

a ver comigo. E ha aqui qualquer coisa que eu ndo entendo. E eu

preciso também de integrar a equipa de supervisdo, de tutoria na

minha sala de aula. Elas também tinham que perceber qual é a

minha filosofia de estar nesta sala. Mas ndo pode ser através das
estagiarias. Tem que ser através da presenca e através de uma

reunido em que elas e a equipa estejam aqui € eu diga aquilo que eu

© Funco/papel da supervisora:
ajudar as alunas na sua pratica,
fornecendo-lhes  instrumentos  de
trabalho que lhes possibilite tomar
conhecimento das mesmas e fazer

opcoes.

® A importancia que a cooperante
atribui a um trabalho de equipa
efectiva entre os professores da
instituicdo superior de formagdo, ela
propria enquanto cooperante € as

estagiarias.
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acho que elas tém que fazer aqui. E dar-lhes, na matematica vocés

tém que fazer isto, isto e aquilo para os miudos chegarem aqui. Na
lingua portuguesa, vocés tém que fazer isto e aquilo para os mitdos

chegarem aqui. E a equipa entender a minha linguagem para depois
as poderem ajudar. Porque elas chegavam la e pediam ajuda, mas

pediam ajuda a maneira delas. Ndo pediam ajuda naquilo que eu

achava que elas deviam ter ajuda. Vinham com uma ajuda

completamente diferente daquilo que eu queria € achava importante

para o grupo.
N — Das suas expectativas...

PC — Das minhas expectativas.

N - E eventualmente daquilo que tinham preparado nas vossas
reunides de trabalho...

PC — Exactamente! Eu preparava, portanto, as programagdes, eu
preparava as programagdes com elas, mas aquilo depois, portanto,
na pratica, na aula, no grupo, era completamente diferente. E eu
sentia que os meninos andavam a ser prejudicados. E eu andava
muito angustiada. E entdo eu senti que era altura, pronto. 3¥ E foi

nesse momento em que eu pedi uma reunido a tutora € que também

para ser com a professora de matemadtica e ... mais gente, mas nio,

sO veio a tutora e pronto a reunido fol com as estagiarias, com a

tutora e comigo. E julgo que foi a partir desse dia que a tutora devia

ter tido uma conversa com elas, ou entdo quando elas lhe pediam

ajuda ela ficou a entender, ficou a perceber aquilo que eu queria

exactamente quando elas iam 14 com uma determinada duvida, ela

entendia-as melhor. Fu julgo que houve aqui durante algum tempo

falhas de comunicacdo., falhas de comunicacdo. Porque ndo, as

coisas a principio ndo funcionaram muito bem. Eu fui pouco

persuasiva porque eu pensava... mas a partir de hoje tenho a certeza
que (risos), pensava que elas, como é que eu hei-de dizer, vinham
com mais, entendiam mais o que ¢ o terreno. Vinham com mais
preparacao...

N — Até porque eram alunas do 4° ano...

PC - Do 4 ° ano. Mas ndo vém. Tem que passar muita coisa por

nos. U Nos que temos a pratica, nds que jid temos experiéncia

nestas coisas de supervisdo. Como professoras cooperantes temos

sempre de partir, elas sdo pessoas, sdo estudantes e que nds estamos

aqui para as ajudar muito, muito, muito, muito. E orienta-las muito,

muito, muito, muito. E exigir-lhes. Nao: tem que se fazer e aquilo

vai-se fazendo, amanhd temos que fazer. Se calhar somos um

¥ O momento da mudanca: a reunido
de trabalho

elementos da «triade»; a cooperante

conjunta entre oS

considera que, a partir desse

momento, foi mais facil e mais
proficua a sua ajuda e, sobretudo, a

ajuda da professora tutora.

U A importincia do conhecimento
pratico, experiencial na ajuda a dar as
estagiarias na constru¢do do seu saber

pessoal e profissional.
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bocadinho duras, aquilo como alunas de estagio, ¢ um bocadinho
duro a nivel de trabalho, mas se calhar ¢ por isso mesmo que elas
estdo a estagiar. E todos os estagios sdo um bocado duros.

N — Estd a por, parece-me, uma nota da importancia, do papel
fundamental que esta a atribuir a professora cooperante.

PC - Sim. » Da professora cooperante que trabalhe, a trabalhar

com a equipa, com 0s restantes membros da equipa de tutoria.

Fundamental! Professora cooperante e alunos, ndo resulta so. Até

porque, ¢ uma coisa engracada, hd coisas que quando o professor
tutor de ciéncias as vinha observar, se nos nio tivermos um trabalho
também com esse professor, até acertar quem faz, quem ajuda a
fazer as programagoes, quem ajuda a fazer as reflexdes, porque ha
coisas, ha perspectivas diferentes de pessoa para pessoa. Ha, como ¢
que eu hei-de dizer, nem € bem perspectivas o termo, hd concepgdes
diferentes de fazer as coisas e as miudas estio no meio. As vezes
elas trabalham, trabalham e o professor de ciéncias diz uma coisa ao
avalia-las, por exemplo, a programacao, aqui devia estar uma coisa.

Ah, mas a professora cooperante disse que se podia fazer assim, a

professora de matematica disse que se podia fazer assim € as

miudas, sem querer, ndo sei, ndo sei de quem € a culpa, andam ali

no meio.
N — Ha alguma falta de coesdo...

PC — Ha falta de a equipa toda acertar linhas condutoras, fios

condutores, para um trabalho que se quer coerente...

N — Como ¢ que acha que isso pode ser feito?

PC — Eu acho que havia, antes de, ou seja, no inicio de estagio,

cada grupo de alunas estagidrias reunirem-se com a sua equipa de

tutoria, com a presenca da professora cooperante. Em que a

professora cooperante pusesse a equipa a par do seu projecto, do

seu projecto pessoal e depois elas iam fazer um projecto delas, um

projecto de intervencdo que se integre no meu projecto de turma.
N - Sim.

PC - E depois quando elas tivessem o projecto de intervengao feito,

haver novamente outra reuniio com a equipa toda e depois a pratica
comegar, quer dizer, ir comecando. Portanto, ¢ assim, uma primeira

reunido em que a equipa toda e as alunas estagiarias se reunissem

para ajudar a fazer um projecto. Depois quando tivessem o projecto

feito, de actuacdo, portanto, ha uma fase de observacdo e nessa fase

de observacio a equipa tinha que se reunir.
N — Uhm, uhm.

» De novo a importancia do trabalho

em equipa de supervisio. A

cooperante evidencia a sua
preocupacdo em aferir linguagens e
procedimentos de forma a ndo se
passar para as estagiarias incoeréncias
ou discordancias, o que as deixara
inseguras. Numa equipa
multidisciplinar, o entendimento entre
as pessoas e a afericdo de linguagens,
saberes e procedimentos ¢ aqui muito

valorizado.
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PC — E portanto, na fase depois quando elas ja trazem o projecto

feito, a equipa reunia-se outra vez com a professora cooperante.

N — Para fazerem uma espécie de programacao a médio prazo...

PC - Exacto.

N — Em termos de modelo, de actuacao,...

PC — Exactamente! Ha muitos modelos. Por exemplo, ha umas
estagiarias que estdo numa determinada sala com um determinado
modelo, por exemplo em que utilizam muito os livros, em que a
professora estd a ver... depois noutra sala, outro modelo. Portanto
em cada grupo de alunos estagidrios havia de haver este tipo de

trabalho. % Trabalho inicial para toda a equipa conhecer a

professora cooperante. E saber por exemplo, na matematica, como é

que esta e até para se ajudarem uns aos outros. Porque a professora

cooperante estd em formacdo também. Eu entendo a professora

cooperante também uma pessoa que estd em formacao.
N — Uhm, uhm...

PC — O facto de eu pensar que eu vou aprender muito com as

alunas estagiarias, tudo depende de uma atitude. E uma atitude que

eu tenho que as ajudar muito no ensino pratico e portanto tenho de

saber fazé-lo, de saber fazé-lo cada vez melhor...
N — E de dar e receber...

PC — E de dar e receber. E de dar e receber... se eu dou, depois o

receber na mesma linha daquilo que eu vou dar, estd a perceber,

para depois nds todos nos formarmos. ¢ Estas coisas t€ém que ser

todas muito bem sintonizadas, porque aqui ndo pode haver falhas de

sintonizacdo. Porque se ndo as alunas estdo no meio, quem perde

sdo elas e depois os alunos e nds angustiamo-nos. Temos ali “o

menino” ali na mio. E andamos ali também num rangue rangue,
numa angustia muito grande. Eu andei numa angustia muito grande.
Pensei, mas o que € que eu fago no meio disto tudo?

N - Entdo que alteragdo ¢ que houve desde essa reuniao? Que
impacto ¢ que pensa ter tido essa reunido em termos de
funcionamento do trabalho?

PC - Foi elas perceberem que...

N — Elas, as estagiérias...

PC - Sim, elas perceberem o que estavam ali a fazer ¢ o que € que
se pretendia delas.

N — Uhm, uhm...

PC - E foi elas sentirem que este trabalho,... que a professora tutora

tinha percebido aquilo que eu estava a exigir.

¥ A cooperante coloca-se aqui numa
postura de  aprendizagem, de
(auto)formagdo permanente. Ajuda a
aprender, mas ela também o estd a
colocando-se

fazer, sempre numa

postura de aprendizagem.

@ De novo a questdo relacionada com
o trabalho a fazer-se entre os
elementos que constituem a equipa de

supervisao.
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N — Ser4d que entdo também houve por parte das estagiarias um
maior... como ¢ que eu hei-de dizer... houve a partir dai... elas
sempre a ouviram, sempre lhe deram importancia, eu ja percebi
1ss0, mas sera que a partir dessa altura elas a ouviram de uma forma
diferente?

PC — Ai completamente. Eu estou convencida que foi um ouvir
completamente diferente. Um ouvir...elas ouviam e tal e ia-se
fazendo, a partir daquela altura, porque eu dei, porque eu pus tudo
por escrito. Eu ndo falei s6. Eu pus por escrito. Na biblioteca faz-se,
na lingua portuguesa ¢ isto, isto, isto e isto; na matemadtica ¢ isto,
isto, isto e isto e elas pegaram naquilo, enriqueceram aquilo e
devolveram aquilo. Porque eu penso que foi a presenca, elas
perceberem, elas eram muito, muito... eu julgo que elas estavam
aqui muito pela nota.

N — Ah, percebo...

PC — Na minha opinido pessoal... Pelo menos ¢ o que eu penso...

N — Sim, mas elas estdo realmente em contexto de avaliacdo formal.
PC - E a presenga da professora tutora e eu registar tudo ¢ a
professora tutora perceber...

N - Talvez tenha havido ai uma maior credibilidade para as
estagirias da sua pessoa enquanto orientadora?!...

PC - Eu ndo sei, sabe. Ah... talvez, mas que elas se envolveram a
cem por cento envolveram-se e eu senti que aquilo...

N — Serd que elas sentiram que ai a professora cooperante e a
professora tutora estavam em sintonia e que as podiam orientar...

PC - Pois, eu ndo sei o que foi. O que eu sei € que foi uma volta de

qualidade. Pronto, foi um golpe face muito forte. Por exemplo,
muito concretamente, eu agora vou a pratica. Quando eu um dia vi
ela vir fazer um trabalho qualquer pelo Carnaval em que os mitdos
tinham que pintar um desenho todo fotocopiado. Era um desenho de
um palhaco, sei la, uma coisa qualquer, e dava para toda a gente
para os meninos pintarem. E eu disse, na reflexdo oral, entdo isto
ndo pode ser. Entdo ndo era muito mais rico os meninos fazerem
cada um o seu desenho e depois por-se o desenho, mostrar-se o
desenho. Depois disse-lhes assim, olhem se a vossa professora
chegar aqui, ela vai chamar a atencdo para esse ponto. Esse ponto,
eu nao concordo com ele. Alids eu ja tinha falado convosco sobre
isso. Portanto, isso sdo esteredtipos que ndao ddo nada, ndo
enriquecem a vossa pratica, isto nao pode continuar assim.

N — Uhm, uhm...
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PC - Entdo ndo ¢ que a professora tutora apareceu nessa hora?
Bem, apanharam um raspanete, ela apanhou um raspanete. Eu
depois ndo disse nada na altura, mas depois disse: estdo a ver?
Portanto, isto vem em sintonia daquilo que eu vos tinha dito. De
encontro ao que eu tinha dito, isto ndo pode ser. Os meninos nao
... Ah,

como era Carnaval, pensava que... ndo, ndo pode ser. E depois

podem pintar desenhos todos iguais. A criatividade ndo ¢é

estive a falar com elas sobre isso. E foi nessa altura que depois eu
reuni com elas. E assim, eu julgo que foi ... foi a presencas delas
ali... E depois quando elas chegavam para pedir ajuda, # eu julgo

que a partir daquele dia, sempre que elas iam pedir ajuda, a

professora tutora percebia-as melhor. E até dizia, ndo foi isto?

Olhem que foi isto. E ajudava-as a preparar as coisas...

N — Portanto, houve um aferir de linguagem.

PC - Exactamente. Portanto, porque a professora tutora quando

acabou a reunido disse, apetece ficar aqui a dar aulas convosco.

Apetece-me ficar aqui, F. ... Portanto ela entendeu aquilo que eu

estava a dizer e fez também certamente criar entusiasmo as mocas

que antes se calhar ndo tinha criado. Portanto houve ali um volte

face...
N — Uma mudanga...

PC - E, um volte face e, na minha opinido, acho que foi bastante,
bastante positivo. E dai achar que foi a viragem deste estagio.

N — Muito bem. Em rela¢do ainda a estes momentos de encontro
entre os varios actores aqui implicados, aconteceram alguns
seminarios aqui na escola com a equipa de tutoria com todos os
estagiarios € com os professores cooperantes. Em que medida, de
que forma ¢ que acha que... como € que vé estes seminarios? Acha
que tém algum impacto na aprendizagem, no crescimento das
jovens, na tal articulacdo entre...

PC — E assim, a primeira coisa ¢ assim: © 0s seminarios sio

sempre incompletos porque a equipa nunca esta completa. Primeiro,

primeiro. Para a afericdo de linguagens, portanto.... Eu acho os

seminarios muito, muito importantes. Os semindrios sdo as tais

reunides alargadas a todos os grupos de estagiarios, de estdgio.

Pronto, os seminarios vém na continuacdo das reunides que eu acho

fundamentais para a pratica. Mas os seminarios foram sempre

incompletos. Nunca esteve a equipa toda. Houve um professor que

nunca apareceu. A matematica apareceu uma vez. SO dois

professores, a professora tutora e um professor ¢ que apareceram.

% O conhecimento da filosofia de
trabalho da cooperante pela tutora,
assim como a confian¢a ¢ o crédito
entre ambas as partes revela-se aqui
fundamental na melhoria da qualidade
de ajuda para e na pratica das

estagiarias.

© A cooperante atribui importancia

aos seminarios, mas deixa
transparecer que estes ficaram aquém
da sua expectativa em termos de
possiveis aprendizagens e afericao de
linguagem entre todos os envolvidos
dada a auséncia de alguns professores
de disciplinas especificas.

Entende seminarios

partilha  de

estes

fundamentais na
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Portanto, da minha equipa s6 dois seminarios ¢ que estiveram com
dois professores das miudas. Foi um de matematica e a professora
tutora.

N — Os outros ndo os conheceu?

PC — Conheci, mas ndo estavam nos... Conheci em observacao um
s6 ¢ ... ah, e a outra professora de portugués sé veio a sala... a
professora de portugués veio uma vez a sala, a professora de
estudos sociais veio duas vezes e nos semindrios s6 numa reunido ¢é
que esteve a professora de matematica com a professora tutora que
era a responsavel por todos os estdgios. Portanto, as equipas... 0s
semindrios estiveram sempre incompletos na sua equipa.

N —Pois...

PC - Pronto, portanto ai ha alguma falha. Pronto, mas acho

fundamentais estes seminarios. Importantes porqué? % Importantes

porque é um momento em que em conjunto 0s outros grupos de

estagio portanto mostram, pdoem no grupo os trabalhos que estdo a

fazer em cada uma das salas e isso é fundamental. Portanto, se

perante varios professores, quer em situacdo de cooperante ou ndo,

a partir de trabalho e de experiéncia € fundamental numa situacdo

de formacdo inicial mais fundamental é, mais importante €, porque

elas estdo numa situacdo de aprendizagem, quanto mais coisas

virem e com quanto mais coisas elas se identificarem, a nivel da

matematica, a nivel da lingua, mais ricas estdo, mais ricas ficam. E

dai poderem depois adaptar ao seu modelo pessoal de actuacdo que

eu acho fundamental.

N - No que respeita aos professores cooperantes, qual ¢ a
importancia que acha que estes momentos de seminario podem ter?

PC - Olhe, eu julgo que sdo tdo importantes para nds como para as

estagiarias. Porque as estagiarias estdo em situagdo, estdo ainda em

formagdo inicial. Ao nivel concretamente com a professora

cooperante, eu em todos os semindrios aprendi qualquer coisa. Ou

uma estratégia ao nivel do trabalho de texto, ou uma estratégia a

nivel da matematica, um trabalho que eles fizeram, ou um problema

qualquer que eles contaram, um problema de situacdes imprevistas

de sala de aula. Quer dizer, quem estd desperta para aprender,

aprende sempre.
N —Pois...

PC — Portanto, acho fundamental.

N — Considera que neste contexto de supervisdo emergiram para si

novos saberes, emergiram para si novas atitudes, novas

estratégias, de materiais pedagdgicos
entre os grupos de estagiarios a
funcionarem na escola, este ano todos
a estagiarem em grupos de criangas
do 1° ano de escolaridade. De novo a
ideia de que aprender e construir um
projecto pessoal de professor ndo ¢
fazer uma fotocdpia do que ouve ou
do que vé fazer, mas integrar ¢
transformar essa informacdo em saber
pessoal e profissional que podera usar
sentir  necessidade

quando em

momentos futuros.
# Referéncia a importancia dos
seminarios para as cooperantes da
escola. Adoptando uma postura de
aprendizagem permanente, a
cooperante evidencia como continua a
estar atenta no sentido de continuar a
aprender para melhorar e ajustar ainda
mais a sua pratica. Apesar de, na 1?
entrevista, ter mencionado varias
vezes que, dado o momento na sua
vida profissional, de varios anos de
experiéncia, seriam sobretudo as
estagiarias que poderiam aprender
com ela, mostra mesmo assim que
continua a aprender sempre e que
estes momentos de  seminario
desempenham um papel importante

nesta aprendizagem.
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competéncias?

PC — Olhe, ¢ assim, a nivel pessoal, é assim, o pessoal tem que ser
ligado ao profissional. A nivel pessoal, a minha atitude a nivel de
estar com as estagiarias...

N — Estd a referir-se como professora cooperante...

PC - Sim, * acho que aprendi, porque ter atitude de firmeza, de

assertividade.... aprendi muito. Na maneira como lhes pedia um

determinado tipo de coisas. A nivel de atitude pessoal que depois

ira influenciar o estar na sala de aula a nivel profissional, acho que

aprendi.

N - Isso significa que fez algumas aprendizagens para, por
exemplo, se neste ano lectivo que se aproxima se tiver novamente
estagiarios, vai potenciar eventualmente algumas aprendizagens que
fez aqui...

PC - Vou, mas isso para mim ¢ muito claro. Para mim, isso € claro.

Porque $€ acho que até aquelas falhas que eu, hoje, falando e

avaliando da atitude das estagiarias, do trabalho delas, eu julgo que

as coisas ndo correram tdo bem se calhar pelo facto de as minhas
atitudes ndo serem tdo firmes quanto € necessario € tdo seguras

quanto é necessario (fala de uma forma muito pausada). Portanto e

ai julgo que aprendi muitas coisas. E no proximo ano, se tiver

estagiarias, que eu no inicio até dizia que ndo ia ter, mas se calhar

até vou ter (risos), ... acho que vou servir-me dos ensinamentos que

tive este ano. ... Misturo muito as coisas ndo misturo? (olha para

noés, com ar preocupado)

N — Nio, ndo faz mal. N6s estamos a conversar naturalmente sobre
a situacdo do estagio, portanto ndo tem problema nenhum, pelo
contrario. Vamos entdo voltar aos seminarios. Esta questdo de
estarem todos os estagiarios e de estarem os professores
cooperantes. Na primeira conversa que tivemos, referiu que estaria
nos vossos planos terem alguns momentos de trabalho entre
professores que tinham estagiarios este ano e¢ de forma a
eventualmente potenciarem e reflectirem sobre o funcionamento do
estagio e as aprendizagens das proprias criangas. Isso foi feito?
Vocés partilhavam... por exemplo, essa sua angustia inicial em
relagdo as estagiarias ¢ algumas fragilidades que se estavam a
reflectir nas criancas... houve alguma partilha, houve alguma
reflexdo em termos de grupo de cooperantes?

PC — © Houve partilha de anglstias e de momentos 3s vezes

menos bons de quase todas as professoras cooperantes que tinham

% Explicita que com este processo

fez aprendizagens enquanto
supervisora, deixando transparecer a
responsabilidade que assume ao
assumir este papel de supervisora e da

importancia que tal missdo pode ter

na futura vida profissional das
estagiarias.
2€ A cooperante mostra neste

momento estar assumidamente a fazer
uma reflexdo sobre a sua actuagdo
neste  processo de  supervisao,
identificando aprendizagens feitas ¢
considerando poder rentabilizar o seu
novo conhecimento para futuros
momentos de trabalho de supervisdao

que, revela, ndo declinara.

@ A cooperante revela que ndo houve

na escola momentos formais de

trabalho  entre as  professoras
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estagiarios na fase inicial, mas de uma maneira muito informal.

Portanto, era nossa intencdo ainda algumas vezes nos

encontrarmos... ah, temos que marcar uma reuniao para nos

encontrarmos, acertarmos agulhas, vermos o que € que estas a fazer

na tua sala, o que € que estas a dizer as tuas estagiarias, o que € que

estas a fazer, qual é o projecto, como é que fazem a lingua

portuguesa... mas essas inten¢des apenas ficaram por boas

intencdes. Formalmente, nada fizemos. Ndo aconteceu. Mas de vez

em quando a parte sobretudo na fase inicial, julgo que as

angustias € 0 mau estar e alguns problemas gue aconteceram foram

partilhados, assim no intervalo, nas conversas assim de ché (risos),

mas _em reunides formais nds nunca fizemos. Por falta de tempo,

pronto, olhe, ndo fizemos. Mas era nossa intencdo. Mas depois eu

juleo que na fase inicial toda a gente sentia essa necessidade, mas

depois tal como eu também dei a volta as coisas e as coisas

melhoraram, julgo que também nas outras salas as coisas também

melhoraram e as pessoas comecaram a falar menos das angustias e

comecaram a dizer: olha, estdo a fazer isto na minha sala, os miudos
fizeram isto, quer dizer, nds iamos trocando impressdes mas muito

informalmente.

N — Houve algum momento em que as estagiarias tivessem
mostrado a escola o trabalho ou uma parte do trabalho que tenham
realizado com as criangas?

PC - E assim, concretamente no meu grupo ndo houve.
Programamos uma actividade integrada na hora do conto em que foi
construida uma historia, os miados contaram, desenharam,

construiram fantoches. & Depois pensamos fazer uma sessdo para

eles contarem essa historia com fantoches as outras salas, mas

houve muita coisa para fazer na altura e ndo conseguimos fazer

isso. No entanto, fomos a sala de uma das professoras cooperantes.

Fomos participar em experiéncias que eles fizeram 14 de manhd

uma sessdo de actividades experimentais € convidaram os miudos

do 1° ano. Nos fomos 14 participar nessa actividade. Houve também

outro grupo de estagiarios que fez uma mostra de trabalhos aqui no

polivalente, de expressdo plastica. Nos ndo fomos 14 e fomos a

outra. A minha sala foi a inica que ndo fez nada para os outros.
Mas foi... centramo-nos muito a fazer muita coisa a nivel de sala e

quando demos por isso o tempo tinha passado, as coisas iniciadas
estavam comegadas, quisemos acabar € ndo... porque aqui, como a

escola ¢ muito grande, as coisas tinham que ser programadas com

cooperantes para reflectirem sobre a
supervisdo que estavam a desenvolver
nas suas salas de aula com as suas
estagiarias. Manifesta ter havido essa
intengdo, mas ndo se chegou a
concretizagdo. Por outro lado, refere
que as conversas informais foram
acontecendo ao longo do periodo de
No

particular na forma como o processo

estagio. inicio com enfoque
de supervisao estava a acontecer (dai
falarem sobre as suas angustias de
supervisoras ¢ de ajuda as estagidrias
sem perder de vista os seus grupos de
criangas) e posteriormente com uma
fazeres

focagem maior sobre os

didacticos.

J Houve alguma partilha entre grupos
de criangas a serem acompanhados
por estagidrios, tendo aqueles dado a
conhecer a colegas, a estagiarios e a
cooperantes trabalho que realizaram e

aprendizagens que efectuaram,
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alguma antecedéncia. Eram feitos os convites para uma sala,
portanto era preciso um dia ou dois para abranger as salas. Ndo
podia ser tudo no mesmo dia. Depois também havia o jardim de
infancia, era o jardim de infincia e o 1° ano, mas quando demos por
isso ndo foi possivel. No entanto, houve as outras trés salas que

fizeram, nds fomos ver actividades que os outros grupos de estigio

fizeram.

N — Esteve a falar em relagdo as criancas, portanto em relagdo a
partilha entre as proprias criancas, de trabalho e aprendizagens
feitas. E em relagdo a supervisdao do estagio, como € que vé a
possibilidade de haver uma partilha, uma reflexdo e um dar a
conhecer mais alargado entre as professoras cooperantes da escola,
eventualmente com a participagdo dos estagiarios. Como ¢ que isso
poderia ser possivel? Sera que isso era importante ou nao?

PC — ¥ Eu acho que é possivel e acho que é importante desde que

no projecto que as estagiarias fazem, esteja isso contemplado...

N — Entao uma situagdo intencionalizada?...
PC - Intencionalizada. Estando numa escola com uma populagdo

tdo grande, tem que ser um trabalho bem pensado porque um

trabalho de sala de aula para ser mostrado, tem que ser feito com

aleum cuidado. Tem que ser muito, muito bem pensado. Agora

ocorreu-me, ainda ndo tinha pensado nisso, mas deveria ser

contemplado no projecto de estagio, de intervengdo. Porque noés de

uma semana para a outra podemos programar uma actividade para
mostrar as varias turmas, podemos programar uma actividade por

exemplo no polivalente, mas se for projectado inicialmente eu julgo

que ¢ um trabalho que ndo vai acrescentar nada ao trabalho de sala

de aula, porque vai ser integrado, € depois uma mostra. Portanto,

isto € ao nivel de sala de aula de mostrar as outras turmas. A nivel

depois da reflexdo também podemos programar uma reflexdo

depois baseado naquilo em que cada um mostrou, 0 processo como

se desenvolveu.

N — Estou a pensar por exemplo na tal reunido com a professora
tutora, no crescimento que despoletou, se isto ndo teria sido
importante...

PC - J Falou-se uma parte. Portanto, quando houve o ultimo

seminario de avaliacdo de estdgio, uma das coisas que eu disse foi

essa. Portanto, que o estiagio tinha melhorado a partir daquela

reunido e avancei com a ideia de em proximos trabalhos, em

proximos estagios, esta reunido que houve comigo e que eu achei

¥ A cooperante remete para a
instituicdo superior de formagdo a
formalizagdo

no  projecto  de

intervengdo  educativa de um
momento de comunica¢do final na
escola E.C. do trabalho desenvolvido
por cada grupo de estagiarios,
prevendo-se uma mostra para criangas
¢ um momento de reflexdo entre os

varios intervenientes do processo de

estagio.

J A importincia do seminario
enquanto espaco privilegiado de
partilhar momentos vividos de

particular relevancia no processo de

supervisdo e de langar possibilidades
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muito benéfica fosse feita no inicio em todos os grupos, porque toda

a gente ai beneficiaria. Portanto, eu lancei uma ideia para as pessoas

para o ano, alids eu no meu grupo vou exigir, agora nos outros

grupos podem adoptar a ideia ou ndo, mas se a equipa de tutoria

achar que a minha ideia é plausivel, eu julgo que podem avangar
com ela. E importantissimo.

N - Relativamente ao conhecimento que a escola, agora
ultrapassando a ideia das turmas com os estagiarios, ¢ ultrapassando
a questdo dos professores estagiarios, que conhecimento ¢ que os
orgdos de gestdo da escola tiveram do funcionamento destes
estagios?

PC - Bem, € os 6rgios de gestdo tiveram o conhecimento do

trabalho que houve por exemplo ao nivel de... da exposicio no
gindsio,
desenvolvimento do trabalho, € assim, tém conhecimento porque eu

agora falando mais concretamente ao nivel do

tenho uma relacdo pessoal muito préxima do Conselho Executivo.

Eu quando fazia qualquer coisa, eu vinha e dizia «olhem o que os
meus meninos fizeram». Por exemplo, quando veio o escritor,
«olhem o que nds programamos na sala». Pronto, foi feito comigo e

com as estagiarias. Por acaso até nem foi, esta dos escritores. Mas

pronto, quando faziamos um projecto, ou um trabalho eu ia e

«vocés querem ver 0 que os meus meninos fizeram?». Quando eu

fiz a reunido com os pais € com as estagiarias, eu disse-lhes «olhem,

eu vou fazer a reunido com o0s pais, mas as minhas estagidrias
também vao estar presentes; elas vdo participar, metade da reunido

vai ser feita por elas ¢ metade da reunido ¢é feita por mim. Portanto,

formalmente ndo ha nada, mas informalmente vou falando, vou

dizendo o que é que se faz. E elas também vé€em as estagiarias e

falam com elas... julgo que é uma coisa informal.

N - Que sentido poderia ter formalizar um pouco mais esta
situagdo? Que sentido poderia ter, ja que estamos a falar muito
numa questdo pedagogica, que mobiliza as criangas, porque vocés
tém varios grupos de estagio, que sentido poderia ter prever estas
situagoes, reflectir, comunicar determinadas situagoes favoraveis ou
menos favoraveis... num conselho pedagogico, quem sabe até no
projecto curricular de agrupamento... que sentido poderia ter numa
escola que ¢ tdo receptiva e tdo aberta ao funcionamento de
estagios? Até que ponto ¢ que esta questdo poderia ser formalizada
em termos de 6rgaos de ...

PC — Estou a perceber o que esta a dizer. Olhe, € assim, eu julgo e

de trabalho futuro. A cooperante
apresenta mais uma vez a sua postura
sobre a

de reflexividade critica

pratica, construindo conhecimento
com a mesma ¢ mostrando querer usa-

lo em situagdes futuras.

€ A cooperante revela que o

conhecimento que o Conselho

Executivo da Escola det¢ém em
relacdo ao processo de supervisdo de
estagios ¢ de natureza totalmente
informal, considerando que a boa
relagdo pessoal que mantém com
aquele orgao

potencia esse

conhecimento informal. Por outro
lado acrescenta que as professores que
constituem o Conselho Executivo
também abordam informalmente as
estagiarias no sentido, pensamos nos,
de perceber se esta tudo a correr bem

e/ou se precisam de alguma ajuda.
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penso que & se calhar ainda ndo esta formalizada porque as pessoas

que tém estdgios ainda ndo tiveram forca... e a ideia... no

pedagogico para integrar isto num plano de formacdo. A escola,

neste_ momento, um aspecto menos bom € ainda ndo termos um

plano de formacdo bem definido. Mas ao fazer-se um plano de

formacdo era uma area que cabia, era uma area que cabia muito

bem. Fra integrar nesse plano de formacdo o trabalho que se faz na

escola a nivel dos estagiarios, a nivel da supervisdo. Podia ser muito

bem integrado no plano de formacdo aqui desta escola. E mais, e

por exemplo © por que ndo arranjarmos no final de cada estagio,

por exemplo, arranjarmos um momento em que a escola, como ja

tivemos aqui varias accoes de formacdo, arranjassemos um lugar,

tempo € espaco em que os grupos de estagio mostrassem aos outros,

comunicassem numa sala onde houvesse a comunicacdo do trabalho

que fizemos com elas e elas explicassem como € que aquilo foi

feito. Portanto, era uma exposicdo de trabalhos, mas centrada na

sala de aula em que as professoras cooperantes e estagiarias dessem

a_conhecer, partilhassem o trabalho daqueles meses de estagio.

Imagine, por exemplo, arranjava-se uma sala, ndo lhe chamaria

exposicdo, era um debate, reflexdo sobre o trabalho desenvolvido

nas varias salas. Isso podia ser muito importante para as pessoas.

Por exemplo, na lingua portuguesa, como trabalhamos, por exemplo
um texto, como é que aquele grupo do 1° ano fez. famos ao Estudo
do Meio, os trabalhos. Apareciam os trabalhos todos feitos. Como é
que eles surgiam? Portanto, seria muito interessante. 4 Mas portanto

agora falta integrar isto na dindmica da escola. Como integrar isto

na dinamica da escola? Nao aparecer isto desgarrado, um meés.

Portanto isto tinha que ser uma coisa com principio, meio € fim. S

assim € que faz e vai ter sentido.

N — Por exemplo estas reunides que sdo mensais, de Conselho de
Ano, em que hd com certeza uma parte que respeita a parte mais
pedagogica, relacionada directamente com os alunos, de que forma
¢ que vé eventualmente a participacdo, ainda que fosse uma espécie
de observacao participante das alunas estagiarias. Sera que para elas
também era importante?

PC — ¢ Eu acho que quanto mais elas se envolverem na dindmica de

uma escola e dos orgidos existentes nelas, mais ricas elas vdo, mais

preparadas elas vdo. Eu ndo sei com que olhos o resto da escola, o

resto das professoras que estdo 14 e ndo tém estagidrios véem isto,

porque as vezes isto € muito melindroso. Estar uma pessoa estranha

Conversa-se (reflecte-se) e as
ideias surgem... H4 uma atitude de
abertura em relagdo a uma eventual
oficina de formag¢do na escola no
ambito da supervisdao de estagios, mas
ha que criar nos professores da escola
que assumem a responsabilidade de
acompanhamento de estagios essa

necessidade e essa vontade.

O Retomando o trabalho pedagogico
desenvolvido durante o periodo de
estagio, a coordenadora manifesta
fazer-lhe sentido (tal como atras ja
tinha mencionado, ainda que talvez
nao de uma forma tdo entusiasta como
a ouvimos falar neste momento da
entrevista) um momento de reflexdo
final conjunta na escola entre todos os

participantes e, pensamos nds, mesmo

aberto a todos os docentes da escola.

# Considera importante formalizar-se
esta intencdo no quadro da institui¢do

escola.

¢ Entende que poderia ser importante
para as estagiarias a sua participagdo
nos Conselhos de Ano, mas considera
que tal poderia ndo ser muito bem-
vindo ndo-

pelos  professores

cooperantes (ainda que a maior parte,
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ali que ndo lhes diz nada. Mas eu entendo que na parte da reflexdo,
da partilha, da experiéncia do trabalho de sala de aula, eu acho que
era muito importante. E até, nessa parte elas participavam e nas
outras partes em que ¢ dar resposta, ¢ responder a determinados
procedimentos hierarquicamente eu nao sei, ndo sendo elas
participantes activas, se ndo seria bom para o futuro delas. Eu ndo
acho nada, nada, nada de negativo elas estarem presentes. SO que
ndo sei até que ponto seria aceite pelo resto do grupo.

N — Pois, isso teria que ser ...

PC - Tinha que ser uma coisa falada a nivel de escola, falada pela

escola toda, e depois a nivel de ano tinha que ser negociado.

N - E isso poderia ser uma mais valia para a escola?

PC — Eu acho. E assim, podia ser uma mais valia para os

professores. Se € para os professores, € para a escola. E assim, era

uma mais valia sobretudo para os professores cooperantes. Era mais

valia para os professores cooperantes como eu disse hd bocado
porque o facto de o que eu fago numa sala de aula e o que outra faz
numa sala de aula hd sempre qualquer coisinha mesmo seguindo as
vezes determinados principios mas depois ha determinadas
estratégias as vezes ha pequenas coisas que nds dizemos ha aqui
qualquer coisa falha-me qualquer coisa falta-me qualquer coisa que
eu nao sei ainda o que € mas as vezes aquilo que se faz noutra sala,
se faz noutra e se faz noutra vem dar resposta aquilo que ando a
procura porque ¢ tudo muito centrado na pratica. Embora seja
pensado, ou seja as linhas fundamentais requeiram determinadas
actividades. Portanto, eu acho muito importante.

N - Vocés este ano elaboraram um novo projecto educativo de
escola. Esté algo contemplado em relag@o a supervisdo de estagios?

PC - % Nio estd nada contemplado, ndo estd nada contemplado no

projecto _educativo. Por acaso eu ndo participel nesse grupo de

trabalho e podia ter sido uma coisa contemplada. Poderia ter sido.

Mas é uma coisa que se pode, como € algo que € revisto

anualmente, pode ser acrescentado alguns pontos, acho que é uma

coisa importantissima.

N - Em termos do conselho pedagodgico, faz parte do conselho
Pedagogico?

PC - Fiz, agora tenho outras fungdes.

N - Houve algum momento em que tivesse sido apresentado ao
Conselho Pedagogico o trabalho desenvolvido com os estagiarios?

PC — J Ndo houve nenhum momento nas reunides. Houve um ano

conforme mencionou atras ja tenham
tido estagiarios) carecendo portanto
tal situagdo de uma negociagdo
prévia. Entende que dai poderiam
advir aprendizagens também para o0s
professores da escola, essencialmente
Nao

envolvimento do

para o0s cooperantes. seria
importante o
Conselho Pedagdgico? Nido seria
interessante prever esta situacdo quer
no Plano de Formagao dos estagiarios,
por parte da instituicdo superior de
formagdo, quer no Plano Anual de
Actividades da Escola e até no
Regulamento Interno da Escola E.C.
enquanto institui¢do de acolhimento

de estagios?

¥ No Projecto Educativo da Escola
ndo existe qualquer referéncia aos
processos de supervisao
desenvolvidos na escola, ainda que
haja abertura para tal acontecer.
Parece-nos que esta necessidade ainda
ndo foi sentida pela escola enquanto
organizagdo. Tal facto mostra de
alguma forma que estes processos de
supervisao sdo vividos nesta escola
individualmente, por cada um dos
professores cooperantes com 0s seu
grupo de estagiarios.

& Revela Conselho

que em
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muito cheio de coisas. Houve o documento das competéncias
essenciais, das areas curriculares disciplinares e ndo disciplinares.
Levou-nos muitas horas de trabalho, ordinarias e extraordinarias.
Depois houve a revisdo do Regulamento Interno, tudo em horas
extraordinarias. Houve também a leitura do trabalho do projecto
educativo, a revisdo... houve muito, muito, muito trabalho e nio

houve nada que contemplasse o trabalho desenvolvido com os

grupos de estagio.

N — Entdo que feedback ¢ que neste momento o Conselho
Executivo tem do funcionamento do estagio este ano?

PC — Feedback? Sinceramente, eu ndo sei. # Pontualmente, sabem.

Informalmente, sabem que eu ao principio andava triste, depois que

comecei a ter expectativas mais positivas € por fim que a avaliacdo

foi bastante positiva. Que globalmente as pessoas ficaram contentes

com os estagios. Dai a saber que ... ndo sei, ndo sei se dos outros

grupos elas tém mais feedback. Se calhar até terdo, porque pode ter

sido um trabalho ainda mais vivido, como houve aqui a exposicdo

da Expressdo Plastica... ndo sei se aquelas actividades

desenvolvidas na sala se 0 Conselho Executivo foi convidado ou

nio para ir assistir a alguma actividade, ndo sei. Ndo sei, o

Conselho Executivo sabe do trabalho por informacdes particulares.

N - De uma forma muito resumida, pontos fortes ¢ pontos frageis
deste estagio.

PC - Olhe, pontos fortes ... vou falar em mim, primeiro (ri-se)

N — Pode falar no que quiser: em si, nas criangas, ...

PC — i Pontos fortes, em relacdo a mim. Uma reflexdo da minha

atitude, uma mudanca da minha atitude face as exigéncias com as
estagiarias. Os alunos ndo terem perdido nada e terem uma mais

valia com as estagiarias. No trabalho com os alunos julgo que os

meninos ndo ficaram nada, nada prejudicados. A minha sala de aula

no final do ano, posso dizer que no final do ano, naquele periodo de
Abril a Maio que ndo estive acho que, como ¢ que eu hei-de dizer,

tive falta do apoio que elas davam aos meninos. Porque tinha alunos

com necessidades educativas especiais a quem elas deram muita

aten¢ao e prepararam, tiveram sempre a preocupacao de preéparar as

actividades para eles. Portanto, de uma maneira muito diferenciada.

E os outros meninos, também tendo de alguma maneira alguns
grupos muito distintos sobretudo ao nivel da Lingua Portuguesa que
precisavam também de um trabalho muito individualizado, nos as

trés conseguiamos atender essas criangas. Quando elas se foram

Pedagogico nao existiu nenhum
momento de trabalho relacionado com
a supervisdo de estagios a acontecer
em quatro turmas da escola. Tendo
em conta que em outros anos até
houve mais estagios a concretizarem-
se na escola e mesmo em maior
nimero de grupos do que este ano,
parece-nos ndo ter sido em momento

algum adoptado esta pratica.

& De novo o conhecimento informal
do Conselho executivo relativo ao
funcionamento dos estagios e a

supervisao efectuada pelas

professoras cooperantes.

& Importancia do estagio para a

cooperante: efectuou uma
aprendizagem enquanto supervisora
que a leva a tomar uma atitude de
maior exigéncia com as estagiarias em
proximos trabalhos de supervisdo; a
importancia que para si tem o facto de
os seus alunos, as criangas, nao terem
sido prejudicadas, antes beneficiadas
com a presenca das estagiarias € o seu
trabalho com eles; e ainda a
do

aprendizagem dos alunos.

importancia estagio na
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embora, eu tinha que me desdobrar e eu senti muito a falta delas.

Portanto, um ponto muito positivo foi a mais valia, o grande apoio

que elas me deram as criancas, sobretudo as que precisavam de

mais apoio para progredirem nos seus saberes. Portanto, isto ¢ para

mim. Para elas, ©julgo que levaram alguma bagagem se quiserem

fazer uso dela acho que foram, eu pessoalmente acho que foram

mais ricas do que aquilo que vieram. A nivel dos momentos de

situagdes imprevistas que elas tiveram que dar resposta, do grupo
que aparentemente tendo um grupo homogéneo, era bastante
heterogéneo e daquilo que elas face a um grupo heterogéneo elas

vao ter que fazer, certamente que elas foram mais ricas no sentido

de irem para a pratica com a nocdo que tém muitos grupos numa

sala e que tém que preparar varias coisas para uma turma. Ndo basta

preparar uma licdo para todos, mas sim varias licdes. Portanto € eu

insisti muito nisso, muito nisso. Portanto, jamais a postura de

preparar uma aulinha que sirva para todos. Portanto, uma aula ndo
vai servir para todos. Espero bem que elas ndo desistam. Portanto, o

pessoal, as estagiarias,... ® e muito importante este trabalhar em

grupo, portanto cooperante, professoras estagiarias € depois o0s

semindrios, eu sinto uma riqueza. Acho que ¢ um ponto forte.

Portanto, o papel dos seminarios acho que embora ndo tenham

funcionado na perfeicdo, foi um ponto forte neste estagio. Nao sei,

parece que ja me perdi...
N — Nao, ndo. Estava a falar nos pontos fortes...
PC - Pois os pontos fortes. Agora os mais frageis, ¥t as maiores

fragilidades. .. portanto foi na parte inicial de estagio, foi a falta de

comunicacdo em alguma altura, portanto na fase inicial também. E

¢ a tal falta das tais reunides em que toda a equipa de tutoria se

reuna com estagidrios e cooperantes. Acho que é uma fragilidade

mas que poderd vir a ser uma mais valia para todos os grupos de

estagio.
N — Pronto, penso que terminamos, que faldmos de tudo o que tinha

previsto...

PC - Ah, fizemos uma coisa, ... em termos de escola... ah, tinha-
me esquecido... nos, houve também um trabalho em grupo... pois,
o que eu acho também que foi um ponto fraco, ¢ assim, ... ¢ a falta
de comunicagdo entre os varios grupos de estagio. Eu julgo que ha
ali assim, quer dizer, houve ... e ha... alguma rivalidade entre os
grupos de estagiarios e isso faz com que depois se fechem e nos

cooperantes vamos também fechando naquele nucleo, esta a ver?

© Importancia do estdgio para as
estagiarias: aprendizagem ao nivel da
gestdo curricular de um grupo, das
diferenciadas ha

respostas que

necessidade de encontrar

® Importancia do trabalho em grupo
entre a cooperante ¢ as estagidrias e

também dos seminarios

1t Reforga a ideia ja assinalada da
necessidade de um trabalho conjunto
com a equipa de tutoria desde o inicio
da Intervencdo Educativa, a qual se
inicia com a observagdo por parte das
estagiarias de aulas orientadas pela

professora cooperante.
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Porque eu acho, U eu pressinto, eu pressenti que eles entre os

grupos de estdgio partilham pouco. Cada um quer fazer o mais

bonito possivel, o melhor possivel e depois fecham-se entre eles. E

ha pouca partilha, acho que € um ponto fraco também. Um ponto

forte _que houve, na Pascoa o meu grupo € o grupo de outra

professora cooperante fizeram um jogo de pista «a procura dos ovos

de Pascoa» aqui no recinto e acho que foi um momento alto de

partilha entre estas duas salas de aula. E a partir dessa altura, foi

pena ndo ser mais cedo, eu senti que aqueles dois grupos de estagio

ficaram mais proximos. E até nos, professoras cooperantes,

comecamos a falar mais no trabalho de sala de aula sobre o que se

estava a fazer. Houve uma aproximacao. Portanto devera... agora

vou mudar para outro assunto, mas depois encaixa... Portanto, se

no projecto de intervencdo for contemplado momentos de partilha a

nivel de grupos e a nivel de escola, as coisas funcionam melhor e

t€ém maior impacto, mas tem que estar previsto no projecto deles.

Portanto, isso se calhar a professora cooperante tem que também

saber disso.

N - Sim, no projecto de intervengdo e também, como falava ha
pouco também no da escola, ndo?

PC — Sim e depois também para depois se poder integrar no da
escola em si. Portanto, ¢ assim, hd o projecto de cada grupo e
depois havia de haver uma parte da escola que havia de ser comum,
esse ponto, essa parte da escola, havia de ser comum, por exemplo
agendar datas para conseguir dar visibilidade a esse trabalho, ¢
assim, uma coisa mais concentrada, quer dizer, ndo é concentrada,
mas ¢ ndo ser desgarrada, tem que ser uma actividade que tem que
estar em sintonia com cada uma das salas mas por exemplo com um
ponto Unico, um ponto que unisse. ..

N — Estou a lembrar-me que na LE.S. no fim do estagio cada grupo
de estagiarios tem que preparar uma comunicagdo ao grande grupo
turma relativo ao seu estagio. Podem por exemplo encontrar uma
determinada area, uma determinada temadatica e comunica aos
colegas. Esses momentos também estdo abertos aos professores
cooperantes.

PC — Mas depois ha pouco, quer dizer, estd bem, sdo abertas. Mas
depois ndo ha ninguém que diga com tempo... 4 intencionalizar-se
do

seminario... depois em tal data faz-se, depois eles vém buscar os

logo e envolver-se todas as pessoas. Pronto, sabemos

trabalhos para as intervencdes, ... mas € tudo muito partido, muito

O Importancia atribuida a partilha
entre os grupos de estagio, a trabalho
feito em

comum como

desencadeadora de uma reflexdo
comum, considerando-a como uma

mais valia.

» Retoma o que ja havia referido

relativamente a formalizagdo no

projecto  de  intervencdo  dos
estagiarios de espacos de partilha e
reflexdo ao nivel de cada grupo e dos
grupos entre  si  (estagiarios,
cooperantes € equipa de tutoria) e

também ao nivel de escola.

4+ Parece-nos estar a defender aqui
um trabalho de supervisao ainda mais
integrado, envolvido e participante

por parte dos cooperantes em todos os
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solto, ... Portanto, eu por exemplo soube que elas iam fazer a

intervengdo sobre a matematica e iam fazer a apresentagdo das
historias, mas eu, ... ndo sei, ha qualquer coisa solta...
N — Até que ponto estas comunicagdes...

PC — Imagine, % imagine aqui numa escola tio grande como esta

que teve cinco grupos de estagio, se isso ndo poderia ter sido feito

aqui, por exemplo? E a equipa de tutoria juntava-se aqui. Eu julgo

que era mais proximo da realidade. Por exemplo, no polivalente,

onde isso pudesse ser feito, ou numa sala onde se pudesse
disponibilizar um retroprojector ... ndo sei, ndo sei bem quantos
alunos serdo, mas eu acho que era possivel. Ou entdo essa partilha,
esse por em comum eu acho que devia ser uma coisa mais... toda a
gente tem muito trabalho. Haver uma pessoa responsavel por
chamar a atenc¢do dos professores cooperantes, ndo se esquegcam que
hoje € o dia de... era como, bem, se nds sentiamos a obrigagdo de ir
aos seminarios, também iamos sentir a obrigagdo de ir a parte final,

a esse seminario. Esse seminario era o culminar de todo o estagio,

sobretudo dos grupos que tivessem trabalhado na mesma escola, por

exemplo. ... As escolas tém espacos, polivalentes... quer dizer, nds

a pensarmos nas coisas € que depois temos as ideias de como € que

funcionarda melhor este funcionamento, mas julgo que ndo seria

nada despropositado fazer este tipo de apresentacdo na escola, no

terreno, no local onde elas desenvolvem a pratica.

N — Acha que a escola podia crescer com isso?

PC - Claro, sabe porqué? Porque toda a gente pensa muito na

pratica, mas o facto de termos estagidrias faz com que ainda

pensemos mais nela. Pensamos mais, temos mais cuidado com a

nossa postura, com a nossa desorganizacdo barra organizacdo e

pronto se naqueles momentos de observagdo, sobretudo quando

estamos a ser observadas. Ha dias em que nds esquecemos, mas

quando estamos a preparar as aulas, pensamos melhor mas coisas e

todos os dias temos que pensar bem nelas porque alguém esta na

sala que nos esta a ver como modelo. Eu acho que se para nés é

importante, para os outros também € importante.

N — E uma responsabilidade?

’

PC - E

responsabilidade pessoal.

uma responsabilidade acrescida, da-nos maior

N — Muito obrigada pelo tempo que nos disponibilizou e pela sua

preciosa colaboragao.

momentos, mesmo nos que sao
sobretudo assumidos pela instituigdo
superior de formacdo e equipa de

tutoria.

% A cooperante, 2 medida que a
entrevista acontece € a conversa se
desenvolve, manifesta estar a fazer
uma reflexdo sobre o funcionamento
do processo de supervisdo. Parece-nos
inequivoca a inexisténcia até ao
momento de um envolvimento da
escola enquanto
instituigdo/organizagdo,  parece-nos
até que nunca este aspecto tera sido
alvo de reflexdo na escola, contudo,
com a emergéncia deste assunto nesta
conversa, a cooperante transparece
total abertura para se realizar um
trabalho com sentido com
envolvimento e postura diferente da
escola, acrescentando de novo que o
facto de se fazer supervisdo de

estagios implica  inevitavelmente

maiores preocupacdes e
responsabilidade no que respeita ao
trabalho

concretizado com  as

criangas, tomando-se maior
consciéncia dos fazeres pedagogicos,
0o que a leva, cremos, a ndo se
acomodar em determinados gestos e
saberes-fazer, mas a tentar sempre
melhorar a sua ac¢do, somando e

relacionando aprendizagens.

161




PRIMEIRA ANALISE A PRIMEIRA ENTREVISTA DA PRESIDENTE DO CONSELHO EXECUTIVO

ENTREVISTA

INFERENCIAS / QUESTOES

N - Primeiro que tudo muito obrigada pela sua colaboragdo. Pela
sua colaboracdo enquanto Presidente do Conselho Executivo desta
escola, por me permitir realizar o trabalho no ambito do mestrado
que estou a frequentar e do qual ja lhe falei ha pouco. Como ¢é do
seu conhecimento tenho tido alguns momentos de encontro com
duas estagiarias e uma das professoras cooperantes. Por tudo isso e
por esta conversa que agora me proporciona, muito obrigada, pois o
meu trabalho s6 ¢ possivel por me estar a ser dada esta
possibilidade.

PCE - Mas a escola ¢ ¢ foi sempre aberta para todas estas
iniciativas e com certeza que para si serd de par em par.

N - Muito obrigada. A primeira pergunta que lhe queria colocar tem
a ver com o saber mais um pouco de si, comegando pelo ano em
que fez a sua formacao inicial e onde ¢ que foi.

PCE - Foi em Castelo Branco, na altura na escola do Magistério
Primario, em 1975/76.

N - Nessa altura era de quantos anos o curso?

PCE - Trés, nessa altura ja era de trés. O meu curso € o primeiro de
tr€s anos e o ultimo portanto... houve varias mudangas... foi o
primeiro portanto de trés anos ¢ o ultimo em que ainda se podia
ingressar com o 5° ano de liceu.

N - Entdo tem o 5° ou 0 7° ano?

PCE - Iniciei o Magistério ja com o 6° ano concluido, fiz a minha
admissdo e a inscricdo no sétimo ano condicional. Na altura ja era
um bocadinho complicado. J4 havia muitos candidatos e ja se corria
o risco de ndo, de ndo ingressar e portanto nessa base eu mantive a
minha inscri¢do no 7° ano condicional, fiz 0 exame de admissdo ao
Magistério. Como tudo correu bem, fiz a transferéncia do meu 7°
ano de dia para a noite. E no 1° ano ainda fiz duas cadeiras de
sétimo, portanto no 1° de Magistério. Depois acabei.

N - Muito bem. Depois de ter acabado a sua formacao inicial, neste
momento, que grau académico ¢ que possui?

PCE - Entdo eu agora, hd alguns aninhos fiz o CESE em

Supervisdo e Gestdo da Formacdo que € portanto uma equivaléncia

a licenciatura. Terminei em 1999.

A No inicio desta entrevista, ficamos
a conhecer que, para além do Curso
do PCE

frequentou um CESE em Supervisdo

Normal Magistério, a
Pedagogica e Gestdo da Formagdo e
tendo ficado com a equivaléncia a
licenciatura. Tem 28 anos de servigo,
dozes dos quais exercidos na escola
MA..

elemento do Conselho Executivo,

Destes, oito anos como
sendo ja Presidente ha 4 anos. Antes
de assumir estes cargos, leccionou
nesta escola tendo sido professora

cooperante durante 3 anos.
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N - Falou-me em Castelo Branco e, entretanto, este CESE foiem ...
PCE - Foi na Escola Superior de Educacdo de Lisboa na qual,
institui¢do, portanto, onde eu ha alguns anos atras tinha feito uma
formacgdo... eu ndo sei muito bem em que contexto, sei que aquilo
foi... ndo, ndo, ndo era s6. Eu ia a dizer que foi por ser ensino
particular, porque eu trabalhei sete anos no ensino particular...

N - Sim...

PCE - Mas ndo, eu lembro-me de ter encontrado colegas aqui de
MA e portanto do ensino oficial. Era uma formacao ao nivel da
lingua e depois com base nessa formagdo e a convite do inspector
eu e uma outra colega que trabalhava aqui no MA, num colégio do
MA e mais outras de Lisboa, salvo erro preparamos uma formagao
para colegas do ensino particular que ndo tinham o curso. Agora
ndo sei como € que as coisas se processam, mas ha uns vinte anitos
atras ou mais as pessoas que tinham apenas o 5° ano conseguiam
uma licenga para leccionar no ensino particular e de facto havia
muito boa gente que... Nao tinham formacdo, faziam depois a
formacdo... mas havia gente muito valida mesmo. Eu conheci uma
colega de quem eu ainda sou muito amiga que era que eu sé percebi
que ela ndo tinha o curso quando ela me disse. Realmente ela era
uma mulher com um desempenho extraordinario, mas a verdade ¢
que ndo tinham. Mas nos preparamos uma formac¢do. Foi o meu
primeiro desafio.

N - Estd muito bem. Entdo, quantos anos de servigo ¢ que tem,
incluindo os do particular?

PCE - Vinte e oito. J& sou assim...

N - E qual o ntimero de anos a leccionar?

PCE - Vinte. Vinte a leccionar e oito o oitavo na gestao.

N - Dos oito anos na gestao, quantos como presidente?

PCE - Este 4° como presidente. Os quatro primeiros como vice-
presidente.

N - Sei que trabalhou também como cooperante...

PCE - Sim, foi uma experiéncia muito rica.

N - Durante quanto tempo?

PCE - Penso que durante trés anos, ou seja, ... foi durante todo o
meu percurso exceptuando o primeiro ano...

N - Aqui nesta escola?

PCE - Sim, quando cheguei a esta escola. Iniciei com um primeiro
ano, por isso 0s meninos estdo agora no 12° ano, esta a ver, estou no

12° ano aqui. Iniciei com um primeiro ano que aqui concluiram,
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fizeram a sua transi¢do ao ciclo seguinte € eu nesse ano, no ano
imediatamente a seguir fiquei na gestdo. Portanto devo ter sido
professora cooperante durante trés anos o 2°, 3° e 4° anos.
N - Muito bem. E ja agora que balango dessa experiéncia?

PCE - & Devo dizer que foram experiéncias maravilhosas (diz,

marcando as silabas). Alias, foi talvez a minha experiéncia

enquanto cooperante que me deu depois alguma forca, o contacto

depois com os professores tutores, com os estagiarios para depois

entrar no CESE da Supervisdo e Gestdo da Formacao.

N - Foi a sua formacao especifica nesta area, para cooperante...
PCE - Sim, exactamente.

N - Fez mais alguma?

PCE - Nao, ndo. Nunca tinha tido e também & nunca tinha tido

estagiarios a ndo ser nesta escola. Na altura, enfim, fiquei com
alguns receios... as vezes temos receios, mas foi em boa hora,

porque foi das experiéncias mais enriquecedoras que eu ja ... ainda

ha dias eu referia isso... que eu ja tive.

N - Esta escola ja tinha professores estagidrios, na altura em que
veio para ca?

PCE - Quando eu cheguei, ja tinha tido em anos anteriores. Ja, ja de

certeza absoluta. Pelo menos um ano ja, porque 4 esta escola ja ha

muitos anos que abre as portas a alunos estagiarios da L.E.S. e de

outras instituicdes...

N - Eu ia perguntar-lhe isso mesmo, se eram sé estagiarios da [.E.S.
ou se havia de outras instituigdes...

PCE - Nao, nds sempre que somos solicitados, abrimos as portas a
todos.

N - Sabe dizer-me ha quantos anos esta escola recebe realmente
alunos estagiarios e tem professores cooperantes?

PCE - Pelo menos ha doze, treze anos. Quando eu cheguel, ja havia

alunos estagiarios. Ndo tenho memoria de anteriormente ter... sim,

eu penso que...pelo menos treze anos, menos nao é.

N - Desde o inicio coma LE.S....

PCE - Sempre, com a L.E.S. e com outras instituicdes. Eu também

tive de outras, nomeadamente do P..

N - Relativamente a LE.S., que tipo de relagdes ¢ que as duas
escolas tém?

PCE - ¥ Eu penso que temos uma boa relacdo com a LE.S.. Penso

que... quer com os professores tutores quer com a instituicdo em si.

Ou seja, ha algum carinho, se é assim que eu posso dizer e... €

& Importancia que a PCE atribui a
supervisdo de estagios, tendo sido a
sua fungdo de supervisora que
despoletou em si a necessidade de
apostar na sua formagdo pessoal nesta

area, fazendo uma especializagao.

¢ A escola M.A.. acolhe estagios de

varias instituigdes superiores de
formagdo desde ha pelo menos treze
anos ¢ sempre (para além de outras
situagdes pontuais e ndo de
continuidade) com a Instituicdo de
Ensino Superior que supervisiona o
estagio de que ¢ alvo a nossa

pesquisa.

Y« A rela¢do estabelecida entre a
escola M.A. e a Instituicdo de Ensino

Superior ¢ considerada positiva. Para
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reciproco este carinho. % E sempre que... eu estou a pensar, por

exemplo, na accdo de formacdo de matemadtica, nds tivemos aqui

um problema informatico e ndo recebemos as informacoes

atempadamente. Eu entretanto contacto a instituicdo € houve algum

carinho, algum cuidado. Mesmo ja ultrapassando prazos

estabelecidos por sermos uma escola também cooperante, penso que

ha também esse carinho e essa atencdo. E sempre que a escola tem

algo para oferecer em termos de alguma formacdo, em termos de

algum coloquio.,... tem sempre a atencdo de nos dar a conhecer e de

nos incluir. Penso que s3o boas relacdes institucionais e penso
também que ha algum carinho. Eu tenho algum carinho. Eu ndo sei

se consigo, se estou a misturar... mas tenho um carinho por essa

escola, por quem vem dessa escola e ...

N - A LE.S. constitui um protocolo, um protocolo com esta...

PCE - Sim, sim, sim...

N - Conhece o teor desse protocolo?

PCE - Sim, sim, sim...

N - Basicamente que exigéncias, que implicagdes ha para esta
escola?

PCE - Esta escola... pois, oferece os espagos, pois nds temos o

espaco ¢ evidentemente S somos sempre nds que contactamos as

colegas que, ou que o tutor diz, ou que nds eventualmente achamos

estarem interessadas e que, do nosso ponto de vista, do nosso, como

€ Obvio, sdo modelos a seguir... Quando me solicitam, quando eu

sou contactada pela instituicio através de um dos professores

tutores € evidente que, do meu ponto de vista, eu tento sempre

contactar em primeiro lugar as pessoas, as colegas que eu considero

com praticas inovadoras,... com praticas que tém a ver com a minha
linha de pensamento e também com praticas como eu sempre

trabalhel, com as minhas praticas pedagogicas.

N - Entdo isso quer dizer que a I.E.S., normalmente um professor
tutor...

PCE - Sim, normalmente um professor tutor...

N - Contacta convosco, normalmente consigo, enquanto presidente
deste conselho executivo,...

PCE - Sim, 6rgao de gestao...

N - E sdo vocés que determinam a forma de contacto com as
pessoas?

PCE - Sim, somos noés. E depois ha imediatamente a seguir ¢ apos

as informagdes que noés damos ao professor tutor, quer em termos

alélm da natureza institucional,

expressa-se também uma relacdo
informal, «afectiva», entre ambas que
fica a dever-se a esta colaboragdo na
supervisdo de estagios. Existe a
preocupacgdo por parte da Instituicdo
de Ensino Superior de dar a conhecer
a escola M.A. eventos de caracter
formativo (e ndo sé), convidando-a e
recebendo de forma favoravel a sua

participag@o.

;A

cooperantes inicia-se por um contacto

escolha de professores
de um professor tutor da Institui¢ao
de Ensino Superior (e ndo desta
enquanto instituigdo/organizagao)
do

Executivo, acontecendo a escolha de

para a Presidente Conselho
cooperantes ou por indicagdo do
professor tutor, ou por indicacdo da
M.A.,

obedecendo tal escolha a critérios,

Presidente da Escola
segundo a propria, relacionados com a
inovacao das suas praticas, ou com o
facto de essas praticas desenvolvidas
por esses professores terem afinidades
com a filosofia pedagogica da
Presidente e mesmo com a sua propria
pratica de sala de aula. Parece-nos,
portanto, que  professores da
Instituicdo Superior de Formacao
depositam confianca no Conselho
na sua

Executivo, pessoa da
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de horarios, quer em termos de, % alids quando hi o primeiro

contacto, nds perguntamos sempre quais S3o os interesses para...

para podermos contemplar para isso mesmo ndo €, para podermos

contemplar quer em termos de horarios, porque isso € importante,

os anos de escolaridade, portanto, nds tentamos perceber. Face as

exigéncias entre aspas ou para aquilo que a escola pretende, nos

depois contactamos as pessoas que, do nosso ponto de vista, fazem

sentido para um, um bom trabalho de cooperacdo.

N - Ha aqui muitos professores nesta escola que ja tiveram
estagiarios...

PCE - J4. JJ Ha professores que ja vém sendo cooperantes desde o

tempo _em que eu também fui... hd professores que o foram

posteriormente € ha nomeadamente uma professora que ja foi duas

vezes cooperante noutras escolas...

N - Portanto, essa professora ja foi cooperante noutras escolas...
PCE - Sim, ja, noutras escolas. Com a mesma institui¢do ¢ uma das
tutoras também sei que era a mesma. Porque depois estas coisas

tém... © faz sentido que depois estas pessoas procurem nas escolas

os seus professores de referéncia.

N - Portanto, quando a IE.S, e ja percebi que aqui LE.S sdo
essencialmente os professores tutores, quando eles vos contactam ¢
muito também no sentido de irem trabalhar novamente com
professores cooperantes com quem ja trabalharam.

®a lLES.

precisava de um grande numero de, de enfim, de professores

PCE - Exactamente. Houve um ano em que havia ...

cooperantes e eu lembro-me que fiz um pequenino texto, ou seja,

caracterizel um_pouco daquilo que eu sabia que era ser-se

cooperante, sobretudo o que interessa aqui, embora o pessoal € o

profissional sejam indissocidveis, mas tentel caracterizar cada um

dos professores ... e apresentel 1SS0 na reunido que tive com o0s

professores tutores ¢ com base nisso houve uma seleccdo. Porque

elas sdo, eu digo elas mas eu lembro-me que nessa altura também
havia dois professores. Eu lembro-me por exemplo do professor J e
do professor... que eu agora...

N-OM?..

PCE - Exactamente, mas nos ultimos anos tem sido sé professoras.

E ha algum cuidado, ha algum cuidado, temos muito cuidado... E o

que eu acho é que ... £t h4 preocupacido e algum acompanhamento

aos professores... aos jovens professores ndo €, aos estagiarios que

aqui_estdo. Isso € importante dizer. Eu digo sempre. Obviamente

presidente, no sentido de encontrar
cooperantes, para supervisionarem a
intervengdo educativa dos alunos
estagiarios. Esta confianga parece
ficar a dever-se ao facto de ela propria
jé ter sido professora cooperante e
talvez também por ter feito uma
especializagdo  nesta  area  na
Instituicdo de Ensino Superior a que
nos temos vindo a referir.

& No contacto estabelecido por
ha
esclarecimento junto da Presidente do
de

horario, de ano de escolaridade (e sera

professores tutores, um

Conselho Executivo em termos

que também de perfil??), de forma a
poderem encontrar os professores
cooperantes mais  ajustados  as
necessidades dos tutores da L.E.S..

J Percebe-se que ha professores nesta
escola que ja fazem supervisdo de
praticas educativas ha varios anos.

© Referéncia ao facto de os
professores tutores procurarem nesta e
em outras escolas os professores
cooperantes com quem ja trabalharam
e que sdo a sua “referéncia”.

® A de

cooperantes na escola M.A. por parte

escolha professores
da Presidente do Conselho Executivo
para além de ser uma preocupagio,
parecendo obedecer a alguns critérios
previamente  estabelecidos  pela
Instituicdo Superior de Formagdo e,
diriamos, completados pela propria,
dado o conhecimento que tem dos
professores a leccionarem na escola
M.A., passa também, sempre que se
justifica, por reunides formais de

trabalho entre professores tutores e a
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que nada nem ninguém ¢ perfeito. Com certeza que a L.E.S.... terd

necessidade de rever algumas coisas, mas no que me é dado a

perceber, daquilo que eu sei, daquilo que eu vejo e estabelecendo

comparacoes, € uma escola que acompanha e € muito preocupada,

acho eu.

N - Relativamente aos estagiarios, que preocupagdes € que este
orgdo de gestdo, e a colega em particular, tém quando recebem
estagiarios nesta escola?

PCE - Sim... U Normalmente sou eu que os recebo, a ndo ser que

por qualquer eventualidade tenha que ser outra colega. Nao ¢

porque outra colega ndo seja capaz de fazer tdo bem ou melhor do

que eu.... mas normalmente isso passa para mim € eu gosto muito

de falar, depois gosto muito de os pdr a vontade, porque na situacdo

deles, sempre que nds entramos, vamos a um lugar diferente, por

nods desconhecido, é sempre muito complicado, porque ha alguns

receios. Ndo sabemos o que € que vamos encontrar. Pronto, é como

as mudancas. O E eu porque ja senti um pouco isso, tenho o

cuidado de os receber, de os por a vontade. De lhes dizer sempre

das nossas limitacGes, mas também que podem contar connosco,

comigo e com todos. Nos gostariamos de ter uma escola diferente,

uma escola melhor, melhor no sentido de melhores condi¢des
fisicas, mais recursos humanos, enfim... este gabinete que fosse de
facto um gabinete e as vezes ¢ gabinete, meio gabinete, meio
arrecadacdo, ndo temos muitos espacos. E aqui que também acaba
por cair tudo, sabe, ¢ um tipo, gostava...

N - Entdo quando os recebe...

PCE - »Dou-lhes a conhecer... fago-lhes o ponto da situacdo. Digo-

,

lhes que ... mostro-lhes tudo, digo-lhes das nossas dificuldades. E

uma coisa engragada que eu digo sempre “isto ndo ¢ facil, mas ¢é
muito bonito, se vocés... € preciso perceber que ¢ mesmo isto que

querem. Nao ¢ facil, mas ¢ muito bonito. » E vio ter... esta escola,

digo-lhes isto também, “é uma escola com caracteristicas especiais,

mas € uma escola onde se aprende muito. Exactamente pelas

caracteristicas atipicas que tem. E diferente na situacdo geografica,

¢ diferente porque sdo trés edificios, porque tem uma area muito

grande, porque tem muitos alunos, enfim, hd uma grande
heterogeneidade aqui. Portanto digo-lhes sempre, até um bocadinho

a rir, olhem vejam 14 se € isto que querem, isto doi, isto ndo € facil,

mas é muito, muito bonito. Pronto, é o que eu costumo fazer.

Atendé-los, recebé-los, mostrar-lhes a escola, mostrar-lhes os

Presidente do Conselho Executivo,

tendo esta a preocupacdo de

caracterizar o corpo docente a
trabalhar na sua escola.
¥t A Presidente do

Executivo tece um elogio a Instituicdo

Conselho

de Ensino Superior ¢ a forma como
acompanha os estdgios dos futuros
professores.

O Da conta das dificuldades inerentes
a transi¢do ecologica dos estagiarios.
A recepgdo aos estagiarios na escola é
feita pela Presidente do Conselho
Executivo, havendo uma preocupagao
no sentido ndo s6 de lhes dar a
conhecer as potencialidades e
fragilidades da escola M.A., mas
lhes

disponibilidade e a da escola em geral

também de mostrar a sua
para os ajudar sempre que sentirem

essa necessidade.

» Refor¢a a ideia da sua preocupagéo

em receber 0s estagiarios,

transmitindo-lhes confianca e

disponibilidade para responder as suas

necessidades, disponibiliza-lhes
documentos  oficiais da escola
(Regulamento Interno e Projecto
educativo da Escola), faz uma

primeira caracterizagdo da escola C. e

da sua populac@o escolar, dando-lhes
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servicos principais, digamos assim, vio a biblioteca, vdo a

secretaria € vao aos espacos de uma forma em geral. Disponibilizo-

me para falar com eles e para os esclarecer de algumas duvidas.

Dou-lhes, portanto, forneco-lhes todos os documentos da escola que

possam ser importantes para o seu trabalho, nomeadamente projecto

educativo, regulamento interno e outros.
N - Uhm, uhm...

PCE - Pronto e, e ficamos disponiveis para alguma...

N - E como ¢ que a escola no geral, em termos das pessoas que
trabalham c4, portanto, desde professores cooperantes a professores
da

administrativo, como ¢ que estas pessoas recebem os estagiarios?

ndo cooperantes, auxiliares accdo educativa, pessoal

PCE - 4+ Eu acho que todos na escola os recebem bem. Sobretudo

aqueles que lhes estdo mais proximos. Compreende por exemplo

que ¢ mais facil e como entra muita gente na escola, as vezes nos

outros edificios ndo ha aquela visibilidade, sobretudo ndo ha

aquela.... Imagine, este ano os estagiarios estdo todos concentrados

no edificio B. Portanto, ndo ha uma grande visibilidade para o

edificio A relativamente a estas pessoas. Porque a escola recebe

muita gente independentemente destes estagiarios. Recebe jovens

que estdo a fazer estudos, nomeadamente estou a pensar agora, na

area da saude, na area da alimentacgdo... as vezes estudos na area da

psicologia, colegas nossas que também estdo a fazer... mestrados €

portanto entra muita gente na escola e, portanto, as vezes ndo ha

grande visibilidade de quem sio aquelas pessoas € do que elas

fazem mas claro que as pessoas que vém, sejam elas estagiarios ou

ndo, sdo bem tratados, julgo eu serem bem tratados. E sobretudo

pelas pessoas que estdo mais proximas. Estou a pensar por exemplo

no pessoal auxiliar, naquele edificio, ou nos colegas daquele

edificio, penso que estes jovens sdo bem recebidos. Sdo bem

acarinhados.

N - Hé pouco, quando falava que do momento que a LE.S. vos
contacta para terem estagios a funcionar na escola e que ha da vossa
parte um cuidado na identificacdo, na...

PCE - Selecgdo...

N - Seleccdo das pessoas, como € que as pessoas que nao sio
seleccionadas, entre aspas, véem essa situagdo? Como ¢ que as
pessoas que ndo sdo contactadas para terem estagiarios reagem?

PCE - % Tentamos ndo ferir susceptibilidades. Tentamos que as

pessoas... S€ 1nos apercebemos que as pessoas estdio mesmo

a conhecer os espagos fisicos que
possam vir a potenciar as suas

praticas.

4+ As palavras da Presidente do

Conselho Executivo deixam
transparecer o bom acolhimento que ¢é
feito aos estagiarios, assim como a
outras pessoas e entidades que
procuram e se encontram na escola
M.A., e a boa relacdo que se mantém
com o0s mesmos, ainda que esta
relagdo tenha uma natureza informal.
Percebe-se que os estagiarios e a sua
fungdo na escola sdo particularmente
conhecidos por quem esta
directamente envolvido no processo
de supervisio ou por quem esta
fisicamente em contacto com o0s

mesmos nos dias de estdgio, ndo

parecendo, portanto, existir um
conhecimento
institucional/organizacional deste
processo.

% Novamente a escolha de

professores cooperantes. Existindo a
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interessadas, mas que por questdes de horario ou até mesmo ... de

acordo com uma forma de trabalhar que é diferente e que nio é

exactamente aquilo que se pretende, ndés normalmente dizemos que

a seleccao foi feita de acordo com o ano de escolaridade, ou de

acordo com o horario. Normalmente ha preferéncia para os horarios

da manhi e... e portanto e também nem toda a gente € aberta, nem

toda a gente abre a porta aos novos alunos... estagiarios...

N - Portanto, existem as duas situagdes: aqueles que nao sdo abertos
e ndo querem receber estagios e t€ém eventualmente alguns que ndo
tendo estagios gostariam de ter tido ou de ter...

PCE - Sim, mas no que me ¢ dado a perceber nio, pelo menos
aquilo que chega, pelo menos no que chega a mim, ndo ¢ nada de
..., claramente antes que alguém questione, eu digo olha a selecgdo
foi feita... este ano, por exemplo, tivemos uma situagdo que
felizmente correu muito bem, mas que, quer eu quer, neste caso a C,
estavamos um bocadinho preocupadas, porque no contacto que a C
fez, era, imagine, seis pessoas, quer dizer foi o nimero que me foi
dado neste caso pela, pela...

N - Pela C...

PCE - Exactamente. % Eu contacto com elas, as professoras, elas
De

sobretudo porque eram as colegas que tinham o 1° ano, como € que

disponibilizam-se. inicio _houve ali alguma relutincia e

¢, eu queria, mas ndo ja, porque € um primeiro ano, € complicado,

nao conheco os meninos, hd uma série de... porque eram estagios

todos do 4° ano, que implicam um periodo mais alargado...

N - Exactamente.

PCE - E, e... mas depois foi engracado, porque houve uma colega
que disse “eu quero” e era do 1° ano e as outras todas a
questionarem porque era “eu ndo quereria ja”, porque € o tal
primeiro ano, ha o estabelecimento de regras mas depois foi
engracado que na generalidade...

N - Quiseram.

PCE - Exactamente.

N - Tanto que este ano os estagios estdo concentrados no 1° ano.

PCE - Exactamente. Era o interesse também da tutora para os

estagios destes jovens... ficarem no 1° ano. E olhe que, como eu

digo, © é um ano de exceléncia, ¢ um ano de exceléncia mesmo.

N — Porqué?
PCE - Porque conheco. E assim, ndo... vamos la a ver, sem querer

também ferir ninguém. Eu ndo conhego bem toda a gente. Conhego

preocupagao de seleccionar

professores cooperantes com um
determinado perfil, apostando-se em
primeira instdncia nas competéncias

de professores a leccionarem na

escola, que se acredita sejam
importantes na fungao de
supervisores, hd também alguma
preocupacao em nao «ferir
susceptibilidades» dos que se

mostram interessados em desenvolver

este trabalho, mas que ndo sdo

contemplados («escolhidos»). Sera
que, ainda assim, estes professores
ndo compreendem o que esta na base
da sua «ndo seleccao»? Se existisse de
fato um estatuto e uma cultura de
escola, enquanto organizacdo, ndo
seria de dar a possibilidade a estes
professores de se «capacitarem» para
esta funcdo, passando isso pelo
conhecimento ano a ano das praticas
desenvolvidas nas turmas de criancas,
do trabalho desenvolvido em situagdo
de estagio, quer por estagiarios, quer
por cooperantes? Até que ponto o
trabalho implicito na supervisdo de
estagios mais aberto e partilhado aos
outros poderia permitir, formagdo aos
professores da escola e veicular

praticas pedagogicas mais ricas,

inovadoras e adequadas?

#% A reaccdo das professoras quando

sdo abordadas no sentido de

acolherem e supervisionarem
estagios. As suas preocupacdes, nas
palavras da Presidente do Conselho
Executivo, recaem sobre as criangas ¢

as suas aprendizagens. Dai que o
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de uma maneira geral, mas hd pessoas que eu conheco muito

melhor. E em geral as professoras com que ... eu identifico-me

muito, muito este ano com o trabalho das colegas do 1° ano.

Nomeadamente este ano tive a oportunidade de estar numa sala em
que a colega teve de sair assim de repente e¢ eu fui para 1a toda
contente. E como me senti muito bem naquele contexto, eu
trabalhei com os meninos. Nao me foi nada dificil, porque eu
identifico-me e eu senti-me assim como peixinho na dgua e houve
Eles dei

e depois disse até a colega que tinha ficado

uma reciprocidade. gostaram que eu estivesse,
continuidade a ...
encantada, os miudos, sabe, ja muito abertos, ...

N-Qualéa..

PCE - Ha uma resposta que eu ndo dei. Perguntou-me como ¢ que
... agora també&m me escapou... se as pessoas aceitavam ou nao...

N- Ah, ...

PCE - Eu gostava de concluir so isto. Havia uma quinta ou uma
sexta pessoa, agora eu ndo... de repente ndo sei, que tinha dito sim
e eu até disse “va I, aceita” e de repente ja ndo era preciso uma
pessoa, porque tinha havido um problema com um grupo de jovens
que viriam estagiar. A 7. estava preocupada e eu também, porque
eu ndo queria ferir aquela colega. E era exactamente uma colega
que ndo era do 1° ano que ia ficar excluida.

N - Uhm, uhm...

PCE - E eu tinha preparado enfim umas palavras para lhe dizer,
para ndo a magoar ¢ ¢ engracado que a propria colega, entretanto,
por razdes pessoais, tinha também decidido ndo aceitar, estava
também ela preocupada para ndo magoar ninguém, estd a ver, €
felizmente tudo se resolveu. Ela decidiu ndo, nos iamos-lhe dizer,
eu e a T., ndo por aquelas razdes, mas enfim correu tudo bem. Isto

para dizer que ndo tenho assim... # As vezes preocupa-me. Quando

sinto _enfim que hd colegas que querem e que, que ndo sio

seleccionadas, preocupo-me um bocadinho, mas felizmente nio tem
havido problemas. As pessoas tém entendido ou porque € o ano de

escolaridade ou porque € aquele turno, ou porque ja ndo & preciso

mais, no inicio pensava-se num numero que ja ndo corresponde as

necessidades e as coisas tém corrido bem.

N - Estd bem. Esta situagdo, nenhuma destas situacdes passa pelo
pedagogico, por exemplo?
PCE - *

projecto... vai ficando ano apds ano... ja ficou naturalmente

E assim... ndo... no pedagdgico ndo... nem no

estagio numa turma de 1° ano de
escolaridade se apresente para as
cooperantes

como uma

responsabilidade maior.

© No entender da Presidente do
Conselho Executivo, o grupo de
professores que este ano acolheu
estagios ¢ um grupo de referéncia
dadas as suas praticas, com as quais

ela propria se identifica.

# As preocupagdes da Presidente do

Conselho Executivo (e até da
professora tutora) na seleccdo das
cooperantes em nao ferir
susceptibilidades, tentando encontrar
razdes e motivos claros, reais e
objectivos para a sua ndo seleccdo em

determinada altura.

% Percebemos que a abertura da

escola aos estagios e a selecgdo dos
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instituido... mas faz todo o sentido essa questdo, todo, todo. Mas ja

ficou, foi ficando instituido... eu ndo me lembro numa fase inicial

... como € que isto foi tratado, esta a perceber...

N - Sim, sim...

PCE — E portanto, * ninguém questiona, as pessoas aceitam o

ndo... sentimos, eu sinto, penso que as outras pessoas também o

sentirdo, que a vinda dos jovens estagiarios € uma mais-valia para a

escola. Eu sentia isso enquanto cooperante € sinto agora enguanto,

enquanto... neste orgdo de gestdo da escola.

N - Uma mais-valia... De que forma?

PCE - De que forma? 3¢ Eles trazem sempre uma lufada de ar

fresco. VEm com novas ideias juntar-se a pessoas que tém mais ou

menos _experiéncia, dependendo. Eu, enquanto experi€ncia pessoal,

achei sempre, e acho, que foi muito, muito importante para mim.
Porque eles traziam ideias novas, porque eles vém cheios de

vontade... pelos menos, ndo quer dizer que sempre, sempre, mas

tive grupos de exceléncia. Alids, eu tive um grupo em que um dos

elementos foi muito falado na I.E.S., ou seja, era conhecido como
um bom aluno. Portanto, estd a ver ja o que ¢ que eu ganhei com
estes jovens, ndo é? E a tal lufada de ar fresco, vém portanto com
ideias novas, vém-nos ajudar a nd6s a implementar
algumas...algumas...

N - Dinamicas?!...

PCE - Algumas dindmicas. ® Sdo motores, eu acho que sdo

motores. Encontram depois aqui professores com mais ou menos

experiéncia, abertos, normalmente sdo pessoas abertas, abertas

também a permitir que na sua sala de aula sejam alteradas algumas

coisas, algumas dinamicas, sejam implementadas ... percebe? E ¢

esta, desta dindmica toda que eu acho que um grande

enriguecimento que surte efeitos sobretudo nos meninos, mas que

nos enriquece a nos professores e também a eles estagiarios.

Portanto, € esta dinamica, € esta reciprocidade que é uma mais-valia

para a escola...
N - Que visibilidade, que impacto ¢ que pensa que tem agora e que

tem tido ao longo destes anos o facto de haver estagios a
acontecerem aqui nesta escola, sendo esta escola j& um pouco
veterana, digamos assim?...

PCE - @ E o tal enriquecimento para todos...

N - Uhm... E?...

PCE - @ E o tal enriquecimento, sdo as novas... s3o as tais novas

cooperantes acontece sem passar por
outros orgdos de gestdo e orientacdo
pedagogica da escola, sendo este
processo de supervisdio e de
cooperacdo de professores da escola
com a Instituicdo de Ensino Superior,
nas palavras da PCE, recebido e
encarado, instituido, com naturalidade
dado ser j& um processo classico e
tradicionalmente aceite nesta escola,
sendo considerado por quase todos

como um valor acrescentado.

S€  Considera os estagios uma mais
valia e justifica este sentir reportando-
se de novo a sua experiéncia pessoal e
profissional no ambito da supervisdo
de estagios da qual faz um balango
francamente positivo. Entende que
neste processo aprendem os meninos,
aprendem os estagiarios ¢ aprendem
também os cooperantes dado que se
tiverem abertura para tal, tém a
possibilidade de aprender novas
dindmicas com os estagiarios que tém
impacto junto das criangas. Segundo a
PCE,

reciprocay.

hda uma «aprendizagem

@ Reforga a ideia da «aprendizagem
reciproca» que acontece através de
momentos formais de reflexdo entre
0os intervenientes no processo de
supervisdo, desde as criangas (no
discurso da PCE nunca se perdem de
vista), aos

estagiarios e  aos

professores cooperantes, conside-
rando-se, para estes, aprendizagens
praticas, de saberes-fazer em sala de

aula actualizados e inovados, dando
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dindmicas de que falavamos ha pouco... Eu penso que ¢ e esta tudo

dito. E esta reciprocidade, estas reunides, estes encontros, os

seminarios em que se debatem as questdes... Si0 postas na mesa,

professores mais novos, professores mais experientes, mais velhos,

mais jovens... Pensam juntos, reflectem...

N - Esta também a falar muito nos professores...

PCE - Estou. Para por na cooperante Eu acho que ha também um

enriguecimento para os professores cooperantes. Eu senti sempre €

penso que os colegas também sentem. E, por exemplo, eu gosto

sempre, ¢ engracado, eu gosto sempre de falar com as colegas e de
lhes perguntar, porque como sabe também, nos grupos de
estagiarios ha diferencas quer pela maneira de agir, quer, enfim, ha
uma série de factores que implicam... que as pessoas ajam € reajam
de uma forma diferente.... Ha jovens que estdo mais canalizados
para uma area, outros para outra, ha outros que sdo mais completos
e portanto ha uns que sdo mais extrovertidos. Agarram, este agarrar
entre aspas, portanto encontramos de tudo como depois na nossa
profissdo ndo ¢ e ha, ha jovens muito completos. Isso depois
também tem a ver e eu discutia isso ha tempos com uma colega
também depende da maturidade, alguns que ainda estdo com alguns
receios, outros a maturidade e as experiéncias de vida ja lhes
proporcionam um estar diferente, um agarrar diferente, um
comunicar com os meninos diferente, pronto, um todo diferente e...
N - E estava a dizer que....

PCE - E cu estava a dizer que costumo perguntar...

N - Exactamente...

PCE — Que J costumo perguntar aos colegas e porque sou sempre

eu que me abeiro deles, delas, neste caso delas, e falo com elas e

pergunto se realmente estdo ou ndo interessadas. E incentivo um

bocadinho, digo sempre: temos que abrir as nossas portas € vocés

tém obrigacdo disso. Quando eu tenho mais a vontade e quando eu

sei_que dali vai sortir com certeza um bom trabalho, porque

conheco as pessoas, porque me identifico, eu digo que temos

obrigacdo, temos obrigacdo de dar o nosso melhor porque vém

jovens que em principio sdo aqueles que nos vao seguir e portanto

ha todo o...
N - Neste caso, para o ano, em principio, sdo professores, ndo &?

PCE — Exactamente. ¥ Temos obrigacdo de dar o nosso melhor e,

portanto, depois também gosto de saber se o produto, se a

experiéncia € enriquecedora, se valeu a pena.

sempre a sua vivéncia pessoal como
exemplo disso mesmo.

Parece-nos que a valorizagdo que a
PCE faz dos estagios esta muito inter-
relacionada com a sua experiéncia de
vida pessoal, da qual faz um balango
positivo  enquanto  pessoa €
profissional e, por isso, continua a
promover e a estimular a sua pratica

na escola M.A..

& De novo a forma como estimula
professores da escola, com cujas
praticas se identifica, a receberem

estagios.

¥ Referéncia ao feedback que procura

ter e que recebe sobre o

desenvolvimento dos estagios. E a
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N - E como ¢ que fica a saber?

PCE - Perguntando. Primeiro ¢ assim, se posso até vou as turmas,

se _posso até eles as vezes ndo se apercebem, mas eu até

nomeadamente na actividade que fazem aqui no polivalente, na

educacdo fisica, ou nos jogos, eu passo € fico um bocadinho a olhar,

a ver. Parece até que eu as vezes ndo tenho nada para fazer
(sorrisos)...
N — Ah, sim...

PCE — Nao ¢? Mas fico com alguma intencdo. Fico para ver qual é

a reaccdo dos meninos, fico para ver qual é o tipo de trabalho,

interesso-me muito por isso e fico. E, e gosto de ver o

envolvimento. H4 uns que se envolvem mais do que outros. Nao

quer dizer que ndo sejam todos... responsaveis e, € preocupados,

mas ¢ a maneira de ser também de cada um J € ha jovens aqui que

me da gosto ver e sinto que vao ser bons profissionais e depois

também hda a relacdo que eu estabeleco com eles. Falo com eles,

eles aproximam-se de mim, sobretudo depois também quando ha...

sei la... Ha tempos, por exemplo, eu fui as salas... a todas do 1° ano

¢ @ aproveitei porque também estavam 14 os estagiirios e era

importante eles também ouvirem isto, porque eles acompanham

também todo o trabalho e ajudam muito € ... e trazem ideias novas e

.... € ¢ evidente que sdo uma mais valia para a turma, ndo €, porque

imagine trabalhos de grupo, trabalho de grupo, trabalhos a pares,

enfim, s3o mais duas pessoas, duas pessoas adultas que passado uns
meses eventualmente irdo enfrentar uma turma e portanto ddo uma

ajuda preciosa, muito boa mesmo. E portanto, eu tive o cuidado de

ir. E fui dizer aqueles meninos todos que eu estava muito contente,
fui a todo o B, que eu estava muito contente com eles, porque eu
sabia que eles ja liam, que eu ja tinha estado na biblioteca e que a P
me tinha dito, inclusivamente, eu propria tinha apanhado 14 um
grupo de uma colega a quem eu depois também fui dizer, ¢ & que

eu estava muito contente € muito feliz e que lhes ia agradecer e

depois também agradeci as pinturas que estdo ali,... porque eles ja

liam. E que eu estava feliz, que gostava que eles continuassem, que

levassem muitos livros para casa € gue continuassem a vir a

biblioteca. E também falei das pinturas, que estavam muito bonitas

e € engracado que eu depois dizia: “entdo vocé€s ndo aprenderam

bem sozinhos, pois ndo? Houve quem vos ajudasse”. Houve numa
turma, numa sala foi girissimo, quem os ajudou? Resposta, as duas

estagiarias. Claro que nos rimos muito depois porque a professora...

propria PCE que questiona os

intervenientes e procura fazer a

observacdo (informal) de alguns
momentos de desenvolvimento de
aula em que sejam os estagiarios os
dinamizadores, procurando sentir o

seu grau de envolvimento.

J Estabelece uma relacdo com os
estagiarios, procurando inteirar-se da
forma como o processo esta a

decorrer.

¢ Mais

aprendizagens que podem ser feitas

uma vez menciona as

com os estagiarios - «novas ideiasy -,
e a mais valia que representam
enquanto ajuda as criangas e ao
das

desenvolvimento suas

aprendizagens.

Valorizagdo do

estagiarios ¢ das aprendizagens das

trabalho dos

criangas.
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a professora ficou... (risos)

N — Eles estavam no momento em evidéncia, eventualmente os dois
estagiarios... ndo ¢,... eram eles na altura que assumiam os
grupos. ..

PCE - Ora bem, era isso. Quem ¢ que os ajudou? E depois ainda
nos rimos muito. E depois entdo e a professora? E eles também
riram, © porque realmente sdo trés pessoas ali.

N - Pois.

PCE - E eles estdo muito bem, estdo muito bem relacionados. A

Pelo que eu pude perceber, das entradas e saidas que eu fiz as salas,

do envolvimento, eu s6 posso dizer que a experiéncia é positiva e,

eu so digo uma coisa, # oxald que todos os anos haja estagiarios

aqui, haja professores abertos a recebé-los que, com as suas

estratégias e com dindmicas dignas de serem seguidas, mas por

outro lado também abertos, € sdo com certeza, € Obvio... para

receber novas ideias, novas coisas, as tais lufadas de ar fresco que

vém através destes jovens da L.E.S....

N - Como € que isso passa para a escola em geral, quer dizer, ndo
sei se passa...

PCE - Passa, passa, por exemplo,... ¢ Esse conhecimento passa

pelas actividades que sdo mais nos espacos comuns, por exemplo,

este trabalho que vé€ ali no ginasio, que € uma exposicao de pintura

lindissima, € evidente que como foi feito num sala de aula com dois

estagiarios, eles tiveram também a sua colaboracdo. Eu as vezes

apercebo-me, normalmente em épocas especificas, eles tém sempre
coisas interessantes para fazer. Este ano o Dia da Arvore, Arvore-
Primavera,... Lembro-me que houve actividades muito
interessantes. J4 o tempo permitia aqui fora, eles traziam todos,
incluindo os estagiarios, umas coroas que depois uma delas ficou

para mim, uma coroa de flores. Lembro-me, por exemplo, no

Carnaval, eles mascararam-se todos no cortejo, acompanharam

sempre 0s meninos € a professora,... de uma forma muito envolvida,

portanto, isto acaba por, por depois ter reflexos na escola, traduzir-

se numa presenca € numa intervencdo muito valida na escola.

N - Ha pouco dizia, e eu registei porque me podia esquecer ¢

[P+

gostava de retomar o que falou: “é uma escola onde se aprende
muito”. Este funcionamento de estdgios também contribui de
alguma forma para que se aprenda nesta escola?

PCE - YrAcho que sim. Acho que aprendemos uns com 0s outros

sempre. E esta escola por ser tdo grande... Olhe eu vou-lhe dar um

O O facto de haver mais duas pessoas
a ajudar as criangas ¢ mais uma vez
referido como uma mais valia.

A Faz um balango positivo do
funcionamento dos estagios até este
momento

& Deseja que os estagios continuem a

ser uma realidade na escola.
Considera importante haver
professores que, por um lado,

desenvolvam praticas que possam
servir de modelo aos estagiarios,
recebendo-os ¢ supervisionando-os ¢
que, por outro lado, estejam dispostos
a fazer aprendizagens através de

sugestoes e ideias dos estagiarios,

reconhecendo nestes, portanto,
saberes que podem conduzir a
actualizagoes importantes dos

professores cooperantes.

¢ A visibilidade na escola do trabalho
que os estagiarios desenvolvem com
as criancas acontece sobretudo em
situagdes de exposicdo de trabalhos
no polivalente, ao qual toda a
comunidade educativa tem acesso ¢
faz uso, ¢ em momentos de trabalho
Anual de

que envolvam varias

previsto
Actividades

no plano

turmas da escola.

¥ Aprendizagem com 0s outros
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exemplo muito rapido.... Nao sei se foi consigo que eu falei. Da
biblioteca saiu uma proposta: um caulezinho, que no caso ¢ um
pauzinho de espetada, para todos os meninos da escola, para que
cada turma tenha o mesmo nimero de pauzinhos correspondente ao
seu numero de alunos. A proposta era: né6s damos os caules, vocés
dao as flores. Isto num contexto bonito, um texto que foi entregue.
E lindo de ver, ¢ neste momento acho que ainda terd s6 metade, a
diversidade, as técnicas que apareceram e que ainda aparecem na
biblioteca. Repare, a uma proposta de trabalho, cada professor
adapta a sua forma de estar, de ser, de ver as coisas. Uns sdo mais
dirigistas, outros menos, ha colegas que apenas puseram materiais
em cima da mesa materiais € os meninos trabalharam, criaram. Ha
outros que, se calhar, quiseram dirigir mais, sairam maravilhas... as
flores mais variadas, com o0s materiais mais diversos, com uma
diversidade imensa. Este ¢ um grande, ¢ s6 um exemplo de um
grande enriquecimento, ou seja, hd uma proposta de trabalho,... e
aprende-se muito, porque somos muitos. E de um sai alguma coisa
de diferente...

N - H4 um contributo...

PCE - E cada um de nés adapta a sua maneira. &' E esta partilha,

esta troca de experiéncias, este envolvimento, esta dinAmica didria.

Nado é por acaso que o0s... 0s professores queixam-se que nesta

escola se trabalha muito, que € muito envolvente, porque ha muitos

projectos... mas a verdade € que os professores vdo-se embora €

voltam e temos disto varios exemplos... aprende-se muito. ..
N - Que bom...

PCE - E quando nés perguntamos porqué, ... trabalha-se muito,

mas esta-se bem aqui, porque, porque somos todos unidos, porque
mesmo com problemas conseguimos sempre ultrapassa-los...

N — Na sua opinido, o que serd que faz com que os professores
aceitem ter estagios?

PCE - Por que ¢ que eu acho que aceitam?

N - Qual ¢ a sua percepcao?

PCE - Porque # acham que... acima de tudo, a vinda de novos

jovens lhes vai enriquecer o seu trabalho. E por sua vez também o

seu contributo vai melhorar a prestacdo de quem... de quem esta

agora a comecar. Eu penso que ha uma reciprocidade, sim, eu falo

por mim, eu acho que... Eu achei sempre que ganhei mais, eu achei
sempre que ganhei ... porque eu estou a ver 0s meus grupos...

Atengdo que eu tive um grupo dificil e foi assim um bocadinho

J A aprendizagem através da partilha
de experiéncias no envolvimento de

projectos comuns.

& Sempre apelando a sua vivéncia
como cooperante, percebe-se que a
PCE considera que o trabalho de
supervisao de estdgios traduz-se em
ganhos ¢ em aprendizagem reciproca
entre estagiarios e cooperantes, dando

énfase as sugestdes inovadoras dos
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complicado, mas os outros todos eram muito bons, # aqueles jovens

traziam coisas interessantissimas, traziam ideias Optimas e que eu

abracava com muito carinho.

N - Qual ¢ o grau de conhecimento que tem, enquanto elemento de
um 6rgao de gestdo, ja percebi que vai as salas e também vai com
certeza nessa funcdo, e... € que se vai apercebendo do que vai
acontecendo, mas referindo-nos ao orgdo de gestdo, Conselho
Executivo, te algum conhecimento formal do que estd a acontecer
nos estagios? Dos progressos, dos problemas, eventualmente das
dificuldades, ou ndo existe esse conhecimento enquanto escola?

PCE - J Enquanto escola de facto nfo, ndo temos essa

visibilidade. Ndo chega, ou melhor, chega ... através de mim, mas

se calhar é por isso mesmo, se calhar ndo chega de outra forma

porque se calhar eu estou muito presente... Digo eu, ndo sei, mas

percebo muito nem o que esta a dizer.

N - Considera que os professores que t€m estagiarios, as praticas
destes professores, alguns dos quais ja conhece ha doze anos,...
PCE - Ja...

N — As suas praticas t€m sofrido alguma influéncia, tem havido
alguma diferenga nas praticas dos professores que t€m estagios?
PCE - Eu acho que sim. Acho que sim.

N - Eles tém tido, ja houve alguma formagao para cooperantes nesta
escola?

PCE - © Aqui ndo, ndo houve formacdo para cooperantes, mas

acho que houve na I.E.S.. ® Eu acho que sim, ..., eu estou a

lembrar-me nomeadamente de uma professora desta escola, que é

uma boa profissional do meu ponto de vista, € acho que ndo € s6 do

meu, que este ano ndo aceitou estagios porque era um primeiro ano

e tal como as outras colegas teve os seus receios, ela é de facto uma

professora, uma boa professora empenhada, profissional, tudo isso,

mas penso que... ja algumas coisas se alteraram na pratica dela

desde que ela, e ela tem tido varios grupos de estagiarios, desde que

ela, tem estagios. Porque ¢ assim: estas coisas também nao sdo por

acaso. 3t Porque as pessoas sdo empenhadas, sdo abertas, se abrem

a sua sala, estdo abertas a partilha, se estdo abertas a partilha, estdo

abertas portanto a troca, ao dar e receber, se recebem acabam por

interiorizar 1sso_que recebem e adapta-lo. E evidente que nos ndo

fazemos todos igual, nds temos uma base digamos assim que depois

adaptamos a nossa forma de ser, de estar aos contextos que temos a

nossa volta. Portanto, eu ndo tenho duvida nenhuma que tem

estagiarios que podem ser um

contributo para o enriquecimento dos

professores cooperantes.

J Assume que ndo existe um

conhecimento formal através dos

orgdos de gestdo da escola do
funcionamento dos estagios,
colocando-se a si, pessoalmente,

como possivel razao de tal acontecer,
pelo facto de estar atenta e, segundo

ela, muito presente.

© Referéncia a uma formagdo para
da

responsabilidade

iniciativa €
da

Superior de Formagdo, que teve lugar

cooperantes

Instituicao

neste local, ndo se tendo realizado
essa formacdo na escola M.A. e ndo
tendo havido professores desta a
frequenta-la.

® No parecer da PCE pode haver
mudangas, alteragdes nas praticas dos
professores cooperantes por influéncia
do seu acompanhamento e supervisao

de estagios.

It Partindo do pressuposto que os
professores que aceitam estagidrios
s30 pessoas ¢ profissionais de espirito
aberto acabam por receber influéncias
do trabalho que aqueles desenvolvem

e que acontece ao longo do processo
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influéncia sim senhora a vinda de estagiarios para as cooperantes...

claro que as vezes as experiéncias sao menos boas,... H4 uma colega

aqui_que, por exemplo, teve j4 uma experiéncia riquissima e ela

sente que cresceu, mas que os jovens que estavam com ela também

cresceram bastante, mas teve ja outras experiéncias menos boas,

que isto € assim, nem todos nasceram realmente para... para...

N - Para serem professores...

PCE - Exactamente.

N - Em termos de responsabilidade, enquanto Conselho Executivo,
Orgio de Gestdo, que responsabilidades lhe parece, num processo
destes, de estagios da formacdo inicial... que responsabilidade
enquanto 6rgdo de gestdo sobre o que disse ha pouco: a

Que

aprendizagem  dos  meninos, os  professores...
responsabilidades? Que preocupacdes? ...

PCE - Quando diz, que responsabilidades passam por aqui, quer
dizer, refere-se as nossas preocupagdes enquanto conselho
executivo?

N - Sim...

PCE - Ou aquilo que nos chega, ao feedback que nos temos dos
nossos colegas cooperantes?

N - Se calhar as duas situacdes, porque talvez uma implique a
outra...

PCE - Por exemplo, U... uma das coisas que preocupa 0S nossos

colegas cooperantes € o facto de os estagios de 4° ano serem muito

prolongados e ... enquanto ndo se encontra 0 momento certo, ou

seja, enquanto ndo ha uma adaptacao reciproca...

N - Entre estagiarios e professor cooperante...

PCE - Exactamente » ... enguanto... € sobretudo se se trata de 1°

ano, as colegas ficam mais ansiosas. Portanto, o medo aqui € a

ansiedade reside sempre no facto de prejudicarem os meninos. E até

encontrar esse momento que ¢ um momento ... em que de facto ha
uma adaptacdo até a forma de trabalhar, a forma de trabalhar... eu
queria dizer, as vezes parece que até no, nos olhares parece que as

pessoas ja se entendem, » até se estabelecer uma comunicacéo e

uma relacdo importantes para trabalhar em conjunto, penso que

esta, esta ¢ a maior angustia. A maior angustia... ¢ € dbvio que essa

angustia € para os nossos colegas e € também para nds enguanto

responsaveis por uma escola que é€... podia ser pequena, a

responsabilidade também existia, mas se calhar por ser maior,

parece que temos... porque € um maior numero de meninos, had uma

de supervisao. Esta influéncia ndo se
traduz, segundo a PCE, em «copiay,
mas em adaptagdo pessoal, em
transformagdo, em saber pessoal que
serd posteriormente posto em uso, em

acgao.

U A preocupagdo maior que chega a
PCE por

cooperantes centra-se no facto de os

parte dos professores
estagios do 4° ano serem longos e de a

ansiedade se instalar sobretudo
quando as criangas estdo no 1° ano de
escolaridade, ja que a grande
preocupagdo ¢ que os estagios ndo
prejudiquem as aprendizagens das
criangas.

> Considera  fundamental o
estabelecimento de uma comunicagao
¢ de uma relagdo colaborativa de
entendimento entre cooperantes ¢
estagiarios ja que, enquanto tal ndo se
concretiza, existem ansiedades e
angustias que sao partilhadas pelo
Conselho Executivo, na pessoa da
PCE em particular, j4 que esta em
causa 0 processo de

ensino/aprendizagem das criancas da
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responsabilidade grande... estd aqui... em causa o crescimento, o

processo _educativo/evolutivo destes meninos € portanto é uma

responsabilidade grande. Dai que haja o cuidado de... ¢ também

sempre do nosso ponto de vista, ¢ 6bvio, que 0s meninos sejam, 0s

meninos-jovens, sejam entregues entre aspas...
N - Sim...

PCE - 4+ Sejam entregues ao professor que nds entendamos que

sdo de facto pessoas que devem, que sdo um modelo a seguir. Claro

r

que o modelo a seguir isto € sempre muito subjectivo, ¢ muito

relativo, é o modelo, mas...
N - Mas ¢ uma pessoa de referéncia...

PCE - E uma pessoa de referéncia, exactamente.

N - E a instituicdo de formagdo, a M.A., que papel tem aqui a
desempenhar? Qual ¢ a fungao?

PCE - Sim...

N - Até que ponto ¢ que... Ha pouco disse, logo no inicio da nossa
conversa, que considera que a /.E.S. tem preocupagoes...

PCE - Tem. % A4 LE.S.

acompanhamento. Ou pelo menos € um acompanhamento melhor e

tem preocupacdes num bom

maior, proximo. Eu ndo sei se posso dizer isto, mas € o que eu sinto.

Melhor que em qualquer, isso sem duvida nenhuma, melhor do que

em qualquer outra das experiéncias que temos tido com outras

instituicdes € ndo vou referir nomes como € obvio...
N - Claro...

PCE - % Mas, em relacdo a LE.S., escola oficial, e outras

instituicoes particulares, pois a LE.S.. eu digo isto sempre, eu digo

isto muitas vezes, € de facto a mais atenta, a mais preocupada no

acompanhamento e sinto até um, um,... nos ultimos anos também

posso dizer isto porque, € assim, eu ja estou cd ha muito tempo, ja
vivi muitas situagoes, ja estive num papel, noutro...
N - E agora noutro...

PCE - #% E posso fazer um balanco e devo dizer que nos ultimos

anos tenho sentido ainda uma maior aproximacdo, mais cuidado,

mais envolvimento, mais oferta, oferta de, de ... que tipo de oferta...

0s seminarios que sdo feitos, as formacdes que sdo propostas, as

ofertas que aparecem aos professores cooperantes € ndo so, sinto

que tem havido, que tém sido em crescendo esta, esta ligacdo, esta

interaccdo toda e esta, esta evolucdo no acompanhamento € no

trabalho dos estagios.

N - Esta muito bem. Pronto, eu penso que para a primeira conversa

escola MA pela qual € responsavel.

4+ Por parte do Conselho Executivo,
mais uma vez parece-nos que de uma
forma inequivoca e primordial, na
pessoa da PCE, ha

preocupacgdo e a responsabilidade de

também a

se encaminharem os estagiarios para
professores com praticas pedagogicas

consideradas de referéncia na escola.

¥ Na Optica da PCE, a Institui¢ao de
Ensino Superior revela preocupacdes
no acompanhamento dos estagios,
fazendo-o

com atengao e

sistemacidade.

% Da conta de, no seu entender, €
tendo em conta o nimero de anos em
que acompanha estes processos de
supervisdo de estagios na escola M. 4.,
quer enquanto cooperante, quer na sua
PCE,

evolucao na forma como a Institui¢ao

qualidade de ter havido

Superior de Formacdo presta o

acompanhamento aos estigios e as
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ja abordamos as situagdes que eu tinha previsto. Eu gostaria depois
que pudéssemos voltar a falar para eventualmente aprofundarmos
alguma das situagdes que agora conversamos, esta bem?

PCE - Esti certo.

N - Eu dar-lhe-ei o protocolo desta entrevista para o ler, verificar...
PCE - E verificar muitos “is” e muitos a frente e para tras...

(risos)

N - Isso ndo faz mal, isso ndo faz mal. Muito obrigada de novo. A

sua colaboragao ¢ preciosa para o nosso trabalho.

vertentes em que o concretiza: por um
lado espacos de reflexdo com a equipa
de tutoria, estagiarios e cooperantes
(seminarios) e, por outro, no
desenvolvimento de accdes de
formagdo especificas para professores

cooperantes.
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PRIMEIRA ANALISE A SEGUNDA ENTREVISTA DA PRESIDENTE DO CONSELHO EXECUTIVO

ENTREVISTA (E-PCE2)

INFERENCIAS / QUESTOES

P.C.E. — ... (Ja falava connosco ainda antes de comegarmos a
gravar)... Tenho pensado muito no que falamos da ultima vez.

N - Tem?!

P.C.E. — Tenho! Tenho pensado... de que maneira € que, através do
Conselho Pedagoégico (porque o Conselho Pedagogico é o o6rgao
que eu considero - e se calhar ndo sou s6 eu — mais importante da
escola)... € o 6rgdo, numa escola, € mesmo que se privilegie a
Assembleia;... para mim...o Conselho Pedagdgico é o 6rgdo mais
importante e ponto final! E eu penso que, através do Conselho
Pedagogico, devem passar — ou deve passar — tudo o que ¢
pedagogico. Obviamente que os estdgios na escola passam por ai!
E..., embora eu ache que as coisas acabam por... - sobretudo uma
vez que esta escola tem estas caracteristicas de ser uma Unica, mas
ter edificios dificulta algumas coisas — sem duavida nenhuma, até o
convivio com os professores e com toda a comunidade, dificulta... -
... era mais facil. E, por isso, eu acho que o impacto — ou que existe
impacto — se calhar mais centrado... em cada edificio, embora eu
depois, dependendo das actividades, possa.... possa também... ser
mais abrangente. E... eu acho que, embora isso possa sair ¢ de

alguma forma possa ter impacto, A se as actividades e a influéncia

daquilo que € feito aqui passar pelo Conselho Pedagogico, pode ser

muito importante. E eu, desde a ultima vez que nds conversamos,

fiquel a pensar como sera importante — em proximos estagios € na

continuacdo — isto passar por la.

N — Sabe que da conversa que eu tive com a colega cooperante que
teve estagios este ano e... com quem eu falei também, mais do que
uma vez, sobre este assunto..., ela também, no fundo, vai muito ao
encontro do que me estd a dizer. Ela chegou-me a dizer olhe,
sabe...eu realmente nunca tinha pensado nisso.. Nunca pensamos
nisso!...

P.C.E. — Foi um alerta para nos ... que eu...foi, sim senhor!_Pois...
naquele dia, uma das perguntas que me fez — e tenho-a muito na
cabega — foi: E isto passa pelo pedagogico?

N-Sime...

P.C.E. — Eu lembro-me de ter dito... olhe, ¢ assim; 4 ja ha tantos

anos que isto estd aqui instituido — que isto faz parte da cultura da

A A PCE. informa ter reflectido
sobre o teor da primeira conversa que
tivemos e considera que o Conselho
Pedagdgico, 6rgdo que para ela € o
mais importante da escola, poderia ser
o orgdo de exceléncia para, na escola,
abordadas

serem situacoes

relacionadas com os estagios.

& Retoma a ideia de os estagios terem
ja alguma tradicdo na escola e de

haver um prética instituida sem que se
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escola — que ndo se estendeu..., ndo se alargou de outra forma...

manteve-se a mesma postura... as mesmas...

¢ Mas acho que faz algum sentido..., passar pelo Pedagodgico... ou,

pelo menos, o Pedagodgico saber... quem € que estd na escola, o que

esta a fazer e, depois, as estratégias ou o trabalho desenvolvido

poder ter... digamos que... uma maior abrangéncia. E ser de um

conhecimento alargado na escola. Porque, por exemplo, ¥ eu

lembro-me que houve uma actividade de alguns estagiarios que...

chegou..., naturalmente a toda a escola. Porque ela esteve

relacionada... com... umas...umas indicagdes sobre arvores... uns
alertas sobre... a arvore € um ser vivo... deve ser...

N — Este ano?

P.C.E. — Este ano. Ndo sei muito bem precisar... ¥ Sei que me

chamou & aten¢do a mim... com certeza que chamou também a
atencdo dos miudos e... de toda esta comunidade. E outras

actividades que eles fizeram que eu me lembro perfeitamente deles

terem feito... Até a participacdo deles no cortejo de Carnaval...

lembro-me que, ndo s6 os da colega C mas outros, estiveram

presentes, também se mascararam e deram muito apoio aos miudos.

Quer dizer, acabam, também, por fazer parte...

N — ... da comunidade?...

P.C.E. — Exactamente!

N — No fundo, eles acabam por estar aqui um 2° periodo inteiro, ndo
€?

P.CE. -E.

N — ...e ainda mais algum tempo! Eles chegam a estar aqui cerca de
4 meses.

P.C.E. — Alguns iam tao chorosos!...

N - Pois...

P.C.E. — ... Tdo chorosos... Eles deram um suspiro aqui!... E era
mesmo notdria a emogao que eles levavam pelo facto de... e

voltaram! &' Eles voltaram!... ja estavam fora do seu estagio, mas

lembro-me gue, no passeio.... na visita de estudo que todo o 1° ano

fez, ao Jardim Zooldgico... eles estiveram na sua grande maioria.

Acho que s6 uma ou duas € que ndo puderam estar presentes, mas a

grande maioria esteve e acompanhou os miudos. E estiveram ca

noutras ocasides! Acho que... isto...isto € muito importante! E

revelador de todo o empenho deles..., que estiveram ai...

N — Estava a falar... da questdo do Conselho Pedagdgico. E de...

haver ... haver alguma preocupacdo no Pedagdgico, haver um

tenha sentido a necessidade de se
fazer passar este assunto quer pelos
orgdos de gestdo e orientagdo da
escola, a excep¢do do conselho
executivo, em particular na pessoa da
sua presidente, quer pelos documentos
legais da mesma (projecto educativo,
projecto curricular de escola, plano
anual de actividades, entre outros)

¢ Coloca como hipétese de, em
Conselho Pedagogico, ser explicitado
quem sdo as pessoas (internas e
externas) envolvidas nos estagios, o
trabalho que estdo a realizar, as

estratégias que estdo a desenvolver.

Dessa forma haveria um
conhecimento mais alargado do
processo.

¥¢ Por estas palavras, parece-nos ter
havido de facto alguma mostra de
trabalho na escola e participagdo dos
grupos de estagiarios em actividades
de escola, mas tudo acontece de uma
maneira informal, sem que se tenham
intencionalizado a partici-pa¢do e o
envolvimento dos estagios nesses
processos. A sua colaboracido ¢ bem-
vinda, acabam «naturalmente» por se
envolver em actividades colectivas da
escola, mas o seu envolvimento nio
esta desde o inicio do ano lectivo
prevista.

J Revela que, na sua opinido e perante
os factos, os estagiarios se
envolveram de facto com os grupos
de criangas, tendo-se estabelecido
uma relagdo importante, o que o0s
levou a voltar & escola em diversas
situacdes ja em momentos extra-

estagio.
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trabalho..., algo que se relacione com os estagios...

P.C.E. — & Sim, pensei, para conhecer... Por um lado, para dar a

conhecer e, por outro lado, se for caso disso, discutir em

Pedagdgico aquilo que esta a ser feito e de que forma € que isso é

importante para a escola inteira...

N - Porque, neste momento, esse conhecimento — em termos do
orgao que ¢ o Conselho Pedagodgico — ndo existe?...

P.C.E. — Nao senhor! Mas porque...

N — Alguma vez... em alguma das reunides deste ano... Penso que
tem assento no Conselho Pedagdgico?

P.C.E. — Tenho. Nio estive em todas mas, quando eu nao estive,
esteve a E...

N — Nas reunides em que esteve, alguma vez se falou..., alguém...
falou sobre algo que tivesse a ver com os estagios?

P.C.E. — JJ Nio me lembro. Eu nio me lembro... mas, como lhe

digo, ficou-me — na nossa primeira reunido — esse alerta! E fiquei a
pensar que, nos proximos anos, € a comegar ja para este que vem
ai...

N — Como ¢ que acha que isso pode ser viabilizado? Como ¢ que
isso pode...

© Em primeiro lugar, dando a
do...

cooperantes...e que estagiarios estdo na escola. E, depois, qual é o

P.C.E. — Como ¢é que eu acho?...

conhecer, no Conselho Pedagdgico, dos professores

seu projecto. Nao €? Todos nds sabemos qual ¢ o objectivo dos
estagiarios nas escolas, ndo ¢? Mas também sabemos que, ao longo
dos tempos e tendo em conta o conhecimento e aquilo que se vai
aprofundando, ndo ¢é?... Como cada vez ¢ mais importante a sua

intervencdo. E, se calhar, @ essa intervencdo ndo é... nao deve ser

restrita a sala de aula... porque eles, quando sairem do seu estagio,

quando partirem para o trabalho efectivo com a responsabilidade de

uma turma, por exemplo.... ndo vao estar limitados a sua sala de

aula, mas sim a uma realidade que ¢ a escola. Obviamente, depois

com... toda a especificidade que tem um trabalho com um grupo...,
também da escola...

N — Porque ¢ que pensa que ¢ importante... haver estagios... que
importancia é que traz, para esta escola, de facto... Por exemplo,
este ano, que importincia lhe parece que teve a supervisdo
pedagogica de estagios, da formacao inicial, aqui na escola? Quem
¢ que ganhou com este processo?

P.C.E. — Eu acho que... que ganha toda a gente.

& Volta a mencionar ter reflectido
sobre este assunto, reflexdo essa
despoletada pela nossa abordagem na
primeira entrevista. Ainda assim, ndo
parece ter havido qualquer iniciativa
da sua parte nesse sentido ao longo
deste ano lectivo, nem mesmo no
balango final de ano, apesar de ter
falado

professora cooperante.

sobre o assunto com a

J Mais uma vez o registo de
auséncia de trabalho relacionado com
os estagios em Conselho Pedagogico

ou sequer de referéncia a eles.

© Aspectos possiveis, na sua optica,
a serem apresentados e discutidos no

Conselho Pedagdgico.

® Considera que a intervencdo
educativa dos alunos estagiarios pode
ndo ficar circunscrita a sala de aula,
dado que, em futuro préoximo, a sua
profissdo acontecera numa escola, em
sentido mais lato e abrangente que

uma sala de aula.
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N — Estava agora a centrar... Estava a pensar em termos da profissdo
que eles vao...
P.C.E.

“abracar uma profissdo”, quer para a escola em geral... para a

— E XX penso que é importante quer para eles, que vio

comunidade em geral, vdo beneficiar... Porque ¢ assim: por um

lado, eles... pelo trabalho que desenvolvem, pelo apoio que tém do

professor cooperante e até dos professores da [ E.S. pelas

aprendizagens que fazem — que € uma “mais valia para eles” - ...

mas, por outro lado, eu acho e sempre achei, mesmo quando eu tive

estagiarios,... achei sempre que era uma grande mais valia para nos.

N —Nos, ... cooperantes...?

P.C.E. — U Sim, se, por um lado, nds temos a experiéncia

adquirida... nds, professores cooperantes..., por outro lado, temos

depois a «frescura» de gente nova, com novas ideias, com novas

estratégias, com novas propostas... que, de alguma forma, sio

importantes para nos! E. no fundo, a renovacido, ndo é? Porque...

porque € assim: ndo podemos estagnar, ndo podemos fazer sempre

mais do mesmo!... E importante adequar as realidades que nos

temos... e... € verdade que, depois de quinze, vinte anos... vinte

cinco e mais anos de servico — que €, neste caso, 0 meu — €, por

mais que nds nos tentemos actualizar, eu acho que..., a vinda dos

estagiarios, s0 pode ser uma mais valia para todos!

N - E também uma acc¢do formativa para os professores
cooperantes?

P.C.E. — E! U Eu acho que se traduz num enriquecimento para o

professor cooperante, naturalmente, para os estagidrios e para os

meninos (para o grupo-turma, ndo é?) e eles, depois... » Digamos

que sdo as interaccOes; no fundo é isto! Acho que é a palavra

certa..., as interac¢oes que se vao estabelecendo, que se vao criando

a0 longo do tempo... Ndo tenho duvida nenhuma que aprendem os

professores cooperantes, que aprendem os professores estagiarios,

que ha um enriquecimento grande para os miudos — para o

grupo/turma — e até, se calhar, para os professores tutores. Acho que

esta interaccio toda é fundamental!

N — Esta escola....

P.C.E. — 4+ Se isto for depois alargado a escola..., acho que € uma

mais valia, sem duvida nenhuma! As estratégias que estdo a

desenvolver... € n6s sabemos que ¥ isto, depois, depende muito se

ha professores que abrem as suas portas e que... estio muito

receptivos aquilo que chega de novo - e isso € dptimo € eu espero

¥ Retoma a  «aprendizagem
reciproca» de que falava na primeira
entrevista. Os estagidrios aprendem a
partir do trabalho que desenvolvem no
terreno com o apoio da professora
cooperante ¢ da equipa de tutoria; por
outro lado, as aprendizagens também
acontecem

nos professores

cooperantes.

U Esclarece os motivos pelos quais,

na sua opinido, os professores

cooperantes  também  aprendem.
Refere-se a uma actualizagdo, uma
renovagdo de estratégias pedagodgicas,
resultando  numa  mais  valia
directamente para os cooperantes e,
implicitamente, uma mais valia para

as criangas.

> A

partilhada, o conhecimento de cada

aprendizagem cooperativa,

um enriquecido pelo saber e pelo
do

aprendizagem dos diversos actores

saber-fazer outro conduz a

implicados, mencionando-se aqui
também os professores das equipas de

tutoria.

4+ Volta a referir que os estigios
podem ter valor acrescentado para a
escola.

% Novamente a ideia de «abertura»

das portas da sala de aula, do ndo-

183




que aconteca— portanto, d4 uma grande margem aos professores,

estagiarios e aos tutores para poderem trabalhar. E.... felizmente,

isso acontece muito nesta escola! As vezes, ha uma «repousa» — um

entrave — e, ai, ¢ mais complicado...; mas eu acho que as pessoas

acabam sempre por ceder... e, portanto, esta abertura sé pode

resultar e traduzir-se num trabalho muito enriguecido.

N — Portanto, coloca esta questdo em termos de escola — ja que
comegamos esta conversa por aqui - ... considera que... ndo seria
dificil, através do Conselho Pedagoégico, e seria vantajoso... que
houvesse ali um momento de partilha, de formas de fazer, de
actividades desenvolvidas, de trabalhos feitos com os alunos?...

P.C.E. — Acho. Acho... porque # isso, depois, acaba por passar aos

outros anos, nao ¢€? O Conselho Pedagodgico tem a

representatividade de..., do professor de cada ano; que € o

coordenador de ano que, por sua vez, € o elemento fundamental nas

reunides de cada ano... E ele que passa a mensagem do Conselho

Pedagogico para os grupos € vice-versa...

N — Portanto, hd um representante de cada ano, em Pedagogico...

P.C.E. — ...em Pedagogico. # Que leva, por sua vez, as reunides de

ano toda a informacdo... que, entretanto, toda a informacao e todos

os assuntos, que foram discutidos em Pedagdgico. Portanto, seria o

veiculo...; um veiculo muito...muito facilitador para toda esta

informacdo e todo este enriquecimento acontecer na escola toda.

N — Agora..., isso teria que estar formalizado. Portanto, tinha que
haver essa intengao prévia, nao é?

P.C.E. — Eu fiquei a pensar nisto... Eu fiquei a pensar desde a
ultima vez que conversamos... €..., agora que se aproximou esta
nova conversa..., este novo contacto, fui repensando muito isso.
Acho que é, em conjunto, por exemplo, falar com as colegas do
Executivo ou falar com as, com as colegas do Pedagogico, ver de

que forma... porque é assim: ©temos alguma autonomia — para

além daquilo que esta estabelecido, através da legislacdo, que deve

ser discutido, todos os normativos que vao chegando, etc. -, mas,

além disso, a escola tem autonomia para, de acordo com as suas

necessidades, discutir os assuntos que entender pertinentes.

Portanto, eu acho que isso pode., perfeitamente, ficar agendado;

pode-se, inclusivamente, por a consideracdo de todos e, quando se

entender... importante e pertinente, dar a conhecer aquilo que esta a

ser feito...

N — Por exemplo, ... vamo-nos centrar neste ano que acaba de

isolamento como condi¢do sine qua

non para que oOs estdgios e as

aprendizagens a  ele  ligadas
acontecam.
%  Apresenta-se o  Conselho

Pedagogico como sendo o o6rgdo de
gestdo e orientagdo da escola mais
adequado a reflex@o sobre os estagios,
dado que nele estdo representados
todos os anos de escolaridade por
professores que tém a funcdo de
transmitir aos colegas o que estd a
acontecer na escola e, desta forma,
poderia assumir-se como veiculo de
transmissao de informacdo.

(Ainda assim, parece-nos que, tendo
em conta a sua natureza e fungoes, o
poderia

Conselho Pedagogico

assumir um papel mais dindmico e

estratégico no que respeita ao
funcionamento dos  estigios na
escola)

© No quadro da Autonomia das
Escolas, a P.C.E. assume que poderia
ser prevista a discussdo sobre a
supervisdo de estagios em Conselho

Pedagogico.
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chegar ao fim, os estagios que estiveram aqui a decorrer..., pelo
menos os desta institui¢do de formagdo — da LE.S. -, eles estavam a
estagiar em grupos do 1° ano. SO havia grupos do 1° ano com
estagios...

P.C.E. — Sim.

N — Até que ponto... tem conhecimento se o que era realizado, em
sala de aula, com os estagiarios — previamente planificado com as
professoras cooperantes e avaliado por elas — era, ou ndo, tema para
uma reunido de conselho de ano? Sabe se isso aconteceu?

P.CE. - & Sei..

nomeadamente o 1° ano,

quer dizer... Mas sei, no entanto, que,

houve reunifes mensais, € mais

naquelas que faziam extraordinariamente, discutiam, sim, varios

temas. E acredito que entre eles tivesse... - uma vez que grande

parte _do 1°

que _estivessem também
Eu...,

exemplo..., um dos trabalhos que veio a publico, digamos assim, ...

ano tinha estagios -

contempladas accdes desenvolvidas nos mesmos. por

uma exposi¢do que esteve aqui patente no nosso ginasio... estava
realmente um espectaculo!

N — O das pinturas, dos meninos? O dos quadros?...

P.C.E. — Exactamente. Isso ndo passou despercebido... a ninguém,
ndo ¢? Nao passou despercebido a ninguém e, sobretudo, os miudos
viveram muito este trabalho — este e outros — e isso acabou por ter

alguma importancia! %*Eu ndo digo que ndo podia existir, da

mesma_forma, uma exposicdo desta natureza nao havendo

estagiarios, mas sabemos perfeitamente que esse trabalho é sempre

enriquecido com a presenca de mais dois adultos... Adultos esses

que se preparam para... abracar uma carreira que € a carreira de

professor! E portanto foi, de certeza. E foi, pelas conversas que eu

fui tendo com as colegas, uma grande mais valia a presenca deles

porque houve trabalhos, e houve mais atencdo que se foi dando a

alunos, caso por caso, que um professor apenas ndo conseguiria

fazer... e uma boa ajuda; portanto, mais dois elementos, que durante

varios _meses permaneceram na _escola, veio naturalmente

enriquecer o trabalho todo. 3 Isso depois acaba por se traduzir e

por chegar ao resto da escola! Esta exposicdo, aqui, foi caso disso...

N — Como ¢ que vé a possibilidade..., e eventualmente reconhece a
importancia ou ndo, de os estagiarios participarem, ainda que com o
estatuto de observadores, ndo sei..., nessas reunioes de... conselho
de ano? Por exemplo, este ano. Varios estagiarios, parece-me que

eram 4 grupos.. 5 grupos, portanto, sdo 10 estagiarios pelo menos...

# Conhecedora do decurso de

reunides de Conselho de Ano, que
implicavam, no mesmo momento e
lugar, os professores do 1° ano da
escola e, portanto, todos os
professores que neste ano lectivo
estavam a supervisionar a pratica
pedagogica de estagidrios, mostra no
entanto nao estar segura que tenha
havido alguma reflexdo sobre o
decursos dos estagios, ainda que tal
lhe pareca possivel ter acontecido.
Nao ¢, portanto,

uma questdo

formalmente assumida para ser

reflectida neste 6rgao.
% Valorizagdo do trabalho que ¢ feito
com a ajuda, envolvimento e
empenho dos estagiarios. A presenca
de mais dois adultos, com
preocupagdes pedagdgicas, proxi-mos
do

funcionarem com um grupo de

profissionais ensino, a

criancas potencia o trabalho que
estivesse a ser feito exclusivamente
por um professor, o titular da turma e
estes sdo os primeiros a reconhecé-lo.
(E uma ideia sintonizada com o
testemunho que recolhemos da
professora cooperante quando esta
nos explica os seus motivos e razdes

para receber estagiarios.)
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até que ponto € que a presenca deles, em reunido de Conselho de
Ano onde estavam presentes as suas professoras cooperantes que
abordavam, com certeza, assuntos relativos aos meninos com quem
eles estavam a trabalhar, até que ponto ¢ que isso poderia ser viavel
e se seria, ou ndo, importante?

P.C.E. — Eu acho que é viavel e acho que ¢é importante. &

Voltamos sempre a minha “tecla” que é a mesma... As interaccoes,

as sugestoes, a participacdo de cada um — cada um, professor titular

de turma ou professor estagiario - ..., penso _que sO podem ser

importantes. & Viavel e importante! Viavel é! Ndo vejo, se eles sdo

professores estagiarios, se acompanham o grupo, se planificam com

0 professor titular de turma,... ndo vejo porque ndo poderdo, ndo

direi em todas, mas naquelas que sejam mais significativas,
participar... Até porque, mesmo que as reunioes ndo sejam so de

caracter pedagdgico, porque ha reunides onde tem também de se

discutir...
N — ... assuntos de caracter mais administrativo, burocratico...

P.C.E. — Isso... a legislacdo que chega, as formas de..., as alteracOes

que devem ocorrer com base nesses normativos...; €u penso que so

podem ajudar porque eles vdo sair daqui — quanto melhor e maior

for a informacdo, quanto mais conhecimento tiverem da

legislacdo..., da forma como devem agir,... melhor! Porque € assim:

quanto _maior for o enriquecimento deles e a preparacdo, em

melhores condicoes eles estardo depois no terreno, ndo €? Portanto,

tudo aquilo que seja... que tenha a ver com a escola no seu todo,

como organizacdo, pode ser uma aprendizagem importante para

N — O estagio... parece-me que, pelo menos este ano ¢ a sensacao
que eu tenho, centrou-se muito na sala de aula, ndo é? Até que
ponto € que estes jovens futuros professores poderiam, também, ter
uma outra accdo na escola? Para além daquela.... porque os
professores, na escola, ndo tém so6 a responsabilidade da sua turma,
dos seus meninos, tém também outras funcdes, trabalhos a fazer...
Até que ponto ¢ que estes estagiarios também poderiam estar,
eventualmente, integrados em actividades de caracter mais
abrangente? Que ultrapasse as paredes de sala de aula... ndo sei se
isso faria sentido...

P.C.E. — Acho que faz...; ¥ desde que eles estejam disponiveis e

que queiram colaborar, acho que ndo ha ninguém que impeca... —

ndo ha ninguém que impeca... Se ndés os queremos profissionais

2€ De novo se regista a ideia de que

o conhecimento que a escola,
enquanto institui¢do/organizagao, tem
sobre o desenvolvimento dos estagios
¢ um conhecimento informal.

® De novo a aprendizagem e o
conhecimento novo que se produz em

interac¢ao.

& A P.C.E. considera importante e
viavel a presenca dos estagiarios em
reunides de Conselho de Ano néo so,
como tem explicitado, porque através
das interaccdes entre estagiarios e
cooperantes se produz conhecimento,
mas também pelo facto de, na
perspectiva dos estagiarios, futuros
professores numa escola, estes
poderem inteirar-se, compreender e
até mesmo participar em trabalho de
escola que ultrapassa as paredes da
sala de aula. Explicita e defende
portanto a importincia de estes
também entrarem em contacto e
escola

conhecerem a enquanto

organizagao.

¥ Aceita a possibilidade de os
estagiarios participarem na vida da

escola para além da sua intervencdo
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activos, competentes, interventivos: entdo tem de se lhes “abrir as

portas” e de se lhes dar oportunidade de participarem em tudo! Seja

numa biblioteca, por exemplo... Nos temos aqui uma biblioteca...,

porque ndo darem o seu contributo, saberem qual ¢ o

funcionamento da mesma e, caso tenham... S Eu acho é que eles

tém a sua agenda muito preenchida mas..., eu acho que tém. Porque

tém de conciliar o estagio aqui com os semindrios, com trabalhos...

mas, caso seja vidvel e possa estar contemplado no seu horario, até

tem mesmo razdo de ser.. Estamos aqui mesmo ao lado da

biblioteca... um espago onde eles poderiam — para além da sala de
aula e da sua intervencdo na mesma — ... ca fora também!... Isto é
um espago privilegiado para isso! Em que eles podiam... A nossa
biblioteca pretende... — as vezes os recursos humanos nao permitem
— ser um espago aberto as requisi¢des, as pesquisas, as animagaes...
e, portanto, eles podiam, perfeitamente, ter o seu espago, mas ...

tempo J ¢ preciso que ... haja oportunidade tendo em conta os

“afazeres” na LE.S — para poder intervir e colaborar no trabalho

aqui desenvolvido... Eu achava 1sso muito importante!

N — Conforme ja disse, foi professora cooperante e noés também..,
e..., enquanto temos estagiarios a trabalharem com o0s nossos
alunos, passamos a ter, para além da preocupagdo com as criangas,
passamos a ter, também, preocupagdo com o trabalho que os
estagiarios desenvolvem com as criangas.... Agora... Falamos muito
sobre os estagiarios, nas aprendizagens que eles poderiam obter ao
estar presentes num conselho de ano, por exemplo... e... como ¢é que
v€ esta questdo dos estagios e reporto-me, mais uma vez, a esta
situagdo em que nesta escola, este ano, havia 5 professores do 1°
ano que receberam estagios.., € que passaram, com certeza,
algumas fases com ansiedades, expectativas relativas ao mesmo,
que..., enfim, em reunio de conselho de ano, essa situacdo de
supervisdo de estagio tera sido um ponto de reflexao?

P.C.E. — € Eu ndo direi que na reunido de ano ... Ndo sei se

aconteceu..., mas acredito que acontecesse, pelo menos, num grupo

mais restrito em que...
N - ..

cooperantes que, informalmente...

um grupo mais restrito quer dizer entre as professoras

P.C.E. — ... Exactamente! E fossem, realmente, discutindo... 0s

problemas que iam tendo, as preocupacdes... mas também, ao

33

mesmo _tempo, as alegrias e as partilhas que iam tendo... “os

ganhos” — digamos assim — que iam adquirindo... Eu lembro-me,

em sala de aula.

s Eventual dificuldade em os
estagiarios conciliarem o0s  seus
tempos de pratica (planificagdo,

intervengdo, reflexdo/avaliacdo) com
o tempo dedicado a outras actividades
de escola; refere a possibilidade de
estar incluido no seu «horarioy,
diriamos nos objectivos formais do

estagio, essa intencao.

€ Mostra desconhecer a existéncia de
momentos de reflexdo a proposito da
intervengdo educativa dos estagiarios.
Manifesta que lhe parece mais viavel

terem existido conversas informais

entre professoras que este ano
desempenharam funcdo de
cooperantes.
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perfeitamente, de ter falado com uma das colegas quando vi alguns
trabalhos de estudo..., as pesquisas... — ¢ estamos a falar de meninos
de 1° ano - ... ; e ela disse-me, claramente que — eu até lhe disse: ai
que saudades de trabalhos tdo bonitos! Tanto trabalho aqui!... — ¢
isto s6 foi possivel....estes meus

ela disse-me, claramente,

objectivos sO se concretizaram, porque tive comigo mais duas

pessoas, durante o tempo suficiente, para o conseguir. Porque,

quando foi preciso dar apoio — e trata-se de uma colega com... pelo

menos duas criancas a precisar de um apoio redobrado, mais

atencdes...portanto, tem duas criancas nessa situacio...

N — Com necessidades educativas especiais, € isso?

P.C.E. — Sim. E ecla disse... — e bem especiais — ... ¢ ela disse-me

que foi fundamental a presenca dos estagiarios para, realmente,

conseguir concretizar algumas das actividades e, portanto, atingir
objectivos que tinha em mente...

N - Na outra conversa que tivemos, dizia que ia tendo
conhecimento daquilo que ia acontecendo no estagio... dessa tal
forma, em conversas como agora diz...

P.C.E. — O ... ¢ as idas a turma, também... Eu, nessa conversa,

também disse que quando me apercebi....; porque o feedback
relativamente as leituras deles e aos progressos, chegou-me através
da biblioteca... Inclusivamente, eu cheguei a estar na biblioteca e os
meninos aparecerem e, com todo o “a-vontade”, a querer ler ¢ a
discutir... , e a escolher... Eu apercebi-me disso! Portanto..., a colega
que estava la — e que esta — disse-me que era uma alegria e que,
aqueles meninos do 1° ano, eram um encanto! Eram um encanto!...

Eu fiquei tdo entusiasmada que fui, sala a sala, dizer-lhes que estava

muito contente...

N — Niéo esta a centrar isso numa turma?!... Nas varias turmas em
que tiveram estagiarios isso acontecia...; era isso?

P.C.E. — Sim, sim, sim!

N —E foi turma a turma?!...

P.CEE. -

conversa... - eles referenciavam sempre os professores estagiarios

A Foi engracado... - foi uma vez uma pequenina

em primeiro lugar!...

N — As criangas?
P.C.E. — Exactamente!... Entdo, vocés estdo muito contentes, ¢é
verdade... mas ndo aprenderam sozinhos... Tiveram ajudas, ndo ¢?

Quem ¢ que vos ajudou? Quem ¢é que... Portanto, as referéncias

primeiras eram sempre os professores estagiarios... €, depois, era o

Tem conhecimento da valorizacao
dada pelas cooperantes do trabalho
desenvolvido pelos estagiarios com as
criangas, identificando neles a
situagdo de dois adultos que podem
ajudar, potenciar o trabalho de sala de
aula feito somente pelo professor

titular de turma.

O O conhecimento que a Presidente
do Conselho Executivo mostra ter do
funcionamento dos estagios tem como
origem conversas informais com os
e com as

estagiarios professoras

cooperantes, mas também  as

conversas € as evidéncias de

aprendizagens e de crescimento
manifestadas pelas criangas das
turmas, expressando que, em

determinados momentos, se dirigiu as
salas para dar a conhecer a sua
satisfacdo pelos saberes das criancas,
elevando-lhes de alguma forma a sua
auto-estima (das criangas e dos
estagiarios).

A Mostra ter feedback das criangas
em relacdo ao trabalho desenvolvido
exteriorizando

pelos  estagiarios,

aquelas a ideia de que fizeram
aprendizagens em primeira instancia

com a ajuda dos estagiarios.
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professor da turma...; porque, se calhar, de alguma forma alguns

foram-se identificando mais, ou estando mais préximos ou... nao
sei..., talvez por serem mais jovens..., ndo sei... E por isso que nio
podemos chegar aos 65 anos a trabalhar! Eles querem gente mais
nova! (risos) E..., talvez por isso, ndo sei muito bem, se calhar era
Sei

referenciavam, em primeiro lugar, os professores estagiarios!...

importante perceber...ou ndo era.., ndo sei! que... eles
N — ...Os estagiarios... Entdo..., de que forma é que, este ano,
acompanhou este estdgio? Foi assim, nesta...

P.C.E. — Foi, foi... Primeiro, # porque me sinto sempre um

bocadinho responsavel... porque sou eu que incentivo as pessoas...,

as vezes, ha algum receio... Neste caso, este ano, houve uma colega

que disse Eu quero e, depois, as outras estavam com algumas
indecisdes — ndo porque ndo quisessem, até porque sao pessoas que
estdo habituadas a ter estagiarios, mas por ser um 1°ano...em que ha
sempre uma fase de adaptagdo para todos... Os meninos do 1° ano
requerem mais atengdes, sobretudo inicialmente... Mas, depois,

houve assim... uma adesdo boa! & Eu sinto-me sempre muito

responsavel! E sempre, sempre, eu vou perguntando como é que se

sentem..., falo com os estagiarios e pergunto como é que eles se

sentem na escola..., falo com os colegas e pergunto se aquele... se o

trabalho que esta a ser feito € um trabalho produtivo, se estdo

contentes..., s€ esta a ajudar...

N — Qual ¢ o balango que faz deste ano que acaba de terminar?

P.C.E. — ¢ E muito positivo!... Muito positivo... Muito, muito

positivo! E. nalguns casos, isso foi... foi muito visivel até a mim! E

nas actividades, por exemplo, no espaco do Polivalente, do
ginasio..., as vezes, eu passava — porque, infelizmente, ¢ também
um espaco de passagem e, por menos que queiramos incomodar,
acabamos sempre por passar — ¢ detinha-me ali, as vezes... e isso
parecia que estava assim “descuidada”, sem nada para fazer, mas

1sso também era uma forma de... Primeiro gosto de perceber os

comportamentos dos meninos noutras situagges...porque eu conheco

a grande maioria deles aqui, no refeitorio... as vezes, conhece-o0s na

sala de aula e sei dos seus problemas... , depois, também gosto de

saber qual € a sua reaccdo numa ou outra actividade que, neste caso,

era a Educagdo Fisica, nos jogos, e..., portanto, gosto de perceber

isso!l... As vezes, até questiono as colegas relativamente ao

comportamento dos meninos aqui ou na sala... Estou aqui muitas

horas; gosto de saber... E.... relativamente aos estagiarios, eu

# Tendo em conta que a opgdo por
alguns professores da escola para
assumirem a supervisdo de estagios
passa pela Presidente do Conselho
Executivo, esta assume desde o inicio
responsabilizac¢do pelo e no processo.
Dai que tenha a preocupagdo em
certificar-se de que tudo estd a
decorrer de forma positiva e favoravel

para todas as partes.

¢ Faz uma avaliacdo totalmente
favoravel do estagio no que respeita
ao trabalho desenvolvido com as
criancas. Manifesta a preocupagdo em
perceber os sentires € 0s Progressos
de aprendizagem por parte dos
meninos ¢ em valorizar o trabalho
feito pelos estagiarios, mostrando uma
forma afectiva de os abordar e de
aumentar a sua auto-estima enquanto

futuros profissionais de educagao.
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também fazia a mesma coisa..., apreciava o trabalho deles, a forma

como lidavam com os meninos... Eu acho que, de uma forma geral,

como perguntava, o balanco ¢ muito positivo... € acho que passou

por aqui, este ano, gente que promete muito! Muito mesmo!

N — E os professores cooperantes que, este ano, receberam...que
foram cooperantes, que estiveram a trabalhar com estagios; qual € o
feedback que eles lhe deram do trabalho que foi desenvolvido com
os futuros professores?

P.C.E. — De uma forma geral, bom. De uma forma geral, bom.

N — Eles costumam “passar-lhe” angustias, problemas..., felicidade,
alegrias...?

P.C.E. — Sim!... Eu penso que, a certa altura, eles até os protegem,
esta a ver?! Estou a pensar, por exemplo, nas visitas de estudo...
Como ¢ que ¢ com as visitas de estudo... é assim, temos sempre um
grande problema: por um lado, ¢ importante que eles vao — porque €
importante o acompanhamento deles — e, por outro lado, ¢ bom...
que eles acompanhem noutra situagdo para conhecerem os miudos
e, enfim..., para irem aprendendo a saber estar também nestas
situagdes..., nestas ocasides. Mas, depois, temos sempre um grave
problema porque, sobretudo quando sdao viagens do grande grupo
(todo o 1°ano), é assim... 0s meios s30 poucos € temos sempre o
problema de pagamentos, ndo ¢? Como ¢ que vai ser?... Podem...
imagine que, para 30 meninos ou 40 meninos, s6 entra um adulto ou
dois... como € que ¢? E, portanto, eles, os cooperantes... t€m sempre
o cuidado de os proteger..., sdo estudantes, ndo t€m o0s seus
vencimentos, as vezes, sao jovens até com algumas dificuldades. E,
portanto, “abeiram-se” de nés nos sentido de ver qual ¢ a melhor
forma deles ndo serem prejudicados mas, também, de poderem
acompanhar; que, para nés, € optimo!... Porque, normalmente, as
escolas nao tém meios..., recursos humanos, e, portanto, ¢ sempre
importante! Eu digo sempre nos depois vamos ver a forma como ¢
que isto se vai resolver..., eles ndo vao ser prejudicados, nem os
meninos, nem os colegas porque a ida deles ¢ fundamental! Mas,

por ai... ¢ protegem-nos, preocupam-se com eles...; € isso mesmo:

o0 termo correcto € a proteccdo! E véem-nos um pouco, cada um, o

seu grupo, quase...., ndo como alunos porque eles ja estdo noutra

situa¢do, mas sdo como um professor... tutor...; um professor que os

rotege..., que os ajuda. Que os encaminha...
N - ... Falou em professor tutor... Como_¢ que sente... qual é o seu

sentir do acompanhamento das equipas de tutoria da Escola

“ Na sua oOptica, os professores
cooperantes adoptam uma postura
protectora dos estagiarios, colocando-
se numa posi¢ao de alguém que os

orienta, que os ajuda.
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Superior de Educagdo aos alunos estagiarios e aos professores
cooperantes?
P.C.E. - Os professores... tutores... O meu sentimento € assim:

desde sempre, mesmo quando eu tive alunos, &' tenho sentido em

crescendo um apoio muito bom! E uma preocupacdo... Este ano até

achel interessante porque, ndo sé... o professor tutor mas também

outros professores daquela turma — porque ha outras disciplinas,

outras cadeiras que sdo leccionadas por diferentes professores - . €

interessante _que eles viessem aperceber-se das
& Achei...

achei muito

realidades. inclusivamente os seminarios, alguns

realizados aqui na escola — acho que é importante, neste espaco... J9

e julgo, do que me é dado perceber, que é um acompanhamento,

pelo menos, muito melhor do que aquele que nds sentimos por parte

de outras instituicoes particulares! Isso, eu disse sempre! Foi o que

eu senti...
N - J4 o tinha referido na outra conversa que tivemos...

P.C.E. - Ja... ja tinha dito na outra vez... E..., Jd acho que a LE.S é,

se calhar, a instituicdo mais preocupada € mais atenta...; mais

protectora, digamos assim..., dos seus meninos.

N - Eu acho que, a medida que fomos conversando, fomos...
falando das varias situagdes que eu tinha previstas realmente... para
esta entrevista. Deixe-me s6 verificar aqui... mas eu acho que...,
mais ou menos, falamos ja... Nunca estive presente em nenhum
desses seminarios, que referiu ha pouco?

P.C.E. - © N3io... Nunca estive presente....; nem eu nunca pensei

nisso, nunca fui solicitada e, este ano, foi também para mim um ano

particularmente dificil e, portanto, como ha pouco disse, ndo
consegui estar sempre presente no Conselho Pedagogico...,
exactamente por essa razao...

N - Também ja falamos que, em Conselho Pedagogico, este ano,
ndo esteve essa situacdo contemplada e que podera realmente vir a
estar...
P.CE. - E..

importante € que, para o ano, vou, pelo menos, despoleta-la. Vou

® Levantou uma questdo que eu acho muito

falar com as pessoas...

N - Vocés, este ano, ttm um novo... um Projecto Educativo
recente....

P.C.E. - Temos! Temos... E um Projecto Curricular de Escola em
curso, portanto, a ser elaborado...

N - Pois... Eu, com uma das colegas com quem falei, ela disse-me

J' Considera que os estagiarios contam
com um apoio cada vez mais
adequado por parte dos professores
tutores, considerando interessante o
facto de ndo ser s6 um professor a
fazer o trabalho de tutoria, mas de o
processo de supervisao ser
acompanhado por um grupo de
professores da Instituicdo Superior de
Formagao — a equipa de tutoria.

& Refere a importancia, no seu ponto
de vista, da realizagdo de seminarios
na escola M.A..

J/ Retoma uma ideia que registou na
primeira entrevista relacionada com o
facto de considerar 0
da [LE.S. mais

adequada do que por parte de outras

acompanhamento

institui¢des que também sao recebidas
na escola M.A. com o objectivo de
acompanhar alunos da formacgdo
inicial.

© Auséncia da sua presenca em
semindrios e referéncia ao facto de
essa sua presenca ndo ter sido
solicitada para esse efeito.

® Refere a importancia de o
Conselho Pedagbgico prever na sua
ordem de trabalhos alguma reflexdo

sobre 0 acompanhamento de estagios.
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exactamente isso, que esta o Projecto Curricular em curso. Também
j& verifiquei que no Projecto Educativo ndo esta contemplada,
expressa, esta situacdo de..., esta escola, receber os estagios e de ter
professores aqui que estdo envolvidos em supervisao pedagogica...
Estando a dizer que vai, provavelmente ja este ano, abordar esta
questdao em Pedagodgico...

P.C.E. - Sim, sim, sim!

N - O facto de isso estar expresso, de estar contemplado, de estar
formalizado no Projecto Educativo, no Projecto Curricular de
Escola... podera ajudar, de facto, a potenciar esta vertente?

P.C.E. - Acho... ndo quer dizer que...

N - Intencionaliza-lo, esta a ver?...

P.C.E. - Estou...c acho que, pelo menos isso, ¢ assim: ¥t achei

sempre importante, tanto que fui cooperante e foi uma experiéncia

muito rica para mim, acho que aprendi muito, muito, muito com os

estagiarios... Portanto, e isso... isso € prova de como eu valorizo a

entrada de outras pessoas na sala de aula e, portanto, todas as

interaccées  que se vao criando,... todo aquele percurso ¢é

importante... Portanto, valorizo isso! Mas, de facto, nunca pensei e,

por isso, estamos sempre a aprender e sempre a reflectir, acho que

devemos ser muito reflexivos e depois, da reflexdo, deve vir a

intervencdo e accdo, portanto.... U fiquei muito desperta, depois da

nossa conversa..., € acho que se isto ndo estiver s na cabeca das

pessoas ou seja,... se estiver na pratica, se isto estiver contemplado

em documentos importantes da escola, traduz-se depois... Ndo sei se

€ dar outra importincia..., mas, pelo menos, nunca ficard no

esquecimento!
N - E que papel poderia ter a LE.S. ... Acha que poderia aqui

desempenhar, também, em termos de escola, para além da sua
preocupacdo centrada nos estagidrios, poderia haver aqui uma outra
vertente assumida?...

P.C.E. - Acho! Acho! Acho que pode... Inclusivamente, a LE.S. ¢
muito solicitada para... as formacdes, a formagdo continua e
continuada, e, portanto, eu acho que... seria uma boa forma... Eu

acho que ja ¢! Mas..., digamos que » podiam reforcar-se estes

lacos institucionais € podia haver um enriguecimento maior, nao

apenas para os estagiarios e para os professores cooperantes, mas

para todo o corpo docente da escola. Acho que so6 podia

enriquecer... porque a [LES. é por exceléncia, uma escola

formadora, ndo s6 para formacdo inicial, como também para

1t Refor¢a a ideia de que atribui
importancia aos estagios e a sua
supervisao, ja que sao (ou podem ser)
momentos potenciais de

aprendizagem.

U De novo a ideia de que a conversa
que tivemos no inicio do estagio
despoletou em si uma reflex@o sobre o
processo de supervisio e a sua
visibilidade em orgdos de orientacdo
pedagogica da escola, mencionando a
importancia ter a

que poderd

formalizagdo desta intencdo em
documentos da escola M.A., sobretudo
no que se refere ao cumprimento de
uma reflexdo sobre os processos
supervisivos a decorrerem na escola

MA..

» Para além de reforcar os «lagos
institucionais», a professora parece
aqui considerar que o facto de a
Instituicdo Superior de Formagao
prever a escola organizagdo nos
processos de estagio, pode potenciar
os saberes profissionais de todos os
professores da escola M.A numa

perspectiva de formagao continua.
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formacio continua.

N - Esta escola tem, recorde-me, quantos professores a leccionar?
P.C.E. — Trinta e oito.

N - Este ano esteve com 38...

P.C.E. - Vai continuar ¢ ndo podemos ter mais! Digamos que nao
temos capacidade...

N - ... Para mais professores.

P.C.E. - Para mais professores...

N - Destes 38 houve 5, este ano, que estiveram com estagios de
4°ano...

P.C.E. - Ja tivemos mais...muito, muito, muito mais gente...

N - Pois...muito mais gente... Portanto, houve aqui 4 professores
directamente envolvidos. Considera que os outros colegas tém
alguma ideia... de eventuais inovagdes de sala de aula? De formas
de fazer, de reacgdes dos alunos, de aprendizagens...

P.C.E. - Eu acho que isso, neste caso, tratou-se s6 de 1° ano. Mas

eu acho que,  com este objectivo de passar formas de trabalhar,

estratégias, inovacoes..., pois, exactamente as estratégias ndo so as

estratégias para trabalhar com o grupo em geral, mas como aquelas

especificas para situagdes que requerem maiores atencdes, que

requerem necessidades e cuidados especiais,... portanto, com esse

objectivo... 4 Este ano, realmente foi s6 para o 1°no... Eu ndo

tenho duvidas nenhumas, mas ndo tenho mesmo, que, N0 grupo, se

discutissem modos, estratégias, inovacoes... Claro que, se calhar,

ficou mais limitado, ndo quer dizer que ndo tivesse passado, €

evidente que pode passar sempre, mas ao grupo de ano porque,

realmente, se tratava s de 1°ano. Mas ndo tenho duvida que se isso

passar para outros... que iSso se torna num enriquecimento muito

maior e numa passagem... porque, por menos que nds queiramos

inovar ou mudar, ja ha muito tempo que nds falamos que as
mudangas sdo sempre muito dificeis... € os professores, € ndo s6 os
professores, todos somos muito.... muito...ajude-me...

N — Resistentes a mudanca?...

P.C.E. - Sim..., ¢ um pouco isso. Todos temos alguma dificuldade
em mudar porque ndo sabemos o que vamos encontrar... Portanto,
ha alguma estabilidade, “o tapete esta direitinho”...., ndo sabemos
quando ¢ que nos tiram tudo.... Portanto, temos alguma resisténcia,
era isso..., alguma resisténcia a mudanga! Mas, eu penso que,

lentamente, as pessoas chegam a conclusdo que ¢ inevitavel! A

mudanga tem que Vir...

6 Estd implicita a mais valia dos
estagiarios em termos de se alargar e
actualizar o leque de estratégias de
trabalho com o grande e o pequeno
grupo ¢ até a crianga individualmente.
Quando se refere a inovagdo e a
nesta

mudanc;a parece centrar-se

questdo pedagdgica de natureza
estratégica.
4 Ainda

certezas, a Presidente do Conselho

que, parece-nos, Ssem

Executivo acredita na existéncia
eventual de partilha, de reflexdo a
pares sobre alguns «modos de fazer
didacticos», ajudando a esta situacio
o facto de as professoras cooperantes
pertencerem todas ao mesmo grupo de
ano de escolaridade. Mostra poder ser
importante que essa vivéncia nao se

confine a este grupo de professores.
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N - E nestas questdes quando nos partilhamos a informacgdo de

como aconteceu..., ¢ mais facil nos acreditarmos que aquela
maneira de fazer, que aquela forma...afinal ¢ viavel...
P.CE. - ¥ E acho que ha

experimente... Depois, existem sempre... hd aquela fase de circulos,

sempre quem, pelo menos,

circulos..., mas a pessoa chega a conclusdo que realmente nao pode
deixar de existir a mudanga... Porque..., f¥se as mudancas so

significativas, se 0 que nds temos... s€ 0s meninos que nds temos na
escola ndo sdo mais os meninos que tinhamos anteriormente, se ha

uma grande diversidade, se ha uma série de factores que se foram

alterando...; naturalmente, que a nossa funcdo também tem de ser

diferente, portanto, também tem gque haver mudancas, tem que

haver alteracdes! E, por mais resistente que se seja — temos sempre

essa dificuldade -, todos nés queremos fazer o nosso melhor, ¥

todos nds queremos 0 sucesso..., 0 N0SsO sucesso ¢ o sucesso dos

nossos alunos...; como tal, vamos todos tentando mudar. Se... uns

com mais facilidade do que outros, como em tudo na vida ... se,
portanto, houver este tipo de discussdo...

N - Esta partilha de experiéncias...

P.CE. - .%...

abrangente, se reflectirmos juntas, de certeza que isso tem reflexos,

e se formos falando das coisas de uma forma mais

tem impacto e que... se vao depois traduzir em alteracoes

significativas e, portanto, podemos nés pensar que sejam para a
melhoria da nossa escola, do nosso ensino, ndo €?

N - Para terminarmos, acha que a escola, esta escola, sai
enriquecida pelo facto de ter... de continuar a “abrir as suas portas”
e ... a ter “procura”, ¢ uma das mais procuradas, ndo ¢, ¢ sempre
procurada...

P.C.E. - © Todos os anos temos tido estiagios € eu fico muito

contente! Fico sempre muito contente! Porque sinto isso como no

tempo em que eu os recebia na minha sala de aula... uma mais

valia...
N - Vale a pena continuar a investir?

P.C.E. - Eu acho que sim! % Sem duvida nenhuma... porque ha-de

sempre haver professores interessados... E eu até lhes costumo dizer

que tém a obrigacdo... NOs temos a obrigacdo! De “abrir as

portas”... Primeiro porque, se estes jovens Nhdo passarem por

estagios, ndo passarem por algumas experiéncias, ser-lhes-4 muito

mais dificil, depois, a sua integracdo. Depois, por outro lado,

também a escola ganha com a vinda deles por causa de tudo aquilo

¥ Ligacdo do sucesso de opgdes
pedagogicas do professor ao sucesso

obtido pelos alunos.

#% A comunicacdo, a reflexdo entre

pares

© Sempre a referéncia a sala de aula

e a sua experiéncia enquanto
cooperante que, em sua Optica, foi

muito rica. Reciprocidade...

# Os ganhos para a escola pelo facto
de receber alunos estagiarios e o0s
ganhos para estes pelo facto de
poderem contar com o apoio e
desta

orientacdo de professores

escola.
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que noés falamos...pelas interacgdes que se vao estabelecendo, pelas

inovacOes que eles vdo trazendo, pelas coisas novas, pelas

estratégias...Enfim, o enriquecimento que a escola lhes da e o

enriguecimento de cada um em particular, de cada um estagiario e

de cada um cooperante! E importante e ¢ bastante significativo para
a escola!

N - A qualidade educativa desta escola desenvolve-se, cresce,
eventualmente com esta... com esta participacdo dos estagios?

P.C.E. - Também! *Também...., sem duvida nenhuma... Também,

também... Eu cresci muito, enriqueci-me muito, ficaram até

saudades da relacdo que se foi estabelecendo... Eu aprendi muito,

muito, muito!... Foi das experiéncias mais ricas que eu tive! E acho

que toda a gente aprende € sdo...

N - E nessa altura aprendeu com os estagidrios ¢ aprendeu também
algo com... o professor tutor dos estagiarios, eventualmente?

P.C.E. - Sim, sim! Sim, aprendi “sim senhor”! 3 Aprendi... Houve

muita... houve muitas estratégias... € houve... muitas coisas novas

de se fazer e de saber-fazer que eles trouxeram...
N - A reflexdo...

P.C.E. - ©® Houve mesmo esta troca... eu aprendi com eles e eles

aprenderam comigo, sem duvida nenhuma...

N - Isso, realmente, € o ponto de partida para continuar a “abrir a
porta desta escola”....

P.C.E. - ®... Aprendemos uns com 0s outros...

N — Agora terminamos mesmo. Muito obrigadal...
P.C.E. — De nada!...

N — A sua ajuda foi preciosa!

% Respondendo a questdo da
melhoria da qualidade educativa da
escola por influéncia do processo de
supervisdo de estagiarios, reporta-se
de novo para a sala de aula e para o
professor cooperante, mas, parece-
nos, mais uma vez de uma forma
individualizada. Apela de novo a sua

experiéncia pessoal.

S€  Aprendizagem de estratégias e
fazeres didacticos com os alunos

estagiarios.

@® Aprendizagem
partilhada,

reciproca,
cooperada entre
cooperante ¢ estagidrio — esta ¢ a
marca mais forte no discurso da

presidente do conselho executivo.
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PRIMEIRA ANALISE A ENTREVISTA DA TUTORA (COORDENADORA DA EQUIPA DE TUTORIA)

ENTREVISTA (E-T)

INFERENCIAS / QUESTOES

N - Primeiro que tudo, porqué esta escola? Por que razdo ¢
procurada para receber alunos da formacao inicial em situacdo de
estagio?

T — Portanto, esta escola ndo ¢ de agora. 6 Ha muitos anos que de

facto, neste caso a [/ES, tem relacdo com a escola MA. Mesmo

anteriormente a mim, outros colegas meus ja 14 tinham estado.
Portanto, eu devo ter chegado a escola ja na sequéncia de outros

colegas meus que 14 estiveram a acompanhar estagios ... para ai, sei

14, nos anos 93, 94, nfo sei bem, mas € por essa altura. Aquilo que

me motiva ou que motivou a ir para a escola MA na qualidade de
professora tutora, € sempre o que me motivou a ir para uma outra

qualquer escola. # Porque a selec¢do de escolas cooperantes, dado

ndo haver por parte da IES uma politica de formacdo, ou antes de

seleccdo de centros de estagios, claramente definida, leva a que os

contratos com as escolas sejam feitos num registo meramente

individual. A /ES ndo tem no seu projecto educativo, no seu

projecto formativo, ndo tem contratos com as escolas tais, tais e tais

no sentido de isto e aquilo e aqueloutro. Portanto, fica ao critério,

tem ficado sempre, desde que eu me conhego como tutora, tem

ficado sempre ao critério de cada tutor, e entende-se por tutor o

responsavel por uma turma, por um grupo de alunos em préatica
pedagdgica, a escolha das escolas e naturalmente dos professores
cooperantes. No meu caso particular, aquilo que sempre me
preocupou, ou antes, que eu sempre privilegiei, porque outros
colegas meus privilegiam outras coisas, " alguns privilegiam a

distancia entre a /ES e a escola, para mim aquilo que eu sempre
privilegiei ao longo destes anos todos foi o conhecimento das

pessoas-professores; o conhecimento ou as referéncias da sua

competéncia profissional, ou se quiser o modo como estio na

profissdo e como se disponibilizam a partilhar as suas praticas

connosco, estagiarios e formadores. A escolha resulta, digamos, do

reconhecimento da competéncia pedagdgica dos meus colegas

professores do ensino bdsico. E assim, % a forma que eu tenho

sempre de chegar as escolas, a todas as escolas, € através de um ou

outro professor cooperante que eu conheco...

N — Que lhe serve como referéncia...

6 A Escola MA recebe estagiarios
orientados por diferentes profes-sores
tutores da /ES ha cerca de 12 anos.

% A IES nio tem seleccionados até ao

momento  centros de  estagio,
acabando os contactos com as escolas
por serem feitos individualmente
pelos tutores e os contratos também

tém caracter individual.

% Da conta que cada tutor define e
estabelece os seus proprios critérios e
prioridades na selec¢do de professores
cooperantes. No seu caso pessoal, o
lhe

referéncia é o conhecimento que tem

que serve como principal
dessas pessoas enquanto professores,
da sua competéncia profissional e da
abertura que demonstram em partilhar
as suas praticas.

& O contacto e¢ a entrada numa
escola acontece em primeira instancia
através de

um professor com

reconhecidas e relevantes praticas
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T — Que me serve como referéncia ¢ & em quem confio no sentido

de encontrar nessa mesma escola outras pessoas com o seu perfil. E

portanto, ¥ quando eu chego a escola MA, quando eu chego, cu

conheco nessa altura a MJ e portanto € por essa via que eu la chego.

Porque a conhego, porque ela é professora do meu tempo em que eu

sou professora ainda na escola do 1° ciclo, porque sei a evolucao

que ela teve, porque eu lhe reconheco competéncia profissional e é

através dela que pergunto «e v€ se na escola me encontras pessoas

que possam fazer este tipo de trabalho». Acresce ainda depois que

+»» na escola M4 estdo desde hé uns tempos colocados uma série de

professores de quem eu tive o grato prazer e a felicidade de ter sido

professora no CESE de supervisdo. E. portanto, é outra entrada

possivel. Ou, sdo pessoas que eu conheco, ou sdo meus ex-alunos

em quem eu confio, meus alunos quer da formacdo inicial ou outra.

E portanto, a minha chegada a escola é por esta via e € sempre desta

forma.

N — Mesmo depois de, ao longo destes anos ter 1a varios estagios a
funcionar. Quer dizer, digamos que isso aconteceu no inicio,
quando chegou, mas...

T — E sempre.

N — E sempre... Entdo a escola nio é procurada enquanto escola,
mas ¢ procurada pelas pessoas que trabalham na escola...

N — Exactamente. Claro que a certa altura, e neste caso concreto e

actualmente continuo a ter 14 a PC, # temos um Conselho

Executivo _que é extremamente aberto, que nos abre as portas.

Quando precisamos de alguma coisa, € 14 que batemos ou porque ha

alunos Erasmus, ou porque ha primeiros anos, ou porque ha aleuém

que quer conhecer a escola, ou porque ndo sei o qué, & ¢ portanto

um Conselho Executivo bastante aberto e disponivel e por outro

lado tem 14 um conjunto de pessoas que efectivamente ao longo

destes anos todos ja fomos construindo uma linguagem, ja fomos

construindo referéncias e portanto sdo pessoas que merecem uma

credibilidade muitissimo grande. Mas # também ¢é verdade que

naquela escola, muitos e muitos professores cooperantes jd o

deixaram de ser. E este ano, isto &, isto € delicado eu dizer, mas de

facto, a medida que nds vamos trabalhando numa escola e a medida

que vamos conhecendo, também nos vao sendo dados argumentos €

conhecimento que nos faz dizer que, com estas pessoas, €u niao

quero. ..
N — Trabalhar mais...

pedagogicas.
@ A partir do momento que a tutora
contacta um dos professores da escola
para colaborar como cooperante, ¢ em
quem deposita inteira confianga
profissional, pode acontecer que esta,
por sua vez, aponte de entre as
colegas da instituicdo outras que
possam ter perfil para também
trabalharem com estagiarios.

& Tal também aconteceu na escola
MA.: a tutora conhece, na altura, uma
das professoras da escola e ¢ esta que,
por sua vez, lhe da conta de outros
do 1°

eventualmente, poderdo dar um bom

professores ciclo que,

contributo aos estadgios enquanto
cooperantes. Sabemos que, entretanto,
esta professora ja se aposentou.

¢ Ex-alunos da formagfo inicial ou
continua e, no caso da escola MA,
alunos de um CESE de supervisdo,
sd0 sempre o seu ponto de contacto,
constituindo, diriamos, a sua «bolsa
de cooperantesy.

¥ A importancia da abertura do
Conselho Executivo ndo sé para
colaborar no &mbito dos estagios, mas
também de outras accdes ¢
actividades.

Da credibilidade ao trabalho ¢ a
postura do Conselho Executivo que,
ao longo dos anos, se tem revelado

importante nesta colaboragdo e com

quem ja existe uma linguagem
aferida.
# Alguns dos professores em

exercicio na escola MA ja foram
cooperantes, mas no momento ja nao

desempenham essa fung¢io, parecendo
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T — Eu ndo quero trabalhar mais. Pronto, isto é muito delicado,

naturalmente. Sao situagdes...
N — Voltando a abordagem. Eu sei que existe um protocolo entre...

N — 3¢ O protocolo ¢ institucional e regulamenta s6 questdes de

natureza genérica. Sei la, recebe os alunos, a escola cooperante

encarrega-se_enfim de tomar uma série de medidas que facilitem
quer dos professores da [ES,
Por outro lado a [ES

quer a entrada dos alunos,

disponibilizar documentos, etc., etc..

compromete-se a muito pouco, diria eu, que é no fundo sé servir

como recurso, servir eventualmente para situacdes de cursos de

formacio continua, de formacio especializada... e efectivamente ®

no caso de MA ha dois anos a esta parte nds propusemos mesmo

desenvolver 1a um conjunto de ac¢des de formacdo continua, 1a...

N —Na escola...

N — Na escola, sim. E efectivamente ndo tivemos adesdo. As

pessoas... fora dos cooperantes, quer dizer, para além dos

cooperantes. Chegamos a combinar com a PCE exactamente iSso €

ela achou a ideia éptima e nds queriamos, neste caso eraeu e a /, €

nds queriamos, tinhamos 14 estagios as duas, € nds queriamos ter

aberto uma oficina de formacdo as horas que as pessoas quisessem,

mas nao...
N — Os vossos objectivos para esta formagdo estavam de alguma
forma ligados a pratica pedagogica dos alunos da formacao inicial?

T — O nosso objectivo é sempre o mesmo: melhorar a qualidade

das praticas: reflectir com as pessoas e procurar avancos a partir do

que cada um € capaz, do que ja realiza, quer... porque isto da

formacdo tem que ser sentida, desejada, tem de corresponder a uma

vontade das pessoas. @ Penso cada vez mais que, nos processos de

supervisdo em que me envolvo, a aprendizagem dos nossos alunos é

tanto _maior e auténtica quanto maior for o envolvimento dos

professores cooperantes, quanto mais convergentes forem as accdes

dos tutores e dos professores cooperantes, quanto mais dialogo e

partilha existirem. De facto © esta escola tinha possibilidades de se

transformar num grande centro de formacdo, eu acho que tinha

condicdes para isso. E uma escola grande, com...

N — Com o corpo docente mais ou menos estavel...

N — Exactamente ¢ portanto 3% h4 algumas coisas que sdo realizadas

pelos alunos estagiarios durante a sua pratica que poderiam ter mais

visibilidade na escola e serem accoes despoletadoras das mudancas

de algumas praticas, que julgo ser um aspecto bem pertinente na

ter passado a haver
incompatibilidades em termos
profissionais.

3¢ O protocolo estabelecido entre a
escola MA e a IES prevé situagoes de
colaboragdo mutuas entre as duas
institui¢des, no entender da tutora de

caracter genérico.

® Existiu uma proposta de oficina de
de
professoras tutoras da IES dirigida a

formacdo por parte duas

professores ndo cooperantes da escola
MA, mas estes nao aderiram, apesar
de a presidente do conselho Executivo

ter defendido esta formacao.

(Esta situagdo levanta-nos a seguinte questdo: serd
que numa escola, que possa entender-se como um
«centro de estagio» pode «obrigary os seus
professores a serem cooperantes ou estes s6 0 serdo
se o desejarem e se tiverem perfil para tal? Ndo
poderdo correr-se riscos nestes «centros de estagio»
quer de «forcar professoresy a receberem estdgios
nas suas salas de aula, quer de os receberem mesmo
ndo tendo reconhecido perfil e formagdo especifica
para tal, ja para ndo falarmos em prdaticas
pedagogicas  de referéncia, diriamos memo de
qualidade, que possam de facto ser um bom modelo

de trabalho para os futuros professores?)

# Na oica da tutora, o primeiro
objectivo da formacao ¢ a melhoria da
qualidade das praticas dos professores
(cooperantes ou potenciais
cooperantes).

& A aprendizagem dos estagiarios
fica a depender do envolvimento dos
de

supervisao ¢ da aferi¢ao de linguagem

cooperantes no Pprocesso

e partilha entre estes e os professores
da IES.

O Refere a potencialidade e a
da

possibilidade escola MA se
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escola em questdo. Quer dizer, estou-me a lembrar no ano lectivo

passado, é estavam 14 quatro grupos de alunos, quatro a estagiarem

em primeiros anos, de facto num registo enfim muito pouco

preparado, mas entre eles, entre os quatro grupos, houve algumas

iniciativas interturmas. Estou-me a lembrar de uma exposigao...

N — Exposigdo...

N - Isso, de * uma exposicdo de pintura que foi realizada no

ginasio. Foi cuidada, foi organizada, foram convidados professores,

portanto, quer dizer que aquela exposicdo de pintura, aquela ou

outras coisas que se pudessem fazer, podia ser o rastilho para outros

professores, porque havia mais professores com o primeiro ano,

havia outros professores. " Quer dizer, se este tipo de coisas fosse

incentivado, € eu e a I era isso que propunhamos, era partir de

realizacoes dos estagiarios, dando visibilidade junto dos outros

professores, e, acima de tudo, reflectir com eles o significado disto.

N — Considera que, durante estes anos que tem acompanhado
estagios naquela escola, tem havido algum impacto no trabalho dos
professores no que respeita as praticas? Acha que o facto de esta
escola receber todos os anos alunos da formacdo inicial que, a
partida, trazem algumas sugestdes e ideias de trabalho pedagogico
com as criangas diferente ¢ muito acompanhado pela /ES, que isso
possa ter tido algum impacto nesta escola?

N — Néo acredito. Ndo acredito mesmo nada. Quer dizer, % aqui ha

uns anos a esta parte, eu tive essas ilusoes... acho que quis acreditar

que  ajudamos  pessoas sem  estagidrios a  evoluirem

profissionalmente. Agora, de todo ndo acredito. Mesmo com alguns

professores com quem trabalhamos que enguanto dura o estagio, as

pessoas ficam muito satisfeitas com as dindmicas e as mudancgas na

organizacdo do sistema de aprendizagem das criancas e dizem que

vao continuar essa accdo. Acaba o estagio, voltamos no ano

seguinte e nada foi alterado Da mesma forma que ndo se muda por

decreto. Também ndo se muda por se ter visto fazer isto ou aquilo...

as mudancas correspondem a vontades e conviccdes internas as

pessoas e ndo a meros factores externos. Quer dizer, eu neste

momento trabalho com trés excelentes profissionais na escola MA4: a
F, a O e a H. Nao tenho davidas nenhumas, sdo trés excelentes

profissionais. Claro que, @ claro estd que através dos nossos alunos

€ quando estamos juntos a pensar sobre as coisas, claro que todos

aprendemos imenso, os alunos ... os tutores € admito que qualquer

uma delas aprenda também. E podemos sempre melhorar esta ou

constituir como «centro de
formagao».

% Apresenta e defende a hipotese de
0s estagios, as suas acgdes €
intervencdo no terreno, terem maior
visibilidade na escola e poderem
constitui-se como ponto de partida de
formacdo dos docentes da mesma,
numa atitude, diriamos, reflexiva e
multiplicativa.

& Apesar de ndo intencionalizados e
formalizados no inicio do estagio,
houve algumas actividades da
iniciativa dos estagiarios de partilha
entre turmas que, neste ano, tiveram
estagios.

# Refere a exposicdo de pintura
levada a cabo no ginasio como uma
de muitas acgdes que poderiam ser
concretizadas na escola da iniciativa
dos grupos de estagiarios e tal servir
como mote para a reflexdo com os
professores da escola (cooperantes,
mas também, e essencialmente, os ndo

cooperantes).

(Sera

intencionalizada e explicita no projecto educativo da

que esta situagdo ndo poderia estar

escola, em particular no projecto de formagao; sera
que esta ndo seria uma das hipéteses de potenciar os
estagios como polos de desenvolvimento, mudanca e

inovagdo na escola em questao?)

¥ Identifica o trabalho realizado nos
estagios como desencadeador da

formagdo, com grande dimensdo
reflexiva, potenciadora, portanto, de
aprendizagem.

X A tutora opina que as mudangas das
praticas dos professores se situam
essencialmente na postura pessoal de
cada um, no acreditarem de facto que
alterarem e

vale a  pena
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aquela dinamica, o funcionamento disto ou daquilo, claro. Mas #

eu acho que a aprendizagem da profissdo, ou antes, as profissionais

que elas sdo, ndo é por via da colaboracio da [ES. Niao ¢

fundamentalmente por isso. Porque se fosse assim, outros colegas,

alouns desses que ainda 14 estdo e outros que ja 14 ndo estdo,

também teriam continuado e...

N — E desistiram.

T — E desistiram.

N - Portanto aquela ideia de eventualmente aquela ideia de esta ou
outra escola, mas estamos a falar nesta, se poder constituir como um
centro...

T — Pois, eu acho muito dificil. Quer dizer, ndo acho impossivel e
talvez futuramente, futuramente como as coisas estdo neste
momento...

N — Tendo em conta esta nova dindmica em termos de autonomia
das escolas, de haver orgdos de gestdo nas escolas, como o
Conselho Pedagogico, e de haver um conjunto de documentos da
escola, como o projecto educativo, ou como o projecto curricular de
escola e numa escola que tem este trabalho tdo proximo com varios
professores especialistas da /ES, como ¢ que v€ a possibilidade de
esta situacdo de estdgio estar prevista em reunides € nesses
documentos? Em termos das proprias criangas e € isto sempre que
os professores e a propria professora cooperante me diz, ¢ que todo
o trabalho que faz é sempre em prol de melhoria em termos da sua
pratica com as criancas porque receber estagios ajuda-a a potenciar
muita coisa em que ela acredita. Até que ponto € que o facto de os
estagios estarem formalmente previstos numa escola em que existe
esta colaboragdo com a [ES poderia potenciar-se a pratica
pedagogica destes professores que trabalham nesta escola?

T — E assim, eu acho que a médio prazo, toda a orientacdo
normativa que se configura na formagdo de professores ¢ para ai
que tende. Isto €, no fundo, quer o Ministério de Educacdo, o maior
empregador dos professores, quer o Ministério do Ensino Superior,
toda a regulamentagdo, todos os normativos, toda a filosofia, que
vem no sentido da formagdo de professores, é de fazer protocolos
ndo meramente administrativos, mas de formacao continua de todos

os professores dos agrupamentos. *%* O agrupamento é a unidade

digamos organizacional do terreno que, no entender quer do

Ministério de Educacdo, quer do Ministério do Ensino Superior,

devera acolher quer os futuros professores, em termos da sua

(auto)renovarem-se. Entende  que
nesta escola s6 tém potenciado os
estagios como factor de aprendizagem
e desencadeador de mudanga os que
acreditam no que realmente acontece
durante o processo de supervisao e de
intervengdo dos estagiarios. Muda-se
quando se acredita e a prova disso
sdo, segundo ela, as alteracdes que
identifica ou ndo nas praticas dos
proprios professores cooperantes. Ou
seja, para que a intervengdo educativa
dos estagidrios tenha impacto e
desencadeia mudangas nas praticas
dos professores ndo cooperantes ainda
€ muito mais dificil.

@ Reconhece e identifica os estagios

como desencadeadores de
aprendizagens em todos 0s
participantes no  processo  de
supervisao.

% Considera que as professoras
cooperantes sdo excelentes

profissionais mas que isso ndo se deve
essencialmente ao facto de

participarem em  processos  de
supervisdo, ainda que também possa
ter tido algum contributo.

s D4 conta das intengdes dos
ministérios da tutela do ensino basico
ensino

e do superior de se

constituirem centros de estagios,
numa perspectiva de formagao inicial
e continua em interseccdo e em
desenvolvimento e  crescimento
profissional continuado.

3 Expde que a (auto)formacgdo no
contexto dos estagios e da supervisdo
podera passar a das

S€r uma

preocupagdes a veicular pelos orgaos
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formacdo inicial, portanto os estagidrios, quer digamos as dindmicas

ou as potencialidades que as instituicGes de formacdo tém

relativamente quer a formacdo inicial, e por isso colocam 14 os

alunos, quer a formagdo continua. Isto €, eu acho que a médio prazo

se vai caminhar para se fazer protocolos nao do tipo dos que a /ES
tem feito até agora, que fez no ano passado e que ainda fez este ano,
para uma coisa destas. Portanto, através do conselho pedagogico,

isto é, 38 deve ser uma preocupacio dos conselhos executivos e da

Assembleia de Agrupamento e no final, do Conselho Pedagodgico,

inscrever no apelo a autoformacdo, inscrever digamos como ponto

estratégico de intervencdo, inscrever a formacdo dos professores de

todos os niveis de ensino, portanto, para o ensino béasico

naturalmente. E de contar com a instituicdo escola ou universidade,

neste caso a /ES que vai ser integrada rapidamente na Universidade

de Lisboa e portanto uma escola universitaria que se responsabiliza.

Digamos, e eu agora, e eu agora nem nunca tinha pensado nisto,
porque de facto apesar de pensar que um estagio se faz numa sala
de aula e que uma sala de aula fica numa escola, de facto €as

caracteristicas que eu privilegio € a formacdo dos estagiarios para

trabalharem com as criancas e depois o trabalho com a escola deriva

do trabalho que se faz com as criancas... (toca o telemovel) E
agora, pego desculpa, tenho que interromper.

N — Por favor, ndo tem importancia.

(Atendimento do telefone e deslocagcdo para a cozinha onde a
professora tutora prepara um magnifico arroz de feijdo e pataniscas
de bacalhau com que, alguns minutos depois, nos deliciamos.
Enquanto cozinha, vai conversando connosco, mas nao registdmos
em gravacao todos os seus comentarios desde o inicio pedindo-lhe a
partir de determinada altura autorizacdo para o voltarmos a fazer,
dada a relevancia que as suas opinides poderiam vir a ter para o
nosso estudo.)

N — Estava-me a dizer que...

T — Quando nds propusemos agora os planos de estudo, estes novos
planos de estudo... uma das coisas que tinha que ir anexo era ... &

0 Ministério s6 acredita os cursos se tiverem um corpo docente com

determinadas caracteristicas, se tiverem um conjunto de protocolos

de agrupamentos de escolas que recebam os eventuais estagios. ..

N — Entdo, parece-me que ja& estamos a caminhar eventualmente
para esta questdo de o protocolo ja ndo ser s6 o professor tutor que

individualmente contacta professores, mas isso vai responsabiliza-

de gestdo e orientagdo pedagodgica dos
agrupamentos de escolas aos seus
professores, sendo que a IES passara
nessa altura a ter a incumbéncia de
acompanhar ndo sé os alunos da
formac@o inicial, mas também de se
responsabilizar pela formagao
continua dos professores em exercicio
nas escolas que os recebem, em
particular nos dominios das praticas
de sala de aula e da supervisdao, ou
seja, enquanto professores de um
determinado nivel de ensino, no caso
desta escola, o primeiro ciclo, ¢

supervisores de estagios.

Privilegia o trabalho que

estagiarios deverdo fazer com as
criangas e, entdo, a partir dele podera
existir algum trabalho no ambito mais

alargado da escola.

£ Que caracteristicas estdo previstas
para este corpo docente? Como se
podem  encontrar  determinadas
caracteristicas (perfil de supervisao?)

num corpo docente que € colocado

nas escolas e  agrupamentos
individualmente, sem obedecer a
qualquer  critério de  caracter

pedagodgico, mas a aspectos quase
exclusivamente administrativos
(tempo de servigo, por exemplo)?
fica aberto a
de,

determinada escola ou agrupamento,

Serd que em

possibilidade para uma
serem convidados professores para
integrarem o corpo docente das

mesmas no sentido de assumirem
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los muito mais...

T — 3 Vai responsabilizar a escola superior de educacdo, vai

atribuir e, quer dizer, € isso € 0 que os meus colegas dizem na

escola € assim, isto era bom, isto € bom porque isto € uma forma de

ndés nos comprometermos com a formacdo daquelas pessoas e

portanto no sentido de apds a formacdo dessas pessoas virem a

receber 0s nossos alunos, isto €, estarem preparados para receberem

0s n0ssos alunos.

N — Entdo estd a falar também em formagdo no ambito da
supervisao...

T — Em termos de supervisdo. Portanto, os contratos, os protocolos
que agora estabelecemos assim a pressdo ou em cima do
acontecimento foi dizer ao agrupamento X, Y, Z, aquelas pessoas
que nods ja conhecemos, neste caso a L, por exemplo, visto que
assinam logo o protocolo...

N — Entdo j& comegaram esse tipo de abordagem para o proximo
ano lectivo?

N — Nio ¢ s6 para um ano lectivo. © E para um horizonte muito

mais alargado, porque ndo sdo contratos de um ano. Bom, isto é

muito complicado e delicado, porque esse decreto prevé, por

exemplo., que os contratos ndo sdo feitos ja com um professor. Além

do agrupamento, que eu tivesse comprometido X pessoas daquela

escola por exemplo daquele agrupamento a terem cooperantes

durante ndo sei quanto tempo. Comprometendo-se a /ES, esse € o

grande ... (Toca a campainha.) Ja ai vem o meu rapaz... (dirige-se a

porta e continua a falar) comprometendo-se a /ES a formar ou a

ajudar a preparar esses professores.

(Chega o filho da professora tutora e demos aqui por terminada esta

entrevista. Deliciamo-nos com o jantar. Muito, muito obrigada!)

supervisdo de estagios? E se assim

fosse, que critérios seriam
estabelecidos? Por quem? Ministério?
Ensino Superior? Escolas Superiores
de Educagio

em parceria com

Agrupamentos de Escolas?
(Precisamos de consultar esta nova
legislagdo)

3¢ Maior responsabilizacdo da escola
superior de educagdo na formacgao
continua de professores de um
determinado agrupamento ou escola,
uma formagdo dirigida, orientada e
intencionalizada para a formacdo de
supervisores-cooperantes.

® D4 conta da nova legislagdo ¢ da
inteng¢do de se constituirem protocolos
com escolas que prevejam a médio ou
a longo prazo um grupo de
professores que se assumirdo como
cooperantes € que receberdo formagao
especifica tal, da

responsabilidade da /ES.

para
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ANEXO IV
QUADROS DE ANALISE E INTERPRETACAO DE MOMENTOS DE OBSERVACAO
(QUESTOES E INFERENCIAS)

OBSERVACAO DA PRIMEIRA REUNIAO DE UM PAR DE ESTAGIARIAS
COM A PROFESSORA COOPERANTE

® Data de Realizacdo: 22 de Novembro de 2005

® Hora de Inicio: 15:00H

® Tempo de Duracio: 1H27TM

® Local de Realizacdo: Gabinete dos professores da Escola MA

As duas estagiarias estdo em periodo de observagdo e de concepcdo do seu projecto de intervengao
educativa que ird desenvolver-se com o grupo de criangas, do primeiro ano de escolaridade, que a
professora titular lecciona.

Ja tinhamos conversado anteriormente com a professora cooperante € com as estagiarias, ainda
assim fizemos questdo de agradecer a permissdo para estarmos presentes nesta reunido como
observadoras ¢ pedimos autorizacdo para gravarmos toda a conversa, o que foi de imediato
consentido. Recorddamos ainda os principais objectivos do nosso trabalho no &mbito do mestrado que
estamos a frequentar.

O local onde nos encontramos ¢ um pequeno gabinete que € reservado aos docentes da escola para
eventuais reunides entre pares, com encarregados de educacdo ou com outros elementos da

comunidade.

Esta reunido pretendeu ser para as estagidrias o conhecimento das opgdes de gestdo curricular da
professora cooperante num momento anterior a concepg¢do do seu projecto de intervengao educativa.
Para a professora cooperante pareceu-nos que esta reunido foi particularmente importante no sentido
de transmitir as estagidrias as suas opg¢oes ¢ prioridades no trabalho a realizar com estas criangas,
pretendendo que o trabalho a concretizar pelas estagiarias seja uma continuidade e se integre no que
ela realiza.

A medida que a reunido foi decorrendo, fomos tirando algumas notas que aqui transcrevemos e que
completamos no momento da transcri¢ao integral do registo audio.

Na tabela seguinte limitamo-nos a transcrever as partes que entendemos (depois de lermos varias
vezes o texto integral) que podem vir a complementar as ideias transmitidas pelas trés intervenientes
nas entrevistas que posteriormente lhes iremos fazer, ja que as outras ideias aqui veiculadas
prendem-se de facto com situagdes internas de funcionamento com o grupo de criangas, as quais nao

sdo objecto do presente estudo.
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Observacio da reunio entre a professora cooperante e as

estagiarias: voz da professora cooperante: RPCE-PC

INFERENCIAS / QUESTOES
OCORRENCIAS

E1 - Tinhamos que comecar por falar nas familias.

PC - Olhem ¢é assim. E um dos pontos também que eu prezo muito,

muito, muito. A primeira coisa que eu faco, ja fiz, € uma reunido de

pais. Essa reunido de pais, preparo-a sempre muito bem. Faco uma

ordem de trabalhos, preparo muito bem. Faco uma ordem de

trabalhos que € posta no quadro, depois em cada ponto da ordem de

trabalhos eu devolvo o que quero desenvolver. Faco uma acta, eu

tenho uma acta daquilo tudo. Se vocés quiserem, eu dou-vos uma

fotocopia da acta da reunido que fiz com os pais, de tudo o que foi

desenvolvido. Entdo o que é que eu foco nos pais, portanto € a

minha apresentacdo. Ponho os pais a vontade. Insiro-os no

calendario de atendimento que lhes entreguei como toda a gente faz

e estou sempre disponivel, mesmo tirando... manifesto a minha
inteira disponibilidade para atender os pais se os pais ndo puderem

vir naquele dia e hora que estd marcado, eles comunicam comigo

que eu de uma maneira ou de outra eu hei-de encontrar forma de me

encontrar com eles na reunido. O que é que eu pretendia desta

reunido portanto... primeiro as informacdes gerais de escola e

depois o trabalho de sala

(..)

PC - E disse aos pais também a nivel da lingua portuguesa qual era

a melhor forma de ensinar os filhos, que era uma coisa diferente

daquilo que estavam habituados, que eles a imagem que tém da

escola é como aprenderam e agora € completamente diferente, mas

que eles olhassem bem para mim, que eu ja tinha experiéncia nisto e

que era para acreditarem no meu trabalho, que desde que eles

acreditassem no meu trabalho e manifestassem esse acreditar nos

filhos, que os filhos chegavam ao fim do ano com resultados na

lingua portuguesa e depois...

E2 - Visitas de estudo para este ano, ha alguma coisa,... € o que

esta no projecto?

PC - ... nés planificAmos as visitas de estudo consoante a altura
mais ou menos que iamos falar que iamos desenvolver os temas...
PC - ... Depois, oportunamente, as vezes acontecem saidas que ndo

estavam programadas, mas que nods fazemos porque € uma

necessidade da altura, pronto eu ndo gosto muito de passeios

Preocupagdo das estagiarias: a relagdo
com as familias
A conversa tem inicio com uma

questdo colocada a  professora
cooperante relativa as familias e a
comunidade. A professora cooperante
detém-se na forma como se relaciona
com os pais, dando conta de alguns
momentos informais previstos para
esse efeito e do conteudo das suas
conversas com eles que ja tem
previstas, uma das quais ja aconteceu.
Parece-nos

que a  professora

cooperante, baseada na sua

experiéncia e saber profissionais,
justifica a sua forma de funcionar, as
suas opgoes de relacionamento com as
familias.

A professora cooperante da conta da
forma como tenta criar seguranga nos
pais no que respeita a aprendizagem
da leitura e da escrita e ao método que

vai adoptar para esse efeito.

Da

planificagdo

conta de haver alguma

conjunta entre
professores da escola, neste caso entre
professores com o mesmo ano de
escolaridade, que antecipam visitas de

estudo colectivas.
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programados assim no_inicio do ano. Programo sempre os

indispensaveis no inicio do ano, mas depois aparecem sempre

coisas que aparecem e que nés achamos oportuno...
PC - ...

marcados porque se ndo forem logo marcados ndo os podemos fazer

mas estes passeios grandes a nivel de escola t€m que ser

€ entdo ai nos temos que fazer uma calendarizacdo antecipadamente

para as visitas de estudo.

(..)

PC - ... A primeira coisa para funcionar a autonomia dos meninos

€ a organizacdo da sala de aula.

(..)

El1 - O sistema de avaliacdo, que tipos de avaliagdo ¢ que a

professora privilegia?
PC — Olhem, ¢ assim, vocés ja viram que a avaliacdo, portanto a

avaliagdo com os meninos, a avaliacdo ¢ ... ha varios niveis: a

avaliacdo de trabalho de sala de aula e a avaliacdo... da progressdo

das aprendizagens...

(..)

PC - E assim, eu traco objectivos, 0 que € que 0s meninos tém que

aprender num determinado periodo, num determinado tempo., nio é,

e depois, a medida que eles vao aprendendo, eu vou registando e

vou passando para outra parte eu tenho 14 uma folhinha que eu vos
vou dar com isso tudo em que vocés véem isso lindamente.

(..)

E1 - Agora... agora... em relacdo a gestdo dos tempos e das

aprendizagens, também ja falamos (vai consultando uma folha onde
tem registadas as questdes a colocar)

PC - Pois, ¢ assim, a questdo dos tempos. Esta a agenda semanal
que devia estar 1a exposta e que ndo esta ainda porque eu tenho
andado a modifica-la constantemente. Porqué? Porque eu nao
consigo fazer nada se eu ndo sentir. Porque ¢ que eu mudo grelhas
no 1° periodo, eu vou mudando grelhas. Fago uma, aquela ndo
resulta, depois ndo resulta? Pois mudo até eu sentir que aquela ¢ a
adequada para aqueles meninos e depois vou-a adequando
conforme as dificuldades e necessidades que eu vou sentindo no
terreno e também conforme a maneira como eu vou interiorizando
aquilo, estdo a ver?

(...)

PC - ... Portanto o grande objectivo da minha sala é a cooperacdo a

A professora cooperante defende as
actividades situadas, contextualizadas
no grupo turma em detrimento das
que sdo programadas no grupo de
professores com o 1° ano de
escolaridade na escola.

Continua a dar conta de actividades
previstas no plano anual de
actividades da escola para o 1° ano de
escolaridade.
A conversa com as estagiarias
continua sempre centrada em questdes
de gestdo curricular.

Preocupagdo: a avaliagdo dos alunos.

Da conta as alunas dos processos ¢
instrumentos de registo que utiliza
para avaliar as aprendizagens feitas

pelas criancas.

De das

estagiarias: gestao dos tempos na sala

novo a preocupagido

de aula
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autonomia a responsabilidade ...

(..)

E2 - Era as situagdes de aprendizagem Lingua Portuguesa

PC - Entdo comunicagdo oral os meninos quando conversam uns
com 0s outros sentem-se muito mais proximos e da coesdao do grupo
da o calor da o sentirmos que estamos perto ndo ¢?

(...)

PC - Estas rotinas para mim eu também tenho que a interiorizar eu
ja a tenho interiorizada e eles também por exemplo quando eles
hoje na assembleia, a assembleia também vai ser um ritual que
vocés vao ver que vai ser muito importante nesta turma quando
comegar a aparecer portanto as queixinhas quando aquelas
queixinhas forem ali...

E1 - Pois, os conflitos...

PC - Quando aquelas queixinhas forem ali para o papelinho quando
eles estdo ali a descarregar e s6 forem discutidas na assembleia
depois vocés vao ver que aquilo o perdoar que ela hoje nao perdoou
quando ela for fazer a aquela leitura ja estd tdo fria que quando
olhar para a outra e perdoa que ja ¢ amiga dela que ja foi ja foi
digerido pronto estio a ver

(..)

PC - E assim vocés tém estado a observar € a ver ¢ € assim eu ja

tenho alguma deformacdo eu ja estou deformada sabem os anos

também deformam as pessoas enriquecem as pessoas Sim mas a

gente precisa também as vezes de nos distanciarmos efectivamente

das coisas ouvindo pessoas que estdo ao nosso lado e sermos

chamados a atencdo ¢é a tal reflexdo sobre o trabalho que nods

fazemos gostaria muito agora quando chegasse ao fim do dia que

tivéssemos sempre por exemplo dez minutos dez minutos

professora porque € que fez assim? Ou porque € que 0 que € que

acha acha que deu resultados? Quer dizer fazer uma reflexdo

convosco sobre 0 que vocés viram o que voces assistiram.

- Exacto.

PC - as vezes eu penso ja estou a fazer asneira. As vezes eu digo

assim ai meninos do vermelho bom isto € horrivel!

E1 - N3o, ndo ¢ horrivel!
PC - Quer dizer, hd coisas que nos fazemos sabem uma coisa? E
tém que

assim. Eu entendo que determinadas regras ser

interiorizadas progressivamente € muito negociadas e custam muito

€ nos as vezes queremos as coisas muito rapidas e entdo como as

A professora cooperante transmite as

estagiarias  principios, valores e

objectivos da sua actuagdo junto as

criangas

Preocupagées com  metodologias
ligadas as  4areas  curriculares
disciplinares

Preocupagdo ligada a gestdo de

conflitos entre as criangas da turma

A professora cooperante mostra aqui

as alunas estagiarias como a
experiéncia que ela ja tem no terreno
¢ importante, valorizando portanto a
sua experiéncia profissional; mas, ao
mesmo tempo, também revela como
no decurso das actividades com as
criangas também ela comete falhas e
que o que ¢ de facto necessario ¢
reflectir sobre o que esta a fazer para
melhorar a sua actuac¢do e o facto de
as estagiarias poderem e deverem
reflectir consigo também ¢
fundamental. Portanto, consideramos,
coloca-se

numa  postura  de

aprendizagem.
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queremos muito rapidas arranjamos estratégias tipo hum medo. O

vermelho é um medo. Funciona, mas é um medo.

(..)

PC - Mas ndo ter medo. Portanto, estdo a ver, ndo ter medo. As

coisas que acharam que ndo sairam tdo bem, as coisas que achavam

que... porque € que se fez assim e ndo se fez de outra maneira,

porque ha sempre coisas diferentes. Vocés... tém de saber olhar. Eu

aprendo com as coisas que faco bem ou mal, mas mais com as

coisas que vejo fazer. Vocés olham para ali, € assim, ha ali qualquer

coisa que se esta a fazer mal. E depois € assim, estou a aprender

mais do que ... estou a ver uma coisa muito bem feita e eu digo

assim, ah eu ndo consigo fazer aquilo ...

E2 - Mas nés também podemos dizer: ah, mas eu também quero
fazer aquilo (r1)

PC - Pois € assim o que faz falta € sabermos observar e vocés estdo

a ver-me trabalhar e quando vocés comecarem a trabalhar com eles

todos os dias vamos ter que reflectir isso vai entrar na nossa rotina

ndo € sair daqui a uma hora a pressa

(..)

PC - Quando vocés lerem o meu projecto curricular eu acho que

vocés vao por muitas questdes € eu acho que vao dar muitas ideias

para aqui a nivel de lingua portuguesa

(..)

PC - S6 que eu ndo tenho tempo para fazer para fazer tudo. E ha

tanta coisa que a gente trabalha, trabalha, trabalha e eu ndo consigo

fazer tudo o que quero.
(...)

PC - Portanto, vocés para mim e para a turma vocés vao ser mais
vao ser uma mais-valia. Portanto eu este ano aceitei estagiarias ....

com muita honestidade, tive muito receio mas (sorriso) mas pensei,

pensei, penseil € conclui que vocés deverdo ser € tém que ser uma

A professora cooperante reforca a
ideia da importancia da reflex@o sobre
o trabalho que se vai realizando, na
importancia do «saber olhar» e da
importancia do periodo de observacdo
das estagiarias.

A cooperante transmite as alunas a
importdncia da reflexdo conjunta
sobre a accdo, precisando de haver
momentos reflectirem

para em

conjunto diariamente.

A professora cooperante revela que
vai entregar o projecto curricular de

turma as alunas para elas o

consultarem e conhecerem.

A professora cooperante confidencia
as estagiarias a sua falta de tempo

para realizar todos os materiais

didacticos que gostaria e seria
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mais valia para aqueles meninos. NOs no tempo de estudo autbnomo

temos que ajudar os meninos que mais precisam € que mais

dificuldade tém.

E1 - Claro, exactamente.
PC - Portanto € mesmo sem ser no tempo de estudo autonomo nds

temos que ir vendo bem os meninos a maneira como eles trabalham

a maneira como eles vao fazendo as coisas e com as trés eles t€ém

que ficar muito mais ricos do que se fosse sO a professora

portanto...
E1 - Aproveitar

PC - aproveitar o mais possivel porque nds temos sempre muito que

fazer dentro da sala, estd bem?

(..)

PC - Entdo e o vosso projecto? E uma questdo de curiosidade.

Quando tiverem tudo alinhavado, pois, por exemplo para a semana,

para a semana acho que era tempo...
E1 e E2 - Pois (risos)

PC - Era tempo de a gente em conjunto podermos pensar nisso tudo

a partir da vossa criatividade.

E2 - Nos antes de chegar depois a semana nos ...
PC - Ponham toda a vossa criatividade, todas as vossas ideias e

depois eu, eu com todos 0s meus receios, as minhas angustias, os
meus medos (risos) irei trabalhar convosco. Mas olhem que os

meninos ndo podem terminar o ano sem saber ler e escrever e ...

(..)

PC - ...E depois vocés irem também com forca para a escola e

terem conhecimentos para depois vocés quererem quando chegam a

uma escola quererem comecar com um primeiro ano. ...

(..)

necessario

A professora cooperante expressa as
estagiarias o motivo principal pelo
trabalho de

supervisdo: o facto de poder conta

qual aceitou este
com as estagiarias para ajudar e

potenciar as aprendizagens dos
meninos

A professora cooperante apela ao
trabalho conjunto, em equipa de trés
de forma a potenciar este trabalho em
prol do méximo acompanhamento e
apoio das criangas ¢ a aprendizagem

feita por elas.

A professora refere a realizagdo do

projecto de interven¢do das alunas e a

importdncia de este poder ser
discutido com ela, dando-lhes
abertura para desenvolverem e

apresentarem as suas ideias ¢
sugestdes que, no entanto, devem ter
como primeiro e principal objectivos
o desenvolvimento de competéncias

essenciais nas criangas.

A professora cooperante mostra as
estagiarias que elas podem aprender e
potenciar este estdgio para a sua

pratica profissional futura.
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OBSERVACAO DA REUNIAO DOS ESTAGIARIOS
COM A PRESIDENTE DO CONSELHO EXECUTIVO

® Data de Realizagdo: 22 de Novembro de 2005

® Hora de Inicio: 13:30H

® Tempo de Duragdo: Uma hora e dezasseis minutos

® Local de Realizacdo: Escola C, sala de aula da professora cooperante F, que neste dia, esta
devoluta no periodo da tarde por auséncia do professor. Ainda assim, hd uma professora que
acompanha um grupo de trés criangas ao fundo da sala. E a professora do apoio que, depois destas
criangas, apoia também uma crianca em cadeira de rodas. Ela mantém-se na sala durante toda a
reuniao.

Nas paredes da sala, ha trabalhos de meninos: desenhos e textos. Também se encontram cartazes de
editoras, um mapa de comportamentos, o alfabeto ilustrado, o cantinho da matematica, o cantinho da

lingua portuguesa. Uma das paredes mostra-se muito mais “arrumada” do que a do fundo

Quando chegamos a sala, a Presidente do Conselho Executivo e os Estagiarios (5 raparigas ¢ um
rapaz) ja estdo sentados. Aguardam-nos, o que nos faz sentir um pouco menos a vontade e
precisamos de apresentar de imediato as nossas desculpas. Nao era assim que devia acontecer,
tinhamos combinado as 13:20H. Mas, como damos aulas até as 13:00H, ndo nos foi de todo possivel
chegar antes. Ninguém mostra ar de enfado, muito pelo contrario. Os sorrisos e a boa disposi¢ao
transparecem. Ocupamos o nosso lugar. Abrimos o caderno e colocamos em cima da mesa o
gravador. Percebemos desde logo que os estagidrios estdo a combinar entre si a forma como vao
colocar as questdes. Tém com eles, a sua frente, nas mesas, algumas folhas, impressas.
Apresentamos o nosso trabalho e o motivo pelo qual nos encontramos neste dia aqui. Agradecemos a
possibilidade que nos esta a ser dada pela Presidente do Conselho Executivo e pelos estagiarios para
participarmos, enquanto observadores, nesta reuniao.

Ainda antes de ter sido dado inicio a reunido, a Presidente do Conselho Executivo e os Estagiarios
falam em aprendizagem, a proposito da nossa postura de “estudantes” e, portanto de aprendizes
agora e sempre. Nao gravamos, infelizmente, esta conversa desde o inicio, pois ndo tivemos,
entretanto, oportunidade de o solicitar aos presentes. Tal s6 aconteceu a partir do momento

testemunhado a partir da transcri¢do seguinte.

(Observacao da reuniiio entre estagiarios e a presidente do

conselho executivo — REPCE)

INFERENCIAS / QUESTOES

PCE - ... Ao longo da vida nds aprendemos uns com 0s outros,

aprendemos uns com 0s_outros muito ao contrario do que possa

parecer, ou do que possa parecer, aprendemos muito com eles. E as

vezes sdo eles que nos alertam de uma forma mais ou menos

¥ A Presidente do Conselho
Executivo revela de alguma forma
como se coloca em relagdo a

aprendizagem, defendendo que se
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explicita, como nds... como devemos agir, € engracado, nas

composicoes escritas que fazem, nos didlogos que tém connosco.

Ha mitdos que nos ensinam muito, muito, muito. Sdo licdes muito

importantes para nés. E depois aprendemos com 0S nNossos pares

também muito, enfim com todos os contextos em que vamos
estando inseridos. Os nossos amigos livros, ndo €, as vezes ha

pouco tempo para os ler e... com quem tem outro tipo de vivéncias,
enfim ¢ ao longo da vida que a nossa aprendizagem vai
enriquecendo, ndo ¢?

ED -

continuam a ser os 865 alunos ou ja ha uma actualizagdo?

Exactamente... Relativamente ao numero de alunos...
PCE —... J E capaz de haver ai, ndo é capaz ha de certeza ai um
decréscimo, ndo porque a escola ndo seja solicitada, mas vocés
sabem que em funcdo das necessidades educativas especiais que
vamos tendo e em funcdo ou de acordo com as problematicas
existentes e com a sua fundamentacdo, o efectivo é reduzido de 24
para 20, estou a falar portanto das turmas com 20 alunos e na
realidade esta escola tem um, um grande numero de turmas com 20
alunos exactamente pelas problematicas existentes ndo €. Claro que
ndo chega que noés detectemos algum problema que tem conhecer
reconhecido e fundamentado pelos técnicos competentes, ao nivel
de psicologia e portanto... e... do médico de familia, da familia em
geral digamos assim, portanto para que haja realmente essa
possibilidade tem que haver uma fundamentacdo. E como vocés
sabem também esta escola é uma escola que tenta ser uma escola
inclusiva e sabem-no bem até por aquilo que ja se aperceberam e
por isso... sendo uma escola destas, ¢ uma escola que recebe todos
os miudos ndo ¢ e alias todas assim deveriam ser. E portanto, como
eu dizia, sendo, continuando a ser uma escola muito solicitada até
porque ¢ a Unica escola desta drea geografica, tem reduzido um
pouco, mas nos depois ... assim, porque como vocés sabem, ha com

aleguma frequéncia esta mobilidade, estas entradas e saidas, portanto

eu agora ndao tenho muito presente ndo € porque vai havendo

aleumas alteracoes, mas depois nds 14 em cima nds podemos ver

com a D exactamente o numero, ela € que estd na secretaria ¢ com

essa parte, estd com os alunos e portanto vai alterando em funcao
das modificag¢des. Portanto,...

EC - E relativamente ao abandono escolar...

ED — Exactamente, também temos que ver isto.

PCE - E assim, ndo ¢ significativo. # Nao temos um numero

aprende ao longo da vida com os

pares e ainda com as criangas,
precisando o educador/professor de
estar atento as suas manifestagcdes, as

suas revelacdes.

J Escola com aproximadamente 865
alunos, ainda que este numeros esteja
em constante transformacao devido as

transferéncias.

& Escola sem abandono escolar
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significativo de meninos que abandona a escola. Ndo hd, ndo ha,

ndo.

ED — Alunos subsidiados, portanto dos escaldoes também podemos
ver...

PCE — Também podem ver, mas posso dizer-vos que sdo cerca
de... e eu vi esse nimero ha muito pouco tempo, nds tivemos uma
participagdo no ambito do projecto Socrates e fomos, fomos, eu,
enquanto presidente do conselho executivo, acompanhei o grupo de
trabalho portanto no ambito do projecto Socrates e portanto
levavamos a caracterizacdo da escola e tinhamos alguns dados e

portanto nomeadamente esses. E portanto J sdo cerca de trezentos

0s meninos carenciados.

Es — lihh... (entreolham-se, espantados)

PCE - Independentemente do escaldo A ou B, sdo meninos que
beneficiam de, de portanto de apoio da escola e que portanto ou
almogam gratuitamente, ou pagam sO uma parte, ou tém um
lanchinho, portanto, ontem alguém dizia naquele debate que ha
meninos que apenas tém a refei¢do da escola. E verdade, a refeigdo
ou as refei¢des, porque tém o almogo, t€ém o lanche, dependendo do
tempo que estdo na escola tém o lanchinho da manha e o lanchinho
da tarde, portanto ha um grupo significativo que ¢ a volta de
trezentos meninos que beneficiam deste tipo de apoio.

ED — Relativamente agora ao pessoal docente, professores com
turma, quantos ha?

PCE — © Professores com turma 38, portanto ndo se alterou nada

em relacdo ao ano anterior.

ED — Educadores com grupo...

PCE - Com grupo duas também, duas porque ndo temos mais

espaco. Vocés véem que para, para esta reunido estamos numa sala
de aula que neste momento ndo tem professor. E muito dificil
encontrar um espaco ja perceberam porqué. Para além das salas
estarem todas ocupadas com as turmas nao ¢ e com os grupos do
pré-escolar, temos depois, sdo, ¢ o vosso grupo, ¢ o grupo dos
terapeutas que vém aqui a escola, apoios educativos, enfim, & ha

um grande nimero de outros técnicos que estdo na escola e que ndo

tém espaco. Ndo temos espaco. As vezes sabem no meu gabinete
fecha-se a porta de foles, ja tem servido para se poder reunir quando
¢ um grupo mais pequeno. Portanto para vos dizer que ha so dois
grupos de pré-escolar por ndo termos mais recursos. Porque a lista

de espera ficou com cerca de 90 meninos. E importante dizer isto,

J Aproximadamente um ter¢co dos
meninos da escola é considerado
carenciado, carecendo de auxilios
econdmicos ¢ usufruindo de refeicoes
na escola de forma inteiramente

gratuita ou com uma comparticipagao.

© A escola mantém um corpo
docente em actividade lectiva com
responsabilidade de turma num total
de 38 professores, além de duas
educadores responsaveis pelo mesmo
nimero de grupos de jardim de

infancia.

® Além dos professores titulares de
turma, existem ainda outros técnicos

que prestam servigo na escola.
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porque as solicitagdes sdo muitas, as necessidades ndo ¢ dos pais
sdo grandes, mas efectivamente ndo temos espacgos fisicos, ndo ha
recursos.

ED — Eu reparei e penso que as minhas colegas também repararam
que desde a ultima vez que estive ca a estagiar surgiram aqueles
pavilhoes pré-fabricados aqui mesmo ao lado e também outro 14 em
cima, onde nds estamos agora a estagiar. Acho que la funciona a
Associacdo de Pais, mas concretamente...

PCE — Vocés ndo se terdo apercebido, mas aquele espaco 14 em
cima ¢ o pavilhdo, o chamado pavilhdo do ATL, portanto aquele
pré-fabricado, que ja existe ha algum tempo e surgiu da 3t

necessidade de ocupar os meninos em ATL. Em anos anteriores €

isto ja... se recuarmos bastante, nomeadamente quando eu cheguei
cd ha doze anos, ndo tinhamos este tipo de preocupagdes porque
como havia muitos horarios normais, as 15:30 as salas eram
portanto ficavam livres, uma vez que os miudos terminavam as suas
aulas e os grupos de meninos podiam ficar nas referidas aulas nao é.
Terminavam as suas aulas, os meninos brincavam um bocadinho,
mas as monitoras do ATL estavam habilitadas e portanto na turma
X, Y, Z estavam os meninos, os grupos organizados. Portanto, isto
recuando alguns anos. Com, inicialmente com o aumento da
populacdo e depois com esta inclusdo que eu vos falei, e portanto
embora ndo tantos alunos, mas a necessidade das turmas todas,

desdobrou-se, portanto U s6 temos meninos em hordrio de

desdobramento, exceptuando o pré-escolar que ndo ¢ permitido de

outra forma. Até que se percebe porqué, portanto nao se vai obrigar
meninos a... e até mesmo os do 1° ano € uma violéncia muito
grande, ndo ¢, ndo se vao obrigar meninos a vir para a escola,
meninos de 5 as oito da manha. Embora isso aconteca, digamos que
as vezes a diferenga de idades ¢ as vezes ali de um més, ndo &?
Vocés reparem que os meninos, embora com situagdo condicional,
podem entrar para a escola até 31 de Dezembro, desde que a escola
tenha vaga, e, e portanto perceber que depois ha meninos que de
Janeiro estdo entretanto no pré-escolar, estdo a ver? Portanto
quando nods falamos ¢ uma violéncia muito grande obrigar seria
obrigar os meninos a vir para a escola as oito da manha, meninos do
pré-escolar, ndo nos podemos esquecer que também os do primeiro
ano ndo tém uma diferenga grande e também vém para a escola. »

Como vocés sabem o horario normal € aquele que esta estabelecido

por lei, € o horario pedagogicamente correcto, como nods todos

I* Na escola funciona um ATL da
responsabilidade da associagdo de

Pais e Encarregados de Educagao.

O Todas as turmas funcionam em
horario duplo (manhda ou tarde),
excepto as criangas do Jardim de
Infancia que usufruem do horéario

normal.

» Naio so6 da conta aos estagiarios da
organizagdo dos tempos lectivos dos

alunos da escola, como o0s coloca a
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percebemos ¢ aquele que faz muito mais sentido, ... digamos que ha

um periodo da manha, digamos que estdo mais preparados, mais
receptivos, se calhar a ndés acontece-nos a mesma coisa,

normalmente de manhd estamos melhor preparados para receber,

para aprender.... implica mais 0 nosso ... intelectual ndo é, a nossa

cabeca, de tarde as actividades mais leves, com aquele periodozinho

de aulas e portanto isto ¢ o ideal ndo ¢. Eu ndo sei qual foi o horario
que vocés tiveram enquanto alunos num primeiro ciclo, na altura
ainda chamada escola priméaria ndo ¢, ndo sei que horario tiveram,

mas na realidade este horario de desdobramento s6 existe porque

nio ha recursos fisicos, porque se ndo ele ndo existiria. O

fundamental e o mais correcto pedagogico, enfim, tudo o que vocés
quiserem ¢ na realidade o horario normal. Portanto isto veio para
vos dizer que temos 38 turmas em desdobramento exceptuando as
duas turmas dois grupos do pré-escolar em horario normal que nem
sequer € permitido de outra forma. Dai que nos temos uma lista de
cerca de 90 meninos e s6 temos duas turmas e se pudéssemos
desdobrar teriamos duas turmas ndo ¢é? Portanto ndo se pode

desdobrar e faz todo o sentido que nao seja € 4 estamos ansiosos

por uma escola nova para que também pelo menos algumas turmas

possam manter ou voltar aos horarios normais. Quando eu ca
cheguei ha 12 anos havia muitos, o edificio C s6 tinha horarios
normais € ateng¢ao que a secretaria e biblioteca eram ainda salas de
aula, o jardim de infancia, os dois grupos de jardim de infincia
também ainda 1° ciclo. Portanto todo o edificio C tinha horario
normal bem como um ou dois grupos nao posso precisar agora no
edificio B. Portanto, estdo a ver, havia mais tranquilidade esta...,
estes horarios sdo muito violentos mesmo e vocés compreendem. A
pessoa esta numa sala de aula com os meninos ¢ ha um cansago
grande quer vosso, quer deles. Quer deles quer depois nosso, tudo
muito mais ... violento, muito mais exigente, eles t€m aquele
intervalo da manha e ja é... ¢ muito cedo, criangas que chegam
agora a escola com 5, 6 anos das oito da manha a uma da tarde, ¢
muito forte. Se tivessem um periodo de almogo, quebravam um
pouco. Também vinham mais tarde, nove da manha, ¢ uma hora
mais tarde, portanto tudo isto... ¢ assim, ndo temos as condi¢des
ideais, ndo temos de forma nenhuma. Comega por ai, comega pelos
horarios. (Voltando-se para nos)

N — Uhm, uhm... (concordando)

PCE — % O horario normal seria naturalmente o horario melhor

par da legislagdo, optando ainda por

dar a sua opinido sobre o assunto.

4 Da conta da necessidade de
construgdo e funcionamento de uma
outra escola na zona/drea geografica

da escola C.

% Reforca a sua defesa do horario

normal das criangas do 1° ciclo.
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pedagogicamente ahm portanto com mais serenidade, com mais

calma, com possibilidade de melhor desenvolver os projectos. Esta

escola enferma por este problema grave que € o nimero exagerado

de alunos face aos recursos.

ED - Estamos aqui ainda a ver o projecto. Temos aqui dois
professores e dois educadores ao abrigo do despacho n.° 105/97.
Continuam os mesmos?

PCE - E assim, deixem-me s6 ver. Conti... deixem-me s ver.
Vocés no ano passado té€m referidos ai quantos?

EC ¢ ED — Nao ¢ do ano passado, € o que esta na Internet.

PCE — E assim, se esta na Internet se calhar ¢ o que esta...

EC ¢ ED —2002/2003, € o que esta aqui.

ED — Dois professores e dois educadores ao abrigo...

PCE - Ao abrigo...

ED — Do despacho n.° 105/ 97...

PCE - Portanto, queridos, eu vou-vos dizer, temos neste momento
dois professores, dois ndo, trés professores e duas educadoras assim
€ que ¢ ¢ alids, uma das educadoras que ¢ a J, até esta ao servigo do
1° ciclo,... trés professores ao abrigo do 105 e... e duas educadoras.
EC e ED — (verificam os seus apontamentos e dialogam em voz
pouco audivel)

ED — Sim, ja esta... e depois diz aqui mais um professor de apoio ao
abrigo do decreto-lei n.° 35/88...

PCE - E assim, agora ja, antes era o 35 agora ja ndo é. E um outro
que agora também nao me recordo, mas que é... temos dois mas que
aguardamos a chegada de um terceiro. Foram-nos atribuidos trés.
Temos dois e aguardamos a chegada de um terceiro. Eu depois dir-
vos-ei... € de facto o antigo 35, mas que agora tem uma outra...

ED — E depois tem dois professores na Comissdo Provisoria...

PCE - Provisoria? E assim, a Comissdo Provisoria nesse ano era
constituida pelos mesmos elementos do Conselho Executivo. # Foi

uma Comissdo Proviséria porque ndo, ndo tinha... o Conselho

Executivo anterior ¢ do qual eu também fazia parte, era uma das

vice-presidentes, concluiu o seu mandato... (mudanca de cassete)...

era de novo as eleigdes, como ndo houve nenhuma lista ah de
professores da escola que se propusesse para tal, foi necessario que
na altura o servigo do Ministério ¢ neste caso o CAE de Lisboa
Ocidental, nomeasse alguém para desempenhar essas funcdes.
Portanto, como ndo foi um conselho executivo, ou melhor, como

ndo houve proposta, ninguém se candidatou, melhor, ndo houve

% Antes de assumir a presidéncia

deste Conselho Executivo, esta
professora ja tinha feito parte do
executivo
de

Inicialmente nomeada para encabecar

conselho cessante, na

funcao vice-presidente.
uma comissdo provisoria, foi eleita,
junto com as suas duas colaboradoras,
vice-presidentes do presente conselho

executivo da escola M.A..

214




candidaturas. Foi por nomeacgdo... por indicagdo, digamos assim.
Foi uma comissdo provisoria. No ano seguinte essa comissdo
provisoria passou a um conselho executivo com o0s mesmos
elementos. Por isso vocés tém ai, os elementos sdo 0s mesmos
actualmente mas num conselho executivo que tem o seu mandato a
terminar agora no proximo més de Maio.

ED — Depois diz também uma assessora técnico-pedagogica.

PCE - Neste momento, duas assessoras técnico-pedagogicas.

ED — Cinco professores ao abrigo da portaria 296/98.

PCE - Ora vamos ver, ndo sdo cinco professores, sdo dois
professores ao abrigo da portaria. Vocés sabem o que ¢ essa
portaria?

Es — (acenos negativos de cabeca)

PCE - Portanto essa portaria da possibilidade aos professores de
poderem... num outro servigco na escola. Portanto, a portaria reduz
total,... parcialmente ou na totalidade a componente lectiva.
Portanto professores que por situagdes de satide quer ao nivel fisico
ou ndo requerem outro servico na escola. Requerem a portaria e a
portaria implica que a pessoa tenha a reducdo da componente
lectiva que em alguns casos so6 ¢ parcial e em alguns casos ¢ mesmo
total, portanto as vezes os problemas sdo de tal maneira que os
professores ndo t€m mesmo condi¢cdes de trabalharem com os
meninos.

ED — Depois diz ainda: dois professores ao abrigo do artigo n.° 121.
PCE - Que entretanto deixa de existir. O artigo 121 era aquele que
os professores requeriam proximo da sua aposentacdo. E isso era
porqué? Porque imaginem que eu requeria a minha aposentacdo em
Marc¢o ou ainda antes e ficava desvinculada, se eu tivesse turma,
ndo me era permitido abandonar os meus alunos e portanto quando
eu solicito o artigo 121 ¢é exactamente para ficar noutras fungdes da
escola... é... era porque agora ja ndo ¢ possivel, noutras fungdes na
escola e sem turma. Portanto e ndés normalmente aproveitdvamos
esses recursos, que eram excelentes recursos, para a biblioteca para
trabalho na biblioteca ou na secretaria. Portanto as pessoas a partir
do momento em que chegava a sua aposentacdo poder-se-iam
afastar. Nalguns casos ndo afastavam. As pessoas estavam muito
ligadas ao trabalho que faziam e iam ficando algum tempo. Mas
havia pessoas que tinham mesmo necessidade de se afastar e no
imediato iam-se embora, com turma isso nao era possivel. Por isso é

que as pessoas requeriam o artigo 121 do estatuto da carreira

Neste inicio de conversa com os
estagiarios e tentando responder as
perguntas destes, a Presidente do
da-lhes a

conhecer a constituicdo do corpo

Conselho  Executivo
docente da escola, desde o numero
total de docentes titulares de turma,
até aos docentes que, abrangidos por
decretos e portarias ministeriais, t€m

outras fun¢des na escola.
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docente, mas que agora dentro destas novas orientacdes ja nao ¢
possivel. Portanto, tudo isso ficou suspenso, nao é....

ED — Agora, pessoal ndo docente. Dezoito auxiliares da acgdo
educativa, continuam os mesmos?

PCE - Dezoito auxiliares da accdo educativa... ndo, ndo sio

dezoito. Sdo quinze.... quinze auxiliares da ac¢@o educativa. Depois

para colmatar as nossas necessidades, porque percebem... fazem
muita falta, primeiro até por estes espagos todos, depois pelo
acompanhamento a criangas com necessidades educativas especiais
e mais fortemente nas deficiéncias, para colmatar essa falta, nds
temos, é-nos dadas a possibilidade de termos aqui funcionarias
assalariadas, ou seja, estdo a hora. Nao tém contrato mas enfim dao
a sua colaboracgdo na escola desta forma. E assim, paga-se-lhes a
hora e nao, ¢ assim ndo ¢ muito facil as vezes encontrarmos estas
pessoas e sobretudo pessoas capazes para estar com os miudos.
Porque ¢ assim, sdo situacdes precdrias... também ndo se paga
muito, paga-se-lhes pouco. Muitas vezes as pessoas ficam, vao
ficando e vao aceitando, porque t€ém como grande objectivo um dia
conseguir um contrato ficar na escola e ¢ dessa forma que tem sido
possivel e ja temos algumas pessoas nessa situagdo, que entraram a
trabalhar a horas e mais tarde quando foi possivel o contrato,
acabaram por ficar. Portanto ¢ j& uma mais-valia porque ja
estiveram, ja conhecem o servico, estdo mais a vontade ¢ acho que
elas também se empenham sempre que t€m esse grande objectivo.
Porque é complicado percebem, porque ¢ complicado. E
complicado % encontrar pessoas com o perfil adequado que ndo ¢

exactamente s6 ou ndo sdo pessoas s6 para fazer limpezas, sdo
pessoas que lidam com criancas e portanto ndo € a mesma coisa que

lidar s6 com o balde e com a esfregona. E preciso saber estar com

eles, € preciso saber acompanhé-las e, portando, as vezes ha uma

certa dificuldade. Temos conseguido ainda assim que as pessoas
se... desempenhem o seu papel da melhor forma, por isso ndo ¢
facil.

ED — E quantas sdo essas funcionarias assalariadas?

PCE - E assim, ndo ¢ fixo. E em func¢do das necessidades. Por
exemplo, se nos informarmos os servicos de... por exemplo nos
temos duas funcionarias de atestado médico. Uma em situagdo
prolongada, ja foi sujeita, ndo foi vai ser sujeita a uma junta médica.
Porque quando as pessoas atingem um determinado nimero de

faltas sdo propostas para uma junta médica. Portanto a junta médica

# D4 conta do nimero de auxiliares

de accdo educativa: 15 efectivas e

algumas assalariadas.

% Também em relagdo ao nimero de
auxiliares de accdo educativa, a
Presidente do Conselho Executivo
ndo limita a sua resposta cedendo um
nimero, mas expressa a sua opinido
sobre as fung¢des que aquelas precisam

de desempenhar numa escola.
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vai avaliar, ndo chega um médico, s6 um médico dizer que ndo esta
em condi¢des. Quando se aproximam os 60 dias, a escola pede uma
junta médica, para a pessoa ser sujeita a uma junta médica e a junta
médica diré se ¢ para continuar, se ¢ para colocar a junta. Portanto a
junta tem essa funcdo. E neste momento temos uma senhora nessa
situacdo que este processo vai desencadear o processo da
aposentacdo. Pelo menos ela vai requerer, ¢ uma pessoa ja com
muitas fragilidades ao nivel cardiaco e portanto ja com muitos anos
aqui e portanto vai desencadear. E depois temos uma outra
funcionaria que foi sujeita a uma intervengao cirargica aos pés que
também ndo ¢ previsivel... as vezes ha coisas, had situacdes de
doenca em que se prevé a vinda enfim, aqui nao € porque € dos pés
portanto estdo a ver e sobretudo nesta profissio € muito
complicado. E portanto face as nossas necessidades, ndés vamos
recorrendo aos servigos, vamos dando a conhecer das nossas
necessidades, das nossas falhas. E em fungdo disso é-nos dada a
possibilidade uma pessoa, duas pessoas, trés pessoas, conforme as
necessidades.

ED - E agora funcionérias...

PCE - Bem as necessidades nossas sao muitas. Conforme (risos)
aquilo que entretanto ¢ possivel chegar.

ED — Funciondrias da cozinha, aqui tem oito.

EC - Oito na cozinha e duas....

PCE - Deixem-me pensar um bocadinho... é provavel que se
mantenha esse niumero ¢ depois ha no periodo de duas horas o
acompanhamento de algumas pessoas. Estdo a ver um periodo de
duas horas que ¢ o periodo do meio-dia as duas horas da tarde, que
¢ o periodo em que sdo servidos os almogos, portanto ha mais nao
sei se trés, acho que sdo mais trés pessoas que fazem esse
acompanhamento. Nao ¢, ndo ¢ o tempo todo, sdo apenas duas
horas para acompanhar os meninos a hora de almogo.

ED — Portanto...

PCE - Acho que sdo trés, mas também ndo tenho a certeza. Depois
posso ver melhor 14 em cima.

EC - Ja esta tudo... Relativamente ao nimero de turmas por ano de
escolaridade...

PCE - Relativamente ao numero de turmas que... #_deixem-me

pensar... 1° ano, nove... 2° e terceiro julgo que oito...

ED — Segundo e terceiro em conjunto?

PCE - Nao, oito cada. ...E 4°, onze, portanto vejam la...

& Sendo 9 as turmas do 1° ano,
significa que ha 5 turmas cujas
professoras ndo sdo este ano

cooperantes.
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EC e ED — (fazem a conta) Trinta e seis...

PCE - Sao trinta e seis? Entao é porque nos falta aqui...

EC — Talvez as duas do pré-escolar.

PCE — @ Nio, pré-escolar sdo duas, com o pré-escolar sdo 40.
Com os grupos do pré-escolar sdo 40 turmas, nds temos 38 do 1°
ciclo. Vejam la... Nove, oito e oito, dezasseis, dezasseis mais onze
vinte e sete ndo é... vinte ¢ sete mais nove trinta e seis, 0 que
significa que me estdo a falhar duas turmas. Portanto essas duas
turmas... Tenho a certeza que 1° ano, nove, 4° ano, onze, portanto a
duvida ha-de estar ai no 2° e 3° que se calhar também s3o nove.
Agora assim ndo vou demorar-vos, nao faz sentido. Depois 14 em
cima noés corrigimos isso, esta bem?

ED — Agora os principais problemas da escola.

PCE - Eu ha dias, quando alguém me perguntava os principais
problemas da escola, dizia que os principais problemas se prendem

com J um grande problema que é a ndo existéncia de uma outra

escola nesta area geografica. Porque ¢ assim, também voltamos

sempre... ¢ assim, reparem que nada disto esta isolado. As coisas

estdo perfeitamente interligadas. A questdo dos horarios, a questdo

do acompanhamento aos meninos, a questdo da concretizacdo dos

projectos de uma forma mais calma e serena, porque, com mais

condi¢cOes, prende-se sempre com a grande falha que €é ndo

existéncia de outra escola. Porque se isso acontecesse, 0 numero de

alunos iria diminuir. Provavelmente, ndo direi todos, mas iriamos
ter alguns horarios normais e portanto tudo isso dava uma outra
tranquilidade & escola. Eu vou-vos dar um exemplo muito concreto
de como o nimero de alunos. Claro que depois temos outros, ndo é.
Depois ha outros associados, mas este ¢ o problema mais grave.
Bom,... por exemplo no refeitério que ¢ um local onde todos nos
deviamos ajudar. Alguns meninos dao continuidade as regras de
casa a outros meninos tentar que eles aqui eles...

ED — Aprendessem.

PCE - Exactamente. Que eles aqui aprendessem como estar a
mesa, a forma mais adequada, como usar os talheres, enfim. E essa
¢ das regras importantes a ter com os nossos meninos. Como digo, a
alguns dar continuidade a essas regras, porque sabemos que ja
existem em casa, e aos outros tentar que elas fossem
implementadas. E que eles proprios as usassem. Isso ¢ possivel
numa escola onde haja apenas dois turnos. No nosso caso por

exemplo os meninos do meio-dia, os meninos da tarde almogarem

@ Numero total de turmas do 1° ciclo
este ano: 38; de jardim de infancia: 2

grupos.

& Problema mais relevante da escola:
ndo existir uma outra escola nesta

area geografica.
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ao meio-dia e os meninos da que estiverem nas suas aulas durante a
manhd, almocarem a uma. Seria possivel, ndo ¢. Entretanto
tinhamos todos mais tempo para lhes dar atencdo, para lhes dar a
conhecer a melhor forma de estar, até sentarmo-nos com eles, por
que ndo, porque s6 assim, no meio deles, ¢ que realmente deve ser.
E as vezes conseguimos. Sei 14, as vezes em que haja visitas de
estudo de uma ano, e portanto, o refeitdrio estd mais leve e até
porque conseguimos sentar-nos, até conseguimos falar com eles, até
conseguimos dizer-lhes... enfim, como... € eles proprios percebem
isso, eles também percebem isso. S6 que... quando... ¢ como na
nossa sala. Quando ha confusdo, se nds estivermos calmos, se nds
conseguirmos falar com eles com alguma calma, eles vao
serenando. Se nos, se for um dia for mais complicado para nos,
porque noés também temos dias mais complicados e também nem
sempre conseguimos ter a mesma reac¢ao, reparem que quanto mais
noés elevamos a voz, mais eles tém tendéncia de elevar e de gritar e
¢ assim. No refeitorio € a mesma coisa. Como ha alguma confusao,
¢ mais dificil que eles acalmem... portanto, isto para dizer muito
claramente, resumidamente. Sdo muitos miudos. Aquelas senhoras
estdo permanentemente a repor as mesas, permanentemente, vocés
apercebem-se disso e portanto nos queremos dar-lhes o melhor,
servir entre aspas, eu digo isto muitas vezes, mas ndo conseguimos.
A escola... e portanto para voltarmos ao principio, problema nimero
um, falta-nos outra escola para dar mais qualidade a esta, para que
haja mais serenidade, mais, enfim, mais calma, projectos... postos
em pratica, ou melhor, concretizados de uma outra forma. Assim ¢
um cansago para toda a gente. E um cansago para toda a gente. E
claro que depois vém outros problemas graves nesta escola. Temos
muitos, olhem, por exemplo temos as condi¢des fisicas que nao sdo
as melhores... nomeadamente e vocés apercebem-se que em dias de
chuva era fundamental que pelo menos os pavilhdes estivessem
ligados ... (mudan¢a de cassete; a PCE apercebe-se e para,
aguardando que o gravador esteja pronto) ... Pelo menos em dias
de chuva, era importante que os meninos circulassem de uns
edificios para os outros molhando-se o menos possivel, bem como
na espera para o almoco. Ainda hoje de manha eu tive um pai enfim
com toda a razdo, alids eu vou reiterar este pedido juntando a voz
do pai e de outros pais junto dos servigos da EM que vocés sabem
que ¢ uma empresa municipal... a EM é uma empresa municipal que

tem entre outras fungdes ou entre outras... entre outras fungdes a
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reparagdo, claro que isto ¢ sempre articulado com a Camara porque
a EM ¢ uma empresa municipal, mas entre outras fungdes, o
arranjo, a constru¢ao de novas escolas, as reparacdes, tudo isso € da
responsabilidade, da responsabilidade da EM. E eu dizia
exactamente ao senhor que ele tinha toda a razdo, que nés também
jé tinhamos solicitado, que ¢ uma necessidade premente ndo € e que
ia juntar a minha a voz dele e de outros pais no sentido de reiterar
isto tudo, ndo s6... Que € assim, ¢ importante mas para mim ainda ¢é
menos grave, porque reparem a espera do almogo, os meninos
permanecem ali. E diferente de circular. Eles tém que... nés nio
temos condigdes e ha sempre por mais cuidados que haja, por mais
atengdes que nds tenhamos ali, ha sempre algum que se escapa. E
depois ah, o meu filho molhou-se e hoje esta constipado, tem toda a
razdo. Portanto, esse ¢ o problema grave que nos temos. Depois,
portanto, ndo vou agora especificar situagdo por situacdo, estando
ao nivel fisico, ha alteragdes a fazer, nomeadamente no edificio B.
Vocés estdo la e apercebem-se, portanto, aquelas casas de banho e
aqueles espacos todos ah,. .. deviam ser melhorados, restaurados,
porque de facto ndo ha condi¢des. Também, independentemente de
se das ligagoes devia haver e os mitdos queixam-se disso. Eu hoje
estive numa sala de miudos do 4° ano em que eles se queixavam
disso, eles tém toda a razdo. Haver espacos onde eles pudessem
brincar e estar em dias de chuva, que ndo ha. Portanto tém aqueles
telheiros exiguos que vocés conhecem quer no edificio B que ¢
onde eles estdo quer nos outros, aquilo ¢ muito pequenino e ndo da.
Da-nos a sensacdo que os meninos as vezes estdo ali enjaulados,
ndo ¢? Em dias de chuva, uns ficam com os professores nas turmas
que até fazem o favor de ficar com eles para ndo haver tanta
confusdo. Mas ¢ assim, ha aqueles que tém a necessidade de correr,
de saltar, de brincar, depois isto acaba por ser um problema na sala
de aula e vocés sentem de certeza isso. Tém dificuldade em manté-
los mais atentos, mais sossegados, mais... ah, enfim, num ambiente
de sala de aula. Vocés sentem isso com certeza em dias de chuva ¢
muito complicado. se eles ndo tiverem oportunidade de correr, o
que ¢ normal. Nao € por acaso que, que existe aquele tempo: para
correr, para brincar, para saltar, para conversarem com 0S outros,
portanto etc., etc.. Depois temos outros problemas, ha por exemplo
o ndo envolvimento de alguns pais. E um problema naturalmente
e... € normalmente vém a escola, normalmente vém a escola, ndo

quer dizer que haja excepcdes, os pais dos meninos que nao nos
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preocupam tanto, ndo ¢é. Portanto, tém comportamentos normais,
digamos que as suas atitudes estdo de acordo com aquilo que ¢
suposto nestas idades, portanto esse ¢ um problema que nds temos.
Ah...

ED — Como ¢ que a escola pretende resolver esse problema? Que
meios € que a escola tenta mobilizar para resolver esse problema?
PCE - Ah, ¢ assim. Solicitamo-los o mais possivel, fazendo-lhes
entender da necessidade de estar connosco e que a parceria escola-
familia ¢ fundamental para um crescimento harmonioso, um
processo... escolar, portanto, mais rico com a participagdo deles.
Portanto esta parceria ¢ fundamental e fazemos assim. Agora ¢
muito dificil e os problemas que nos chegam sao muitos, problemas
sociais, muito dificil também nos reconhecemos isso. E verdade que
nos queixamo-nos, mas depois temos que perceber... as dificuldades
muitas vezes de alguns encarregados de educacdo que saem cedo
para trabalhar, que vém tarde, com vidas complicadissimas, a
apanhar transportes, com muita dificuldade, alguma falta de
compreensdo por parte da entidade patronal para virem a escola,
vidas mesmo complicadas. Muitas vezes ¢ tudo para eles tdo
complicado que... que a escola, a escola que resolva, estdo a ver?
Muitas vezes € negligéncia pura: a escola que resolva! Mas outras
vezes a gente percebe quando consegue falar com alguns pais ou
através de... alguma vez que venham a escola, nds também
percebemos aquelas dificuldades. Eu as vezes ¢ muito mais
importante ter dinheiro para o pao do que vir a escola. a escola que
resolva tudo... estdo a ver? E depois a nossa funcdo de educadores,
vocés vao ter oportunidade de se aperceber, antes ndo fosse, era
sinal de que estava tudo bem. Vocés sabem que os problemas
acabam todos por se concentrar na escola, ndo €? Se os meninos
estdo ca e se os problemas existem,... familias sem estruturas,... esta
agora aqui um problema que enfim se vai alastrando... o
desemprego, tudo, tudo isso a falta de recursos das familias chega a
escola. Porque ¢ que chega a escola? Porque os meninos estdo ca. E
eles e aqui estdo trazem esses reflexos. Eles trazem com eles, ha
vezes que nos até nds obrigamos muitas vezes a trabalhar, porque
essa também ¢ a nossa obrigacdo, nds queremos trabalhos,
queremos resultados, mas depois percebemos que... que os miudos
tém vidas tdo complicadas que ndo ha, ndo ha realmente capacidade
para receber aquilo que nds temos para lhes dar, ndo ha, porque ha

mitdos que tém vidas muito complicadas e, portanto, a nossa
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fun¢do de educadores muitas vezes passa por assisténcia social,
psicologia, passa um pouco por tudo isso e os contactos que nos
temos de fazer para, para diferentes instituigdes, para diferentes
organismos... ¢ a dispersdo, um educador, um professor ndo ¢
preciso estar-se na gestdo da escola para ter estas necessidades.
Necessidades de que tudo funcione bem. Eu lembro-me que a
professora F, ndo sei se algum de vos estd com a professora F
(levantam-se dois bracos) no ano passado, portanto nds
conversdvamos. A professora F ja esteve aqui no Conselho
Executivo, saiu portanto terminou o tal mandato que eu vos falava e
depois se entrou numa comissdo provisoria e agora ¢ conselho
executivo que ¢ agora o que esta a reger... € eu lembro-me que as
vezes conversavamos ¢ ela estava desesperada também com
algumas situagdes da turma. Tinha que contactar os pais, tinha que
encaminhar os pais, tinha que os apoiar, tinha que, portanto nao ¢
sO, ndo ¢ sO estar na gestdo. Claro que depois a gestdo tem uma
dimensdo diferente. Tem a dimensdao dos problemas todos da
escola, enquanto que cada professor tem os seus, de sala de aula.

Mas ha uma dispersdo muito grande do professor, do educador. Ele

¢ chamado para uma multiplicidade de papéis, ndo é. Isso nos ja

verificAmos e constatamos isso varias vezes. Portanto, ¢ essa
necessidade advém dos problemas que chegam a escola. E outro
problema, que ¢ na realidade um problema, é a J chegada de

meninos estrangeiros a escola sem o conhecimento da lingua. Esse é

outro problema e quando isto acontece no inicio do ano, enfim, nao
¢ facil mas de alguma forma facilita mais a integragdo. Agora vocés
imaginem que uma turma ja constituida, ja a trabalhar, com alguma
estabilidade, em que as relagdes entre todos, quer enfim entre os
mitdos, os pares quer com o professor estdo ja muito bem, portanto
estabilizada digamos assim. Chega um menino que ndo tem
qualquer dominio, venha ele do pais de leste venha enfim de outro
pais qualquer. E muito complicado. H4 ali... eu estou-me a lembrar
de uma turma no ano passado que ¢ a turma da professora M, que
recebeu um menino que falava inglés s6 inglés e depois também
ndo era um inglés muito comum, a propria professora que tinha
algum dominio ficou com dificuldade. E depois imaginem o que
era, uma turma que ndo era facil. A professora normalmente tem
turmas ndo muito faceis. Ela tem algum... algum, um bom perfil
para este tipo de meninos. Meninos ja crescidos, com alguns

problemas, meninos alguns que nem sequer tiveram alguma

¥ A PCE da conta das fun¢des de um

professor na escola.

J D4 a conhecer a existéncia de
meninos nos quais a lingua

portuguesa ¢ a sua segunda lingua.
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escolaridade e ela tem um bom perfil, alguma facilidade para lidar
com eles, quase que de igual para igual. Para meninos crescidos eles
gostam disto e ela tem conseguido bons resultados. ... Tinha
acabado de dar, iniciava-se um trabalho de estabilidade, com todos
0s meninos, portanto tudo corria bem quando o C chega e foi muito
complicado. Ele vivia desesperado porque ninguém o entendia. A
M também tinha alguma dificuldade portanto era dificil ndo ¢
deixar os outros que ja precisavam também muito dela e, e, como C

foi dificil. Portanto ela viveu ali algum tempo dificil, depois

felizmente conseguimos que 4 o nosso animador sdcio-cultural

que na altura tinhamos e que agora ainda ndo temos, ainda nio

sabemos nada ao nivel do Ministério, apostou, dominava muito bem

o inglés e apostou muito no trabalho com o C e conseguiu de
alguma forma que ele se integrasse melhor. Quando o C estava
melhor a integrar-se, o C estava melhor, o C foi-se embora para os
Acgores. Portanto, a situagdo, familias complicadas, situagdes
dificeis... mas pelo menos ja levou, ja levava algum dominio da
lingua. Ia ter com certeza os seus problemas nos Agores, mas pelo
menos aqui, mas pelo menos j& ndo iriam ser tantos. Portanto, esse
também ¢ um problema. E vocés sabem que as escolas ndao tém
propriamente meios, ndo tém uma bolsa de recursos para, a escola
faz o que pode entre o professor da turma, os apoios educativos,
mas imaginem que as vezes, ... sobretudo, ¢ sempre quando nao ¢
no inicio, os apoios foram definidos, estdo definidos, t€ém o seu
grupo de meninos e depois com a chegada de outros ¢ complicado
encontrar tempos, espacos para trabalhar com eles e portanto esse
também ¢ um problema grave que t€m... havera outros, mas sao os
problemas sociais, portanto as caréncias das familias, problemas de
integracdo, problemas de recursos, condigdes fisicas sdo os maiores.

Todos estes problemas decorrem da falta de uma escola, porque se

queremos uma escola inclusiva também temos que ser uma escola

que acolha ndo ¢é s6 aceitar, temos que ter condigdes. E para ter
condi¢gdes temos naturalmente que ser uma escola mais pequena,
com menos meninos. Queremos ser inclusiva, portanto queremos
ser uma escola inclusiva mas portanto esse ¢ o problema maior
portanto... o grande empenhamento de tudo sdo os oitocentos e tal
meninos, sao os duzentos e tal, trezentos, ndo sei precisar, em ATL,
portanto isto vai traduzir-se num grupo muito mais elevado nao é&,
porque sdo os meninos das actividades lectivas mas depois sdo

todos os outros meninos, que também estdo na escola, portanto ¢é

€ A escola costuma poder contar

com uma animador cultural.

A PCE transmite as desvantagens

da grande dimensao fisica da escola.
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uma necessidade muito grande. Portanto, calculem, ha um
manuseamento muito maior de tudo, ha um mexer de tudo portanto
ha uma necessidade de uma manutencdo mais permanente... (a PCE
¢ interrompida pelo som do telemoével) Desculpem, ndo ¢ normal.
(Atende)

ED — Relativamente as finalidades e principios orientadores, isso
podemos encontrar no Projecto Educativo, ndo é?

PCE - Encontram sim. Encontram 14 tudo. Os principios
orientadores... encontram la tudo. Vocés sabem que ha o projecto
educativo, o regulamento interno, ha o plano anual de actividades,...
Olhem, vocés tém o 115, o Decreto-Lei 115-A de... de 4 de Maio.
Vocés aqui encontram tudo o que é preciso relativamente aos
orgdos, relativamente as linhas orientadoras, relativamente aos
documentos importantes, vocés encontram tudo isso.

ED - Uhm, uhm...

PCE — No 115... se ndo tém, eu posso-lhes dar uma copia.

ED — Uhm, o plano anual de actividades, esta l4... uhm, actividades
extra-curriculares...

PCE - Actividades extra-curriculares... ¢ assim, como calculam
(telemovel toca de novo) Ai, ¢ a minha irma, peco desculpa...tenho
0 meu pai doente...

ED — (retomando) As actividades extra-curriculares...

PCE - Como calculam, numa escola tdo ocupada, ndo ¢ facil haver
actividades extra-curriculares. Portanto, as actividades que existem
na escola, eu agora, eu agora ndo percebi que, passamos para outra
conversa e eu nao vos expliquei a razdo pela qual estavam aqueles...
portanto as actividades existentes na escola sdo as actividades dos
meninos em ATL e como véem foi preciso que fossem colocados
ali aqueles enfim, chamemos-lhes pavilhdes, chamemos-lhes
contentores 0 que quiserem por ndo haver espaco ndo €, e portanto
foi a solugdo que a Associagdo de Pais encontrou para minorar o
problema que era a ocupagdo do tempo dos meninos. Portanto, estas
actividades ndo temos, inclusivamente ndo podemos ter o inglés
exactamente pela falta de recursos. Ainda tentdmos que pudesse
acontecer apos as 18:30. Fizemos um contacto com os pais, mas a
grande maioria ndo concordou e vocés ter-se-2o apercebido disso,
pelo menos do contacto que fizemos, a grande maioria nao
concordou e por isso ndo avangamos. Portanto as actividades como
digo sdo as de ATL que por falta de espagos tiveram que ocupar,

tiveram que acolher aqueles pavilhdes, contentores, como quiserem.
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Esquecia-me entretanto de vos falar de uma outra ocupagdo do
tempo dos meninos ... de alguns meninos da escola. Com certeza
que ja ouviram falar do projecto “Convivéncias”, ja??

Estagiarios — (acenos de cabeca afirmativos, mas olhares
interrogativos)

PCE — © O projecto “Convivéncias” € um projecto que decorre do

Programa Escolhas segunda geracdo, que é concretizado aqui na

escola, ou seja no espaco aqui da escola com meninos desta escola e

que tem a Junta de Freguesia como principal parceira, se quisermos.

Tem a Associacdo ... € tem a Junta de Freguesia e portanto foi com
base nesse projecto que o Dr. Mario Soares veio a escola. Quer
dizer, nds sabemos que, enfim, ha outros objectivos, mas foi de
facto para conhecer este projecto. Até porque também vieram a
publico aquelas noticias de Franca, a dificuldade, os problemas de
integracdo, tudo isso e portanto era de alguma forma pertinente
perceber o que é que se fazia, portanto neste caso na escola, mas
este projecto como eu vos digo, tem como principal parceiro a Junta
de Freguesia, e portanto ¢ importante saber que estes meninos estao
na escola em tempo contrario ao seu ¢ o grande objectivo ¢ ocupa-
los, mas integra-los. Portanto, dar-lhes a possibilidade, encontrando
actividades e estratégias adequadas as necessidades deles e tem uma
outra vertente, também o acompanhamento das familias. H4 uma
assistente social ela diz... ela tenta fazer esse acompanhamento &s
familias porque depois os problemas ndo estdo dissociados, ndo ¢ e
portanto tinha-me esquecido de vos referir isso. Agora actividades
da escola propostas da escola extra-curriculares nao temos de facto
alternativa, ha as actividades do ATL, nomeadamente tém dancas,
tém inglés, t€ém agora ndo sei mas tinham educagao fisica, portanto
mas isso tudo através da Associagao.

ED - Ja que fala na Educagdo Fisica, fale-nos um pouco do
funcionamento da Educagido Fisica aqui na escola. Nos viemos a
saber que sO as turmas que quisessem ter natacdo ¢ que podiam ter
educacao fisica...

PCE - E assim, este ano ha alguma confusio ... para a pratica
dessas actividades. Em anos anteriores, a escola pdde... terceiros e
quartos anos fazer, se possivel terceiros e quartos anos, fazer a sua
inscri¢do ... na pratica da natagdo, pronto, ¢ aqueles que nao tinham
natacdo, podiam inscrever-se na educagdo fisica. A nossa escola é
muito grande e portanto ndo se conseguiu julgo eu e agora aqui

salvaguardo alguma falha minha, mas penso que ndo foi possivel

O D4 a conhecer projectos de
dimensdo que ultrapassa as paredes da
escola e que inclui parcerias com
outras entidades. E uma outra

dimensao da escola.
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integrar todos os terceiros anos. Ou seja, 0s quartos anos que nao
tinham natacdo, puderam ter um programa de acompanhamento de
educagdo fisica através da Camara Municipal, chamada “Escola em
Movimento”. Estdo a ver, portanto terceiros € quartos anos podiam
beneficiar da natagdo, os quartos anos da educacdo fisica e também
ainda alguns terceiros. Nao conseguimos que fosse completamente
abrangente a todos os terceiros, mas aos quartos sim, os quartos ou
tinham educagdo fisica... desculpem, os terceiros, julgo que ndo
conseguimos ser abrangentes. Eu até pus essa questdo a Camara.
Porqué, porque somos muitos, porque ¢ uma escola grande, véem 14
esta, estdo a ver, nao foi possivel contemplar todos. Este ano ha,
havia algumas questdes e ainda ndo estd tudo definido, estamos a
espera de orientagdes da Camara porque tal como o inglés, ndo ¢, da
vontade do Ministério que, tal como o inglés, a educacdo fisica ndo
seja ministrada, digamos assim, em horario lectivo, em horario
curricular, que a aula deve ser extra-curricular. E portanto isso traz
alguns problemas de organizacdo quer a Camara quer as escolas,
ndo sei se isto chegou a si...

(A PCE dirige-se a nds)

N — Naéo, eu ndo sei de nada. Mas a Educagao Fisica ainda é uma
area curricular e, portanto,...

PCE - Mas a nos chegou. Ah, mas atencdo. Isto ¢ um projecto da
Camara, ¢ um projecto da Camara, mas independente disso, ¢ ¢ bom

que seja dito, A os professores desta escola desenvolvem essa

actividade. Vocés sabem, porque ela faz parte do curriculo.
ED - Sim.

PCE - Pronto, agora compreende-se também que se eu que ndo sou

professora de Educacdo Fisica, puder ter um acompanhamento de
um técnico, aprendo com ele com certeza. Aprendo e quando eu sair
desta situagdo que nao possa ter esse acompanhamento, estou se
calhar um bocadinho mais & vontade para poder eu propria portanto
desenvolver essa actividade. Portanto, uma coisa ndo implica a
outra. Na realidade, a educagdo fisica faz parte do curriculo, ponto
final. Agora, estamos a aguardar as orientagdes da Camara de
algumas necessidades, quer ao nivel da pratica da natagdo, quer da
educagdo fisica, pronto. Nao tenho assim muito de concreto para
vos dizer. Aguardamos alguma informag¢ao da Camara.

ED — Agora alguns projectos em curso, aqui na escola...

PCE — Alguns projectos... temos... temos, eu agora assim, se calhar

devia ter trazido, devia estar munida.. de ... de toda a

A A concretizagdo, com a orientacao
dos professores das turmas, de todas

as areas curriculares.

226




documentagdo. 4 O Projecto Sécrates, por exemplo, é um projecto

que estd em forca. E um projecto como sabem internacional que

tem como tematica Necessidades Educativas Especiais na sala de

aula... estou a olhar para a Jodo porque a Jodo ¢ a coordenadora
deste projecto (a professora que se encontra ao fundo da sala com a

menina em cadeira de rodas) ¢ estou a falar deste projecto porque é

um _projecto com continuidade. Atencdo porque ¢ preciso

distinguirmos o Projecto Socrates do Projecto Convivéncias. O
Projecto Convivéncias ¢ um projecto com caracteristicas diferentes.
Decorre no nosso espago, com 0s Nossos meninos, nao sao porém
técnicos da escola que o concretizam nao €, tem essa diferenca. ...
Depois relativamente a outros projectos para este ano, ¢ foi feita

uma proposta ao conselho pedagodgico para digamos de uma forma

diferente de trabalhar e de por em pratica os projectos € o objectivo

ou a sugestdo era partirmos de um grande tema que € o Ambiente e

depois desenvolver subprojectos com base neste ... € portanto isso

estd tudo em elaboracdo. Neste, neste grande tema, neste grande

bolo digamos assim que ¢ o Ambiente, € como sabem muito se pode
trabalhar, alias tudo se pode trabalhar a volta do ambiente, projecto
da matematica, projecto da ciéncia, ... ter aqui em conta aqui no
ambiente quer ao nivel das energias renovaveis, quer ao nivel da
preservagdo que também estd implicito, quer depois ao nivel do
ambiente nas relacdes humanas, estdo a ver, e aqui nés podemos,
podemos, estdo implicitos os quatro pilares da educagdo e portanto
foi com base em tudo isto que nods apresentdmos, nos conselho
executivo ... com a representante no conselho pedagogico, a
representante que tem assento no conselho pedagoégico, foi com
base nisto que nos apresentdmos ao conselho pedagodgico para
entretanto se formarem os grupos € as pessoas, as pessoas se
incluirem neste grande ... e depois nos subprojectos. E portanto esta
tudo isto em elaboracdo e... para depois se pdr em pratica. O
Socrates € um projecto que ja vem em continuidade, que estd a
terminar, portanto, era de trés anos, mas que também ele proprio se
integra no ambiente. E se ndo reparem o Socrates, cuja tematica sao
as Necessidades Educativas Especiais na sala de aula, estdo a ver
aqui o respeitar, o respeito a diferenca, estdo a ver aqui portanto o
respeito € a aceitagdo que estd que vai-se buscar ao grande, ao
grande bolo, ao grande tema que ¢ o ambiente, as relagdes
interpessoais. Nao sei se fui clara aqui, mas de facto parece-me que

pelo menos do que me ¢ dado a perceber é tudo isto para vos dizer.

& D4 conhecimento de mais um
projecto europeu no qual esta escola

se insere.

¢ Informa de projectos da iniciativa
da escola, aqui concebidos e em
desenvolvimento no presente ano

lectivo.
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ED - Parcerias... Ja& percebemos que a Céamara... a Junta de
Freguesia também ¢ uma delas...

PCE - A Junta de Freguesia sempre que ¢ solicitada e tendo em
conta os recursos costuma estar nomeadamente estou a pensar na
questdo da utilizacdo do autocarro e vocé€s isso sabem... sei 14, em
momentos festivos, estou a pensar por exemplo no Dia da Crianga,
ha sempre um mimo, quando eu digo um mimo estou a pensar por
exemplo num gelado para os meninos... estou a lembrar-me que ha
alguns anos e este ano por exemplo estou a lembrar-me de uma
coisa, ela possibilitou-nos a vinda de um pasteleiro que com os
meninos confeccionou bolo rei, mais momentos em que a Junta... e
enfim estou a pensar que quando inicidmos o nosso projecto de
arranjo dos espacos verdes, digamos que o primeiro motor, para
além do dinheiro que noés conseguimos através do projecto que
apresentamos a Camara, também tivemos a ajuda pos-nos aqui um
jardineiro, neste caso uma jardineira, que os meninos ... portanto fez
algumas plantagcdes, algumas sementeiras. Falou com eles,
explicou-lhes, portanto, enfim, na medida das possibilidades, vocés
sabem que os recursos ndo sdo muitos, isto é geral, ¥¢ a Junta

costuma estar connosco € costuma estar presente....

ED — E a Camara Municipal...
PCE - E a Camara Municipal... por outro lado com a aquisi¢ao de

verbas... Relativamente 8 Camara e estas aquisicOes, as coisas

também se foram alterando, mas continuamos a ter ajuda sim

senhor da Divisdo de Educacdo. Depois mais parcerias... dos

parceiros importantes também, pelo menos que deveria ser, portanto

a Associacdo de Pais que também na medida do possivel também

connosco colabora...
ED — O Centro de Saude...

PCE - O Centro de Saude, enfim, podemos, poderemos considerar

na medida em que estdo presentes, mesmo que o acompanhamento
ou a ajuda ndo seja no imediato, porque todos vao vivendo com as

mesmas dificuldades, mas podemos contar com a equipa de Saude

Escolar e ha ainda outra situacdo que nds pusemos a directora do
Centro, quando ha uma queda, quando hd um ferimento que ¢
suficientemente grave para nds, mas que entendemos que para o
hospital se calhar é melhor ndo porque ha 14 outras situagdes mais
complicadas, ¢ vamos para o centro de Saude. E surgiu-nos um
problema. Acontece que ha meninos que estdo aqui connosco mas

que ndo pertencem a este Centro, pertencem a outros. Estdo aqui

¥ A participag@o e envolvimento da
Autarquia em projectos e acgdes a
desenvolver na escola e os apoios da
Associacdo de Pais, do centro de

saude,...
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porque tém ca familiares, t€ém os avos, estdo em colégios, enfim, ha
alguns que... por exemplo estdo na area de, de trabalho, da profissdo
dos pais, que esse também esse ¢ um dos motivos que levam as
opgoes da escola e portanto noés deparamos com um problema. O
menino de outro Centro de Saude, era pedido o nome do médico de
familia ou a ficha de inscricdo, fosse o que fosse, € nds nao
tinhamos. E portanto isto comegou a trazer problemas as auxiliares
que levavam os meninos ¢ ... ¢ portanto houve alguma dificuldade
em os meninos serem vistos. Foi um problema que se pos ao centro,
4 directora do Centro e que foi perfeitamente resolvido. Todos os
meninos desta escola independentemente de pertencerem ou nio
aquele Centro vdo ... nesta situagdo de primeiros socorros e
portanto nesta necessidade de serem visto ainda ontem por exemplo
foi um menino, acompanhado naturalmente por uma auxiliar,
precisou de cuidados de primeiros socorros, para ndés era um
bocadinho complicado de resolver, para o hospital também
entendemos que era demasiado levou e foi o Centro que tratou esse
menino e nem sequer esse menino ndo tinhamos o cartdo de utente,
ndo tinhamos nada e ndo tivemos qualquer problema em trata-lo
também. Nao sei se ... Camara, Ed, ... ¢ ndo sei se teremos mais ...
ninguém...

ED — Pronto agora a nivel da Associagdo de Pais, das fungdes da ...
se calhar...

PCE - Penso que se calhar vocés deviam, penso que seria
conveniente falar com alguém na Associagdo. /' H4 uma monitora
na Associacao que esta ca ha muito anos, € a [, também faz parte da
Associagdo de Pais porque tem a seu cargo uma sobrinha e porque
esta ha muitos anos tem um conhecimento da historia deste ATL, eu
propria quando ela me perguntou porque precisava de fazer um
trabalho mais profundo sobre a historia da Associacdo disse que
contactasse uma professora que aqui trabalhou muitos anos, alias
ela foi directora de escola, fez parte do conselho executivo, alids ela
era a presidente, que ¢ a professora C, e foi ela ou pelo menos pela
mao dela que a primeira Associacao foi criada. Portanto com o seu
impulso, com a sua... ela ¢ uma mulher realmente de armas e de
muita for¢a e foi por mao dela que foi constituida a primeira
associacdo de Pais. Portanto eu até disse neste caso a I que
procurasse a C porque se queria pormenores com certeza que nao
estavam escritos mas que a C teria o conhecimento suficiente para,

para lhe dar. Portanto, se vocés falarem com a I, ela vai estar com

J' Informagdes sobre o funcionamento
¢ a historia de vida da Associacdo de
Pais, dando conta que esta foi criada
com o incentivo da escola na pessoa
da sua presidente do conselho

executivo da altura.

229




certeza disponivel para vos um bocadinho, poder-vos-a informar
melhor do que eu. Porque o que eu sei € que a Associagdo de Pais
existe com o estatuto proprio, com as regras proprias, tem...
portanto os meninos ocupados em tarefas diferentes para além de
fazerem os trabalhos de casa, mas depois assim outros
pormenores... tem actividades pagas, como sejam o inglé€s, como eu
vos dizia ha pouco, como seja danga, tudo isso... portanto acho que
vocés depois podiam conversar com a I, esta bem?

(neste momento, surge a professora F que aguardava que esta
reunido terminasse para dar inicio a sua com as duas estagiarias que
irdo trabalhar na sua turma e que, bem disposta, pergunta se a
reunido ainda demora muito. E informada por todos com acenos de
cabeca que estd mesmo a terminar)

ED - Portanto, acho que a gente ja acabou, ndo sei se quer
acrescentar mais alguma coisa que seja importante...

PCE - Eu ndo sei, acho que esta tudo se calhar até demais...

ED — Eu ndo sei se a professora R (n6s) quer fazer alguma
pergunta...

N — Nao, ndo... eu ndo... eu ndo, obrigada.

PCE — & Se alguma duvida surgir, depois, perguntem e se puder

depois informo-vos, esta bem? Ou qualquer outra coisa, se eu puder

ser-vos util, venham ter comigo. Eu farei tudo o que puder para vos

ajudar.
(A reunido terminou com a PCE a dirigir-se para nds e para as duas

estagiarias da professora F, perguntando-nos se ndo iamos comer
alguma coisa. Mas, em tempo de trabalho, quantas vezes nem
tempo hé para se comer... De seguida, atenciosamente, dirigiu-se s6
a no6s manifestando ndo s6 a sua preocupagdo em ter sido clara e
esclarecedora com os estagiarios, mas também de aquele momento
ter sido util para o nosso trabalho. Claro que sim e agradecemos-lhe
mais uma vez. Durante toda a reunido sentimos sempre uma atengao
particular com a nossa presenca. Inclusivamente, sempre que a fita
da cassete chegava ao fim, a PCE parava, sorria e aguardava que a
cassete estivesse de novo funcional. Mil obrigadas! Agradecemos

também aos estagiarios.).

& Disponibilidade mostrada aos
estagiarios para eventuais

esclarecimentos acrescidos ou apoios.
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Observacoes:

Ao longo desta conversa, demos conta que um dos estagiarios (ED) teria sido incumbido pelos seus
colegas de assumir o papel de porta-voz do grupo e que traziam um guido previamente preparado
para este fim.

As questdes que colocaram denotam sobretudo uma preocupagdo no conhecimento da populacao da
escola e do seu funcionamento, sobretudo em termos de espagos e também de projectos de natureza
institucional que impliquem, ou ndo, outros parceiros.

Nao houve em momento algum alusdo ao trabalho possivel ou susceptivel de ser desenvolvido com
o envolvimento dos estagiarios na escola.

Em momento algum foram mencionados pelos estagiarios ou pela presidente do conselho executivo,
a existéncia de orgdos de orientagdo pedagogica da escola, como sejam os conselhos de ano ou o
conselho pedagogico.

Todas as informagdes e comentarios da presidente do conselho executivo da escola parecem-nos ter
ndo s6 uma dimensdo informativa mas também, em determinados momentos, uma dimensdo

didactica.
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OBSERVACAO DO ULTIMO SEMINARIO DE ESTAGIO NA ESCOLA MA

® Data de Realizacdo: 18 de Abril de 2006
® Hora de Inicio: 14:08H
® Tempo de Duracio: 1H24M

® Local de Realizacdo: Escola MA, numa sala de aula excepcionalmente devoluta nesta tarde.

As mesas estao dispostas em U (esquema ao lado).
A tutora (1),

professores da ESELXx, ocupa a primeira mesa do

coordenadora da equipa de

lado esquerdo e, do outro lado, em frente,
encontra-se um professor daquela equipa (PE). Os ‘
estagiarios €, sentados lado lados de acordo com

os pares de trabalho, sentam-se em mesas
seguidas. As professoras cooperantes (C) sentam- |
se também umas ao lado das outras. Nos também
ocupamos um dos lugares do U (na ultima mesa
do canto esquerdo, ao lado da cooperante que ¢
nossa colaboradora neste estudo). Ao todo estdo
presentes nove estagiarios e trés cooperantes (uma

faltou por ter ido a uma consulta médica).

Na tabela seguinte transcrevemos somente as partes que pensamos (depois de ouvirmos varias vezes

a cassete-audio) que poderem vir a complementar as ideias transmitidas pelos intervenientes nas

entrevistas que temos vindo a fazer, ja que as outras ideias aqui veiculadas prendem-se com

situacdes que ndo constituem objecto do presente estudo.

Observacao do ultimo seminario:
voz da Tutora (OUS-T);
voz da Professora Cooperante (QUS-PC);

NOTAS DE CAMPO
INFERENCIAS / QUESTOES
OCORRENCIAS

OUS-T -

indiferentemente de sermos alunos ou cooperantes que tivéssemos

A proposta que eu tinha para hoje era que

aqui num tempo curto a identificagdo dos pontos fortes ¢ dos pontos
fracos do estdgio. Isto era uma questdo, a outra questdo era dar-vos
conta do processo agora da ultima fase. (...) Ainda temos um
momento de avaliacdo de cada par... A avaliagdo corresponde
aquele documento que vos foi entregue logo no inicio (...) em que
constam os indicadores de avaliagdo (...). Eu terei que estar com os

catorze pares de estagiarios (...). A par deste processo que ¢ o que

Identificagdo dos objectivos deste

semindrio: os pontos fortes e o0s

pontos fracos do processo de estagio

Os professores cooperantes estdo
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nos une ainda aos professores cooperantes (...) ha ainda uma série
de actividades (...) vao ser dadas instrugdes para a realizagdo do
relatorio, para a realizagdo do dossi€ e calendarizar igualmente
alguns semindrios que vamos ter, semindrios esses que vao estar
abertos a participagdo dos cooperantes em que vocés vao fazer
comunicacdes enfim de uma forma organizada sobre alguns
aspectos nao sobre todos os aspectos que desenvolveram no estagio.
Portanto quero dizer aos professores cooperantes que essa
informacdo mal esteja calendarizada podem e devem estar
presentes, porque ¢ dos vossos alunos, ou ¢ das actividades que eles
fizeram com os vossos alunos que se vai falar e mais uma vez sdo
seminarios de reflexdo. A estrutura basica ¢ quinze minutos para
comunicacdo, cada par ha-de inscrever-se em determinados temas e
ha-de organizar uma comunicag¢ao (...) € depois um periodo de uma
hora para reflexdo e discussdo em que todos os intervenientes (...)
que sdo maioritariamente 0s vossos colegas mas também nos da
equipa e os cooperantes que puderem e desejarem estar presentes.
(...) Com os cooperantes a ligagdo ¢ agora esta da avaliacdo de cada

par que ¢ feita individualmente (...) cada cooperante com os seus

pares (...)

(...) Depois ¢ a dimensdo da participacdo na escola ¢ da relacdo
com a comunidade portanto que tem a ver com as relagdes que se
estabeleceram e com as atitudes que foram ou ndo foram
evidenciados nessa relagdo: o trabalho em equipa, a capacidade de
se relacionar com os diferentes membros da institui¢do, enfim, tanto
quanto € possivel, enfim, na situagdo de estagiario haver esta, em

algumas escolas ha mais, noutras hd menos enfim, depende. (...)

(...) Eu peco especialmente aos cooperantes, ¢ a avaliagdo sera
tanto mais rigorosa quanto mais auténtica for, (...) sempre o que se
procurou foi ser real, ser auténtico € ndo ¢ agora ... rompermos com
essa situagdo. (...) Os momentos de avaliagdo participada ndo sdo
tribunais, sio momentos também de reflexdo. Portanto, o que eu
quero pedir ¢ autenticidade (...)

(...) E evidente que ha aqui uma evolugdo da aprendizagem, néo ha
nenhum grupo que eu possa dizer que estd exactamente como no
sitio da partida, isso ¢ impossivel (...)

(...) de facto cada cooperante conhece o seu par e conhece-o bem e

envolvidos no processo de auto e
heteroavaliagdo final dos estagiarios,
havendo uma reunido na /ES.

Viao acontecer seminarios de reflexao

tematicos para serem apresentados e

discutidos entre estagiarios e o0s
cooperantes estdo convidados a
participar.

E uma verdade que, tendo a tutora 14
pares de estagiarios, poderia ser uma
sobrecarga para ela, mas ndo seria
possivel e importante prever-se um
seminario alargado a todos os
docentes da escola MA, envolvendo
os 9 estagiarios, 4 grupos de estagio,
que aqui desenvolveram a sua pratica

pedagogica?

De

informacdes  a

seguida hd um conjunto de
proposito  das
dimensdes a avaliar do periodo de
intervencdo dos estagiarios.

\

Referéncia a avaliacdo na dimensao
da escola, da instituicdo. A tutora
deixa perceber que em algumas
escolas o envolvimento  dos
estagiarios em actividades de caracter
institucional torna-se mais possivel do
que em outras. O que podera facilitar
ou mesmo despoletar esse
envolvimento?

Solicitagdo aos cooperantes de um
contributo «auténtico» na avalia¢ao
dos estagidrios — emerge a
importancia da formacdo especifica
dos cooperantes para esta funcdo da

supervisao

A tutora da conta de que todos os
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isso alids nem os meus colegas t€m... quem tem a dimensdo do
grupo inteiro, sou eu, (...) € por isso € que eu tenho que estar em
todos, porque os observei a todos, porque estive com todos, porque
os acompanhei a todos ... e portanto eu € que tenho que ser aqui o

fiel da balanca que relativiza (...).

Em relacdo ao relatdrio de estagio... € escrito individualmente por
cada um deles e esse relatorio ¢ avaliado e discutido oralmente
connosco ¢ quando digo connosco ¢ perante a equipa de tutoria e se
o professor cooperante puder, normalmente nunca pode estar, mas
também poderia estar a assistir a discussdo. No final, esse relatorio
ser-vos-a entregue. £ um compromisso nosso, tal como foi o
projecto que o relatério também vos seja entregue depois de
discutido connosco (...). (...) O relatorio traduz uma pratica que ¢é
vivida numa escola e numa sala de aula (...) trata-se de avaliar o
contexto da escola ¢ o contexto da sala de aula (...).

(...) Se os colegas cooperantes forem a IES, eu posso fazer sessdes
continuas... ¢ aqui também posso, desde que haja espago... Dava-

vos mais jeito aqui ou na IES? (...) Entdo fica aqui.

(...) Pronto, eu lancei o repto dos pontos fortes e dos pontos fracos,
ndo sei se alguém quer... (siléncio) Entdo, nao ha nada?

(...) S6 quero dizer que o processo so fica encerrado depois no final
com uma reunido de cooperantes, come¢amos com uma reuniao
geral e vamos acabar também com uma reunido geral também de
todos os cooperantes para encerrarmos todo o processo para
encerrarmos a avaliagdo da cooperagdo institucional, das nossas
duas instituicdo e das diferentes escolas que colaboraram connosco.

(...) para ai sim avaliarmos a nossa cooperagdo ¢ a forma como nos

estagiarios fizeram aprendizagens ao
longo do processo de estagio. Ha uma
evidéncia de evolucdo feita. Q que

contribuiu para esta evolugao?

A tutora tem a dimensao de todos os
grupos de estagio; ¢ ela que faz a
ponte entre os alunos e a IES, ¢é ela

que os acompanha.

Referindo-se ao relatorio, parece que
ele é essencialmente um instrumento
de avaliagdo para a equipa de tutoria
podendo, ainda assim, a cooperante
ter acesso a esse relatorio ¢ dar a sua

opinido sobre 0 mesmo.

Para as reunides finais de avaliagdo, a
tutora disponibiliza-se a deslocar-se a
escola MA. De todas as formas, ndo
tem a ver com uma questdo
institucional, mas de disponibilidade

pessoal.

Acontece a marcagdo das reunides de
avaliagdo com os pares de estagiarios
e cooperantes.

Serd que as cooperantes Vvao
preencher as fichas de avaliacdo do
funcionamento do estagio? Poderia

ser interessante ler a da Flora.

Passaram 30 minutos desde o inicio

do seminério.
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funcionamos a equipa de tutoria...

OUS-PC — Pronto, ndo quero deixar aqui sobre um ponto forte e
um ponte forte, ¢ uma opinido. Entdo é assim, eu proponho que
apo6s o periodo de observagao que os estagiarios fazem na nossa sala
de aula, haja uma reunido com professora cooperante ... o par dos
alunos estagiarios e a equipa que supervisiona, ndo s6 a T como os
professores que estdo envolvidos na pratica dos alunos, professor de
lingua, professora de matematica, professora de lingua, ... a equipa
de tutoria. Porqué? Eu vou explicar. Porque eu acho que no inicio
do estagio ndo € bom para os cooperantes nem o que se passa para
eles, eles muito menos, eles estagiarios. Eu senti-os no inicio do
estagio como bolas de ping-pong. Porqué? No6s davamos uma
proposta (...) avangdvamos com determinadas sugestdes (...) eles
iam (...) aos professores de 1a... muitas vezes eles ndo entendiam...
E assim, eu achei que no inicio ndo houve comunicagio... Porqué?
Porque se calhar a equipa de tutoria ndo sabe ... ndo percebe bem o
que ¢ que vai na sala de cada um... ¢ muitas vezes nos dizemos
umas coisas para os alunos que depois 14 sdo interpretadas de uma
maneira diferente e eles quando chegam cé ja querem fazer de outro
modo e aquilo, quer dizer, gera-se uma grande confusdo. Nos
cooperantes sentimos que também estamos a ser avaliadas, eu senti
isso de inicio, muito sinceramente (...). Isto porqué? Eu no inicio
ndo tive essa reunido e eu a partir de determinada altura senti
necessidade de ter uma reunido com a T ... de planificagdo, de
propostas de trabalho. E ai foi a grande viragem o estagio da El e
da E2. Porque ai eu julgo que houve um entendimento de
linguagens, houve um acerto de linguagem e houve, como ¢ que eu
hei-de dizer, houve um envolvimento de toda a gente. E muito
importante que quem esta do lado de 14 perceba qual é o projecto de
sala de aula de quem esta cé para depois também entender os alunos
quando chegam 14 com determinadas propostas. Portanto, eu
proponho que, apd6s o periodo de observagdo em que eles
apresentam o seu projecto de trabalho, haja uma reunido professora
cooperante e tutoria para que aquilo que se passou comigo para que
aquilo que se passou comigo a uma determinada altura, se passe no
principio do ano. (...) para depois de os professores também
ouvirem a professora cooperante falar daquilo que se propde fazer
até ao final do ano com a ajuda delas, com o apoio delas, entendam
determinadas propostas de trabalho que chegam para serem

apoiadas pela IES, pela equipa. ... Pronto, foi o meu ponto forte na

Ponto fraco apontado pela cooperante:
ndo afericdo inicial de linguagens e
ndo ter havido um encontro entre
todos os participantes no processo

para esse fim;
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minha pratica este ano e o ponto fraco foi no inicio.

OUS-T - ...Acho que foi muitissimo pertinente ... cabe aqui e acho
que cabe também 14 na reunido final... E assim essa é a grande
fragilidade ainda deste processo de supervisdo... do nosso processo
de supervisao (...) mas ¢ muito dificil (...) mas tem que se apostar
nisso. Nem imagina quanto sera dificil, mas acho muito pertinente
... (...) Eu posso falar por mim e pela minha experiéncia de
supervisao, destes processos e ser o quarto 4° ano em cinco 4°s anos
desta licenciatura que eu ja acompanhei. Portanto, é o quarto 4° ano
em cinco grupos que ja sairam. Este ¢ o quinto grupo que esta a sair
e eu acompanhei quatro deles. (...) Cada vez de facto ¢ mais dificil
fazer um trabalho de qualidade. (...) Eu no ano passado tinha treze
grupos e este ano tenho catorze, mas com todos os cooperantes
entre, no tempo em que mediou a apresentagdo do projecto dos
alunos e a execucdo, o inicio da responsabilidade com todos os
cooperantes... enfim ao vivo muitas vezes com colegas meus, ndo
com toda a equipa, mas com colegas meus fiz essas reunides que
consegui fazer consigo este ano ja a meio do percurso. Todos, antes
do inicio fizemos, exactamente com esse objectivo: acerto de
linguagens, mediacdo de propostas, esclarecimento dos nossos
papéis, etc., etc., etc.. Este ano ndo consegui fazer. E porque ¢ que
eu ndo consegui fazer. Nao consegui fazer porque tive mais uma
turma de alunos, porqué, porque se foram embora ndo sei quantos
professores da IES (...). E portanto, a certa altura, ... ndo ¢
possivel. Com os meus colegas o facto de estar aqui o meu colega
PE e ndo estar por exemplo o PEE, ¢ exactamente porque a mesma
hora, além de ter aulas, tem outros grupos de pratica do 2° ano e
andamos todos... resultado ¢ para os que cé ficam porque o trabalho
€ 0 mesmo com a agravante de que este ano houve mais uma turma
(...). Nos somos 0s mesmos, 0S principios s30 0s mesmos, mas
depois poOr isto na pratica ¢ extremamente complicado. Os meus
colegas, com a agravante de que ontem comegou a pratica do 3°
ano, muitos de nods que estdo nesta equipa, estdo simultaneamente
na equipa do 3° e para estarem as mesmas pessoas pois alguma
coisa que ... cada vez que nos encontramos... alguma coisa corre
mal pois se nds estamos em varios sitios. Claro que o ponto mais
fraco, eu vi, eu vejo, eu sinto, eu tenho detectado ... e tenho aqui o
exemplo disso (...) quando nos temos de estar com os cooperantes

de estar com eles e entendermos o que eles nos querem dizer, o que

Deixa perceber que o ponto fraco foi,
na sua qualidade de cooperante, ter
proposto a reunido com a tutora e as
estagiarias e ter havido afericdo de
linguagens e esclarecimento de
prioridades e caminhos pedagdgicos ¢

curriculares para a turma de criangas.
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o0 cooperante quer (...) porque isto ¢ mediado por aquilo que eles os
estagiarios entendem das coisas, quando € em presenca (...) eu digo
a cooperante, mas o que ¢ que entende por isto, que ¢ para nos
termos a mesma linguagem, portanto ha aqui trés linguagens a
falar... (...). Quer dizer que de facto € um principio que para mim
me ¢ muitissimo caro (...) que € o respeito que me merecem as
praticas dos professores cooperantes quaisquer que elas sejam (...)
e a minha resposta ¢ sempre (...) faz o que a professora cooperante
disse que ¢ para fazer e ndo aquilo que supostamente eu achava que
deveria ser feito. Porque quem de facto ¢ o responsavel pela turma ¢
aC,éa0,¢aF, ¢é¢aH,¢akReniosouecu ... cu ou os meus
colegas. Nos podemos dar indicagdes, sugestdes, melhorar as
propostas, melhorar os materiais, melhorar a dinamica, podemos
dar, mas de facto, quem realiza, quem executa, ndo somos nos (... ).
Quando isto ¢ feito em presenga naturalmente que as coisas se
tornam todas mais claras... E afinal todos nos queremos a mesma
coisa, simplesmente as palavras que usamos depois como sdo
mediadas pelas nossas representacdes, geram equivocos, geram
coisas que nao sdo explicitas e geram desconfiancas e geram esse
sentimento que ¢ horrivel ... que € nds estarmos a avaliar-vos que €
falso, de todo e de todo e aqui falo em nome dos meus colegas, de
todo ¢ falso. (...) seguramente ndo ¢ a pratica dos professores
cooperantes que nos queremos avaliar. Eventualmente... podemos
reflectir sobre o que ¢ que se estd a passar ali, mas se a pessoa o

desejar.

Nomeia as professoras cooperantes,

incluindo-nos a nos.

A tutora e o professor da IES que faz
parte da equipa continuam a colocar
as grandes dificuldades que tém em

realizar o acompanhamento ainda
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mais adequado aos estagiarios pelo
facto de estarem com um corpo

docente reduzido.
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ANEXO V

QUADROS DE ANALISE E CATEGORIZACAO DE ENTREVISTAS, MOMENTOS DE
OBSERVACAO E DADOS DOCUMENTAIS

DIMENSAO A — AS ESTAGIARIAS

RELATORIO DE INTERVENCAO EDUCATIVA IV (Junho, 2006)
(Estagiaria E1 = RIE-E1 ; Estagiaria E2 - RIE-E2)

Categorias

Subcategorias

Origem

Unidades de Sentido

1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino

Supervisionada

1. Motivacoes e

Expectativas

RIE-E1

- Se, por um lado, estava radiante pelo simples facto
de poder intervir durante doze semanas, numa escola,
numa turma, com um grupo de criangas que seriam,
certamente, genuinas; por outro lado, sabia que seriam
bastantes as dificuldades, as incertezas, os medos.

- Pois eu estava num ambiente que sempre sonhei! Eu
estava a fazer o que eu realmente quero fazer no meu

futuro.

1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino

Supervisionada

2. Dificuldades e

obstaculos

RIE-E1

RIE-E1

RIE-E1

RIE-E1

- A certa altura sentimos que as actividades ndo
faziam sentido para as criangas, nem mesmo para nos.
(...) reunimo-nos com a professora cooperante € com a
professora T e discutimos o que se tinha vindo a
suceder, definimos metas e procuramos entdo
desenvolver estratégias para as alcangar.

- (...) vim a descobrir imensas davidas, incertezas e
medos. Afinal, tal como a professora T refere, «ndo
existem receitas», as criangas ndo sdo todas iguais, os
contextos ndo sdo todos iguais, enfim, sdo mais as
diferencas que as semelhancas.

- (...) existem aspectos que, na minha opinido, nio
foram suficientemente trabalhados e que se reflectem
em fragilidades que senti, essencialmente neste ultimo
ano de interven¢do. Por exemplo, o facto de
trabalharmos com um método que nunca, em tempo
algum, o haviamos observado. (...) nos livros as coisas
sdo mais simples, na realidade encontramos sempre
algumas dificuldades (...).

- O facto de estarmos perante uma metodologia nunca
antes nunca antes

presenciada, com estratégias
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1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino

Supervisionada

2. Dificuldades e

obstaculos

RIE-E1

RIE-E1

RIE-E1

RIE-E1

RIE-E2

RIE-E2

utilizadas, com uma professora que ndo conheciamos,
colocou-nos numa  posi¢do  inicial  bastante
insatisfatoria.

- De inicio sentimos algumas dificuldades em
seguirmos a metodologia utilizada. Contudo, apds uma
reunido com a professora cooperante e a professora T,
realizamos um balango das actividades desenvolvidas
até entdo, delinedmos metas e procuramos estratégias
para irmos cada vez mais ao encontro dos objectivos
que nos definimos. Penso poder afirmar que foi a partir
deste momento que conseguimos iniciar um processo
significativo.

- (...) andavamos a tentar conciliar o que a professora
cooperante dizia, com o que diziam os professores na
IES e, na pratica, os resultados ndo estavam a ser muito
animadores. NOs proprias sentiamos isso, as actividades
ndo nos faziam sentido.

- Sentiamos que a professora cooperante nao
acreditava em nos. E, por outro lado, sentiamos que
estas nossas duvidas e hesitagdes estavam a prejudicar o
processo de aprendizagem daquele grupo de criangas
que haviam iniciado a escolariza¢do. No entanto, com
muito trabalho e dedicacdo, penso que conseguimos
atingir os nossos objectivos.

- Como aspecto ndo tdo positivo, gostaria de referir o
ambiente de pouca cooperagdo e inter ajuda que se
gerou entre os grupos de estdgio na escola onde
estagiei. Percebi que a competicdo a certa altura
comegou a surgir, o que prejudicou ndo s6 a relagdo
entre colegas, mas de certo influenciou o trabalho
desenvolvido na sala de aula.

- Foi na area da matematica que se verificou uma
maior instabilidade aquando do inicio da nossa
intervengdo. Pois estadvamos a realizar actividades que
ndo nos faziam sentido (...) penso que ¢ visivel a
evolugdo que houve desde a primeira semana de
intervencdo até a ultima semana.

- No inicio da minha intervengdo, a inseguranga, o
medo de falhar, a ansiedade foram sentimentos que se

apoderaram de mim.
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2. Dificuldades e

obstaculos

RIE-E2

- Foi muito triste para mim a inexisténcia de
confian¢a e a competi¢do, pouco saudavel, que existiu

perante os grupos de estdgio da minha escola.

2. Impacto do
processo de
Pratica de Ensino
Supervisionada:
contributo para a
aprendizagem e
construgdo do
conhecimento
profissional das

estagiarias

1. As
aprendizagens das

criangas

RIE-E1

RIE-E1

RIE-E2

RIE-E2

RIE-E2

RIE-E2

RIE-E2

RIE-E2

> E de referir que no final da nossa intervengio, os
alunos ja tinham uma participacdo mais activa lendo,
avaliando e propondo alternativas para o trabalho a ser
desenvolvido.

- No que diz respeito ao sentido de cooperagdo e inter
ajuda, através das actividades em grupo e a pares, dos
trabalhos de projecto, dos trabalhos realizados durante o
TEA e da Assembleia de Turma, conseguimos que os
alunos se envolvessem e revelassem alguma evolugio
(...).

- Nio poderia deixar de mencionar, de uma forma
mais particular, a felicidade que senti ao trabalhar com
a Jéssica e com o Nuno as criangas com n.e.c.
existentes no meu grupo-turma. Nunca pensei vir a
sentir tanta satisfacdo em verificar a progressao destes
dois alunos. ... E com muita alegria que afirmo termos
«conseguido!

> E de salientar o facto de, no inicio deste tempo, os
alunos produzirem pequenos textos, houve mesmo
textos de duas linhas, e no final destes momentos, em
meados de Margo, os alunos ja produziam textos
maiores, com sentido, com palavras novas e sobretudo
diversificadas.
- Penso que, na area de Lingua Portuguesa,
desenvolvemos um trabalho que permitiu aos alunos
desenvolverem as suas capacidades de leitura, escrita e
comunicagdo oral.

> Posso dizer que a medida que fomos evoluindo e
sentindo-nos mais confiantes nesta area, todo o trabalho
que realizdvamos foi ficando cada vez mais rico,
criando condigdes de promocdo do sucesso escolar e
educativo dos alunos (...).

- Contudo, ap6s uma reflexdo do que se estava a
passar comigo, conclui que desta forma s6
«prejudicava» os alunos e isso era tudo o que eu ndo
queria! Uma coisa era eu me prejudicar sozinha, outra,

¢ prejudicar juntamente comigo os alunos.
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1. As
aprendizagens das

criangas

RIE-E2

RIE-E2

RIE-E2

- A meu ver, ndo foi benéfico para os alunos esta
«oscilagdo», pois foram eles quem mais sofreram,
estagnando em vez de progredirem.

-2 A evolugdo dos alunos foi sem davida um dos
aspectos que nao posso deixar de referenciar como
positivo, pois se nos primeiros tempos contavamos 0s
alunos que sabiam os conteudos abordados, no final ja
contavamos os alunos que tinham dificuldades. Penso
que esta evolugdo resulta do bom trabalho que
desenvolvemos durante a nossa intervencdo, sinal que
identifica o «bom» trabalho que foi realizado e o
espirito de grupo por parte das estagiarias e da
professora.

- O facto de estarmos a estagiar num 1° ano de
escolaridade, foi um  desafio de grande
responsabilidade, pois a ansiedade e a pressdo sdo

constantes.

2. Impacto do
processo de
Pratica de Ensino
Supervisionada:
contributo para a
aprendizagem e
construgdo do
conhecimento
profissional das

estagiarias

2. Trabalho
pedagobgico e

gestao curricular

RIE-E1

RIE-E1

RIE-E1

RIE-E2

- Durante o periodo de intervengdo educativa, foi
possivel verificar que o Projecto Educativo de Escola
(PEE) e o Projecto Curricular de Escola (PCE), por nos
analisados aquando da concep¢do do Projecto de
Intervencao, tinham uma influéncia directa no Projecto
Curricular de Turma (PCT), constituindo um
instrumento orientador da acc¢ao educativa.

- Assim, procuramos dar continuidade ao trabalho
desenvolvido pela professora cooperante, relativamente
ao cumprimento de regras de sala de aula (...),
procuramos desenvolver trabalhos a pares e em grupo
(...), procuramos continuar com a atribuicdo de
responsaveis para a realizacao de tarefas da sala de aula
(...), instituimos a T.E.A. (...), com o preenchimento
de um P.IT. (...), desenvolvemos um Trabalho de
Projecto sobre Os Animais, entre outros momentos que
atenderam ao caracter transversal das aprendizagens.

- Assim, de forma determinada ¢ com o apoio da
professora cooperante, decidimos colocar as mesas em
grupo, apesar de exigir que todos os dias tivéssemos
que alterar a disposi¢ao das mesas.

—-> No meu parecer, os objectivos tragados pela

professora cooperante estao articulados e coerentes com
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RIE-E2

RIE-E2

o que esta definido ao nivel da escola

- A interacgdo entre o PCT e o PEE desenvolveu-se a
partir de certas actividades, nomeadamente, na
biblioteca da escola, de certas festividades como o
Carnaval, como o jornal da escola e visitas de estudo.

- (...) procuramos assegurar o equilibrio entre a
continuidade das opg¢des metodologicas da professora
cooperante ¢ a implementagdo de novas propostas, a

fim de criar um ambiente propicio & promocdo de

aprendizagens(...).

2. Impacto do
processo de
Pratica de Ensino
Supervisionada:
contributo para a
aprendizagem e
construgdo do
conhecimento
profissional das

estagiarias

3. Interac¢do com
a orientadora

cooperante

RIE-E1

RIE-E1

RIE-E2

RIE-E2

RIE-E2

RIE-E2

- Também como aspecto positivo, gostaria de referir a
boa relagdo que estabelecemos quer com os alunos,
quer com a professora cooperante, as quais nos
permitiram desenvolver um ambiente de respeito e
afectividade.

- Relativamente a professora cooperante, apesar de
sentir que, no inicio, ndo depositava muita confianca
em nos, sentindo a sua preocupagado pelo caminho que a
nossa intervencdo poderia seguir, foi sempre
incansavel, apoiando-nos e demonstrando-se sempre
disposta para nos ajudar.

- O contacto emergente e reflexivo com a professora
cooperante fez-me questionar opgdes metodoldgicas e
sentindo-me crescer/evoluir enquanto profissional de
educacdo.

- A professora cooperante ¢ a professora que mais
conhece o contexto em que estdvamos inseridas, por
isso ¢ a pessoa mais indicada para nos ajudar.

- A reviravolta aconteceu quando optamos por seguir
os conselhos/opinides da professora cooperante, pois
mais do que ninguém € ela que conhece a turma/os
alunos. Foi assim que conseguimos crescer juntamente
com os alunos e foi desta forma que o estdgio mudou de
«cor» e tomou o rumo certo, ou seja, desenvolvimento
de competéncias ligadas a aprendizagem.

- Durante a fase de observacdo ja tinha constatado que
a professora cooperante era uma professora bastante
experiente, amiga, com uma atitude face a profissdo
bastante positiva e dedicada e, acima de tudo, com uma

simplicidade notavel.
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3. Interac¢do com | RIE-E2 | &> (...) foi constantemente uma professora que

a orientadora demonstrou sempre uma grande preocupacdo com a

cooperante nossa intervencao, pois queria o melhor para todos nds,
estagiarias e alunos.

RIE-E2 | & Sei que ndo deve ser facil para uma professora
interromper o trabalho que estava a desenvolver com os
alunos para abrir as portas da sua sala de aula a duas
estagiarias, contudo, a meu ver, penso que seja uma
mais-valia, pois se houver cooperagdo, empenho,
respeito, partilha, ¢ mais facil estar numa sala de aula
trés adultos em vez de um, e isto é benéfico em termos
de acompanhamento individual a cada aluno.

2. Impacto do 5. Interac¢do com | RIE-El | = Sempre que precisei de apoio, de retirar diividas, um
processo de a equipa de tutoria simples esclarecimento, estes nunca me foram negados.
Prética de Ensino (...) Posso afirmar que em momentos de desanimo e
Supervisionada: cansago, este apoio foi-me bastante util e gratificante.
contributo para a RIE-E2 | & Sei que posso recorrer aos professores sempre que
aprendizagem e necessitar, caso estejam disponiveis, claro!

construgdo do RIE-E2 | - Outro aspecto menos positivo refere-se a estagnagao
conhecimento dos alunos nas primeiras semanas de intervengao
profissional das devido a mnossa «oscilacdo» entre a professora
estagiarias cooperante ¢ a equipa de tutoria. Nao sabermos a quem

«agradar»!

RIE-E2 | & Sei que a equipa de tutoria estava sempre pronta
para nos ajudar sempre que fosse necessario, mas por
vezes o que era discutido com eles nao fazia sentido
para o contexto onde estavamos inseridas (...).

2. Impacto do 6. Espacos de RIE-E1 | = O primeiro momento de avaliagdo do nosso projecto
processo de reflexao - de intervencdo foi bastante importante, especialmente
Pratica de Ensino | seminarios ou para reforgar a nossa preocupacgdo em direccionarmos a
Supervisionada: outros com a nossa acc¢do para aquele contexto determinado.
contributo para a orientadora Realizamos uma reunido com a professora cooperante ¢
aprendizagem e cooperante ¢ a a professora T, onde fizemos um balanco do trabalho
constru¢do do equipa de tutoria desenvolvido até entdo e identificamos algumas ac¢des
conhecimento da Instituicdo de a melhorar e outras a implementar.
profissional das Ensino Superior RIE-E2 | - Foi pena sé nos apercebermos do trabalho que eles
estagiarias estavam a desenvolver nos seminarios e «que bom que
foi», pois s6 assim soube o que eles estavam a realizar e
eles de mim, claro.
RIE-E2 | & Um dos pontos fortes deste estagio foi, sem duvida,
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os seminarios de apresentacdo dos trabalhos
desenvolvidos nas véarias turmas e escolas. Na minha
opinido, ¢ de extrema importincia esta partilha de
ideias desenvolvidas durante o estagio, nos diversos
contextos e anos de escolaridade uma vez que mostra
um leque de diversidades de aprendizagens
significativas e enriquecedoras, de ideias e trabalhos

desenvolvidos.

3. Formas de
envolvimento

na/da escola

1. Relacdo coma
escola-
comunidade ¢ com
os orgdos de

gestao

RIE-E2

RIE-E2

- Em relagdo aos professores de apoio educativo, mais
concretamente a professora de apoio educativo
responsavel por dois alunos da minha turma com NEE,
esta demonstrou, durante toda a intervengdo, a
preocupagdo em manter uma ligacdo entre o trabalho
desenvolvido na sala de aula com o trabalho que esta
realizava com estes. Foi uma professora sempre atenta
ao que se passava na sala de aula, mostrando-se sempre
disponivel para elaborar um trabalho em parceria
connosco e com a professora cooperante.

- No que se refere as auxiliares da educagdo, durante
toda a Intervencdo, revelaram-se pessoas de uma
simpatia inacreditavel, amigas e sempre disponiveis

para o que fosse necessario e possivel.

3. Formas de
envolvimento

na/da escola

2. Partilha de
informacdo, canais
de comunicacgao e
de divulgagao do
trabalho realizado

no estagio

RIE-E1

RIE-E2

- Devido a regularidade com que 0s nossos meninos
se dirigiam a biblioteca, a certa altura a monitora
comegou a deslocar-se a nossa sala de aula para
observar os trabalhos realizados pelos proprios alunos.
Neste sentido, mantivemos uma relacdo muito proxima
com a biblioteca e, por sua vez, com a monitora da
mesma.

-> Foi triste so no final do estagio podermos funcionar
com um «grupo» de estagio para a actividade da Pascoa
e que desse origem a interac¢do entre turmas. Até ja
tinhamos pensado em interagir com outra turma de um

1° ano que ndo tinha estagiarios. ..

3. Formas de
envolvimento

na/da escola

3. Conhecimento
de dindmicas de
organizagdo e
funcionamento da

escola

RIE-E1

- A interaccdo entre o PCT e o PCE verificou-se
essencialmente com a participagdo do grupo-turma no
Plano de Actividades da Escola, ou seja, através da
visita de estudo ao cinema, com o visionamento do
filme «Os Bravos do Pombal»; através da festa de
Natal; o Desfile de Carnaval; Festa de S. Martinho;
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3. Conhecimento
de dindmicas de
organizagdo e
funcionamento da

escola

RIE-E1

RIE-E1

RIE-E1

RIE-E1

RIE-E1

RIE-E1

visita de estudo ao Teatro Politeama, com o
visionamento do filme «Alice no Pais das Maravilhasy;
uma sessao sobre a Higiene Oral, com a colaboragdo de
duas enfermeiras; a visita de estudo ao Palacio de
Queluz; a participagdo numa actividade desenvolvida
pela biblioteca da escola, relativamente ao Inicio da
Primavera, com a constru¢do de uma flor (tulipa) por
cada crianca da sala de aula; com a participagdo no
jornal da Escola e através da visita de estudo ao Parque
da Serafina.»

- Contudo, ¢ uma vez que a escola desenvolve
actividades a fim de ajudar os alunos carenciados, foi
possivel arranjar o dinheiro necessario e a crianga foi a
visita. Neste contexto, apercebi-me de um esfor¢o em
assegurar a dita «igualdade de oportunidades».

- Durante o periodo de observagdo e intervencdo,
pude verificar que sdo diversos os actores educativos
que intervém no dia-a-dia deste contexto educativo e
que asseguram o bom funcionamento do mesmo.

- No que respeita aos intervenientes que contactam
diariamente com as criangas, realco o papel dos
auxiliares da accdo educativa, a equipa educativa ¢ a
monitora da biblioteca. Creio que os auxiliares de ac¢ao
educativa que estdo em contacto permanente com as
criangas, desempenham um papel imprescindivel,
acompanhando as criangas no recreio e colaborando
com os professores noutras actividades, como ¢ o caso
das visitas de estudo.

- Relativamente a turma em que intervim, pude
constatar a existéncia de uma equipa educativa
constituida por uma professora de apoio aos alunos com
necessidades educativas especiais e uma terapeuta da
fala que apoiava uma crianga.

- Apesar de ndo termos observado nenhuma,
considero ainda pertinente referir a existéncia de
reunides regulares do conselho de docentes.

- Relativamente as reunibes de pais, tivemos a
possibilidade de participar na reunido geral que ocorreu
no segundo periodo lectivo, com todos os encarregados

de educacdo, onde foi feito o balango do trabalho
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3. Conhecimento
de dindmicas de
organizagdo e
funcionamento da

escola

RIE-E2

RIE-E2

RIE-E2

RIE-E2

realizado e o que se pretendia realizar no periodo
seguinte. (...) De seguida, a professora cooperante
realizou, junto de cada encarregado de educagdo, a
avaliagdo do trabalho desenvolvido pelo seu educando.
Julgo que estas reunides sdo essenciais na resolucdo dos
problemas existentes.

- Entre os professores, era notoria a existéncia de
cooperacao, objectivos comuns, interaccdo ¢ empenho
no trabalho que desenvolviam.

- Os professores que possuiam turmas do 1° ano de
escolaridade realizavam reunides (as quais ndo foi
possivel assistir) para que fosse discutido e elaborado
todo o trabalho a desenvolver, em conjunto, nas turmas.
- Durante a intervengdo, ¢ em conversas com a
presidente da escola, foi-me possivel perceber que a
escola aposta, forte, na relagdo familia/escola.

- Ao longo de toda a intervengdo, destaco como
pontos negativos o facto de ndo saber todo o trabalho
que o professor desenvolve para além da sala de aula.
(...) Digo

desempenham outras fungdes nas escolas para além da

isto porque sei que os professores
sala de aula e gostava de saber como ¢, de assistir!
Julgo ser necessario estar a par destas fungdes uma vez

que futuramente as irei desempenhar.

3. Formas de
envolvimento

na/da escola

4. Identificacdo de
situagoes de
possivel
envolvimento

na/da escola

RIE-E1

- Na minha opinido, teria sido bastante vantajoso
observarmos o funcionamento destas mesmas reunioes,
na medida em que serd, acho, nestas reunides que se

trocam experiéncias e se ultrapassam dificuldades.
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DIMENSAO A — AS ESTAGIARIAS

PONTO DE VISTA DAS ESTAGIARIAS
(E-E1/1 — Respostas a Primeira Entrevista pela Estagiaria E1;

E2-E/1 — Respostas a Primeira Entrevista pela Estagiaria E2;

E-E1/2 — Respostas a Segunda Entrevista pela Estagidria E1;

E-E2/2 — Respostas a Segunda Entrevista pela Estagiaria E2;

RIE-E1 — Relatorio da Intervencdo Educativa da Estagiaria E1;
RIE-E2 — Relatério da Intervengdo Educativa da Estagiaria E2)

Categoria

Subcategoria

Origem

Unidades de Sentido

Envolvimento na
Pratica

Pedagogica

Motivacoes,
expectativas e

preocupacoes

E-El/1

E-E2/1

E-E2/1

E-El/1

E-El1/1

E-E1/2

E-E1/2

-> o aproveitamento deste estagio em relag@o ao futuro.
E a tltima oportunidade que noés temos de observar
alguém, portanto que nos podera dar algumas bases
para o futuro profissional e...

- é 0 nosso ultimo ano... € um estagio, ¢ complicado, é
complicado, ¢ muito extenso, € trés meses... € que no
ano passado foi s uma semana e este ano ja sdo seis
semanas. ..

- Mas eu, com a ajuda da professora, ¢ dos outros
professores acho que vai ser importante...

- ¢ a ultima oportunidade de mostrar aquilo que
valemos

- Esta é a disciplina que ... fundamental do nosso
curso, quer dizer... porque ¢ aqui que nés aprendemos.
Porque ¢ aqui que estamos em interac¢do com 0s
alunos...

> ... correspondeu bastante as nossas expectativas.
Essencialmente, ndo s6 a nivel profissional como a
nivel pessoal. Deu-nos, também, muita carga (como ¢
que eu hei-de dizer..) de maturidade... a mim,
essencialmente, for¢a e seguranca para continuar
agora... Para iniciar esta nova fase!

- Para me relacionar com as criancas, ¢ necessario
maturidade, ¢ necessaria, também, muita preparacdo em
relacdo a muitas respostas que tém que se dar em certas
situacdes... Porqué?..., porque ¢ necessario uma
experiéncia de vida diferente daquela a que estavamos

habituadas até entdo... E, também, maturidade a nivel
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Envolvimento na
Pratica

Pedagogica

Motivacoes,
expectativas e

preocupacoes

E-E2/2

E-E2/2

E-E2/2

RIE-E1

RIE-E1

E-E2/2

profissional relacionada com contetidos ja que nos
nunca tinhamos estado num 1° ano;

-> Verificou-se evolugdo, o que era de esperar!

- E na pratica que se aprende. E, por isso, devia haver
mais tempo de pratica. Mais tempo de pratica!

- Nobs sempre quisemos evoluir, queriamos sempre
muito mais...

- Se, por um lado, estava radiante pelo simples facto
de poder intervir durante doze semanas, numa escola,
numa turma, com um grupo de criancas que seriam,
certamente, genuinas; por outro lado, sabia que seriam
bastantes as dificuldades, as incertezas, os medos.

- Pois eu estava num ambiente que sempre sonhei! Eu
estava a fazer o que eu realmente quero fazer no meu
futuro.

- Nobs sempre quisemos evoluir, queriamos sempre

muito mais...

Categoria

Subcategoria

Origem

Unidades de Sentido

Imersao na sala
de aula:
Desenvolvimento
do processo de
ensino-

aprendizagem

Observar para
conhecer o

contexto

E-El1/1

E-E2/2

E-El/1

E-El/1

E-E2/1

-> ... é de salientar que foi a primeira vez que observei
este método de trabalho. Portanto, até agora, tenho
estado noutras realidades e neste momento vim para
uma com um método de trabalho que eu nunca tinha...
- Tivemos capacidade de visualizar os problemas,
daquele menino, tivemos essa facilidade... julgo que foi
uma mais valia... foi termos esta capacidade de
facilmente visualizarmos as dificuldades, os pontos
fracos, os proprios pontos fracos e pontos fortes, dos
préprios alunos e ajuda-los.

- conhecer ndo s6 a turma, as caracteristicas da turma,
essencialmente isso, porque sO assim ¢ que
conseguimos ter a no¢do do meio onde estamos a
trabalhar, as estratégias que temos de utilizar e tudo
mais...

- ... tudo isso veio reflectir-se agora nas nossas
planificagdes ... e também conhecer a metodologia
utilizada pela professora... este método tem a sua
planificacao especifica que ¢ para o ensino global.

- Para conhecer a turma e conhecer a professora.

Conhecer a maneira como ela falava com os alunos, as
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Imersao na sala
de aula:
Desenvolvimento
do processo de
ensino-

aprendizagem

Observar para
conhecer o

contexto

E-El/1

E-E2/1

RIE-E2

actividades...

- Percepcionamos essencialmente qual, quais as
accdes que se desenvolviam nesta sala para darmos
seguimento

> E conhecer a turma e ¢ conhecer a professora
também.

- Durante a fase de observacdo ja tinha constatado que
a professora cooperante era uma professora bastante
experiente, amiga, com uma atitude face a profissdo
bastante positiva e dedicada e, acima de tudo, com uma

simplicidade notavel.

Imersao na sala
de aula:
Desenvolvimento
do processo de
ensino-

aprendizagem

Tomar decisdes de
organizagao

curricular

E-El/1

E-E2/2

RIE-E2

RIE-E1

RIE-E1

RIE-E2

- ... ja sabemos que ao longo destas semanas temos
que criar actividades adequadas ao ritmo deles e ao
nivel de aprendizagem.

- Em termos em atengdo o programa de 1° Ciclo...
também, ja tinhamos sido direccionados para o
programa mas nunca, na realidade... temos de ter em
conta que aquele programa tem de ser cumprido, e,
portanto... também, foi bom, porque também tivemos
essa visualizagao.

- O facto de estarmos a estagiar num 1° ano de
desafio  de

responsabilidade, pois a ansiedade e a pressdo sao

escolaridade, foi um grande
constantes.

- Assim, procuramos dar continuidade ao trabalho
desenvolvido pela professora cooperante, relativamente
ao cumprimento de regras de sala de aula (...),
procuramos desenvolver trabalhos a pares e em grupo
(...), procuramos continuar com a atribuicdo de
responsaveis para a realizacao de tarefas da sala de aula
(...), instituimos a T.E.A. (...), com o preenchimento
de um P.IT. (...), desenvolvemos um Trabalho de
Projecto sobre Os Animais, entre outros momentos que
atenderam ao caracter transversal das aprendizagens.

- Assim, de forma determinada ¢ com o apoio da
professora cooperante, decidimos colocar as mesas em
grupo, apesar de exigir que todos os dias tivéssemos
que alterar a disposi¢ao das mesas.

- (...) procuramos assegurar o equilibrio entre a

continuidade das opg¢des metodologicas da professora
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cooperante ¢ a implementagdo de novas propostas, a
fim de criar um ambiente propicio a promogao de

aprendizagens(...).

Imersao na sala
de aula:
Desenvolvimento
do processo de
ensino-

aprendizagem

Organizar e gerir a

accdo pedagogica

E-El1/1

E-El/1

RIE-E1

RIE-E1

RIE-E2

- ... isto sdo actividades que se fazem para o dia a
seguir ¢ ¢ muita coisa para se fazer, sdo as
planificacdes, sdo as actividades, sdo os alunos,...

- termos a no¢do de quais sdo as criangas que t€m
dificuldades, quais sdo os alunos que estdo em situagdo
intermédia e quais sdo os bons quer dizer os alunos que
ja se destacam a nivel positivo. Porqué? Porque para os
alunos que tém dificuldades temos que desenvolver um
tipo de actividades, para os intermédios outras e para os
bons outras. Ndo os podemos obrigar a recuar... E
desenvolver os que estio num patamar mais elevado,
quer dizer, € ndo fazer tudo igual...

- O facto de estarmos perante uma metodologia nunca
antes presenciada, com estratégias nunca antes
utilizadas, com uma professora que ndo conheciamos,
colocou-nos numa  posi¢do  inicial  bastante
insatisfatoria.

- De inicio sentimos algumas dificuldades em
seguirmos a metodologia utilizada. Contudo, ap6s uma
reunido com a professora cooperante ¢ a professora T,
realizdmos um balango das actividades desenvolvidas
até entdo, delineamos metas e procuramos estratégias
para irmos cada vez mais ao encontro dos objectivos
que nos definimos. Penso poder afirmar que foi a partir
deste momento que conseguimos iniciar um processo
significativo.

- No inicio da minha intervengdo, a inseguranga, o
medo de falhar, a ansiedade foram sentimentos que se

apoderaram de mim.

Imersao na sala
de aula:
Desenvolvimento
do processo de
ensino-

aprendizagem

A relacao com os

alunos

E-E1/2

E-E2/2

- Eles viam-nos, sempre, como trés pessoas dentro da
sala de aula que os podiam ajudar... nés apostdvamos
muito no Tempo de Estudo Auténomo, nas actividades
em grupo... ou seja, éramos trés adultos, cada adulto ia
aum grupo, ¢ ajudava...

2> Um grande ponto forte foi a relagdo que
estabelecemos com a turma, portanto desde o inicio nds

tivemos logo grandes afinidades com... em relagdo a

251




E-E2/2

E-E1/2

turma.

- No inicio, eu ... nds estdvamos preocupadas era com
0s meninos. ...

- ... tanto que os textos que eles escreviam eram: Eu
tenho trés professoras... Nos somos dezanove meninos,
com trés professoras... N@o diziam: com uma
professora, ou com... eram trés professoras... Era uma

vez dezanove meninos com trés professoras...

Imersao na sala
de aula:
Desenvolvimento
do processo de
ensino-

aprendizagem

Imersao na sala
de aula:
Desenvolvimento
do processo de
ensino-

aprendizagem

Efeitos na
aprendizagem dos

alunos

Efeitos na
aprendizagem dos

alunos

E-E1/2

E-E1/2

E-E2/2

E-E1/2

E-E2/2

E-E2/2

E-E1/2

E-E2/2

E-E1/2

- ... a professora C dizia: eles tém de chegar ao final
do ano a saber ler e a escrever. E nds sentimos essa
responsabilidade.

-> Porque se nds evoluirmos a turma evolui...

- Contavamos os que sabiam ler... os que estavam a
comegar a ler, e agora, no final come¢camos a contar os
que ndo sabiam ler.

—> ... estamos a fazer as grelhas de avaliacdo, que nos
fizemos mensalmente, e... ¢ engracado agente passar
daquele amarelo (mais ou menos) para o verde, em que
eles ja liam,...

- Lembras-te da Directora, ...que entrou na sala de
aula, um dia e disse que vinha a sala de aula dar os
parabéns a turma, porque passou na biblioteca e a
professora P. disse-lhe que estes alunos estavam a ler
muito bem... Que mostraram muito entusiasmo em ir
buscar livros... E nods ficamos todas contentes, ndo é?!
- Ponto fraco: ... nds proprias sofremos, e, por isso
pode ter-se, também revelado nos proprios alunos. ...
eles acompanharam aquela nossa primeira fase que nao
foi tdo boa, e, portanto se tivessem a propria professora
deles, se calhar tinha desenvolvido um melhor trabalho
naquela fase...

- Houve aquele periodo, que se calhar a evolugdo
deles podia ter ocorrido mais cedo, mas desde que se
tenha verificado uma evolugdo nos alunos é sempre
bom...

- E fascinante como é que eles assimilavam aquelas
palavras tdo rapidamente e no dia a seguir conseguiam
visualiza-las.

... nos desenvolvemos um trabalho, que era o

“Projecto dos Animais”, e que elas também queriam
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Imersao na sala
de aula:
Desenvolvimento
do processo de
ensino-

aprendizagem

Efeitos na
aprendizagem dos

alunos

E-E2/2

E-E1/2

E-E2/1

RIE-E1

RIE-E1

E-E2/2

RIE-E1

RIE-E1

fazer. E, claro que fizeram, ndo como os outros, mas
fizeram o trabalho. E a nivel de comunicagdo, uma das
meninas que tinha necessidades educativas especiais foi
a melhor a apresentar o trabalho.

- ... ela queria fazer aquilo que os outros estavam a
fazer! E foi um momento que ela teve para fazer a
mesma coisa que eles, e ela foi a melhor.

- E, é engragado ter esse trabalho, porque, apesar de
tudo, de ser uma menina com necessidades educativas
especiais, ha varias actividades em que ela esta ao nivel
dos outros. E engragado perceber isso.

- E acho que eles assim estdo a... estdo a conseguir
progredir na aprendizagem. H& meninos que nao
conseguiam quase ler e agora quando estamos ao pé
deles ja comecam a ler ...

- E, por outro lado, sentiamos que estas nossas
davidas e hesitacdes estavam a prejudicar o processo de
aprendizagem daquele grupo de criancas que haviam
iniciado a escolarizagdo. No entanto, com muito
trabalho e dedicagdo, penso que conseguimos atingir os
nossos objectivos.

> E de referir que no final da nossa intervengio, os
alunos ja tinham uma participacdo mais activa lendo,
avaliando e propondo alternativas para o trabalho a ser
desenvolvido.

- ... eles sofreram essa experiéncia no inicio. E isso
ndo ¢ tdo gratificante para nds, porque nés sabemos a
partida que aquela fase ndo foi tdo boa. Muito bem...
depois “la para a frente”, conseguimos evoluir e isso
revelou-se nos alunos. Mas podia ndo ter acontecido...
e se ndo acontecesse?

- No que diz respeito ao sentido de cooperagio e inter
ajuda, através das actividades em grupo e a pares, dos
trabalhos de projecto, dos trabalhos realizados durante o
TEA e da Assembleia de Turma, conseguimos que os

alunos se envolvessem e revelassem alguma evolugdo

- Nio poderia deixar de mencionar, de uma forma
mais particular, a felicidade que senti ao trabalhar com

a Jéssica e com o Nuno as criangas com n.e.c.
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Imersao na sala
de aula:
Desenvolvimento
do processo de
ensino-

aprendizagem

Efeitos na
aprendizagem dos

alunos

RIE-E2

RIE-E2

RIE-E2

RIE-E2

existentes no meu grupo-turma). Nunca pensei vir a
sentir tanta satisfacdo em verificar a progressdo destes
dois alunos. (...) E com muita alegria que afirmo
termos «conseguido!

> E de salientar o facto de, no inicio deste tempo, 0s
alunos produzirem pequenos textos, houve mesmo
textos de duas linhas, e no final destes momentos, em
meados de Margo, os alunos ja produziam textos
maiores, com sentido, com palavras novas e sobretudo
diversificadas.
- Penso que, na area de Lingua Portuguesa,
desenvolvemos um trabalho que permitiu aos alunos
desenvolverem as suas capacidades de leitura, escrita e
comunicacao oral.

- A meu ver, ndo foi benéfico para os alunos esta
«oscilagdo», pois foram eles quem mais sofreram,
estagnando em vez de progredirem.

-2 A evolugdo dos alunos foi sem davida um dos
aspectos que nao posso deixar de referenciar como
positivo, pois se nos primeiros tempos contavamos 0s

alunos que sabiam os conteudos abordados, no final ja

contavamos os alunos que tinham dificuldades.

Categoria

Subcategoria

Origem

Unidades de Sentido

Imersao na Sala
de Aula:
Percurso de
aprendizagem e
construcao de
conhecimento

profissional

Do conhecimento
tedrico ao
conhecimento

tedrico-pratico

E-E2/1

E-E2/1

E-El/1

E-E1/2

- ... se eu achasse que ndo era este 0 meu curso...
Primeiro para achar que este era o meu curso eu tinha
que ter, ver-me perante uma turma. E eu s6 me apercebi
disso quando estive perante uma turma entdo uma
pessoa se estiver a espera desse momento s6 chega a
esse momento para ai no 3° ano...

- E s6 quando comegamos a dar as aulas a semana
passada e esta semana ¢ que deu para perceber.

- Aprendemos as bases. Aprendemos basicamente.
Aprendemos a parte tedrica do que se entendia por
Tempo de Trabalho Auténomo, por este método, por
método global e também por outro tipo de métodos para
também termos outra no¢do do que € que se faz em
outro tipo de trabalho... Da diferenciagdo pedagdgica,
quer dizer as bases para aquilo que estamos aqui a
viver.

-> Eu acho que “aqui” (na ZE.S.), também, se aprende,
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RIE-E1

mas, acho que na sala de aula e com os alunos, aprende-
se mesmo!

- (...) existem aspectos que, na minha opinido, ndo
foram suficientemente trabalhados e que se reflectem
em fragilidades que senti, essencialmente neste ultimo
ano de interven¢do. Por exemplo, o facto de
trabalharmos com um método que nunca, em tempo
algum, o haviamos observado. (...) nos livros as coisas
sdo mais simples, na realidade encontramos sempre

algumas dificuldades (...).

Imersao na Sala
de Aula:
Percurso de
aprendizagem e
construcao de
conhecimento

profissional

Evolugdo na
aquisicao de
conhecimento

tedrico-pratico

E-El/1

E-E1/2

E-E2/2
E-E1/2

E-El/1

E-El1/1
e E2/1
E-E2/1

E-El1/1
E-E2/1

- ... correspondeu bastante as nossas expectativas.
Essencialmente, ndo s6 a nivel profissional como a
nivel pessoal. Deu-nos, também, muita carga (como ¢
que eu hei-de dizer..) de maturidade... a mim,
essencialmente, for¢a e seguranca para continuar
agora... Para iniciar esta nova fase!

- Para me relacionar com as criancas, ¢ necessario
maturidade, ¢ necessaria, também, muita preparacdo em
relagdo a muitas respostas que t€m que se dar em certas
situagdes... Porqué?..., porque ¢ necessario uma
experiéncia de vida diferente daquela a que estamos
habituadas até entdo... E, também, maturidade a nivel
profissional relacionada com conteudos ja que nos
nunca tinhamos estado num 1° ano;

-> Verificou-se evolugdo, o que era de esperar!

- E, isso ¢ um ponto bastante forte, porque, ¢ bom os
alunos terem crescido, e, € bom nds também termos
crescido. E bom termos crescido todos juntos!...
formacgao pessoal também ja disse que crescemos...

- ... até agora eu soO tinha percebido a nivel da
diferenciagdo pedagbgica eu apenas fazia referéncia as
criancas com dificuldades. Nunca tinha pensado para as
que tém as grandes... quer dizer que se destacam de
uma forma positiva...

-> Ja aprendemos a trabalhar o método global...

-> Eu acho que da para fazer muitas actividades ludicas
com os alunos...

- Mais criativas...

- Trazem as vivéncias deles aqui para dentro da sala e

formam os textos, as palavras, ah trabalham ... parece
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Imersao na Sala
de Aula:
Percurso de
aprendizagem e
construcao de
conhecimento

profissional

Evolugdo na
aquisicao de
conhecimento

tedrico-pratico

E-E2/2

E-E2/2

E-E1/2

E-E2/2

E-E1/2

E-E1/2

E-E1/2

E-E2/2

E-E1/2
p.23

E-E2/2

que sdo eles que ... a dar a volta ... sdo eles que fazem
as palavras, eles ¢ que fazem as frases, eles ¢ que fazem
os textos... acho que ¢ mais motivador para eles. Por
isso € que eles ficam todos contentes, “ah, ¢ o meu
texto; sou eu a ler o meu texto; é o meu texto”...

r

- Eu aprendi muito em termos de trabalho; do que ¢
estar a trabalhar numa escola. Que tipo de trabalho ¢
que temos de desenvolver com os alunos... Uma coisa ¢
nos estarmos aqui na escola e aprender a teoria, outra
coisa ¢ estar “la” e adequar os trabalhos aos diferentes
meninos e ritmos que existem na sala de aula.

- Mas isso enriqueceu-nos bastante a nds!
Conseguimos, mesmo, ver como ¢ a realidade! Porque a
diferenciacdo pedagogica ¢ muito bonito estar a ler em
livros mas, numa sala de aula, é diferente, ndo é?!... E
acho que isso enriqueceu-nos bastante.

- Também deu para definir bem, perceber bem, este
conceito de diferenciagdo pedagodgica.

- Aprendemos... uma metodologia diferente ... A
metodologia utilizada, o ano de escolaridade, porque,
também, nunca tinhamos estado num 1° ano de
escolaridade... Alguns contetdos que também nunca
tinhamos trabalhado.

- Aprendemos, os métodos... O método, tanto na
Lingua Portuguesa... que foi bastante importante.

- quando fomos nos a intervir, as coisas ja comegaram
a fazer sentido.

- No6s também aprendemos muito com 0s meninos
com necessidades educativas especiais. ..

> Eu acho que esta foi a grande aprendizagem... com
os meninos com NEE, aquela que me deu mais prazer.
Foi algo que eu ndo tinha no¢do nenhuma, ndo tinha
qualquer no¢do de como ¢ que ocorria. E, deu-me
mesmo muito prazer, mesmo, muito prazer!

- ... afinal eles sabem ler! Mas, fazia-nos confusio,
porque ndo estavamos dentro do assunto... era sé a
teoria...

- Mas, ainda, queria frisar outro aspecto, em termos de
aprendizagens: eu nunca tinha trabalhado com uma

crianga com necessidades educativas especiais, mas ja
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Imersao na Sala
de Aula:
Percurso de
aprendizagem e
construcao de
conhecimento

profissional

Evolugdo na
aquisicao de
conhecimento

tedrico-pratico

RIE-E2

RIE-E2

tinha a percepcao que a metodologia...

- Foi na area da matematica que se verificou uma
maior instabilidade aquando do inicio da nossa
intervencdo. Pois estdvamos a realizar actividades que
ndo nos faziam sentido (...) penso que ¢ visivel a
evolucdo que houve desde a primeira semana de
intervengdo até a ultima semana.

- Posso dizer que a medida que fomos evoluindo e
sentindo-nos mais confiantes nesta area, todo o trabalho
que realizavamos foi ficando cada vez mais rico,
criando condi¢des de promogdo do sucesso escolar e

educativo dos alunos (...).

Imersao na Sala
de Aula:
Percurso de
aprendizagem e
construcao de
conhecimento

profissional

Convicgdes e

crengas

E-E2/2

E-El1/1

E-E2/1

E-E1/2

E-E2/2

E-E1/2
p-28

E-E1/2
p-29

E-E2/2
p.29

E-E2/1
p-10

- E na pratica que se aprende. E, por isso, devia haver
mais tempo de pratica. Mais tempo de pratica!

- Naio fizeram sentido nenhum. E se calhar esse
tempo poderia ser utilizado de outra forma.

- ... no ano passado deviamos ter dado se calhar um
més de aulas e ndo uma semana e ndo uma semana so
para agora ndo ser assim, devia ter sido mais tempo...
- Ou seja, em vez de quatro anos (de andarmos aqui)
tinhamos de estar seis... (risos)

- Era comegar desde o primeiro ano, este estagio ser
maior desde o primeiro ano...

... a sensagdo que eu tive no ultimo dia, é que ¢
assim: o estagio ndo devia acabar agora! O estagio
devia continuar! Porque estamos a deixar os meninos,
agora, que eles estdo a dar o salto e esta tudo a correr
maravilhosamente!

- Passamos muito tempo aqui na IES, sem
necessidade nenhuma: com algumas cadeiras que nao
fazem sentido algum, que ndo nos sdo necessarias. ..

-> Custou muito deixar a turma, deixar a professora...
Custou muito! eu jad escrevi na minha reflexdo,
sugestdo: um ano de estagio, para ver o trabalho todo.
- Estamos a aprender com a professora cooperante,
sem duvida. Eu estou a aprender com ela e se calhar ela
esta a aprender comigo. Eu estou a aprender com os
alunos. Os alunos estdo a aprender connosco. Nos
também aprendemos com eles... ndo sdo sO eles

connosco. Acho que estamos todos a aprender. Se
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Imersao na Sala
de Aula:
Percurso de
aprendizagem e
construcao de
conhecimento

profissional

Convicgdes e

crengas

E-E1/2
p.23

E-E1/2
p-24

E-E1/2
p-24

E-E2/2
p.17

E-E1/2
p.30

E-E1/1
p.4

E-E1/2

p-21

RIE-E1

RIE-E1

calhar até a professora cooperante estd a aprender
(risos).

>E engracado e trabalhar sobre esse método, com esse
método em termos de aprendizagem para nds, foi
muito, muito bom.

- ...eu, sinceramente, se tiver um 1° ano, eu vou ficar
dividida: porque, foi o que a professora C disse na
reunido aos pais, que eles tinham de confiar na
experiéncia que a professora C, ja tinha, para este novo
método. E nos, se calhar para o ano, que experiéncia...
nds ndo temos experiéncia para dizer aos pais: olhem
confiem em mim que € 0 meu primeiro ano que estou a
dar aulas, confiem em mim... é diferente. E é um
método que nem todos pais conhecem...

> Eu, sinceramente... E assim, eu estou tentada a
trabalhar o método global, ndo é? Porque aprendemos
agora, e esta fresquinho... e resulta...

- Eu acho que, sinceramente, dentro de uma sala de
aula, o professor dentro da sala de aula: noés ja temos
conhecimento do trabalho que temos de desenvolver...
> Super positivo! (risos das duas) Foi um estagio
bastante produtivo! Para ja, porque ainda estivemos um
bom tempo com os alunos estivemos 3 meses, mais
aqueles meses de observacao e acho que foi muito bom
para noés... de todos os estagios, também foi o que
passamos mais tempo. ... Valeu a pena!

- ... sabemos que... que é s6 uma dentro da sala. ...
Quando eu for professora, isto vai ter que ser de uma
forma mais lenta.

- Nos crescemos dentro daquela sala de aula (desde o
primeiro dia) desde 9 de Janeiro até ao dia 21 de Abril,
nos crescemos... imenso! Eu acho, eu falo por mim,
crescemos muito!

- (...) vim a descobrir imensas duvidas, incertezas e
medos. Afinal, tal como a professora T refere, «ndo
existem receitas», as criangas ndo sdo todas iguais, 0s
contextos ndo sdo todos iguais, enfim, sdo mais as
diferengas que as semelhangas.

- Contudo, apés uma reflexdo do que se estava a

passar comigo, conclui que desta forma so
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Imersao na Sala
de Aula:
Percurso de
aprendizagem e
construcao de
conhecimento

profissional

Convicgdes e

crengas

RIE-E2

RIE-E2

«prejudicavay os alunos e isso era tudo o que eu ndo
queria! Uma coisa era eu me prejudicar sozinha, outra,
¢ prejudicar juntamente comigo os alunos.

-> Penso que esta evolugao resulta do bom trabalho que
desenvolvemos durante a nossa intervencdo, sinal que
identifica o «bom» trabalho que foi realizado e o
espirito de grupo por parte das estagiarias e da
professora.

- Sei que ndo deve ser facil para uma professora
interromper o trabalho que estava a desenvolver com os
alunos para abrir as portas da sua sala de aula a duas
estagiarias, contudo, a meu ver, penso que seja uma
mais-valia, pois se houver cooperagdo, empenho,
respeito, partilha, ¢ mais facil estar numa sala de aula
trés adultos em vez de um, e isto é benéfico em termos

de acompanhamento individual a cada aluno.

Categoria

Subcategoria

Origem

Unidades de Sentido

Dimensao
Interpessoal
supervisiva:
aprender a
analisar a pratica

educativa

Interacgdes com a
professora

cooperante

E-E2/1

E-El/1

E-E2/2

E-E2/2

E-E1/2

E-E1/2

E-E1/2

E-E2/2

- Ha uma responsavel pela aula, que fala e diz as
coisas, € as outras duas estdo a colaborar com ela, ou
seja, estdo a ajuda-la. Somos trés, dividimo-nos e
vamos ajudar os meninos que tém mais dificuldade.

-> Isto é possivel porque somos trés e ja que somos trés
temos que aproveitar essa, essa oportunidade.

- Eu acho que o papel mais importante foi, sem
duvida, o da professora cooperante. Acho que foi...,
para além de estar a trabalhar connosco,... era...
apoiava-nos em tudo...

—> ... a Unica pessoa que estava sempre COnnosco era a
professora cooperante... acho que o papel fundamental
foi da professora cooperante.

= ... todos chegaram a um consenso que, quando
comegaram a fazer o que a professora cooperante lhe
dizia, que as coisas correram melhor!

- ... em relagdo a sentimentos: a avaliacdo da
professora cooperante passou a ser rotina, portanto,
acabei por me “desligar” um pouco da avaliacdo
porque..., quer dizer...

> Também a professora cooperante era muito
experiente, nao ¢?

-> E ajudou-nos imenso.

259




Dimensiao
Interpessoal
supervisiva:
aprender a
analisar a pratica

educativa

Interacgdes com a
professora

cooperante

E-E1/2

E-E1/2
E-E2/2

E-E2/2

E-E1/2

E-E1/2

E-E1/2

E-E1/2

E-E2/2

E-E2/2

RIE-E1

RIE-E1

RIE-E1

- E acho que a professora cooperante ... a experiéncia
que ela tem... foi fabulosa mesmo.

- Eramos trés!

- Apesar de s6 haver uma responsavel por “aquela”
semana, eram trés que ajudavam!

-> ... ponto forte: a boa relagdo que estabelecemos com
a professora cooperante, foi essencial.

- Ponto forte, eu concordo com a E2: a relagdo que
estabelecemos com os alunos e com a professora
cooperante. Eu acho que logo desde... se calhar desde a
primeira semana de estagio que houve uma
cumplicidade, muito grande, entre nos todos.

- Acho que... um grande porto forte é a nossa boa
relagdo com os alunos e com a professora cooperante.
-> Outro ponto forte foi: os conhecimentos e os saberes
que a professora cooperante nos transmitiu, € nos
ajudou a... (como ¢ que se diz) ajudou a crescer,
porque nos crescemos!

- E outra sugestdo que eu dou é para os colegas que
vierem; ¢é: tudo o que a professora cooperante disser,
para eles aproveitarem... ¢ sagrado, tudo!

- Quer dizer, depende um bocado, se tiverem uma boa
cooperante como noés tivemos... Porque se tiverem o
azar de ter uma ma cooperante, uma ma profissional,
isso pode ser, também, uma grande desvantagem...

- Agora o problema ¢, se estiverem a ser
acompanhados por uma professora cooperante que € ma
profissional!

> Também como aspecto positivo, gostaria de referir a
boa relagdo que estabelecemos quer com os alunos,
quer com a professora cooperante, as quais nos
permitiram desenvolver um ambiente de respeito e
afectividade.

- Relativamente a professora cooperante, apesar de
sentir que, no inicio, ndo depositava muita confianca
em nos, sentindo a sua preocupagado pelo caminho que a
nossa intervencdo poderia seguir, foi sempre
incansavel, apoiando-nos e demonstrando-se sempre
disposta para nos ajudar.

- A professora cooperante ¢ a professora que mais
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Dimensiao
Interpessoal
supervisiva:
aprender a
analisar a pratica

educativa

Interacgdes com a
professora

cooperante

RIE-E1

RIE-E2

RIE-E2

conhece o contexto em que estdvamos inseridas, por
isso € a pessoa mais indicada para nos ajudar.

= ... até que “acertamos os pontos” e falamos com a
professora cooperante — que ¢ quem melhor conhece os
alunos, que sabe o ritmo dos alunos — e “desligdmo-
nos” um pouco dos professores tutores, mas sempre a
ouvir a opinido deles, ¢ comegcamos trabalhar mesmo
com a professora cooperante e, foi a partir dai, que
demos um grande “salto”..., que as coisas comegaram a
correr muito bem, mesmo!...

- (...) foi constantemente uma professora que
demonstrou sempre uma grande preocupacdo com a
nossa interven¢ao, pois queria o melhor para todos nos,
estagiarias e alunos.

=> A reviravolta aconteceu quando optamos por seguir
os conselhos/opinides da professora cooperante, pois
mais do que ninguém € ela que conhece a turma/os
alunos. Foi assim que conseguimos crescer juntamente
com os alunos ¢ foi desta forma que o estagio mudou de
«cor» e tomou o rumo certo, ou seja, desenvolvimento

de competéncias ligadas a aprendizagem.

Dimensao
Interpessoal
supervisiva:
aprender a
analisar a pratica

educativa

Conferéncias de
supervisao com a
professora

cooperante

E-E2/2

E-E1/2

E-E1/2

E-E1/2

E-E1/2

- A professora C sempre nos apoiou em termos da
planificacao

-> ... todos os feedbacks que a professora ia dando, nds
iamos aceitando. ... Eu acho que..., por acaso, nos
somos pessoas humildes, e que aceitamos tudo o que
nos dizem... Nos achamos que ¢ para nosso bem, nao
¢?... Porque ¢ assim..., mais do que ninguém, a
professora cooperante quer que aquela turma evolua,
nao €?... Mais do que ninguém! E entdo, todos os
feedbacks que ela nos dé, de certeza que ¢ para a turma
evoluir, assim como nos!

- Acho que foi bastante bom... porque, todos os
feedbacks que ela dava eram importantes!

- E nos, claro, aproveitavamos a opinido dela e nas
outras actividades la tentavamos melhorar, de acordo
com aquilo que ela tinha falado...

- Quase sempre faziamos todos os dias reflexdo do
termos de actividades.

trabalho, em Depois

marcavamos sempre uma reunido a quarta-feira, outras
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Dimensiao
Interpessoal
supervisiva:
aprender a
analisar a pratica

educativa

Conferéncias de
supervisao com a
professora

cooperante

E-E1/2

E-E2/2

RIE-E2

vezes, era a sexta-feira. ..

- Todas as semanas, pelo menos, uma havia de
certeza! Em que faziamos o balanco da semana, da que
passou ¢ da que vinha, (O que ¢ que...). Faziamos
sempre o balanco. Os contetidos, as estratégias, o que
aconteceu, 0 que ndo aconteceu... o que podiamos
melhorar, o que ndo podiamos melhorar...

- O que aconteceu nesta semana, 0 que vai acontecer
na préxima semana... o que correu mal nesta semana, ¢
que para a semana vamos ter de melhorar...

- O contacto emergente e reflexivo com a professora
cooperante fez-me questionar opgdes metodologicas e
sentindo-me crescer/evoluir enquanto profissional de

educacao.

Dimensao
Interpessoal
supervisiva:
aprender a
analisar a pratica

educativa

Interacgdes com a

equipa de tutoria

E-El1/1

E-E2/1

E-El1/1

E-E1/2

E-E2/2

- ... se nés aqui ndo conseguirmos visualizar bem a
actividade, vamos procurar mais apoio.

-> ndo da para sairmos daqui fazer actividades e ainda
ir & LE.S. falar com os professores... se os professores
viessem ca ... e estivessem mais disponiveis era uma
coisa. Agora, nds temos que sair das aulas a uma, ter
que ir para casa, ir ter que fazer as actividades para o
dia a seguir. Ou ir, ir a L.E.S., estar 14 uma tarde toda e
depois as actividades... ¢ muito tempo.

> E que depois ficamos 14 uma tarde, é uma tarde e
depois nem sempre os professores estio la aquela hora.
- Acho que os professores tutores podem-nos ajudar
mas..., quando nao tém a percep¢ao do contexto em que
nos estamos a actuar,... também nos podem dar “sinal”
para algumas actividades, mas essas actividades podem
ndo fazer sentido naquele mesmo contexto... Podem
fazer sentido noutro contexto, mas naquele podem nio
funcionar... E nds tivemos que desenvolver actividades
que fizessem sentido naquele contexto. SO para tirar
duvidas ¢ que nos recorremos mais aos tutores das
disciplinas...

-> ...havia uma relagdo connosco e com a professora
cooperante que ndo existe com os outros professores
tutores, porque os outros professores sdo de todos, nao
¢? E, muitas vezes, nos queremos o apoio deles ¢ eles

ndo estavam cd ou estavam com outro grupo... €,
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Dimensiao
Interpessoal
supervisiva:
aprender a
analisar a pratica

educativa

Interacgdes com a

equipa de tutoria

E-E2/2

E-E1/2
E-E2/2

E-E1/2

E-E1/2

E-E1/2

E-E2/2

E-E2/2

E-E2/1

E-El/1

E-El1/1

depois, a hora que nos podiam atender, nds ja nio
podiamos... ¢ um pouco confuso...

- Fomos pedir ajuda a alguns professores, s6 em
termos das actividades — ja formuladas - mas ja vistas
com a professora com a professora cooperante... para
Ver se era mesmo assim. ..

- E eles apenas ajudavam-nos em algumas duvidas...
- Foi sobretudo no inicio que procuramos os
professores, foi... mais quando... no inicio... para ver as
actividades.... algumas actividades...

- quando estamos a ser avaliadas pela professora
cooperante...Ela ja esta, a partida, a par daquilo que vai
acontecer; ao contrario dos outros professores que tém
uma agenda, mas nao sabem bem...

-> Quando vinha alguém da equipa de tutoria era o tal
“elemento estranho”... e que noés, também, nos
ressentiamos um pouco...ao inicio..., depois ja nio.

- E dificil porque sdo poucos professores e eles nio
acompanham s6 o quarto ano.. Eles estdo a
acompanhar o quarto e o terceiro ano.

> Mas eles estdo sempre... a maior parte deles estdo...
estavam  disponiveis... E, houve grupos que
aproveitaram.

- Foi 14, passadas duas semanas, e, para mim, foi um
dos piores “Ler, contar ¢ mostrar” que aconteceu! E foi
0 unico, neste estagio, o “Ler, contar ¢ mostrar” que
correu mal!... ¢ que, depois, o professor nao foi mais...
ndo foi ver mais... E se ele leva esta impressdo com
ele? Nao € bom para nos, ndo €? ... Ele observou-nos
trés vezes; duas correram bem, a Gltima correu mal...

> E ajudar-nos nas actividades, nas actividades de
portugués, de matematica. Mostramos imensas coisas.
Acha que estd bem, que ndo esta bem, o que ¢ que
podiamos fazer... perguntamos a opinido deles.

-> ¢ principalmente perguntarmos nas actividades em
que sentimos mais dificuldades.

- Nos ainda ndo faldmos, porqué? Porque nds falamos
muito com a professora cooperante € a professora
cooperante... quando no6s realmente sentirmos

dificuldades, recorreremos entdo aos professores.
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Dimensiao
Interpessoal
supervisiva:
aprender a
analisar a pratica

educativa

Interacgdes com a

equipa de tutoria

E-E1/2

RIE-E1

RIE-E1

RIE-E2

RIE-E2

RIE-E2

- ¢ tivemos com o professor responsavel pelo nosso
grupo, que era o professor A, da area das ciéncias
sociais. E que também, cada vez que... ele observou-
nos trés vezes, e das trés vezes ficamos la e falamos: eu,
a E2, o professor ¢ a professora. Falamos os quatro
sobre como correu, a professora dava a opinido... Tanto
que, daquela vez — do “Ler, Contar ¢ Mostrar”, a
professora disse: que ndo... que ndo sabe o que se
passou... mas sao dias... que ndo tem corrido assim...
e dava a sua opinido.

- (...) andavamos a tentar conciliar o que a professora
cooperante dizia, com o que diziam os professores na
IES e, na pratica, os resultados ndo estavam a ser muito
animadores. No6s proprias sentiamos isso, as actividades
ndo nos faziam sentido.

- Sempre que precisei de apoio, de retirar davidas, um
simples esclarecimento, estes nunca me foram negados.
(...) Posso afirmar que em momentos de desanimo e
cansago, este apoio foi-me bastante 1til e gratificante.
—> Sei que posso recorrer aos professores sempre que
necessitar, caso estejam disponiveis, claro!

-> Outro aspecto menos positivo refere-se a estagnagao
dos alunos nas primeiras semanas de intervengao
devido a nossa «oscilagdo» entre a professora
cooperante ¢ a equipa de tutoria. Nao sabermos a quem
«agradar»!

- Sei que a equipa de tutoria estava sempre pronta
para nos ajudar sempre que fosse necessario, mas por
vezes o que era discutido com eles nao fazia sentido

para o contexto onde estavamos inseridas (...).

Dimensao
Interpessoal
supervisiva:
aprender a
analisar a pratica

educativa

Espagos de
reflexdo com a
professora
cooperante € a
coordenadora-

tutora

E-E2/2

> ... os professores tutores e a professora
cooperante...acho que, devia haver uma reunido com os
professores, com a professora cooperante € connosco
para que a professora cooperante, que € a pessoa que
conhece melhor a turma, poder falar com os professores
tutores...porque nés andamos aqui, ao principio, um
pouco: a professora cooperante dizia-nos uma coisa
para a planificacdo (no seguimento que ela queria dar) e
depois os professores tutores, que niao conheciam a

turma, j& iam por “outros caminhos “...e, n6s, andamos
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Dimensiao
Interpessoal
supervisiva:
aprender a
analisar a pratica

educativa

Espagos de
reflexdo com a
professora
cooperante € a
coordenadora-

tutora

E-E2/2

E-E2/2

E-E2/1

E-E1/2

RIE-E1

RIE-E1

aqui... um pouco confusas....;

-> Entdo, nos, a professora cooperante e a professora T,
tivemos todas uma reunido e decidimos comegar a por
sentido nas coisas... Porque..., tipo, a matematica eram
actividades soltas, que ndo estavam ligadas...e ndo
queriamos isso! Achamos que os meninos nao estavam
a aprender, nem nos! E entdo, a partir desse momento,
as coisas comecaram a fazer sentido para todos...e
depois correu tudo muito bem... Acho que devia haver
um “acerto”!

—> a partir desse momento ¢ que, houve essa reunio,
esse “acerto” de linguagens e de quem ¢ que fala o
qué..., quem € que diz o qué...

-> Primeiro aqui com a professora cooperante e depois
la.

- Naquela reunido... Nos tivemos uma reunido, foi
uma reunido de avaliagdo com a professora cooperante,
onde a professora T esteve. Foi muito importante para
nos. A professora disse que adorou a reunido, e que até
ficou com vontade de ir trabalhar para a escola
connosco... Foi, foi o unico momento que estivemos
assim...

- A certa altura sentimos que as actividades ndo
faziam sentido para as criangas, nem mesmo para nos.
(...) reunimo-nos com a professora cooperante ¢ com a
professora T e discutimos o que se tinha vindo a
suceder, definimos metas e procurdmos entdo
desenvolver estratégias para as alcangar.

-> O primeiro momento de avaliagdo do nosso projecto
de intervencdo foi bastante importante, especialmente
para reforgar a nossa preocupag@o em direccionarmos a
nossa acc¢do para aquele contexto determinado.
Realizdmos uma reunido com a professora C. e a
professora T, onde fizemos um balanco do trabalho
desenvolvido até entdo e identificamos algumas acgoes

a melhorar e outras a implementar.

Dimensao
Interpessoal
supervisiva:

aprender a

Seminarios

E-E1/2

- Eu acho que foram importantes. Principalmente para
a partilha de materiais, porque nds, infelizmente,
calhamos” com um grupo de colegas que tem alguma

dificuldade em partilhar os materiais, o que nao ¢ bom.
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analisar a pratica

educativa

Seminarios

E-E1/2

E-E1/2

E-E2/2

E-E1/2

E-E2/2

E-E1/2

RIE-E1

RIE-E2

RIE-E2

- E depois foi engracado, quando ndés comeg¢amos a
apresentar 0s nossos materiais, nas semanas a seguir, ja
nos vinham dizer: ah os vossos materiais... aquilo que
fizeram? Olha, o que € que vao fazer em musica?

- Nunca esteve a equipa tutora, toda, num seminario.
...Ia s6 um... Depois variou, houve uma vez que foi a
professora de Lingua Portuguesa ... a professora de
Matematica, também, foi a um. Faldmos dos problemas
e dos materiais... a professora T e o professor de
Expressdo plastica também esteve presente.

- Foi a Unica forma de perceber o que os outros
estavam a fazer.

> E importante. Portanto, ¢ importante... Porque ¢é
bom ver que, ha... a mesma actividade e ndo ¢ igual em
todos os grupos... ndo corre bem, ou corre... ¢
diferente e pode-se fazer diferente! Por exemplo, o
Tempo de Estudo Autonomo: apesar de termos, quase
todos, a mesma grelha, a mesma metodologia, sdo
diferentes. E diferente, o trabalho em si ¢ diferente.

- A nivel da Matematica... Ouvimos os outros, vimos
0 que fizeram... comecamos a ter mais cuidado, a
introduzir materiais que fizessem parte das vivéncias
dos alunos.

- Tipo o Trabalho de Texto, acho que foi um
seminario, também, que foi bom... Acho que foi uma
das coisa que correu muito bem.

- Como aspecto ndo tdo positivo, gostaria de referir o
ambiente de pouca cooperagdo e inter ajuda que se
gerou entre os grupos de estadgio na escola onde
estagiei. Percebi que a competigio a certa altura
comegou a surgir, o que prejudicou ndo s6 a relagdo
entre colegas, mas de certo influenciou o trabalho
desenvolvido na sala de aula.

- Foi muito triste para mim a inexisténcia de
confianga e a competi¢do, pouco saudavel, que existiu
perante os grupos de estagio da minha escola.

- Foi pena s6 nos apercebermos do trabalho que eles
estavam a desenvolver nos seminarios € «que bom que
foi», pois s6 assim soube o que eles estavam a realizar e

eles de mim, claro.
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Dimensiao
Interpessoal
supervisiva:
aprender a
analisar a pratica

educativa

Seminarios

RIE-E2

- Um dos pontos fortes deste estagio foi, sem duvida,

os seminarios de apresentacdo dos trabalhos
desenvolvidos nas varias turmas e escolas. Na minha
opinido, ¢ de extrema importadncia esta partilha de
ideias desenvolvidas durante o estagio, nos diversos
contextos e anos de escolaridade uma vez que mostra
um leque de diversidades de aprendizagens
significativas e enriquecedoras, de ideias e trabalhos

desenvolvidos.

Categoria

Subcategoria

Origem

Unidades de Sentido

Insercido na
escola cooperante
ML.A.

Relagdo com os
orgdos de gestdo e
outros agentes da
comunidade

educativa

E-E2/1

E-E2/1

E-E1/2

E-E1/2

E-E2/2
E-E1/2
E-E1/2

E-E1/2

E-E2/2

E-E1/2

E-E1/2

- ... a directora é uma pessoa espectacular. Sempre
que nos encontra em qualquer parte ai da escola, fala-
nos, pergunta-nos se estamos boas, se precisamos de
alguma coisa.

- S6 com as professoras cooperantes que estio com 0s
nossos colegas. Com os outros professores nao... nao...
- Eu acho que a directora da escola é uma pessoa
espectacular...

- Falava sempre com um grande sorriso na boca,
sempre: Olad bom dia, como estdo? Precisam de alguma
coisa?

- Prestavel...

-> Se precisarem de alguma coisa venham ter comigo.
- ... a directora, por acaso, passou naquela altura e
ficou logo... e, foi logo ao outro bloco buscar as tintas
para nds, para nos ajudar, porque viu... E estava
sempre a ser prestavel... Sempre: Se precisarem de
alguma coisa, eu estou aqui, venham ter comigo.

- Em termos da biblioteca, também a professora P.,
penso eu também, espectacular! Quando iamos a
biblioteca, sempre a por-nos a vontade com os alunos...
- E os proprios auxiliares, o que € importante,
porque... E bom mantermos uma boa relagdo com as
auxiliares, porque sempre que precisamos de algum
material convém também ter um apoio...

- Eu gostei muito daquela escola, pelo ambiente
todo... por todo o ambiente.

- No que se refere as auxiliares da educagdo, durante
toda a Intervencdo, revelaram-se pessoas de uma

simpatia inacreditavel, amigas e sempre disponiveis
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para o que fosse necessario e possivel.

Insercio na
escola cooperante
ML.A.

Circuitos de
comunicacdo e
divulgacdo da

pratica pedagdgica

RIE-E1

RIE-E2

- Devido a regularidade com que 0s nossos meninos
se dirigiam a biblioteca, a certa altura a monitora
comecou a deslocar-se a nossa sala de aula para
observar os trabalhos realizados pelos proprios alunos.
Neste sentido, mantivemos uma relagdo muito proxima
com a biblioteca e, por sua vez, com a monitora da
mesma.

-> Foi triste s6 no final do estagio podermos funcionar
com um «grupoy» de estadgio para a actividade da Pascoa
e que desse origem a interac¢do entre turmas. Até ja
tinhamos pensado em interagir com outra turma de um

1° ano que ndo tinha estagiarios...

Insercido na
escola cooperante
M.A.

Conhecimento e
intervencao em
dindmicas de

escola

E-El1/1
E-E2/1

E-E2/2

E-E1/2
E-E1/2

E-E1/2

E-E1/2

E-E2/2

E-E2/2

- Isso ndo, ndo tem conhecimento do funcionamento...
- Talvez um pouco ao nivel do primeiro ano... tém
reunides... Os do primeiro ano reunem, falam do
método que estdo a dar... Quer dizer trabalham em
conjunto...

- ... havia reunides, é, havia reunides, mas nos nio
participavamos.

-> Nos ndo participavamos nas reunioes.

- Eu acho que, sinceramente, dentro de uma sala de
aula, o professor dentro da sala de aula: nés ja temos
conhecimento do trabalho que temos de desenvolver...
Eu, pessoalmente (ndo sei da I) trabalhos extra sala de
aula: eu ndo tenho muito conhecimento... Sei que os
professores tém reunides, por exemplo, com 0s mesmos
anos lectivos costumam-se reunir... mas tipo, outras
fungdes, porque os professores tém outras fungdes...
eu, sinceramente, ndo estou dentro do... desse assunto.
- ... ndo estamos a par das coisas que se passam na
escola, e, a mim preocupa-me um pouco, porque nao sei
bem o trabalho que vou ter...

- Que era importante para nds, se para o ano formos
colocadas numa escola, ja estarmos dentro do assunto.
J& sabermos que ha reunides para aqueles 6rgaos, ndo
€?

-> ... ndo temos uma percepgdo, porque, também, nio
estivemos bem a par da situacdo, nao ¢?

> As Visitas de Estudo,

essencialmente. NOs
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Insercio na
escola cooperante
ML.A.

Conhecimento e
intervengdo em
dindmicas de

escola

E-E2/2

E-E1/2

E-E2/2

E-E2/2

RIE-E1

RIE-E2

utilizamos, de uma forma bastante gratificante, do
projecto da escola, essas Visitas de Estudo... Por
exemplo, a Visita de Estudo realizada ao Palacio de
Queluz permitiu-nos abordar o contetdo da Seguranca
Rodoviaria, ...

-> Portanto, julgo que foi dessa forma, com as visitas
de estudo, que no6s aproveitamos o... também
relacionamos o Projecto Curricular de Escola com o
nosso projecto...

- Pontos fracos: foi aquele aspecto, que agora se
referiu em termos dos orgdos de gestdo da escola que
n6és nao temos conhecimento, € que eu gostava,
sinceramente... gostava de estar mais dentro do
assunto. Para um dia quando for dar aulas para saber o
que € que ¢é o trabalho do professor, ndo s6 na sala de
aula, mas fora... o trabalho do professor ... em casa
também ja conhecemos um pouco, ndo ¢? (risos) O da
sala de aula e em casa... Também ¢ importante, o
trabalho do professor em casa, ndo ¢? Nao ¢ so na sala
de aula... em casa também ¢ muito importante... € na
escola... em si! Acho que isso ¢ o ponto mais fraco
deste estagio.

- E eu ndo sabia como é que isto funcionava, e eu
queria saber, queria aprender.

—> ... quer dizer, ha sempre uma professora de apoio...
E a professora cooperante estd sempre “a par” com
aquilo que a professora de apoio realiza. E estd tudo
interligado e a professora de apoio sabe o que se esta a
trabalhar, sabe quais sdo os textos e as palavras que
estdo a ser trabalhados.

- Durante o periodo de intervengdo educativa, foi
possivel verificar que o Projecto Educativo de Escola
(PEE) e o Projecto Curricular de Escola (PCE), por nés
analisados aquando da concep¢do do Projecto de
Intervencado, tinham uma influéncia directa no Projecto
Curricular de Turma (PCT), constituindo um
instrumento orientador da acc¢ao educativa.

> No meu parecer, os objectivos tragados pela
professora cooperante estao articulados e coerentes com

o que esta definido ao nivel da escola
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Insercio na
escola cooperante
ML.A.

Conhecimento e
intervengdo em
dindmicas de

escola

RIE-E2

RIE-E2

RIE-E1

RIE-E1

RIE-E1

RIE-E1

- A interacgdo entre o PCT e o PEE desenvolveu-se a
partir de certas actividades, nomeadamente, na
biblioteca da escola, de certas festividades como o
Carnaval, como o jornal da escola e visitas de estudo.

- Em relagdo aos professores de apoio educativo, mais
concretamente a professora de apoio educativo
responsavel por dois alunos da minha turma com NEE,
esta demonstrou, durante toda a intervencdo, a
preocupacdo em manter uma ligacdo entre o trabalho
desenvolvido na sala de aula com o trabalho que esta
realizava com estes. Foi uma professora sempre atenta
ao que se passava na sala de aula, mostrando-se sempre
disponivel para elaborar um trabalho em parceria
connosco e com a professora cooperante.

- A interaccdo entre o PCT e o PCE verificou-se
essencialmente com a participagdo do grupo-turma no
Plano de Actividades da Escola, ou seja, através da
visita de estudo ao cinema, com o visionamento do
filme «Os Bravos do Pombal»; através da festa de
Natal; o Desfile de Carnaval; Festa de S. Martinho;
visita de estudo ao Teatro Politeama, com o
visionamento do filme «Alice no Pais das Maravilhasy;
uma sessao sobre a Higiene Oral, com a colaboracao de
duas enfermeiras; a visita de estudo ao Palacio de
Queluz; a participagdo numa actividade desenvolvida
pela biblioteca da escola, relativamente ao Inicio da
Primavera, com a construgdo de uma flor (tulipa) por
cada crianca da sala de aula; com a participagdo no
jornal da Escola e através da visita de estudo ao Parque
da Serafina.»

- Contudo, ¢ uma vez que a escola desenvolve
actividades a fim de ajudar os alunos carenciados, foi
possivel arranjar o dinheiro necessario e a crianga foi a
visita. Neste contexto, apercebi-me de um esfor¢o em
assegurar a dita «igualdade de oportunidades».

- Durante o periodo de observag¢do e intervengdo,
pude verificar que sdo diversos os actores educativos
que intervém no dia-a-dia deste contexto educativo e
que asseguram o bom funcionamento do mesmo.

- No que respeita aos intervenientes que contactam
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Insercio na
escola cooperante
ML.A.

Conhecimento e
intervengdo em
dindmicas de

escola

RIE-E1

RIE-E1

RIE-E1

RIE-E2

RIE-E2

RIE-E2

RIE-E2

diariamente com as criangas, realco o papel dos
auxiliares da acc¢do educativa, a equipa educativa e a
monitora da biblioteca. Creio que os auxiliares de ac¢ao
educativa que estdo em contacto permanente com as
criangas, desempenham um papel imprescindivel,
acompanhando as criangas no recreio e colaborando
com os professores noutras actividades, como ¢ o caso
das visitas de estudo.

- Relativamente a turma em que intervim, pude
constatar a existéncia de uma equipa educativa
constituida por uma professora de apoio aos alunos com
necessidades educativas especiais e uma terapeuta da
fala que apoiava uma crianga.

> Apesar de ndo termos observado nenhuma,
considero ainda pertinente referir a existéncia de
reunides regulares do conselho de docentes.

- Relativamente as reunides de pais, tivemos a
possibilidade de participar na reunido geral que ocorreu
no segundo periodo lectivo, com todos os encarregados
de educacdo, onde foi feito o balango do trabalho
realizado e o que se pretendia realizar no periodo
seguinte. (...) De seguida, a professora cooperante
realizou, junto de cada encarregado de educagdo, a
avaliacdo do trabalho desenvolvido pelo seu educando.
Julgo que estas reunides sdo essenciais na resolug@o dos
problemas existentes.

- Entre os professores, era notoria a existéncia de
cooperacao, objectivos comuns, interaccdo ¢ empenho
no trabalho que desenvolviam.

- Os professores que possuiam turmas do 1° ano de
escolaridade realizavam reunides (as quais ndo foi
possivel assistir) para que fosse discutido e elaborado
todo o trabalho a desenvolver, em conjunto, nas turmas.
- Durante a intervengdo, € em conversas com a
presidente da escola, foi-me possivel perceber que a
escola aposta, forte, na relagao familia/escola.

- Ao longo de toda a intervengdo, destaco como
pontos negativos o facto de ndo saber todo o trabalho
que o professor desenvolve para além da sala de aula.

(...) Digo isto porque sei que os professores
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Insercio na
escola cooperante
ML.A.

Conhecimento e
intervengdo em
dindmicas de

escola

RIE-El

desempenham outras fung¢des nas escolas para além da
sala de aula e gostava de saber como ¢, de assistir!
Julgo ser necessario estar a par destas fungdes uma vez
que futuramente as irei desempenhar.

- Na minha opinido, teria sido bastante vantajoso
observarmos o funcionamento destas mesmas reunioes,
na medida em que serd, acho, nestas reunides que se

trocam experiéncias e se ultrapassam dificuldades.
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DIMENSAO B — A PROFESSORA COOPERANTE

PONTO DE VISTA DA PROFESSORA COOPERANTE

(E-PC1 — Primeira Entrevista a Professora Cooperante;

E-PC2 — Segunda Entrevista a Professora Cooperante)

Categorias

Subcategorias

Origem

Unidades de Sentido

1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino

Supervisionada

1. Historia/
/contexto de vida
profissional no dmbito

da supervisdo

E-PCl1

E-PC1

- O porque e como fui abordada no
primeiro ano. Fui abordada por uma
professora da /.E.S que conhecia uma
professora da escola, uma colega, neste
caso concreto a MJ, portanto foi por
intermédio da MJ eu fazia parte do grupo
dela e pronto propuseram-me para eu ser
cooperante e eu aceitei. Pronto foi assim
que comegou. Foi através da MJ e da
professora da I.E.S. concretamente a V. E
nos outros anos tem sido através do U, da
T,...

- ... e eu fui este ano abordada através
da do conselho executivo. A T telefonou
para a PCE e depois a PCE ¢ que
comunicou connosco. E entretanto € que
vieram as conversas particulares e o ajuste
de coisas, mas primeiro houve um
contacto com a escola, depois o conselho
executivo contactou com as pessoas ¢
depois a partir dai € que houve os
contactos particulares. Aqui na escola
funciona assim. Enquanto por exemplo
quando estive na escola M2, fui
contactada primeiro pessoalmente e

depois ¢ que foi pela escola.

1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino

Supervisionada

2. Razdes, motivagoes

e expectativas

E-PC1

-> No primeiro ano que fui aceitar fiquei
muito contente porque achava que era
algo com que ia aprender. Pronto era uma
experiéncia nova e eu pensava que com as
meninas estagidrias eu iria aprender

muito. E isso enriquecer-me-ia .... a minha
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1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino

Supervisionada

2. Razoes, motivagoes

e expectativas

E-PCl1

E-PC1

E-PC1

E-PC1

E-PC1

E-PC1

E-PC1

pratica e a mim como pessoa.

—> Hoje penso que se calhar ndo sdo elas
que me vao dar muito a mim a nivel, a
nivel de pratica...

-> penso que neste momento eu tenho
mais para dar eu posso ser mais util a elas
do que elas a mim, a nivel da pratica.

- Vejo as estagiarias... € este ano
concretamente aceitei-as porque, tendo
um primeiro ano e sabendo que ¢ um dos
anos em que nos temos que estar e
trabalhar muito, muito, muito com eles e
que os alunos estdo muito dependentes de
nos, eu aceitei por pensar que as
estagidrias sdo uma mais-valia para a
turma. Portanto, teria muito mais tempo.
Seriamos trés professoras e trés
professoras ¢ diferente de uma...

- Este ano foi muito sinceramente eu
este ano soO recebi estagios sO a pensar nas
minhas criangas s6 € mais nada.

-> ... foi s6 a pensar nos meninos. O que
me motiva ¢ dar mais e melhor aos meus
alunos. Esse é o ponto nimero um.
Depois eu com a minha experiéncia ¢
claro que também posso e quero ajudar os
professores mais novos.

-> Eu tenho uma grande expectativa que é
o da ajuda, da grande ajuda e de o grupo
de criangas beneficiar ao nivel de sala de
aula.

-> Eu neste momento, conhecendo ja
minimamente as duas estagiarias, tenho
expectativas positivas. Acho que nos

podemos enriquecer mutuamente.

1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino

Supervisionada

3. Papéis, fungoes,
responsabilidades e

preocupacoes

E-PCl1

- De toda a maneira ... Eu também estou
a aprender. Porque ¢ assim, eu quando
estou a pensar naquilo que vou fazer ali na
sala eu estou a pensar ndo s6 para mim ¢

para 0s meus meninos mas também estou
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1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino

Supervisionada

3. Papéis, fungdes,
responsabilidades e

preocupacoes

E-PCl1

E-PCl1

E-PC1

a pensar numa perspectiva de estar a
ajudar as estagiarias que também estdo a
aprender a ser professoras e isso leva-me
também a pensar melhor na ac¢do ¢ a
aprender.

- E mais uma orientadora. Uma ... ¢ mais
uma orientadora de maneira a estimula-las
ainda que se tenha de apontar as falhas
mas de uma maneira muito estimulante.
Tenho sempre muito medo de... quer dizer
isto saiu mal. Naquilo que saiu mal ha
sempre qualquer coisinha de bem. Nao
desmotivar, ndo as desmotivar sobretudo.
Apontar os erros mas encorajar, encorajar,
o meu papel também ¢é de encorajar.

- Eu no meio da sala sinto-me mais
como moderadora. Mas tenho sempre o
cuidado de dar muitas pistas, de
diversificar as estratégias para elas
naquelas varias que lhes sdo dadas se
identificarem com algumas das estratégias
apresentadas e eu digo-lhes sempre que
elas ndo podem fazer sem sentirem as
coisas. ... Fazer sentir que ha imensa
coisa que no dia a dia lhes vai aparecer e
que elas t€ém que resolver.

-> E ndo ha receitas para nada. As receitas
que ha, ¢ elas estarem abertas a aprender,
e estarem disponiveis... € a
disponibilidade interior e a abertura para
aprender. Nunca, o nosso projecto nunca
esta feito. Esta a fazer-se. Nos, todos os
dias estamos a construi-lo. E ¢ dizer-lhes
nao ¢ que saiba mais que elas. S6 tenho
mais experiéncia e depois tudo o que sei
tem sido com colegas, com a partilha dos
outros e também com a minha vontade
também para aprender. Porque nds
quando estamos abertas para aprender, até

com uma simples conversa que nos
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1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino

Supervisionada

3. Papéis, fungdes,
responsabilidades e

preocupacoes

E-PCl1

E-PC1

E-PCl1

E-PCl1

E-PCl1

E-PCl1

tenhamos umas com as outras, nos
aprendemos.

-> Eu ponho-me sempre em causa, o que
¢ que eu estou a fazer mal? O que € que

eu poderia ter feito? Entdao, pondo-me
sempre em causa, eu estou sempre a
espera de ir buscar qualquer coisa para
que determinadas falhas ndo acontegcam.
-> Sabe, nos primeiros anos eu tinha
grande preocupagdo de naquela altura
fazer um bocadinho diferente ja que me
estavam a ver que me estavam a observar
eu sentia-me avaliada. Mas eu agora, quer
dizer, ja ndo tenho essa preocupagdo quer
dizer ja fago tudo tal qual como fagco no
meu dia a dia tal qual como eu sou...

—> De resto continuo a errar ¢ a tentar
todos os dias melhorar. Assim € que eu
sinto.

—> Apesar da minha inquietude, a
inquietude nao passa, a preocupagdo nao
passa, mas julgo que estou mais apta a
resolver situagdes imprevistas ¢ aquelas
coisas que nos no inicio de carreira
ficamos sufocadas, ficamos embaragadas.
Julgo que a experiéncia trouxe-me algum
saber, alguma seguranca. Neste momento
estou com alguma seguranga e acho que
isso pode ser rico para elas. Portanto,
neste momento estou noutra postura.

- Tenho preocupagdes a nivel do
funcionamento da sala. Quero que seja a
continuidade do meu trabalho. Deixo-as
ser criativas, deixo-as por em pratica o seu
projecto de trabalho, mas tenho muita
preocupacdo na .. na continuidade
daquilo que os meninos estdo a fazer. Ha
um trabalho de intervencdo com as
criangas...

-> E a minha preocupag@o também ¢ estar
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1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino

Supervisionada

3. Papéis, fungdes,
responsabilidades e

preocupacoes

E-PCl1

E-PCl1

E-PCl1

E-PCl1

E-PC2

E-PC2

E-PC2

ali para ajuda-las.

-> Sobretudo e dentro daquilo que eu sei,
dentro da minha experiéncia ajudar fazer
o melhor possivel e ajudar o mais
possivel.

= ... nés somos um modelo, quer
queiramos, quer nao para elas na sala de
aula. E isso faz-nos apesar de n6s sermos
0 mais naturais possiveis e fazermos o que
vimos fazendo ao longo das nossas aulas,
ndés temos sempre a preocupacdo de
fazermos o melhor possivel. Estruturo
melhor o trabalho, dou até um fio
condutor melhor as coisas.

- eu para ter autoridade, para fazer
alguma observacdo, elas depois tém que
olhar para mim e sentirem essa autoridade
¢ essa autoridade elas vao busca-la aquilo
que observam ¢ a minha relagdo com os
outros € ... com 0s meninos.

- Desde que elas sejam abertas aquilo
que eu estou disposta a dar-lhes... dar-lhes
pistas.

-> ... eu intervinha quando realmente eu
via que... mas muito disfarcadamente, de
maneira a elas ndo se enervarem, de
maneira a ndo se perderem, fazia as coisas
assim de uma maneira, ndo sei bem dizer
como, era uma orientagdo, mas com um
certo subterfugio...

- Sem andar a ver, sem mostrar aos
miudos, sem desautorizar a actuagdo
delas. Era a minha preocupag¢do, era nao
as desautorizar perante os mitdos.

- Nos que temos a pratica, noés que ja
temos experiéncia nestas coisas de
supervisao. Como professoras cooperantes
temos sempre de partir, elas sdo pessoas,
sdo estudantes e que nos estamos aqui

para as ajudar muito, muito, muito, muito.
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1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino

Supervisionada

3. Papéis, fungdes,
responsabilidades e

preocupacoes

E-PC2

E orienta-las muito, muito, muito, muito.
E exigir-lhes.

- Porque toda a gente pensa muito na
pratica, mas o facto de termos estagiarias
faz com que ainda pensemos mais nela.
Pensamos mais, temos mais cuidado com
a nossa

postura, com a nossa

desorganizagdo barra organizagdo e

pronto se naqueles momentos de
observagdo, sobretudo quando estamos a
ser observadas. Ha dias em que nos
esquecemos, mas quando estamos a
preparar as aulas, pensamos melhor nas
coisas ¢ todos os dias temos que pensar
bem nelas porque alguém esta na sala que
nos esta a ver como modelo. Eu acho que
se para nos ¢ importante, para os outros

também & importante.

2. Impacto do
processo de
Pratica de Ensino
Supervisionada:
contributo para a
aprendizagem e
desenvolvimento
profissional da
orientadora

cooperante

1. Optimizagao da
aprendizagem dos

alunos (criangas)

E-PC1

E-PC1

E-PC2

E-PC2

E-PC2

E-PC2

- Portanto, elas sdo uma mais valia na
sala e estou ali também para as ajudar,
mas a minha, a minha primeira aposta foi
0 meu grupo de meninos.

-> ... foi s6 a pensar nos meninos. O que
me motiva ¢ dar mais e melhor aos meus
alunos. Esse é o ponto nimero um.

—> Pontos fortes ... Os alunos ndo terem
perdido nada e terem uma mais valia com
as estagiarias.

-> No trabalho com os alunos julgo que
os meninos nao ficaram nada, nada
prejudicados.

-> ... posso dizer que no final do ano,
naquele periodo de Abril a Maio ... tive
falta do apoio que elas davam aos
meninos.

-> Porque tinha alunos com necessidades
educativas especiais a quem elas deram
muita atengdo e prepararam, tiveram
sempre a preocupacao de preparar as

actividades para eles. Portanto, de uma
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E-PC2

maneira muito diferenciada.

= ... um ponto muito positivo foi a mais
valia, o grande apoio que elas me deram

sobretudo as criangas que precisavam de
mais apoio para progredirem nos seus

saberes.

2. Impacto do
processo de
Prética de Ensino
Supervisionada:
contributo para a
aprendizagem e
desenvolvimento
profissional da
orientadora

cooperante

2. Optimizagao da
aprendizagem das

estagiarias

E-PCl1

E-PCl1

E-PC1

- ... elas deram-me a grelha semanal
onde tinham 14 as sessoes e eu olhei para
aquilo e pensei olha isto podia fazer-se
desta maneira e doutra maneira e de outra
maneira e entao estive a estruturar ¢ a
pensar quais eram as varias hipoteses de
trabalhar de uma maneira mais, mais
diversificada, porque quando nds estamos
a dar as aulas, nds ja temos mais
experiéncia € mesmo numa situacao nova
n6s mesmo que ndo tenhamos a situagao
planificada, n6és conseguimos dar a volta e
partir depois para outro dia e agarrar
naquilo.

—> Se nds ndo as ajudarmos a terem um
leque diversificado de situagdes que
possam acontecer, ¢ mais dificil para elas
agarrarem nas situagdes. Portanto elas tém
que ter varias hipoteses de trabalho e
essas hipdteses de trabalho elas depois
podem ir busca-las e adapta-las as
situagdes que aparecem. Tendo ali as
estratégias que se podem aplicar e depois
estando na pratica com os miudos e as
dicas que eu lhes vou dando, elas dali com
as ideias que ja tém, as diversas pistas, ja
¢ mais facil agarrar as situagdes novas.

-> ... énesse periodo que tém
oportunidade de observar um professor
em acgdo. Confrontar a teoria estudada
com a pratica. E um tempo de
levantamento de questdes sobre o
observado quer sobre as didacticas, quer

sobre atitudes e comportamentos. E o
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inicio da constru¢o e apropriacao do seu
modelo pedagodgico como professor.

- ... euvi, senti e eu vivi que
progressivamente o trabalho delas se
desenvolveu e o envolvimento delas foi
sempre evoluindo.

-> ... senti pouca preparagdo a nivel das
areas curriculares no aspecto da didactica
e progressivamente senti que elas
melhoraram tanto nesse aspecto como no
envolvimento no modelo pedagdgico que
estava a ser desenvolvido na minha sala.
- Houve um contributo, até uma maior
exigéncia da minha parte. No principio,
sugeria as ideias, lancava as ideias e a
pratica ndo aparecia. mas depois eu
consegui que elas dessem um salto mais
ou menos em Fevereiro e deram esse
salto.

—> eu ia ao pé delas ou levantava o dedo ¢
pedia a minha intervencdo e agarrando
naquilo que eu dizia, com a minha
intervencao fazia com que elas parassem e
agarrassem aquilo.

= ... julgo que levaram alguma bagagem
se quiserem fazer uso dela acho que
foram, eu pessoalmente acho que foram
mais ricas do que aquilo que vieram.

—> ... certamente que elas foram mais
ricas no sentido de irem para a pratica
com a no¢ao que tém muitos grupos numa
sala e que tém que preparar varias coisas
para uma turma. Nao basta preparar uma
licdo para todos, mas sim varias li¢des.
Portanto e eu insisti muito nisso, muito

nisso.
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processo de
Pratica de Ensino
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-> Eu também me ponho muito em causa.
- ... eu com elas, eu também estou todos
os dias a aprender.

—> Portanto, nds estamos sempre a
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crescer. Crescemos a nivel profissional
porque temos, portanto, porque estdo ali
duas pessoas estdo a olhar para nos...

-> Sou mais cuidadosa, quer dizer sou
mais cuidadosa. Sendo mais cuidadosa,
penso mais nas coisas. Penso mais nas
coisas e... estou a crescer. Estou mesmo a
crescer, de uma maneira e de outra. Nao
héa crescimento profissional sem
crescimento pessoal nem pessoal sem
profissional. As duas coisas encadeiam-se.
- Trabalho inicial para toda a equipa
conhecer a professora cooperante. E saber
por exemplo, na matematica, como ¢ que
esta e até para se ajudarem uns aos outros.
Porque a professora cooperante esta em
formagao também. Eu entendo a
professora cooperante também uma
pessoa que estd em formacao.

- O facto de eu pensar que eu vou
aprender muito com as alunas estagiarias,
tudo depende de uma atitude. E uma
atitude que eu tenho que as ajudar muito
no ensino pratico e portanto tenho de
saber fazé-lo, de saber fazé-lo cada vez
melhor...

-> ... eu julgo que sdo tdo importantes
para nés como para as estagidrias. Porque
as estagiarias estdo em situacdo, estdo
ainda em formacao inicial. Ao nivel
concretamente com a professora
cooperante, eu em todos os seminarios
aprendi qualquer coisa. Ou uma estratégia
ao nivel do trabalho de texto, ou uma
estratégia a nivel da matematica, um
trabalho que eles fizeram, ou um
problema qualquer que eles contaram, um
problema de situagdes imprevistas de sala
de aula. Quer dizer, quem esta desperta

para aprender, aprende sempre.
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2. Impacto do 3. Optimizagao da E-PC2 | > ... acho que aprendi, porque ter atitude
processo de funcao de professora e de firmeza, de assertividade,... aprendi
Pratica de Ensino | de supervisora/ muito. Na maneira como lhes pedia um
Supervisionada: orientadora da Pratica determinado tipo de coisas. A nivel de
contributo paraa | Pedagdgica atitude pessoal que depois ird influenciar
aprendizagem e o estar na sala de aula a nivel profissional,
desenvolvimento acho que aprendi.
profissional da E-PC2 | > ... acho que até aquelas falhas que eu,
orientadora hoje, falando e avaliando da atitude das
cooperante estagiarias, do trabalho delas, eu julgo que
as coisas ndo correram tao bem se calhar
pelo facto de as minhas atitudes ndo
serem tao firmes quanto € necessario e tao
seguras quanto € necessario (fala de uma
forma muito pausada). Portanto e ai julgo
que aprendi muitas coisas. E no proéximo
ano, se tiver estagiarias, que eu no inicio
até dizia que ndo ia ter, mas se calhar até
vou ter (risos), ... acho que vou servir-me
dos ensinamentos que tive este ano. ...
E-PC2 | = Pontos fortes, em relagdo a mim. Uma
reflexdo da minha atitude, uma mudanca
da minha atitude face as exigéncias com
as estagiarias.
2. Impacto do 4. Espagos de Reflexdo | E-PC1 | = Aprendem também com aquilo que a
processo de com as estagiarias cooperante nao faz bem. Eu digo sempre:
Pratica de Ensino | (planificacdo e olhem, se vocés acharem que eu estou a
Supervisionada: avaliacdo da accdo fazer mal, entdo, olhem, com os nossos
contributo paraa | educativa) erros ¢ os erros dos outros nds também
aprendizagem e temos ... podemos aprender. Entdo eu nao
desenvolvimento vou fazer assim, podemos melhorar isto.
profissional da Eu fago muitas vezes com elas, muitas
professora vezes, a minha auto-avalia¢do portanto,
cooperante isso ¢ que ¢. Eu estou ali e s6 sou um
bocadinho diferente delas ¢é ter mais anos
de experiéncia. De resto mais nada.
E-PC1 | - Com os erros que observam e sobre os
quais devem reflectir, também aprendem.
E-PC1 | = N&o nos esquecemos de fazer a

reflexdo todos os dias. Porque eu quer
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dizer, quer seja eu, quer sejam elas ha
sempre um momento de reflexdo. Portanto
nesses momentos ha sempre uma
avaliacdo e nessa avaliagdo-reflexdo, nos
estamos sempre a crescer. Quer a nivel
profissional quer pessoal.

- FEu n3o sendo uma professora
espectadora mas tiro sempre um
bocadinho para tirar as minhas notas para
quando esta a correr muito bem eu fago a
minha anotacdo, quando estd a correr
menos bem, fago umas observagdes a
lapis e depois no final do dia eu depois
digo: porque ¢ que acham que aconteceu?
Olhem isto correu melhor por causa disto,
disto e isto e isto aconteceu porque,
portanto estou sempre dou sempre
feedback daquilo que eu vejo e ndo estou
como espectadora as vezes até diluida no
meio da sala.

—> ... todos os dias ha uma reflexdo diaria
e depois ha um dia por semana em que
nds reunimos mesmo reunimos duas trés
horas, o tempo que for necessario para
reflex@o semanal, avaliagdo barra
programacao, preparagao.

-> ... na avaliagdo que eu fazia no final do
dia com elas, ia apontando aqueles
pontos-chave que eu achava que elas se
deviam ter desprendido da planificagdo e
ter agarrado aquilo e que até podiam ter
avangado para outro tipo de coisas,
porque aquilo vinha até no seguimento de
qualquer coisa que se tinha dado ou que se
podia dar até para a planificacdo que elas
ali tinham. Era coisas que para elas
aparentemente ndo eram evidentes, mas
que para mim eram evidentes. Tanto para
aquilo que ainda estava para vir, porque a

planificagdo era semanal e depois era
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diaria. Portanto, eu tinha uma visdo da
agenda semanal e da didria que estava a
ser... portanto, com a nossa pratica e com
a experiéncia, nds temos uma abrangéncia

maior das coisas.

aprendizagem e E-PC2 | - Imagine que cada intervalo, elas

desenvolvimento davam uma determinada aula e eu apontei

profissional da dois ou trés pontos e que achava que isto

professora era fundamental. Assim, ndo esquecer isto

cooperante ¢ chamava a aten¢do para determinadas
coisas. Mas depois mesmo no final da
aula, havia sempre ali um momento em
que nos reflectiamos as trés o que tinha
corrido bem, o que tinha corrido mal e
havia sempre um bocadinho para o dia
seguinte. E depois semanalmente havia
mesmo um dia. Mas ha coisas que ndo da
para ser a reflexdo semanal. Tem que ser a
reflexdo diaria, ...

E-PC2 | - ... era uma reflexdo centrada na acc¢éo
proxima, a realizada e a que se vai
realizar. ... Que servisse depois para elas
no momento que viesse a seguir,
usufruissem dessa reflexdo.

2. Impacto do 5. Interacg¢do com a E-PC1 | = E assim, este ano... O que esta dentro
processo de equipa de tutoria da da capa eu ja li tudo mas, pronto eu
Pratica de Ensino | Institui¢do de Ensino assinei, mas sinceramente... ainda ndo me
Supervisionada: Superior debrucei sobre o protocolo. Li-o
contributo para a transversalmente.
aprendizagem e E-PC1 | > Agora se eu ajudo e depois eu sei que
desenvolvimento aquela planificagdo vai passar pela
profissional da professora A, e esta diz que nao sdo estas
orientadora palavras, que isto ndo deve ser assim e
cooperante ndo deve ser assim, ... qual é o nosso
papel? Aqui ainda ndo percebi muito bem
qual € o meu papel.
E-PC2 | > Houve um momento em que eu achei

que devia envolver a professora tutora no
trabalho das alunas estagiarias/professora

cooperante. E foi nessa altura que assim
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elas deram um salto.

-> Houve uma altura em principio do
estagio em que eu senti que aquilo que
elas traziam para a minha sala de aula
nada tinha a ver com aquilo que eu fazia
na sala de aula, que eu queria que os meus
meninos fizessem na sala de aula.

- Naio tinha nada a ver com o meu
modelo, com o meu projecto pessoal de
actuagdo. E eu entendo que, ¢ eu entendi
que o elas estarem ali, elas ndo podiam
deixar de ser elas proprias, mas elas
tinham que se encaixar no meu trabalho. E
eu pensei assim, as vezes as coisas
vinham de tal maneira que elas ndo
entendiam a linguagem.

- E a equipa entender a minha linguagem
para depois as poderem ajudar. Porque
elas chegavam 14 e pediam ajuda, mas
pediam ajuda a maneira delas. Nao
pediam ajuda naquilo que eu achava que
elas deviam ter ajuda. Vinham com uma
ajuda completamente diferente daquilo
que eu queria e achava importante para o
grupo.

- E foi nesse momento em que eu pedi
uma reunido a tutora e que também para
ser com a professora de matematica e ...
mais gente, mas ndo, so veio a tutora e
pronto a reunido foi com as estagiarias,
com a tutora e comigo. E julgo que foi a
partir desse dia que a tutora devia ter tido
uma conversa com elas, ou entdo quando
elas lhe pediam ajuda ela ficou a entender,
ficou a perceber aquilo que eu queria
exactamente quando elas iam 14 com uma
determinada duvida, ela entendia-as
melhor.

- Eu julgo que houve aqui durante algum

tempo falhas de comunicagao, falhas de
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comunicacdo. Porque ndo, as coisas a
principio ndo funcionaram muito bem.

—> Ah, mas a professora cooperante disse
que se podia fazer assim, a professora de
matematica disse que se podia fazer assim
¢ as miudas, sem querer, nao sei, ndo sei
de quem ¢ a culpa, andam ali no meio.

-> Ha falta de a equipa toda acertar linhas
condutoras, fios condutores, para um
trabalho que se quer coerente...

-> ... as maiores fragilidades... portanto
foi na parte inicial de estagio, foi a falta
de comunicagdo em alguma altura,
portanto na fase inicial também. E ¢ a tal
falta das tais reunides em que toda a
equipa de tutoria se reuna com estagiarios
e cooperantes. Acho que ¢ uma
fragilidade mas que podera vir a ser uma
mais valia para todos os grupos de
estagio.

- Eu conhego a professora tutora, eu
conheco elementos daquela equipa, elas
trazerem-me aquilo e levarem para la
estas coisas, 1sto ndo tem nada a ver
comigo. E ha aqui qualquer coisa que eu
ndo entendo. E eu preciso também de
integrar a equipa de supervisao, de tutoria
na minha sala de aula. Elas também
tinham que perceber qual ¢ a minha
filosofia de estar nesta sala. Mas nao pode
ser através das estagiarias. Tem que ser
através da presenca e através de uma
reunido em que elas e a equipa estejam
aqui e eu diga aquilo que eu acho que elas
tém que fazer aqui...

-> Da professora cooperante que trabalhe,
a trabalhar com a equipa, com os restantes
membros da equipa de tutoria.
Fundamental! Professora cooperante e

alunos, ndo resulta so.
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- Eu acho que havia, antes de, ou seja,
no inicio de estagio, cada grupo de alunas
estagidrias reunirem-se com a sua equipa
de tutoria, com a presenca da professora
cooperante. Em que a professora
cooperante pusesse a equipa a par do seu
projecto, do seu projecto pessoal e depois
elas iam fazer um projecto delas, um
projecto de interven¢do que se integre no
meu projecto de turma.

> ... uma primeira reunido em que a
equipa toda e as alunas estagiarias se
reunissem para ajudar a fazer um projecto.
Depois quando tivessem o projecto feito,
de actuagdo, portanto, ha uma fase de
observagdo e nessa fase de observagdo a
equipa tinha que se reunir. ... E portanto,
na fase depois quando elas ja trazem o
projecto feito, a equipa reunia-se outra
vez com a professora cooperante.

—> Estas coisas tém que ser todas muito
bem sintonizadas, porque aqui ndo pode
haver falhas de sintonizacdo. Porque se
ndo as alunas estdo no meio, quem perde
sdo elas e depois os alunos e nds
angustiamo-nos.

- O que eu sei é que foi uma volta de
qualidade. ... eu julgo que a partir daquele
dia, sempre que elas iam pedir ajuda, a
professora tutora percebia-as melhor. E
até dizia, ndo foi isto? Olhem que foi isto.
E ajudava-as a preparar as coisas...

-> a professora tutora quando acabou a
reunido disse, apetece ficar aqui a dar
aulas convosco. Apetece-me ficar aqui, F.
... Portanto ela entendeu aquilo que eu
estava a dizer e fez também certamente
criar entusiasmo as mogas que antes se
calhar ndo tinha criado.

- E, um volte face e, na minha opinifo,
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acho que foi bastante, bastante positivo. E
dai achar que foi a viragem deste estagio.
-> 0s seminarios sdo sempre incompletos
porque a equipa nunca estd completa.
Primeiro, primeiro. Para a aferi¢cao de
linguagens, portanto,... Eu acho os
seminarios muito, muito importantes. Os
semindrios sdo as tais reunides alargadas a
todos os grupos de estagiarios, de estagio.
Pronto, os seminarios vém na continuagdo
das reunides que eu acho fundamentais
para a pratica. Mas os seminarios foram
sempre incompletos. Nunca esteve a
equipa toda.

=> ... 08 seminarios estiveram sempre
incompletos na sua equipa.

—> ... e muito importante este trabalhar
em grupo, portanto cooperante,
professoras estagiarias e depois os
seminarios, eu sinto uma riqueza. Acho
que ¢ um ponto forte. Portanto, o papel
dos seminarios acho que embora ndo
tenham funcionado na perfei¢do, foi um
ponto forte neste estagio.

-> Importantes porque ¢ um momento em
que em conjunto os outros grupos de
estagio portanto mostram, pdem no grupo
os trabalhos que estdo a fazer em cada
uma das salas e isso é fundamental.
Portanto, se perante varios professores,
quer em situag@o de cooperante ou ndo, a
partir de trabalho e de experiéncia ¢
fundamental numa situa¢ao de formacao
nicial mais fundamental €, mais
importante €, porque elas estdo numa
situagdo de aprendizagem, quanto mais
coisas virem € com quanto mais coisas
elas se identificarem, a nivel da
matematica, a nivel da lingua, mais ricas

estdo, mais ricas ficam. E dai poderem
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depois adaptar ao seu modelo pessoal de
actuagdo que eu acho fundamental.

-> Falou-se uma parte. Portanto, quando
houve o ultimo seminario de avaliacdo de
estagio, uma das coisas que eu disse foi
essa. Portanto, que o estagio tinha
melhorado a partir daquela reunido e
avancei com a ideia de em proximos
trabalhos, em proximos estagios, esta
reunido que houve comigo e que eu achei
muito benéfica fosse feita no inicio em
todos os grupos, porque toda a gente ai
beneficiaria. Portanto, eu lancei uma ideia
para as pessoas para o ano, alias eu no
meu grupo vou exigir, agora nos outros
grupos podem adoptar a ideia ou ndo, mas
se a equipa de tutoria achar que a minha
ideia € plausivel, eu julgo que podem

avangar com ela. E importantissimo.

3. Formas de
envolvimento

na/da escola

1. Relacao/
envolvimento da e com
a escola comunidade e,
em particular, com os

orgaos de gestao

E-PC1

E-PC1

E-PCl1

-> ... quase todas ja tiveram estagiarias e
quem nd3o teve foi porque ndo quis.
Porque o conselho executivo aborda as
pessoas de uma maneira muito aberta...

-> como € uma escola muito grande, a IES
normalmente contacta. E pronto como eu
ja tinha dito, hd grupos grandes e vérias
pessoas la da escola ja tinham tido
oportunidade e quem ... quem nao teve...
foi por opg¢ao propria.

- Todos os professores que tenham o
mesmo ano. Portanto, a professora da /ES.
contacta o conselho executivo e diz das
suas necessidades e depois ai o Conselho
Executivo contacta essas pessoas. Por
exemplo, este ano julgo que foi abordado
todo o primeiro ano para quem estava
interessado em ter estagiarios € houve
uma professora que disse a partida que
nao queria ter estagiarios este ano, pronto

€ nao teve.
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= ... ainda ndo fizemos mas ja falamos, ja
falamos muitas vezes, o grupo ja sentiu
necessidade de se reunir e concretamente
tratar do trabalho que estd a acontecer nas
salas a fazer-se com as estagiarias.
Portanto, s6 faltou alguma, portanto,
tomar a iniciativa. Portanto dizer tal dia
fazemos a reunido para tratar de assuntos
das turmas e dos estagiarios.

- Numa primeira reunido seria so entre
as quatro e depois poder-se-ia abrir,
portanto, ndo veriamos inconveniente que
as estagiarias estivessem.

-> Houve partilha de angustias e de
momentos as vezes menos bons de quase
todas as professoras cooperantes que
tinham estagiarios na fase inicial, mas de
uma maneira muito informal.

- Portanto, era nossa inten¢do ainda
algumas vezes nos encontrarmos... ah,
temos que marcar uma reuniao para nos
encontrarmos, acertarmos agulhas,
vermos o que € que estds a fazer na tua
sala, o que € que estas a dizer as tuas
estagiarias, o que € que estas a fazer, qual
¢ o projecto, como ¢ que fazem a lingua
portuguesa... mas essas inten¢des apenas
ficaram por boas inteng¢des. Formalmente,
nada fizemos. Nao aconteceu.

- Mas de vez em quando a parte ...
sobretudo na fase inicial, julgo que as
angustias € o mau estar e alguns
problemas que aconteceram foram
partilhados, assim no intervalo, nas
conversas assim de cha (risos), mas em
reunides formais nos nunca fizemos. Por
falta de tempo, pronto, olhe, ndo fizemos.
Mas era nossa intengao.

—> Mas depois eu julgo que na fase inicial

toda a gente sentia essa necessidade, mas
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depois tal como eu também dei a volta as
coisas ¢ as coisas melhoraram, julgo que
também nas outras salas as coisas também
melhoraram e as pessoas comecaram a
falar menos das angustias € comegaram a
dizer: olha, estdo a fazer isto na minha
sala, os mitdos fizeram isto, quer dizer,
nds iamos trocando impressdes mas muito
informalmente.

-> Depois pensamos fazer uma sessao
para eles contarem essa historia com
fantoches as outras salas, mas houve
muita coisa para fazer na altura e ndo
conseguimos fazer isso. No entanto,
fomos a sala de uma das professoras
cooperantes. Fomos participar em
experiéncias que eles fizeram 14 de manha
uma sessdo de actividades experimentais e
convidaram os mitdos do 1° ano. Nos
fomos la participar nessa actividade.
Houve também outro grupo de estagiarios
que fez uma mostra de trabalhos aqui no
polivalente, de expressdo plastica. Nos
nao fomos 14 e fomos a outra. A minha
sala foi a tinica que ndo fez nada para os
outros.

-> ... nds fomos ver actividades que os
outros grupos de estagio fizeram.

- Eu acho que ¢ possivel e acho que ¢é
importante desde que no projecto que as
estagidrias fazem, esteja isso
contemplado...

-> tem que ser um trabalho bem pensado
porque um trabalho de sala de aula para
ser mostrado, tem que ser feito com algum
cuidado. Tem que ser muito, muito bem
pensado. Agora ocorreu-me, ainda ndo
tinha pensado nisso, mas deveria ser
contemplado no projecto de estagio, de

intervengao.
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3. Formas de
envolvimento

na/da escola

2. Partilha de
informagdo, canais de
comunicagdo e de
divulgagdo da Pratica
de Ensino
Supervisionada junto
dos orgaos de gestdo e
orientagdo pedagbgica

da escola

E-PC2

E-PC2

E-PC2

E-PC2

E-PC2

—> ... se for projectado inicialmente eu
julgo que é um trabalho que ndo vai
acrescentar nada ao trabalho de sala de
aula, porque vai ser integrado, e depois
uma mostra. Portanto, isto ¢ ao nivel de
sala de aula de mostrar as outras turmas.
A nivel depois da reflexdo também
podemos programar uma reflexao depois
baseado naquilo em que cada um mostrou,
0 processo como se desenvolveu.

—> ... os Orgdos de gestdo tiveram o
conhecimento do trabalho que houve por
exemplo ao nivel de... da exposi¢do no
ginasio...

- ... é assim, tém conhecimento porque
eu tenho uma relacao pessoal muito
proxima do Conselho Executivo.

- ... quando faziamos um projecto, ou
um trabalho eu ia e «vocés querem ver o
que os meus meninos fizeram?». Quando
eu fiz a reunido com os pais ¢ com as
estagiarias, eu disse-lhes «olhem, eu vou
fazer a reunido com os pais, mas as
minhas estagiarias também vao estar
presentes; elas vao participar, metade da
reunido vai ser feita por elas e metade da
reunido ¢ feita por mim. Portanto,
formalmente ndo ha nada, mas
informalmente vou falando, vou dizendo o
que € que se faz. E elas também véem as
estagiarias e falam com elas... julgo que é
uma coisa informal.

-> Eu acho que quanto mais elas se
envolverem na dinamica de uma escola e
dos orgaos existentes nelas, mais ricas
elas vao, mais preparadas elas vao. Eu nao
sei com que olhos o resto da escola, o
resto das professoras que estdo 1a e ndo
tém estagiarios véem isto, porque as vezes

i1sto € muito melindroso.
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3. Formas de
envolvimento

na/da escola

2. Partilha de
informagdo, canais de
comunicagdo e de
divulgagdo da Pratica
de Ensino
Supervisionada junto
dos orgaos de gestdo e
orientagdo pedagbgica

da escola

E-PC2

E-PC2

E-PC2

E-PC2

- Pontualmente, sabem. Informalmente,
sabem que eu ao principio andava triste,
depois que comecei a ter expectativas
mais positivas e por fim que a avaliagdo
foi bastante positiva. Que globalmente as
contentes com o0Ss

pessoas ficaram

estagios. Dai a saber que ... ndo sei, ndo
sei se dos outros grupos elas t€ém mais
feedback. Se calhar até terdo, porque pode
ter sido um trabalho ainda mais vivido,
como houve aqui a exposigdo da
Expressao Plastica... ndo sei se aquelas
actividades desenvolvidas na sala se o
Conselho Executivo foi convidado ou ndo
para ir assistir a alguma actividade, ndo
sei. Nao sei, o Conselho Executivo sabe
do trabalho por informagdes particulares.
-> Um ponto forte que houve, na Pascoa o
meu grupo € o grupo de outra professora
cooperante fizeram um jogo de pista «@
procura dos ovos de Pascoa» aqui no
recinto e acho que foi um momento alto
de partilha entre estas duas salas de aula.
E a partir dessa altura, foi pena ndo ser
mais cedo, eu senti que aqueles dois
grupos de estagio ficaram mais proximos.
E até nds, professoras cooperantes,
comecamos a falar mais no trabalho de
sala de aula sobre o que se estava a fazer.
Houve uma aproximacao.

- ... se no projecto de intervencgdo for
contemplado momentos de partilha a nivel
de grupos e a nivel de escola, as coisas
funcionam melhor e t€ém maior impacto,
mas tem que estar previsto no projecto
deles. Portanto, isso se calhar a professora
cooperante tem que também saber disso.
-> ... intencionalizar-se logo e envolver-
se todas as pessoas. Pronto, sabemos do

seminario... depois em tal data faz-se,
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3. Formas de
envolvimento

na/da escola

2. Partilha de
informagdo, canais de

comunicagdo e de

depois eles vém buscar os trabalhos para
as intervengoes, ... mas € tudo muito

partido, muito solto, ...

divulgagdo da Pratica E-PC2 | - ....imagine aqui numa escola tao
de Ensino grande como esta que teve cinco grupos
Supervisionada junto de estagio, se isso ndo poderia ter sido
dos 6rgdos de gestdo e feito aqui, por exemplo? E a equipa de
orientagdo pedagbgica tutoria juntava-se aqui. Eu julgo que era
da escola mais préximo da realidade.
E-PC2 | = Esse seminario era o culminar de todo
o0 estagio, sobretudo dos grupos que
tivessem trabalhado na mesma escola, por
exemplo. ... As escolas tém espagos,
polivalentes... quer dizer, nos a
pensarmos nas coisas ¢ que depois temos
as ideias de como ¢ que funcionara
melhor este funcionamento, mas julgo que
ndo seria nada despropositado fazer este
tipo de apresentacdo na escola, no terreno,
no local onde elas desenvolvem a pratica.
3. Formas de 3. Identificagdo de E-PC1 | = Aquela escola muito concretamente.
envolvimento situagdes de Aquela escola ¢ muito aberta. Em relacdo
na/da escola envolvimento de as estagiarias, qual é o papel dela? E
orgaos de orientacao acolhé-los o melhor possivel. E dar-lhes a
pedagogica e de gestao conhecer, dar-lhes os dados que eles
da escola precisam quando € solicitada.
E-PC1 | = ... ha abertura a esse tipo de coisas,

mas... ndo me apercebi ainda que tivesse
havido essa iniciativa. Porque o projecto
educativo, por exemplo tem um plano de
formacdo, mas agora ndo estd nada
ligado as estagiarias nem a formacao
inicial, neste caso. Era uma coisa que por
acaso... ai teria que haver alguém ... no
conselho pedagogico e eu por acaso sei la
de duas pessoas que tém que tém alunos
da formacdo inicial ¢ levantar esse, esse
tipo de acgdes, por exemplo a necessidade

de se fazer alguma coisa nessa area ¢ se

calhar...
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3. Formas de
envolvimento

na/da escola

3. Identificagdo de
situagoes de
envolvimento de
orgdos de orientagdo
pedagodgica e de gestdo

da escola

E-PC2

E-PC2

E-PC2

E-PC2

—> ... se calhar ainda ndo esta formalizada
porque as pessoas que t€m estagios ainda
ndo tiveram forga... € a ideia... no
pedagdgico para integrar isto num plano
de formagdo. A escola, neste momento,
um aspecto menos bom ¢ ainda nao
termos um plano de formagdo bem
definido. Mas ao fazer-se um plano de
formacao era uma area que cabia, era uma
area que cabia muito bem. Era integrar
nesse plano de formacgéo o trabalho que se
faz na escola a nivel dos estagiarios, a
nivel da supervisdo. Podia ser muito bem
integrado no plano de formagao aqui desta
escola.

—> Tinha que ser uma coisa falada a nivel
de escola, falada pela escola toda, e
depois a nivel de ano tinha que ser
negociado.

—> Naio esta nada contemplado, nio esta
nada contemplado no projecto educativo.
Por acaso eu ndo participei nesse grupo de
trabalho e podia ter sido uma coisa
contemplada. Poderia ter sido. Mas ¢ uma
coisa que se pode, como ¢ algo que €
revisto anualmente, pode ser acrescentado
alguns pontos, acho que ¢ uma coisa
importantissima.

- Ni&o houve nenhum momento nas
reunides. Houve um ano muito cheio de
coisas. houve muito, muito, muito
trabalho e ndo houve nada que
contemplasse o trabalho desenvolvido

com os grupos de estagio.

3. Formas de
envolvimento

na/da escola

4. Importancia do
processo da Pratica de
Ensino Supervisionada
na (qualidade educativa

da) escola organizagio

E-PC2

—> ... por que ndo arranjarmos no final de
cada estagio, por exemplo, arranjarmos
um momento em que a escola, como ja
tivemos aqui varias acgdes de formagao,
arranjassemos um lugar, tempo e espago

em que os grupos de estagio mostrassem
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3. Formas de
envolvimento

na/da escola

4. Importancia do
processo da Pratica de
Ensino Supervisionada
na (qualidade educativa

da) escola organizagio

E-PC2

E-PC2

aos outros, comunicassem numa sala onde
houvesse a comunicagao do trabalho que
fizemos com elas e elas explicassem como
¢ que aquilo foi feito. Portanto, era uma
exposicdo de trabalhos, mas centrada na
sala de aula em que as professoras
cooperantes e estagiarias dessem a
conhecer, partilhassem o trabalho
daqueles meses de estagio. Imagine, por
exemplo, arranjava-se uma sala, ndo lhe
chamaria exposic¢do, era um debate,
reflexdo sobre o trabalho desenvolvido
nas vérias salas. Isso podia ser muito
importante para as pessoas.

—> Mas portanto agora falta integrar isto
na dindmica da escola. Como integrar isto
na dinamica da escola? Nao aparecer isto
desgarrado, um més. Portanto isto tinha
que ser uma coisa com principio, meio e
fim. S6 assim ¢ que faz e vai ter sentido.
- E assim, podia ser uma mais valia para
os professores. Se € para os professores, €
para a escola. E assim, era uma mais valia
sobretudo para os professores

cooperantes.
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DIMENSAO C — A PRESIDENTE DO CONSELHO EXECUTIVO

PONTO DE VISTA DA PRESIDENTE DO CONSELHO EXECUTIVO

(E-PC1 — Primeira Entrevista a Presidente do Conselho Executivo;

E-PC2 — Segunda Entrevista a Presidente do Conselho Executivo)

Categorias

Subcategorias

Origem

Unidades de Sentido

1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino

Supervisionada

1. Historia/
contexto de vida
da organizagao
escola no ambito

da supervisdo

E-PCEl

E-PCE1

E-PCE1

E-PCE1

-> Quando eu cheguei, ja tinha tido em anos anteriores.
Ja, ja de certeza absoluta. Pelo menos um ano ja,
porque esta escola ja ha muitos anos que abre as portas
a alunos estagidrios da I.E.S. e de outras instituigdes...
- Pelo menos ha doze, treze anos. Quando eu cheguei,
jé& havia alunos estagiarios. Ndo tenho memoria de
anteriormente ter... sim, eu penso que...pelo menos
treze anos, menos nao ¢é.

- Sempre, com a LE.S. e com outras institui¢des. Eu
também tive de outras, nomeadamente do P..

-> Ha professores que ja vém sendo cooperantes desde
o tempo em que eu também fui... h4 professores que o
foram posteriormente ¢ h4d nomeadamente uma
professora que ja foi duas vezes cooperante noutras

escolas...

1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino

Supervisionada

2. Historia/
contexto de vida
da presidente do
conselho
executivo no
ambito da

supervisao

E-PCE1

E-PCEl

E-PCE1

E-PCE2

—> ...ha alguns aninhos fiz o CESE em Superviséo ¢
Gestao da Formacgao que ¢ portanto uma equivaléncia a
licenciatura. Terminei em 1999.

- Devo dizer que foram experiéncias maravilhosas
(diz, marcando as silabas). Alias, foi talvez a minha
experiéncia enquanto cooperante que me deu depois
alguma forca, o contacto depois com os professores
tutores, com os estagidrios para depois entrar no CESE
da Supervisdo e Gestdo da Formagao.

-> ...nunca tinha tido estagiarios a ndo ser nesta escola.
Na altura, enfim, fiquei com alguns receios... as vezes
temos receios, mas foi em boa hora, porque foi das
experiéncias mais enriquecedoras que eu ja ... ainda ha
dias eu referia isso... que eu ja tive.

- Eu cresci muito, enriqueci-me muito, ficaram até
saudades da relagdo que se foi estabelecendo... Eu

aprendi muito, muito, muito!... Foi das experiéncias
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1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino

Supervisionada

2. Historia/
contexto de vida
da presidente do
conselho
executivo no
ambito da

supervisao

E-PCE2

E-PCE2

mais ricas que eu tive! E acho que toda a gente
aprende...

-> Aprendi... Houve muita... houve muitas estratégias...
e houve... muitas coisas novas de se fazer e de saber-
fazer que eles trouxeram...

- Houve mesmo esta troca... eu aprendi com eles e

eles aprenderam comigo, sem duvida nenhuma...

1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino

Supervisionada

3. Relagdo com a
Instituicdo de

Ensino Superior

E-PCE1

E-PCE1

E-PCE1

E-PCE1

E-PCE1

E-PCE1

-> Eu penso que temos uma boa relagdo com a LE.S..
Penso que... quer com os professores tutores quer com a
institui¢do em si. Ou seja, ha algum carinho, se € assim
que eu posso dizer e... é reciproco este carinho

- E sempre que... eu estou a pensar, por exemplo, na
accao de formacao de matematica, nos tivemos aqui um
problema informatico e ndo recebemos as informagdes
atempadamente. Eu entretanto contacto a institui¢ao e
houve algum carinho, algum cuidado. Mesmo ja
ultrapassando prazos estabelecidos por sermos uma
escola também cooperante, penso que ha também esse
carinho e essa atengdo.

- E sempre que a escola tem algo para oferecer em
termos de alguma formacdo, em termos de algum
coloquio,... tem sempre a atengdo de nos dar a conhecer
e de nos incluir.

-> ... tenho um carinho por essa escola, por quem vem
dessa escola...

-> E ha algum cuidado, ha algum cuidado, temos muito
cuidado... ha preocupagdo e algum acompanhamento
aos professores... aos jovens professores ndo ¢, aos
estagiarios que aqui estdo. Isso ¢ importante dizer. Eu
digo sempre. Obviamente que nada nem ninguém ¢
perfeito. Com certeza que a LE.S.... terd necessidade de
rever algumas coisas, mas no que me ¢ dado a perceber,
daquilo que eu sei, daquilo que eu vejo e estabelecendo
comparagdes, ¢ uma escola que acompanha ¢ ¢ muito
preocupada, acho eu.

> A [ES.

acompanhamento.  Ou

tem preocupacdes num bom

pelo menos ¢ um
acompanhamento melhor e maior, proximo. Eu ndo sei
se posso dizer isto, mas é o que eu sinto. Melhor que

em qualquer, isso sem duvida nenhuma, melhor do que
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1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino

Supervisionada

3. Relagdo com a
Instituicdo de

Ensino Superior

E-PCE1

E-PCE1

E-PCE1

E-PCE2

E-PCE2

E-PCE2

E-PCE2

E-PCE2

em qualquer outra das experiéncias que temos tido com
outras instituicdes e ndo vou referir nomes como ¢
obvio...

- Mas, em relacdo a LE.S., escola oficial, ¢ outras
instituigdes particulares, pois a LE.S., eu digo isto
sempre, eu digo isto muitas vezes, ¢ de facto a mais
atenta, a mais preocupada no acompanhamento...

- E posso fazer um balango e devo dizer que nos
ultimos anos tenho sentido ainda uma maior
aproximac¢do, mais cuidado, mais envolvimento, mais
oferta, oferta de, de ... que tipo de oferta... os
semindrios que sdo feitos, as formagdes que sdo
propostas, as ofertas que aparecem aos professores
cooperantes ¢ ndo soO, sinto que tem havido, que t€ém
sido em crescendo esta, esta ligagdo, esta interac¢do
toda e esta, esta evolugdo no acompanhamento ¢ no
trabalho dos estagios.

- Aqui ndo, ndo houve formagdo para cooperantes,
mas acho que houve na LE.S..

=> ... tenho sentido em crescendo um apoio muito bom!
E uma preocupacdo... Este ano até achei interessante
porque, ndo s0... o professor tutor mas também outros
professores daquela turma — porque ha outras
disciplinas, outras cadeiras que sdo leccionadas por
diferentes professores - , e achei muito interessante que
eles viessem aperceber-se das realidades.

- Achei... — inclusivamente os seminarios, alguns
realizados aqui na escola — acho que ¢ importante, neste
espago...

- ...c julgo, do que me ¢ dado perceber, que ¢ um
acompanhamento, pelo menos, muito melhor do que
aquele que nds sentimos por parte de outras instituicdes
particulares! Isso, eu disse sempre! Foi o que eu senti...
- ... acho que a LE.S é, se calhar, a instituicdo mais
preocupada e mais atenta...; mais protectora, digamos
assim..., dos seus meninos.

- ... podiam reforgar-se estes lagos institucionais e
podia haver um enriquecimento maior, ndo apenas para
0s estagiarios e para os professores cooperantes, mas

para todo o corpo docente da escola. Acho que s6 podia
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enriquecer... porque a LE.S. €, por exceléncia, uma
escola formadora, ndo so para formacao inicial, como

também para formacdo continua.

1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino
Supervisionada
1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino

Supervisionada

4. Responsabili-
dades na escolha
de professores
para orientadores
cooperantes

4. Responsabili-
dades na escolha
de professores
para orientadores

cooperantes

E-PCE1

E-PCEl

E-PCE1

E-PCE1

E-PCE1

- somos sempre nds que contactamos as colegas que,
ou que o tutor diz, ou que nds eventualmente achamos
estarem interessadas e que, do nosso ponto de vista, do
nosso, como ¢ 6bvio, sao modelos a seguir... Quando
me solicitam, quando eu sou contactada pela institui¢ao
através de um dos professores tutores ¢ evidente que, do
meu ponto de vista, eu tento sempre contactar em
primeiro lugar as pessoas, as colegas que eu considero
com praticas inovadoras,... com praticas que tém a ver
com a minha linha de pensamento e também com
praticas como eu sempre trabalhei, com as minhas
praticas pedagogicas.

> quando ha o primeiro contacto, nds perguntamos
sempre quais sdao os interesses para... para podermos
contemplar para isso mesmo ndo ¢, para podermos
contemplar quer em termos de horarios, porque isso ¢
importante, os anos de escolaridade, portanto, nos
tentamos perceber. Face as exigéncias entre aspas ou
para aquilo que a escola pretende, noés depois
contactamos as pessoas que, do nosso ponto de vista,
fazem sentido para um, um bom trabalho de
cooperacao.

- faz sentido que depois estas pessoas procurem nas
escolas os seus professores de referéncia.

- a LE.S. precisava de um grande ntmero de, de
enfim, de professores cooperantes e eu lembro-me que
fiz um pequenino texto, ou seja, caracterizei um pouco
daquilo que eu sabia que era ser-se cooperante,
sobretudo o que interessa aqui, embora o pessoal e o
profissional indissociaveis, tentei

sejam mas

caracterizar cada um dos professores ... e apresentei
isso na reunido que tive com os professores tutores e
com base nisso houve uma selecgao.

—>Tentamos ndo ferir susceptibilidades. Tentamos que
as pessoas... se nos apercebemos que as pessoas estio
mesmo interessadas, mas que por questdes de horario

ou até mesmo de acordo com uma forma de
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1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino

Supervisionada

4. Responsabili-
dades na escolha
de professores
para orientadores

cooperantes

E-PCE1

E-PCEl

E-PCE1

E-PCE1

E-PCE1

trabalhar que ¢ diferente e que ndo ¢ exactamente
aquilo que se pretende, n6s normalmente dizemos que a
seleccao foi feita de acordo com o ano de escolaridade,
ou de acordo com o hordrio. Normalmente ha
preferéncia para os horarios da manha e... ¢ portanto e
também nem toda a gente ¢ aberta, nem toda a gente
abre a porta aos novos alunos... estagiarios...

2>Eu contacto com elas, as professoras, elas
disponibilizam-se. De inicio houve ali alguma
relutdncia e sobretudo porque eram as colegas que
tinham o 1° ano, como ¢ que €, eu queria, mas nao ja,
porque € um primeiro ano, ¢ complicado, ndo conhego
os meninos, hd uma série de... porque eram estagios
todos do 4° ano, que implicam um periodo mais
alargado...

- FEra o interesse também da tutora para os estagios
destes jovens... ficarem no 1° ano. E olhe que, como eu
digo, ¢ um ano de exceléncia, ¢ um ano de exceléncia
mesmo.

- Eu ndo conhego bem toda a gente. Conhego de uma
maneira geral, mas ha pessoas que eu conhe¢o muito
melhor. E em geral as professoras com que ... eu
identifico-me muito, muito este ano com o trabalho das
colegas do 1° ano.

> As vezes preocupa-me. Quando sinto enfim que ha
colegas que querem e que, que ndo sdo seleccionadas,
preocupo-me um bocadinho, mas felizmente ndo tem
havido problemas. As pessoas tém entendido ou porque
¢ o ano de escolaridade ou porque ¢ aquele turno, ou
porque ja ndo € preciso mais, no inicio pensava-se num
nimero que ja ndo corresponde as necessidades e as
coisas t€m corrido bem.

- ... costumo perguntar aos colegas e porque sou
sempre eu que me abeiro deles, delas, neste caso delas,
e falo com elas e pergunto se realmente estdo ou nao
interessadas. E incentivo um bocadinho, digo sempre:
temos que abrir as nossas portas ¢ vocés tém obrigacao
disso. Quando eu tenho mais a vontade ¢ quando eu sei
que dali vai sortir com certeza um bom trabalho, porque

conhego as pessoas, porque me identifico, eu digo que
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1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino

Supervisionada

4. Responsabili-
dades na escolha
de professores
para orientadores

cooperantes

E-PCE1

E-PCE2

temos obrigacdo, temos obrigacdo de dar o nosso
melhor porque vém jovens que em principio sdo
aqueles que nos vao seguir ...

- ...que 0sS meninos sejam, 0s meninos-jovens
sejam... entregues ao professor que nods entendamos
que sdo de facto pessoas que devem, que sdo um
modelo a seguir. Claro que o modelo a seguir isto ¢
sempre muito subjectivo, € muito relativo...

- ... porque me sinto sempre um bocadinho
responsavel... porque sou eu que incentivo as pessoas...,

as vezes, ha algum receio...

1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino

Supervisionada

5. Papéis, fungdes
e responsabilida-
des em relacao aos

estagiarios

E-PCEl

E-PCEl

E-PCE1

E-PCE1

E-PCE1

E-PCE1

- Normalmente sou eu que os recebo, a ndo ser que
por qualquer eventualidade tenha que ser outra colega.
Nao ¢ porque outra colega ndo seja capaz de fazer tdo
bem ou melhor do que eu,... mas normalmente isso
passa para mim e eu gosto muito de falar, depois gosto
muito de os pér a vontade, porque na situacio deles,
sempre que nds entramos, vamos a um lugar diferente,
por nds desconhecido, ¢ sempre muito complicado,
porque ha alguns receios. Nao sabemos o que ¢ que
vamos encontrar. Pronto, ¢ como as mudangas.

-> E eu porque ja senti um pouco isso, tenho o cuidado
de os receber, de os por a vontade. De lhes dizer sempre
das nossas limitagdes, mas também que podem contar
connosco, comigo ¢ com todos.

- Dou-lhes a conhecer... fago-lhes o ponto da situagao.
Digo-lhes que ... mostro-lhes tudo, digo-lhes das nossas
dificuldades.

- E vio ter... esta escola, digo-lhes isto também, é uma
escola com caracteristicas especiais, mas ¢ uma escola
onde se aprende muito. Exactamente pelas
caracteristicas atipicas que tem. E diferente na situacio
geografica, ¢ diferente porque sao trés edificios, porque
tem uma area muito grande, porque tem muitos alunos,
enfim, ha uma grande heterogeneidade aqui.

- Portanto digo-lhes sempre, até um bocadinho a rir,
olhem vejam 14 se € isto que querem, isto doi, isto ndo ¢
facil, mas é muito, muito bonito.

- Atendé-los,

mostrar-lhes os servigos principais, digamos assim, vao

recebé-los, mostrar-lhes a escola,
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a biblioteca, vao a secretaria e vao aos espacos de uma
forma em geral. Disponibilizo-me para falar com eles e
para os esclarecer de algumas duvidas. Dou-lhes,
portanto, fornego-lhes todos os documentos da escola
que possam ser importantes para o seu trabalho,
nomeadamente projecto educativo, regulamento interno
€ outros.

- Sejam entregues ao professor que nds entendamos
que sdo de facto pessoas que devem, que sdo um
modelo a seguir. Claro que o modelo a seguir isto ¢
sempre muito subjectivo, € muito relativo, € o modelo,
mas... E uma pessoa de referéncia, exactamente.

- A maior angustia... ¢ é dbvio que essa angustia é
para os nossos colegas ¢ ¢ também para nds enquanto
responsaveis por uma escola que €... podia ser pequena,
a responsabilidade também existia, mas se calhar por
ser maior, parece que temos... porque € um maior
numero de meninos, hd uma responsabilidade grande...
esta aqui o.. em causa O crescimento, O processo
educativo/evolutivo destes meninos e portanto ¢ uma
responsabilidade grande.

- Eu sinto-me sempre muito responsavel! E sempre,
sempre, eu vou perguntando como € que se sentem...,
falo com os estagiarios e pergunto como ¢ que eles se
sentem na escola..., falo com os colegas e pergunto se
aquele... se o trabalho que esta a ser feito ¢ um trabalho
produtivo, se estdo contentes..., se esta a ajudar...

- Nio... Nunca estive presente...., nem eu nunca

pensei nisso, nunca fui solicitada

1. Envolvimento
no processo de
Pratica de Ensino

Supervisionada

6. Motivacdes ¢

expectativas

E-PCE1

E-PCE2

—>...oxala que todos os anos haja estagiarios aqui, haja
professores abertos a recebé-los que, com as suas
estratégias e com dinamicas dignas de serem seguidas,
mas por outro lado também abertos, e sdo com certeza,
¢ Obvio... para receber novas ideias, novas coisas, as
tais lufadas de ar fresco que vém através destes jovens
da LE.S...

-> ...isto, depois, depende muito se ha professores que
abrem as suas portas e que... estdo muito receptivos
aquilo que chega de novo - e isso € 6ptimo e eu espero

que acontega — portanto, d4 uma grande margem aos

303




1. Envolvimento
no processo de

Pratica de Ensino

6. Motivacdes ¢

expectativas

professores, estagidrios e aos tutores para poderem
trabalhar. E..., felizmente, isso acontece muito nesta

escola!

Supervisionada E-PCE2 | - ...esta abertura s6 pode resultar e traduzir-se num
trabalho muito enriquecido.

E-PCE2 | - ... todos nds queremos 0 sucesso..., 0 N0SSO SUCESSO
¢ o sucesso dos nossos alunos...;

E-PCE2 | - Todos os anos temos tido estagios e eu fico muito
contente! Fico sempre muito contente! Porque sinto
1SS0 como no tempo em que eu os recebia na minha sala
de aula... uma mais valia...

1. Envolvimento 7. Dificuldadese | E-PCEl | = ... uma das coisas que preocupa 0s nossos colegas
no processo de obstaculos cooperantes ¢ o facto de os estagios de 4° ano serem
Prética de Ensino muito prolongados e ... enquanto ndo se encontra o
Supervisionada momento certo, ou seja, enquanto nao hd uma
1. Envolvimento adaptacao reciproca...
no processo de E-PCE1 | - ... enquanto... ¢ sobretudo se se trata de 1° ano, as
Prética de Ensino colegas ficam mais ansiosas. Portanto, o medo aqui ¢ a
Supervisionada ansiedade reside sempre no facto de prejudicarem os
meninos.
2. Impacto do 1. Sentidos e E-PCE1 | = ... e trazem ideias novas ¢ .... e € evidente que sdo
processo de significados da uma mais valia para a turma...
Pratica de Ensino | Pratica de Ensino | E-PCE1 | = ... que eu estava muito contente e muito feliz e que
Supervisionada: Supervisionada lhes ia agradecer e depois também agradeci as pinturas
contributo para a para as criangas que estdo ali,... porque eles ja liam. E que eu estava
aprendizagem e feliz, que gostava que eles continuassem, que levassem
desenvolvimento muitos livros para casa e que continuassem a vir a
organizacional da biblioteca. E também falei das pinturas, que estavam
escola muito bonitas e ¢ engragado que eu depois dizia: “entdo
vocés nao aprenderam bem sozinhos, pois ndo? Houve
quem vos ajudasse”. Houve numa turma, numa sala foi
girissimo, quem os ajudou? Resposta, as duas
estagiarias.
E-PCE2 | &> Foi engragado... - foi uma vez uma pequenina

conversa... - eles referenciavam sempre os professores
estagiarios em primeiro lugar!... Portanto, as referéncias
primeiras eram sempre os professores estagidrios... e,
depois, era o professor da turma... Sei que eles
referenciavam, em primeiro lugar, os professores

estagiarios!...
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- ...imagine trabalhos de grupo, trabalho de grupo,
trabalhos a pares, enfim, sdo mais duas pessoas, duas
pessoas adultas que passado uns meses eventualmente
irdo enfrentar uma turma e portanto ddo uma ajuda
preciosa, muito boa mesmo.

-> ... porque realmente sdo trés pessoas ali.

=> Acho que aprendemos uns com 0s outros sempre.

- ... acham que... acima de tudo, a vinda de novos
jovens lhes vai enriquecer o seu trabalho. E por sua vez
também o seu contributo vai melhorar a prestacdo de
quem... de quem esta agora a comegar. Eu penso que ha
uma reciprocidade, sim, eu falo por mim, eu acho que...
Eu achei sempre que ganhei mais, eu achei sempre que
ganhei ...

- ... aqueles jovens traziam coisas interessantissimas,
traziam ideias Optimas e que eu abracava com muito
carinho.

- Eu acho que sim, ..., eu estou a lembrar-me
nomeadamente de uma professora desta escola, que ¢
uma boa profissional do meu ponto de vista, e acho que
ndo € s6 do meu... ela é de facto uma professora, uma
boa professora empenhada, profissional, tudo isso, mas
penso que... ja algumas coisas se alteraram na pratica
dela desde que ela, ¢ ela tem tido varios grupos de
estagiarios, desde que ela, tem estagios.

—> Porque as pessoas sdo empenhadas, sdo abertas, se
abrem a sua sala, estdo abertas a partilha, se estdo
abertas a partilha, estdo abertas portanto a troca, ao dar
e receber, se recebem acabam por interiorizar isso que
recebem e adapta-lo. E evidente que nés nio fazemos
todos igual, nés temos uma base digamos assim que
depois adaptamos a nossa forma de ser, de estar aos
contextos que temos a nossa volta. Portanto, eu ndo
tenho duavida nenhuma que tem influéncia sim senhora
a vinda de estagiarios para as cooperantes...

- Ha uma colega aqui que, por exemplo, teve ja uma
experiéncia riquissima e ela sente que cresceu, mas que
0s jovens que estavam com ela também cresceram
bastante, ...

- Eu acho que ha também um enriquecimento para os
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professores cooperantes. Eu senti sempre e penso que
os colegas também sentem.

=> ... penso que ¢ importante quer para eles, que vao
“abragar uma profissdo”, quer para a escola em geral...
para a comunidade em geral, vao beneficiar... Porque ¢
lado,

desenvolvem, pelo apoio que tém do professor

assim: por um eles... pelo trabalho que
cooperante e até dos professores da LE.S. pelas
aprendizagens que fazem — que € uma “mais valia para
eles” - ... mas, por outro lado, eu acho ¢ sempre achei,
mesmo quando eu tive estagiarios,... achei sempre que
era uma grande mais valia para nos.

- Sim, se, por um lado, nés temos a experiéncia
adquirida... nds, professores cooperantes..., por outro
lado, temos depois a «frescura» de gente nova, com
novas ideias, com novas estratégias, com novas
propostas... que, de alguma forma, sdo importantes para
n6s! E, no fundo, a renovagéo, ndo é? Porque... porque
¢ assim: ndo podemos estagnar, ndo podemos fazer
sempre mais do mesmo!... E importante adequar as
realidades que nos temos... e... ¢ verdade que, depois de
quinze, vinte anos... vinte cinco € mais anos de servigo
— que ¢, neste caso, 0 meu — e, por mais que nos nos
tentemos actualizar, eu acho que.., a vinda dos
estagiarios, s6 pode ser uma mais valia para todos!

> Eu acho que se traduz num enriquecimento para o
professor cooperante, naturalmente, para os estagiarios
e para os meninos (para o grupo-turma, ndo ¢&?).
Digamos que sdo as interac¢des; no fundo ¢ isto! Acho
que ¢ a palavra certa..., as interacgdes que se vao
estabelecendo, que se vao criando ao longo do tempo...
Nao

professores cooperantes, que aprendem os professores

tenho davida nenhuma que aprendem os

estagiarios, que ha um enriquecimento grande para os
miudos — para o grupo/turma — e até, se calhar, para os
professores tutores. Acho que esta interaccdo toda ¢
fundamental!

2> ... ela disse-me, claramente, isto sO6 foi
possivel...,estes meus objectivos s6 se concretizaram,

porque tive comigo mais duas pessoas, durante o tempo
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suficiente, para o conseguir. Porque, quando foi preciso
dar apoio — e trata-se de uma colega com... pelo menos

duas criangas a precisar de um apoio redobrado, mais

Supervisionada: Supervisionada atencodes...portanto, tem duas criancas nessa situagao...
contributo para a para as E-PCE2 | - ... e ela disse-me que foi fundamental a presenca dos
aprendizagem e orientadoras estagiarios para, realmente, conseguir concretizar
desenvolvimento | cooperantes algumas das actividades e, portanto, atingir objectivos
organizacional da que tinha em mente...
escola E-PCE2 | &> ... achei sempre importante, tanto que fui
cooperante e foi uma experiéncia muito rica para mim,
acho que aprendi muito, muito, muito com oS
estagiarios... Portanto, e isso... isso é prova de como eu
valorizo a entrada de outras pessoas na sala de aula e,
portanto, todas as interacgdes que se vao criando,...
todo aquele percurso ¢ importante... Portanto, valorizo
isso!
2. Impacto do 3. Sentidos e E-PCE1 | = ... sentimos, eu sinto, penso que as outras pessoas
processo de significados da também o sentirdo, que a vinda dos jovens estagiarios ¢
Prética de Ensino | Préatica de Ensino uma mais-valia para a escola. Eu sentia isso enquanto
Supervisionada: Supervisionada cooperante e sinto agora enquanto, enquanto... neste
contributo paraa | para a organizagdo orgdo de gestdo da escola.
aprendizagem e escola E-PCE1 | = Eles trazem sempre uma lufada de ar fresco. Vém
desenvolvimento com novas ideias juntar-se a pessoas que tém mais ou
organizacional da menos  experiéncia, dependendo. Eu, enquanto
escola experiéncia pessoal, achei sempre, e acho, que foi
muito, muito importante para mim. Porque eles traziam
ideias novas, porque eles vém cheios de vontade... pelos
menos, ndo quer dizer que sempre, sempre, mas tive
grupos de exceléncia.
E-PCE1 | & S&o motores, eu acho que sdo motores. Encontram

depois aqui professores com mais ou menos
experiéncia, abertos, normalmente sdo pessoas abertas,
abertas também a permitir que na sua sala de aula sejam
alteradas algumas coisas, algumas dindmicas, sejam
implementadas ... percebe? E ¢ esta, desta dinamica
toda que eu acho que um grande enriquecimento que
surte efeitos sobretudo nos meninos, mas que nos
enriquece a nos professores e também a eles estagiarios.
Portanto, é esta dindmica, ¢ esta reciprocidade que €

uma mais-valia para a escola...
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- E o tal enriquecimento para todos...

- E o tal enriquecimento, sdo as novas... sio as tais
novas dinadmicas de que falavamos ha pouco... Eu penso
que é e esta tudo dito. E esta reciprocidade, estas
reunides, estes encontros, 0s seminarios em que se
debatem as questdes... sdo postas na mesa, professores
mais novos, professores mais experientes, mais velhos,
mais jovens... Pensam juntos, reflectem...

- Se isto for depois alargado a escola..., acho que ¢
uma mais valia, sem divida nenhuma!

- Eu ndo digo que ndo podia existir, da mesma forma,
uma exposicao desta natureza ndo havendo estagiarios,
mas sabemos perfeitamente que esse trabalho ¢ sempre
enriquecido com a presenca de mais dois adultos...
Adultos esses que se preparam para... abracar uma
carreira que ¢ a carreira de professor!

- E foi, pelas conversas que eu fui tendo com as
colegas, uma grande mais valia a presenc¢a deles porque
houve trabalhos, ¢ houve mais atencdo que se foi dando
a alunos, caso por caso, que um professor apenas nao
conseguiria fazer... ¢ uma boa ajuda; portanto, mais
dois  elementos, que durante varios meses
permaneceram na escola, veio naturalmente enriquecer
o trabalho todo. Isso depois acaba por se traduzir e por
chegar ao resto da escola! Esta exposi¢do, aqui, foi caso
disso...

- Voltamos sempre a minha “tecla” que é a mesma...
As interaccdes, as sugestdes, a participagdo de cada um
— cada um, professor titular de turma ou professor
estagiario - ..., penso que s6 podem ser importantes.

> E muito positivo!... Muito positivo... Muito, muito
positivo! E, nalguns casos, isso foi... foi muito visivel
até a mim!

- ... 0 balango é muito positivo... ¢ acho que passou
por aqui, este ano, gente que promete muito! Muito
mesmo!

- ... e se formos falando das coisas de uma forma
mais abrangente, se reflectirmos juntas, de certeza que
isso tem reflexos, tem impacto ¢ que... se vdo depois
traduzir em alteragdes

significativas e, portanto,
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podemos noés pensar que sejam para a melhoria da
nossa escola, do nosso ensino, nao é?

- Sem duvida nenhuma... porque ha-de sempre haver
professores interessados... E eu até lhes costumo dizer
que t€m a obrigacdo... NOs temos a obrigagdo! De
“abrir as portas”... Primeiro porque, se estes jovens nao
passarem por estagios, ndo passarem por algumas
experiéncias, ser-lhes-a muito mais dificil, depois, a sua
integragdo. Depois, por outro lado, também a escola
ganha com a vinda deles por causa de tudo aquilo que
nés falamos...pelas interaccdes que se  vao
estabelecendo, pelas inovagdes que eles vao trazendo,
pelas coisas novas, pelas estratégias...Enfim, o
enriquecimento que a escola lhes da e o enriquecimento
de cada um em particular, de cada um estagiario e de
cada um cooperante! E importante e ¢ bastante
significativo para a escola!

- ... Aprendemos uns com oS outros...

3. Formas de
envolvimento da

escola

1. Conhecimento
do
desenvolvimento
do processo da
Pratica de Ensino
Supervisionada
pelo conselho
executivo da

escola

E-PCE1

E-PCE1

E-PCE1

E-PCE1

E-PCE2

- Temos obrigacdo de dar o nosso melhor e, portanto,
depois também gosto de saber se o produto, se a
experiéncia ¢ enriquecedora, se valeu a pena.

- Se posso até vou as turmas, se posso até eles as
vezes nao se apercebem, mas eu até nomeadamente na
actividade que fazem aqui no polivalente, na educagdo
fisica, ou nos jogos, eu passo ¢ fico um bocadinho a
olhar, a ver.

-> Fico para ver qual ¢ a reac¢@o dos meninos, fico para
ver qual ¢ o tipo de trabalho, interesso-me muito por
isso e fico. E, e gosto de ver o envolvimento.

- ... ha jovens aqui que me da gosto ver e sinto que
vao ser bons profissionais ¢ depois também ha a relagao
que eu estabeleco com eles. Falo com eles, eles
aproximam-se de mim...

... e as idas a turma, também... Eu, nessa conversa,
também disse que quando me apercebi....; porque o
leituras deles

feedback relativamente as € aos

progressos, chegou-me através da biblioteca...
Inclusivamente, eu cheguei a estar na biblioteca e os
meninos aparecerem e, com todo o “a-vontade”, a

querer ler e a discutir... , ¢ a escolher... Eu apercebi-me

309




3. Formas de
envolvimento da

escola

1. Conhecimento
do
desenvolvimento
do processo da
Pratica de Ensino
Supervisionada
pelo conselho
executivo da

escola

E-PCE2

E-PCE2

disso! Portanto..., a colega que estava la — e que esta —
disse-me que era uma alegria e que, aqueles meninos do
1° ano, eram um encanto! Eram um encanto!... Eu
fiquei tdo entusiasmada que fui, sala a sala, dizer-lhes
que estava muito contente...

—>... Primeiro gosto de perceber os comportamentos dos
meninos noutras situagdes...porque eu conhego a grande
maioria deles aqui, no refeitério... as vezes, conhece-os
na sala de aula e sei dos seus problemas... , depois,
também gosto de saber qual € a sua reaccdo numa ou
outra actividade... As vezes, até questiono as colegas
relativamente ao comportamento dos meninos aqui ou
na sala...

- ...Estou aqui muitas horas; gosto de saber... E...,
relativamente aos estagidrios, eu também fazia a mesma
coisa..., apreciava o trabalho deles, a forma como

lidavam com oS meninos...

3. Formas de
envolvimento da

escola

2. Conhecimento
do processo da
Pratica de Ensino
Supervisionada
pelos restantes
orgdos de gestdo e
orientacdo da
escola e docentes

nao cooperantes

E-PCE1

E-PCE1

E-PCE1

E-PCE1

E-PCE1

E-PCE1

- Eu acho que todos na escola os recebem bem.
Sobretudo aqueles que lhes estdo mais proéximos.

’

- E assim... ndo... no pedagdgico ndo... nem no

projecto... vai ficando ano apds ano.. ja ficou
naturalmente instituido... mas faz todo o sentido essa
questao, todo, todo.

“>Mas ja ficou, foi ficando instituido... eu ndo me
lembro numa fase inicial ... como € que isto foi tratado,
esta a perceber...

- Esse conhecimento passa pelas actividades que sdo
mais nos espagos comuns, por exemplo, este trabalho
que vé€ ali no gindsio, que ¢ uma exposi¢ao de pintura
lindissima, ¢ evidente que como foi feito num sala de
aula com dois estagiarios, eles tiveram também a sua
colaboracao.

- Lembro-me, por exemplo, no Carnaval, eles
mascararam-se todos no cortejo, acompanharam sempre
0s meninos ¢ a professora,... de uma forma muito
envolvida, portanto, isto acaba por, por depois ter
reflexos na escola, traduzir-se numa presenga ¢ numa
intervencdo muito valida na escola.

- Enquanto escola de facto ndo, ndo temos essa

visibilidade. Nao chega, ou melhor, chega ... através de
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mim, mas se calhar ¢ por isso mesmo, se calhar ndo
chega de outra forma porque se calhar eu estou muito
presente... Digo eu, ndo sei, ...

- ... para mim... o Conselho Pedagogico é o érgdo
mais importante ¢ ponto final! ... se as actividades ¢ a
influéncia daquilo que ¢ feito aqui passar pelo Conselho
Pedagdgico, pode ser muito importante. E eu, desde a
ultima vez que nds conversamos, fiquei a pensar como
serd importante — em proéximos estagios € na
continuacao — isto passar por 1a.

=> ... ja ha tantos anos que isto estd aqui instituido —
que isto faz parte da cultura da escola — que ndo se
estendeu..., ndo se alargou de outra forma... manteve-se
a mesma postura...

- Mas acho que faz algum sentido..., passar pelo
Pedagogico... ou, pelo menos, o Pedagogico saber...
quem € que esta na escola, o que esta a fazer e, depois,
as estratégias ou o trabalho desenvolvido poder ter...
digamos que... uma maior abrangéncia. E ser de um
conhecimento alargado na escola.

- ... eu lembro-me que houve uma actividade de
alguns estagiarios que... chegou..., naturalmente a toda
a escola.

- Sei que me chamou a atengdo a mim... com certeza
que chamou também a atencdo dos miudos e... de toda
esta comunidade. E outras actividades que eles fizeram
que eu me lembro perfeitamente deles terem feito... Até
a participagdo deles no cortejo de Carnaval... lembro-
me que, ndo so6 os da colega O mas outros, estiveram
presentes, também se mascararam e deram muito apoio
aos miudos. Quer dizer, acabam, também, por fazer
parte...

- Nio me lembro. Eu ndo me lembro...

3. Formas de
envolvimento da

escola

3. Partilha de
informacgao, canais
de comunicagdo e
de divulgagao da
Pratica de Ensino

Supervisionada

E-PCE1

E-PCEl

- ...como entra muita gente na escola, as vezes nos
outros edificios nao ha aquela visibilidade...

—> Portanto, ndo ha uma grande visibilidade para o
edificio A relativamente a estas pessoas. Porque a
escola recebe muita gente independentemente destes
estagiarios. Recebe jovens que estdo a fazer estudos as

vezes estudos na area da psicologia, colegas nossas que
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também estdo a fazer... mestrados e portanto entra
muita gente na escola e, portanto, as vezes ndo ha
grande visibilidade de quem sao aquelas pessoas e do
que clas fazem...

> E esta partilha, esta troca de experiéncias, este
envolvimento, esta dindmica diaria. Nao é por acaso
que 0s... 0s professores queixam-se que nesta escola se
trabalha muito, que ¢ muito envolvente, porque ha
muitos projectos... mas a verdade é que os professores
vdo-se embora e voltam e temos disto varios
exemplos... aprende-se muito. ..

- ... houve reunides mensais, ¢ mais naquelas que
faziam extraordinariamente, discutiam, sim, varios
temas. E acredito que entre eles tivesse... - uma vez que
grande parte do 1° ano tinha estagios - que estivessem
também contempladas acc¢des desenvolvidas nos
mesmos.

- Eu ndo direi que na reunido de ano ... Ndo sei se
aconteceu..., mas acredito que acontecesse, pelo menos,
num grupo mais restrito em que... fossem, realmente,
discutindo... os problemas que iam tendo, as
preocupacdes... mas também, ao mesmo tempo, as
alegrias e as partilhas que iam tendo... “os ganhos” —
digamos assim — que iam adquirindo...

-> ... Este ano, realmente foi s6 para o 1°ano... Eu ndo
tenho duvidas nenhumas, mas nido tenho mesmo, que,
no grupo, se discutissem modos, estratégias,
inovacoes...

- Claro que, se calhar, ficou mais limitado, ndo quer
dizer que ndo tivesse passado, ¢ evidente que pode
passar sempre, mas ao grupo de ano porque, realmente,
se tratava s6 de 1°ano. Mas ndo tenho duvida que se
iSSO passar para outros.. que iSso se torna num

enriquecimento muito maior € numa passagem...

3. Formas de
envolvimento da

escola

4. Identificacdo de
situagdes de
envolvimento de
orgaos de orienta-
¢do pedagodgica e

de gestdo da escola

E-PCE2

- O Conselho Pedagbgico tem a representatividade
de..., do professor de cada ano; que € o coordenador de
ano que, por sua vez, ¢ o elemento fundamental nas
reunides de cada ano... E ele que passa a mensagem do
Conselho Pedagogico para os grupos e vice-versa... Que

leva, por sua vez, as reunidoes de ano toda a
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informagdo... que, entretanto, toda a informacao e todos
os assuntos, que forma discutidos em Pedagogico.
Portanto, seria o veiculo...; um veiculo muito...muito
facilitador para toda esta informagdo e todo este
enriquecimento acontecer na escola toda.

- ... temos alguma autonomia — para além daquilo que
esta estabelecido, através da legislacdo, que deve ser
discutido, todos os normativos que vao chegando, etc. -,
mas, além disso, a escola tem autonomia para, de
acordo com as suas necessidades, discutir os assuntos
que entender pertinentes. Portanto, eu acho que isso
pode, perfeitamente, ficar agendado; pode-se,
inclusivamente, pdr a consideracdo de todos e, quando
se entender... importante e pertinente, dar a conhecer
aquilo que esta a ser feito...

—>Viavel e importante! Viavel ¢! Nédo vejo, se eles sdo
professores estagiarios, se acompanham o grupo, se
planificam com o professor titular de turma,... ndo vejo
porque nao poderdo, ndo direi em todas, mas naquelas
que sejam mais significativas, participar... Até porque,
mesmo que as reunides ndo sejam sO de caracter
pedagogico, porque ha reunides onde tem também de se
discutir...

- ... a legislagdo que chega, as formas de..., as
alteracdes que devem ocorrer com base nesses
normativos...; eu penso que s6 podem ajudar porque
eles vao sair daqui — quanto melhor e maior for a
informacdo, quanto mais conhecimento tiverem da
legislagdo..., da forma como devem agir,... melhor!
Porque ¢ assim: quanto maior for o enriquecimento
deles e a preparacdo, em melhores condi¢des eles
estardo depois no terreno, ndo ¢? Portanto, tudo aquilo
que seja... que tenha a ver com a escola no seu todo,
como organizagdo, pode ser uma aprendizagem
importante para eles...

- ... desde que eles estejam disponiveis e que queiram
colaborar, acho que n3o ha ninguém que impega... —
ndo ha ninguém que impeca... Se nds 0s queremos
profissionais activos, competentes, interventivos; entao

tem de se lhes “abrir as portas” e de se lhes dar
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oportunidade de participarem em tudo!

- Eu acho é que eles tém a sua agenda muito
preenchida mas..., eu acho que tém porque t€m de
conciliar o estagio aqui com os seminarios, com
trabalhos... mas, caso seja viavel e possa estar
contemplado no seu horério, até tem mesmo razdo de
ser...

-> ¢é preciso que ... haja oportunidade tendo em conta os
“afazeres” na I.E.S — para poder intervir e colaborar no
trabalho aqui desenvolvido... Eu achava isso muito
importante!

- Levantou uma questdo que eu acho muito importante
e que, para o ano, vou, pelo menos, despoleta-la. Vou
falar com as pessoas...

- ... de facto, nunca pensei e, por isso, estamos
sempre a aprender e sempre a reflectir, acho que
devemos ser muito reflexivos e depois, da reflexdo,
deve vir a intervencdo e ac¢do, portanto.... fiquei muito
desperta, depois da nossa conversa..., € acho que se isto
ndo estiver s6 na cabega das pessoas ou secja,... se
estiver na pratica, se isto estiver contemplado em
documentos importantes da escola, traduz-se depois...
Nao sei se € dar outra importancia..., mas, pelo menos,
nunca ficara no esquecimento!

- Sim, pensei, para conhecer... Por um lado, para dar a
conhecer e, por outro lado, se for caso disso, discutir
em Pedagdgico aquilo que esta a ser feito e de que
forma ¢ que isso € importante para a escola inteira...

= Em primeiro lugar, dando a conhecer, no Conselho
Pedagogico, do... dos professores cooperantes...e que
estagiarios estdo na escola. E, depois, qual ¢ o seu
projecto.

- ... essa intervencdo ndo é... ndo deve ser restrita a
sala de aula... porque eles, quando sairem do seu
estagio, quando partirem para o trabalho efectivo com a
responsabilidade de uma turma, por exemplo,... ndo vao
estar limitados a sua sala de aula, mas sim a uma

realidade que ¢ a escola.
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